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Bu araştırmanın amacı, Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam Merkezi 

Yaşlılar Lokali tarafından aktif ve kaliteli yaşlanmanın sağlanması için sunulan hayat 

boyu öğrenme fırsatlarından yaşlıların nasıl yararlandığını ve bunun günlük yaşamdaki 

faydasını aktif yaşlanma bağlamında belirlemektir. 

Bu araştırmada nitel yaklaşım kullanılmıştır. Öncelikle ilgili literatür taranmış 

daha sonra da yarı yapılandırılmış görüşme formu hazırlanmıştır. Amaçlı örnekleme 

(maksimum çeşitlilik) ve uygun örnekleme birlikte kullanılarak bir çalışma grubu 

oluşturulmuştur. Araştırmanın çalışma grubunu, Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin 

Kuşcağız, Planet ve Pursaklar’daki Yaşlı Lokallerinde düzenlenen kurs ve etkinliklere 

katılan 60 yaş ve üzeri 40 gönüllü oluşturmaktadır. Yaşlılar Lokalindeki yaşlı 

yetişkinlerle yarı yapılandırılmış ve derinlemesine görüşmeler yapılmıştır. Elde edilen 

veriler içerik ve betimsel analiz birlikte kullanılarak çözümlenmiştir.   

Araştırmanın bulguları; Yaşlı Lokallerindeki kurs ve etkinliklere katılan yaşlı 

yetişkinlerin demografik özellikleri, katılım nedenleri, yaşlı yetişkinler tarafından 

katılım sağlanan kurs ve etkinliklerin neler olduğu, hayat boyu öğrenme sürecine 

katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif yaşlanma bağlamında etkileme 

durumları olarak dört başlıkta ele alınmıştır. 

Sonuç olarak, erkek katılımcıların sayısının kadınlara oranla daha fazla olduğu 

ve eğitim düzeyinin kurs ve etkinliklere katılımda önemli olduğu belirlenmiştir. 

Bununla birlikte ilk sırada gelen katılım nedeninin yeni şeyler öğrenme, ikinci sırada 

sosyalleşme ve üçüncü sırada da problemlerle baş etme isteğinin olduğu tespit 

edilmiştir. Yaşlı yetişkinlerin katıldıkları kurs ve etkinlikler; kişisel gelişim kurs ve 

etkinlikleri, boş zaman değerlendirme etkinlikleri ve sosyo-kültürel etkinlikler olarak 
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sınıflandırılmıştır. Yaşlı yetişkinlerin daha çok resim, müzik, Kur’an-ı Kerim, spor, 

gezi, piknik ve kahvaltı gibi kurs ve etkinliklere katıldıkları belirlenmiştir. Kurslar ve 

etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif yaşlanma bağlamında; 

sosyal katılım, sağlık, yaşam memnuniyeti, emeklilikte üretime devam, kuşaklararası 

dayanışma ve sosyal sorumluluk olmak üzere beş yönde etkilediği belirlenmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Aktif Yaşlanma, Hayat Boyu Öğrenmeye Katılım, Yaşlı 

Yetişkinler, Yaşlı Lokalleri 
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ABSTRACT 

THE ROLE OF LIFE LONG LEARNING PRACTICES IN PROMOTING 

ACTIVE AGEING IN THE CASE OF LOCAL GOVERNMENT 

 Canatan, Ümmügülsüm 

Master’s thesis, Department of Lifelong Learning and Adult Education 

Thesis Advisor: Assoc. Prof. Dr. Hayat Boz  

May, 2018, xiii + 111 pages 

The purpose of this study is to determine how the elderly make use of lifelong 

learning opportunities provided by the Elderly Clubs of Ankara Metropolitan 

Municipality Family Life Center in order to ensure the active and quality ageing and its 

benefits in elderly’s daily life. 

This study is based on Qualitative approach. The first step involves reviewing 

the related literature and preparing a semi-structured interview form. A study group is 

established by using both purposive sampling (maximum variation sampling) and 

convenience sampling methods. The study group is composed of 40 volunteer older 

adults aged 60 years and above participating in the courses and activities organized at 

the Elderly Clubs located in Kuşcağız, Planet and Pursaklar affiliated by Ankara 

Metropolitan Municipality. Semi-structured and in-depth interviews are conducted with 

the older adults at the Elderly Clubs. The obtained data are analyzed using both content 

and descriptive analysis methods.  

In this study, the research subjects are demographic characteristics of the elderly 

participating in courses and activities at Elderly Clubs, their reasons for participation, 

the courses and activities attended by the older adults and how participation in the 

lifelong learning process affected the daily lives of the older adults in the context of 

active aging. 

In conclusion, it is understood that the number of male participants was higher 

than female’s and the level of education was important for participation in courses and 

activities. Besides, it was determined that the first reason for the participation of these 

courses and activities is to learn new things, the second reason is to socialize and the 

last one is their desire to cope with problems. Courses and activities were attended by 

elderlies are classified as; personal development courses and activities; leisure time 
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activities and socio-cultural activities. Elderlies were more likely to participate in 

courses and activities such as painting, music, Quran, sports, tour, picnics and breakfast. 

It was determined that older adults’ participation in the courses and activities affected in 

terms of their social participation, health, life satisfaction, continuing production in 

retirement, intergenerational solidarity and social responsibility in the context of active 

aging. 

Key Words: Active aging, participating in lifelong learning, older adults, elderly clubs 
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ÖN SÖZ 

Bu araştırmada, yetişkin eğitimi alanında merak edilen konulardan biri olan 

eğitime katılım, yaşlı yetişkinlerin eğitime katılımı olarak ele alınmış ve bu konu aktif 

yaşlanma bağlamında incelenmiştir. Dünyada ve ülkemizde yaşlı nüfusun giderek 

artmasıyla doğru orantılı olarak yaşlılık konusunda yapılan araştırmalar da artmaktadır. 

Ancak, gelişmiş ülkelerde yaşlıların hayat boyu öğrenmeye ve yetişkin eğitimine 

katılımı ve aktif yaşlanmaya ilişkin araştırmalar oldukça fazla iken ülkemizde ne yazık 

ki bu alanda ciddi boşluk bulunmaktadır. Bu nedenle ülkemizde de bu alanda bir 

çalışma yapma gerekliliği doğmuştur. Ayrıca aktif yaşlanma için hayat boyu öğrenme 

fırsatlarının sunulmasının önemi tüm dünyada giderek artmakta olup ülkemizde de bu 

konuda sınırlı sayıda da olsa bazı şehirlerimizde bu tür imkanlar bulunmaktadır. 

Dolayısı ile ülkemizde yaşlılara hayat boyu öğrenme fırsatları sunulan yerlerden biri 

olan Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam Merkezi Kuşcağız, Planet ve Pursaklar 

Yaşlılar Lokali bu araştırmada yer almıştır. Söz konusu Yaşlı Lokallerinde 2017-2018 

yılında düzenlenen kurs ve etkinliklere katılan yaşlı yetişkinlerin demografik 

özelliklerini, katılma nedenlerini, hangi kurs ve etkinliklere katıldıklarını ve neler 

öğrendiklerini, bu öğrenmelerin ve etkinliklerin yaşlıların günlük yaşamını aktif 

yaşlanma bağlamında nasıl etkilediğinin belirlenmesi amaçlanmıştır.  

Öncelikle, tez konusunun belirlenmesinden teslimine kadar tüm aşamalarında 

bana yol gösterici olan ve vakit ayırarak bu zorlu dönemde bana destek olan değerli tez 

danışmanım Doç Dr. Hayat Boz’a çok teşekkür ederim. Ayrıca tez döneminde değerli 

fikirlerinden istifade ettiğim kıymetli hocalarım Prof. Dr. Emine Özmete ve Yrd. Doç. 

Dr. Deniz Gülleroğlu’na, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı Yaşlı Bakım Hizmetleri 

Daire Başkanı Sayın Coşgun Gürboğa’ya, Aile Eğitimi ve Danışmanlık Hizmetleri 

Daire Başkanı Sayın Rahime Beder Şen’e ve yine Bakanlığımız uzmanları kıymetli 

üstatlarım İdris Deniz, Semra Demirkan, Dursun Ayan, Hava Ömeroğlu, Serpil 

Yıldırım, Hülya Özüdoğru ve tüm mesai arkadaşlarıma her türlü desteklerinden dolayı 

canı gönülden teşekkürlerimi sunuyorum. 

Yüksek Lisans Eğitimim süresince kendilerinden hem hayat dersleri hem de 

akademik dersler aldığım kıymetli hocalarım Prof. Dr. Meral Uysal, Doç. Dr. Hayat 

Boz, Doç. Dr. Ahmet Yıldız, Doç Dr. Fevziye Sayılan, Yrd. Doç. Dr. Deniz Gülleroğlu, 

Dr. Niyazi Altunya ve Dr. Şükrü Erhan Bağcı’ya teşekkürlerimi sunmak isterim. 
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Ayrıca bu araştırmanın yapılabilmesini sağlayan Ankara Büyükşehir Belediyesi 

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı yöneticilerine, çalışmayı yürüttüğüm süreçte 

bana sürekli destek olan Kuşcağız, Planet ve Pursaklar Yaşlılar Lokali yöneticileri ve 

çalışanlarına çok teşekkür ederim. Araştırma yaptığım dönemde kurs ve etkinliklere 

katılan ve vakitlerini ayırarak bu araştırmaya katkı sunan yaşlı yetişkinlere en içten 

teşekkürlerimi sunarım. 

Son olarak, iyi ve kötü günde her zaman yanımda olup bana destek olan canım 

babam, annem ve kardeşlerime, bana verdiği emekler için değerli ilkokul öğretmenim 

Hamiyet Özgat’a ve bir de varlıklarıyla bana yaşam enerjisi veren canım yavrularıma ve 

hayat arkadaşıma en içten sevgi, saygı ve şükranlarımla… İyi ki varsınız 
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BÖLÜM I 

1. GİRİŞ

Bu bölümde araştırmanın problemine, genel ve alt amaçlarına, önemine, 

sınırlılıklarına ve kısaltmalara yer verilmiştir. 

1.1. Problem 

Yaşlanma yalnızca canlılarda görülen, tüm işlevlerde azalmaya neden olan ve 

önlenmesi mümkün olmayan kronolojik, sosyal ve biyolojik bir süreç olarak evrensel 

niteliktedir (Hablemitoğlu ve Özmete, 2010: 16). İnsan yaşamının son evresi olarak 

yaşlılık, göreceli bir kavram olmakla beraber, insanoğlu tarafından karşı koyulamayan 

bir biyolojik değişim süreci, yıllar içerisinde fiziksel, ruhsal ve zihinsel değişimler 

sonucu etkinliğin yitirilmesi, işten emekliye ayrılmayla beraber bazı sosyal ve sağlık 

hizmetlerinden yararlanmaya başlama durumudur (Onur, 2011: 285-302). Aynı 

zamanda yaşlılık, yaşamın sorgulandığı; öğrenme, gelişme ve keşfetme olanaklarının 

olduğu; bireylerin bilgi ve deneyimleri ile daha özgürce karar verebildikleri bir dönem 

olarak da tanımlanmaktadır (Özmete, 2012:2). Birleşmiş Milletler Nüfus Fonu’na göre 

ise yaşlılık, toplumsal roller, ekonomik durum, mental ve fiziksel aktivitelerdeki 

değişim ile ortaya çıkan bir yaşam dönemidir ve 60 yaş üstü bireyler yaşlı olarak kabul 

edilmektedir (UNFPA, 2012). Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) ve birçok bilim alanında 60 

yaş yaşlı olarak tanımlanırken, gelişmiş ülkelerce 65 yaş özellikle sosyal güvenlik 

sisteminden yararlanmak için yaşlılığın başlangıcı olarak kabul edilmektedir. Dünya 

genelinde yaşlı kavramının tanımı ve yaşlılığın başlangıcı ile ilgili kesin bir fikir birliği 

olmamakla birlikte bu kavram farklı toplumlarda farklı anlamlar ifade etmektedir (DPT 

Onuncu Kalkınma Planı, 2014:2-6). Toplumsal bir olgu olan yaşlılığa bütün 

toplumlarda rastlanmakta olup toplumun bir bölümü yaşlı olarak tanımlanmaktadır. 

Dünya nüfusunun yaklaşık %8,7’ini yaşlılar oluşturmakta olup en yüksek yaşlı 

nüfus oranına sahip ilk üç ülke sırasıyla %31,3 ile Monako, %27,3 ile Japonya ve 
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%21,8 ile Almanya’dır. Türkiye bu sıralamada 167 ülke arasında 66. sırada yer 

almaktadır. Cinsiyete göre yaşlı nüfus ve yaşlı nüfusun toplam nüfus içindeki oranların 

1935 yılından 2016 yılına kadar verildiği TÜİK (2017) verilerine göre; Türkiye’deki 

nüfus artışına ve beklenen ömür süresinin uzamasına bağlı olarak yaşlı nüfusun da 

sürekli yükseldiği görülmektedir. Yaşlı nüfus oranı 1935’te %3.9, 1980’de %4.7, 

2000’de % 6.0, 2014’te %8 ve 2016 yılında ise %8.3’ye yükselerek 6 milyon 651 bin 

503 kişiye ulaşmıştır. Doğuşta beklenen yaşam süresi, Türkiye geneli için 78 yıl, 

erkekler için 75,3 yıl ve kadınlar için 80,7 yıl olmuştur. Bu sonuçlara göre, dünya 

nüfusu içerisinde “yaşlı” nüfus ortalaması %8.7 olduğu için Türkiye’nin de dünya 

ortalamasına yakın yaşlı nüfusa sahip olduğu söylenebilmektedir. Hablemitoğlu ve 

Özmete (2010: 21)’nin de ifade ettiği gibi yaşlı nüfusun toplam nüfus içindeki oranı %7 

ile %10 arasında olduğunda o toplumlar artık “yaşlı toplum” olarak 

tanımlanabilmektedir  

Yine TÜİK (2017) verilerine göre Türkiye’nin yaş piramidi genç yaş 

gruplarının toplam nüfus içindeki oranının fazla olduğu klasik “piramit” şeklindedir. 

2000 yılından 2023 yılına kadar olan dönemde, 65 yaş üzerindeki yaşlı grubunun, 

oransal ve mutlak olarak sürekli artacağı düşünülmektedir. 2000 yılında yaklaşık 4 

milyon olan yaşlı nüfusun 2023 yılında 2 kat artarak 8 milyona ulaşacağı, bu yaş 

grubunun toplam nüfus içindeki oranının ise %6’dan %9’a çıkacağı öngörülmektedir. 

Türkiye’nin yaş piramidinin, uzun vadede genç yaş gruplarının toplam nüfus içindeki 

oranının fazla olduğu klasik “piramit” şeklinden, ileri yaş gruplarının oranının arttığı ve 

her yaş grubundaki nüfusun birbirine yakın değerler gösterdiği, gelişmiş ülkelerin yaş 

piramidinin özelliği olan “sütun” şekline doğru dönüşmesi beklenmektedir (Yüksel, 

2011: 40). Türkiye nüfusunun 2050 yılında 100 milyona ulaşacağı ve bunun %30’unun 

yaşlılardan meydana geleceği tahmin edilmektedir. Dolayısıyla bu yüzyılın ortalarında 

Türkiye’de 30 milyon civarında yaşlı insanın yaşayacağı düşünülmektedir. Bu analizler 

ve öngörüler sonucunda Türk toplumunun da yaşlanmakta olduğu söylenebilmektedir 

(Tufan, 2011: 19). Nüfusun yaşlanmasının ve temel olarak yaşlılığın bir sorun olarak 

görülüp görülmeyeceği, toplumun bu duruma hazır olup olmadığı ile yakından 

ilişkilidir. Sosyal ve ekonomik refaha ulaşan gelişmiş ülkeler, belirli bir zaman içinde 

kademeli olarak yaşlanmış iken gelişmekte olan ülkelerin ani olarak bu sorunla yüz 

yüze gelecekleri öngörülmektedir. Tahminlere göre Fransa’nın veya İsviçre’nin yaklaşık 

100 yılda geçirdiği yaşlanma sürecini Türkiye 15-20 yılda geçirecektir (ASPB, 2011: 3). 
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Tüm dünyada beklenen yaşam süresinin uzaması ve doğum oranlarının gittikçe 

azalmasıyla birlikte, yaşlı nüfusun genel nüfus içinde sayısı ve oranı giderek artmış, 

yaşlı nüfus artık, emeklilikle birlikte iş piyasasından uzaklaşan, ekonomik anlamda 

üretime katkısı olmayan tüketiciler şeklinde toplumun sırtındaki bir yük olarak 

algılanmaya başlamıştır. Ne yazık ki, yaşlılığın toplumsal bir sorun olarak görülmesi 

modernleşmeyle birlikte başlamıştır. Geleneksel tarım toplumunda bilgiyle ve 

tecrübeyle birlikte anılan yaşlılık, modern dönemle birlikte emekliye ayrılma, iş 

hayatından çekilme gibi nedenlerden dolayı ihtiva ettiği eski anlamını ve değerini 

kaybetmiştir. Zira modern dönemle birlikte yaşlılık, bireysel ve toplumsal yönleriyle 

büyük bir dönüşüme uğramıştır (Ceylan, 2015: 26). Geleneksel toplumda emekliye 

ayrılma diye bir şey yoktur, yaşlı bireyler topluma katılmaya devam etmekte, 

yapabildiği ölçüde ve elinden geldiğince toplumsal rollerini/görevlerini yerine 

getirmektedir. Hâlbuki modern toplumda yaşlı bireyler erken yaşta iş hayatından 

çekilmekte bu da çalışma çağındaki bireyler üzerinde ekonomik bir baskı oluşmaktadır. 

Bunun sonucunda da yaşlılık toplumsal bir sorun olarak görülmekte ve üstesinden 

gelebilmek için politikalar üretilmektedir. Toplumun ve devletin yaşlılık sorunuyla baş 

etmesi maksadıyla üretilen politikalar ne yazık ki yaşlı bireylerin sorunlarını çözmekte 

yetersiz kalmaktadır. Bu nedenle tüm dünyada, hem yaşlıların sorunlarını çözecek ve 

yaşlı refahını sağlayacak hem de toplumun yaşlılık sorunuyla baş etmesini sağlayacak 

yeni çözüm arayışları başlamıştır. Bu bağlamda ortaya çıkan aktif yaşlanma kavramının 

kökleri aslında 1940’lara dayanır (Boudiny, 2013: 1077-98). Aktivite teorisi, yaş 

ilerledikçe insanların yaşamdan geri çekildiğini ve toplumdan soyutlandığını savunan 

geri çekilme kuramına karşı ortaya çıkmış ve ileri yaşta dahi aktif bir yaşam 

sürdürmenin ve yaşam doyumunun önemini vurgulamaktadır. Bununla beraber aktivite 

kuramına yapılan eleştiriler de dikkate alınmış ve bu kuram aktif yaşlanma söyleminde 

sadece fiziki anlamda aktif olmayı ve iş gücüne katılmayı değil, sosyal ve kültürel 

katılımı da kapsayacak şekilde daha geniş bir anlamı ifade etmektedir.  

Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ, 2002: 12) tarafından 2000’li yıllara doğru 

geliştirilen ve ilk olarak 2002 yılında Aktif Yaşlanma Politika Belgesi’nde ifade edilen 

“Aktif Yaşlanma” kavramı; yaşam süresi uzadıkça insanların yaşam kalitesini 

yükseltmek için sağlık, katılım ve güvenlik fırsatlarının en iyi duruma getirilme süreci 

olarak tanımlanmaktadır. Aktif Yaşlanma’nın üç önemli bileşeni olan sağlık, katılım ve 

güvenlik kavramları Aktif Yaşlanma Politika Belgesi’nde şöyle açıklanmaktadır:  
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Sağlık (Health); Kronik hastalıklar ve fonksiyonel kayıplar için çevresel ve 

davranışsal risk faktörleri düşük tutulup, koruyucu faktörler yüksek tutulduğunda, 

insanlar hem daha uzun yaşamanın hem de yaşam kalitesinin tadını çıkaracaklardır. 

Yaşlandıkça sağlıklı kalabilecek ve kendi hayatlarını yönetebileceklerdir. Böylece daha 

az sayıda yaşlı yetişkin, pahalı tıbbi tedavi ve bakım hizmetlerine ihtiyaç duyacaktır. 

Bakıma muhtaç olan kadın ve erkeklerin de, yaşlandıkça ihtiyaçlarına ve haklarına hitap 

eden tüm sağlık ve sosyal hizmetlere erişimleri olmalıdır. 

Katılım (Participation); işgücü piyasası, istihdam, eğitim, sağlık ve sosyal 

politikalar ve programlar sosyo-ekonomik, kültürel ve spiritüel faaliyetlere tam 

katılımlarını desteklediklerinde, insanlar yaşlandıkça temel insan hakları, kapasiteleri, 

ihtiyaçları ve tercihlerine göre, topluma verimli bir katkıda bulunmaya devam 

edeceklerdir.   

Güvenlik (Security); politikalar ve programlarda, insanlar yaşlandıklarında 

onların sosyal, finansal ve fiziksel güvenlik ihtiyaçları ve hakları ele alınır. Yaşlı 

insanların artık kendilerini destekleyemedikleri ve koruyamadıkları durumlarda insan 

onuruna yakışır bir şekilde koruma ve bakımdan sağlanmalıdır. Aileler ve topluluklar, 

eski üyelerine bakma çabalarında desteklenmelidir. 

Bu tanımlardan da anlaşıldığı gibi aktif yaşlanma yaşlı insanların çalışmaya 

devam edebilmeleri, sağlıklı kalmaları, engelli ve bakıma ihtiyaçları olsa bile topluma 

katılma ve katkıda bulunmaya devam etmeleri için onlara daha fazla fırsatın 

sunulmasını içermektedir. Diğer yandan nüfusun aktif olarak yaşlanmasını sağlayacak 

politikalar geliştirilerek 60 yaş üzerindeki bireylerin niteliklerine göre istihdam edilmesi 

halinde, hem yaşlıların deneyim ve yeteneklerinden faydalanılacağı hem de günlük 

yaşamlarını kimseye ihtiyaç duymadan sürdürebilecekleri öngörülmektedir (Özmete, 

2012: 14). Bunlara ilave olarak Avrupa Komisyonu (2007) tarafından yürürlüğe 

koyulan “Bilgi Toplumunda İyi Yaşlanmak” Eylem Planı; bilgi ve iletişim 

teknolojilerinin kullanımı yoluyla yaşlıların aktif ve kaliteli yaşlanarak sosyal 

içerilmesini sağlamayı amaçlamaktadır. Söz konusu Eylem Planı; işyerinde aktif 

yaşlanma (yüksek kaliteli işte üretken kalma), sosyal katılım (toplulukta aktif katılım), 

bağımsız yaşam (daha iyi bir yaşam kalitesi için daha uzun bağımsız ve sağlıklı günlük 

yaşam) konularını kapsamaktadır. Yine 2012 yılında Avrupa Aktif Yaşlanma Yılı’nın 

ilan edilmesiyle Avrupa ve Türkiye’de aktif yaşlanma konusunda çalışmalar 

başlatılmıştır. Avrupa Birliği Bakanlığı (2011: 2) tarafından hazırlanan bilgi notunda 

aktif yaşlanma politikaları, topluma mevcut ve potansiyel katkıları değerlendirildiğinde 
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yaşlı insanları sağlıklı, bağımsız ve aktif tutmasının yanı sıra ileri yaştaki yoksullukla 

mücadele için kullanılacak önemli araçlardan biri olarak tanımlanmaktadır. Bu 

insanların yapabilirliklerine uygun işlerde istihdam edilmeleri, bu kişilerin karşı karşıya 

kaldığı yoksulluk riskinin azaltılmasında kuşkusuz önemli rol oynarken, gönüllü 

faaliyetlere aktif katılımları da bu kişilerin kendilerini toplumdan soyutlamalarının 

önüne geçecektir.  

Aktif yaşlanma, insanlara yardıma ihtiyaç duyduklarında yeterli koruma, 

güvenlik ve bakım hizmetleri sunarken, hayatlarını refah içerisinde sürdürmek için 

kendi potansiyellerini gerçekleştirme ve kendi ihtiyaç, istek ve yapabilirlikleri 

doğrultusunda topluma katılabilme olanağı tanımaktadır. Aktif yaşlanma söyleminde  

“aktif” kelimesi, sadece fiziksel olarak aktif olma ya da işgücüne katılma yeteneği değil, 

sosyal, ekonomik, kültürel, spiritüel ve yurttaşlıkla ilgili işlere sürekli katılımı ifade 

eder. Hem bireylere hem de gruplara uygulanabilmektedir. İnsanların sosyal, fiziksel ve 

zihinsel sağlık potansiyellerinin farkında olmalarını sağlamaktadır (Aydın ve Sayılan, 

2014; Özmete, 2013). Bu nedenle aktif yaşlanmayı bir anlayış haline getirmek için 

politikalara ve tedbirlere ihtiyaç vardır. Bu süreçte yaşlı bireylerin “kendini 

gerçekleştirme” isteğini, yeteneklerini değerlendirerek onlara danışmanlık ve rehberlik 

hizmetleri başta olmak üzere emeklilik kariyerlerini (ikinci kariyer/ secondcareer) 

edindirmek için tüm olanakları sunmak gerekmektedir. Hayat boyu öğrenme 

kavramının çağımızdaki anlamı bu düşünceye doğru gitmektedir (DPT Onuncu 

Kalkınma Planı, 2014: 21-24). Aktif yaşlanmanın sağlanabilmesi için yaşlıların hayat 

boyu öğrenme sürecine devam etmelerinin bir ihtiyaç olduğu düşünülmektedir. Hayat 

boyu öğrenme, yalnızca Avrupa Birliği'nin rekabet edebilirliği ve ekonomik refahı için 

değil, sosyal içerme, istihdam edilebilirlik, aktif vatandaşlık ve kişinin kendini 

gerçekleştirmesi için de önemlidir. İnsanlar hayat boyunca bilgi ve becerilerini 

güncelleyebilir ve tamamlayabilmelidir (Lifelong Learning: A Tool for All Ages, 2007).  

Hayat boyu öğrenme ve aktif yaşlanma kavramları birbirinden ayrı 

düşünülemeyecek derecede birbiriyle ilişkili ve adeta içi içe geçmiş durumdadır. Hayat 

boyu öğrenmede insanın doğumdan ölüme kadar sürekli bir öğrenme faaliyeti içerisinde 

olduğu kabul edilmekte; aktif yaşlanmada da çocukluktan itibaren aktif, kaliteli ve 

sağlıklı bir yaşam sürmek hedeflenmekte ki yaşlılıkta da aktif olunabilsin, toplumdan 

kopma olmadan rollere devam edilebilsin. Yani aktif yaşlanma tıpkı hayat boyu 

öğrenme gibi çocukluk, gençlik, yetişkinlik ve yaşlılık olmak üzere insanoğlunun tüm 

yaşam dönemlerini kapsamaktadır. Yine aktif yaşlanmada, dünün çocuğu bugünün 
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yetişkini ve yarının da yaşlısıdır denilerek kuşaklararası dayanışmaya ve kültürün yeni 

nesillere öğretilmesine, aktarılmasına da önem verilir (DSÖ, 2002: 12). 

Aktif yaşlanmanın sağlanmasında önemli bir yeri olan olan hayat boyu öğrenme, 

zorunlu eğitim öncesinden emeklilik sonrasına kadar tüm yaşları ve formal, non-formal 

ve informal ortamlar dahil tüm öğrenme bağlamlarını içerir. Öğrenmenin her çeşidine 

değer verir; dolayısıyla non-formal ve informal öğrenmenin kabulü ve geçerliliği hayat 

boyu öğrenmenin vazgeçilmezleridir. Öğrenme çıktıları, nerede ve nasıl başlatıldığına 

bakılmaksızın değerli görülmeli ve kabul edilmelidir (Miser, 2013: 6). Hayat boyu 

eğitim ve öğretim, yapılandırılmış, yarı yapılandırılmış ve yapılandırılmamış eğitim-

öğretimin birbirine uyumlu hale getirilmesiyle yaşam kalitesinin sürekli olarak 

geliştirilmesini hedeflemektedir. Bu nedenle de her yerde ve her zaman gerçekleşmesi 

beklenen, beşikten mezara kadar devam eden bir süreçtir.  

Hayat boyu öğrenmede önemli bir yeri olan Androgoji (yetişkin eğitimi) 

kuramına göre, yetişkin bireylerin öğrenmesi onların ihtiyacına, ilgisine ve yaşlarına 

uygun etkinlikler yoluyla olmaktadır. Yetişkinlerin eğitime katılmalarının altında yatan 

nedenleri yani güdüsel yönelimleri belirlemek, onların ilgi ve ihtiyaçlarına yönelik 

programların hazırlanabilmesi açısından oldukça önemlidir. Yetişkinlerin eğitime 

katılma nedenlerinin (güdüsel yönelimlerin) belirlenmesi amacıyla yapılan pek çok 

araştırmada Houle tarafından yapılan üçlü tipoloji (sınıflama) temel alınmıştır. Houle 

tipolojisi amaç yönelimli (goal oriented) yetişkin öğrenenler, etkinlik yönelimli (activity 

oriented) yetişkin öğrenenler ve öğrenme yönelimli (learning oriented) yetişkin 

öğrenenler olmak üzere üç grupta incelenmektedir. Houle’ün “The Inquiring Mind” adlı 

eserinde anlatılan üçlü tipoloji Özüstün Kıral (2016) ve Şahin (2017) tarafından şu 

şekilde aktarılmaktadır:  

Amaç veya hedef yönelimli (goal oriented)  yetişkin öğrenenler; ihtiyaç, ilgi 

veya mesleki bir zorunluluk sonucunda ortaya çıkan gereksinimlerini karşılamak 

amacıyla ulaşmak istedikleri hedefe yönelik eğitim etkinliklerine katılan yetişkinlerdir. 

Houl’ün üçlü sınıflamasında en kolay tespit edilen grup hedef yönelimli öğrenen 

yetişkinlerdir, çünkü bu yetişkinlerin görüşleri eğitim hakkındaki genel anlayışa uyum 

sağlamaktadır.  

Etkinlik yönelimli (activity oriented)  yetişkin öğrenenler; etkinliğin içeriğini 

değil de herhangi bir nedenle o etkinlik nedeniyle oluşacak öğrenme ortamını kendileri 

için anlamlı bulan (sosyalleşmek, arkadaş ilişkisi kurmak, yalnızlıktan veya sıkıntıdan 
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kurtulmak, iş veya ev ortamından kaçmak gibi) ve öğrenme etkinliğine bu nedenle 

katılan yetişkinlerdir.  

Öğrenme yönelimli (learning oriented) yetişkin öğrenenler; sadece öğrenme 

isteğiyle bilginin peşinde olan, güçlü bir öğrenme, bilişsel ve zihinsel bir etkinlikte 

bulunma isteği olan yetişkinlerdir. Hedef ve etkinlik yönelimli yetişkinlerden farklı 

olarak bu gruptakiler yaşamları boyunca hep bir öğrenme ortamının içinde olmuşlardır 

ve öğrenme artık onlar için yaşam biçimi haline gelmiştir. Bu nedenle öğrenme 

yönelimli yetişkinler gerçek bir hayat boyu öğrenen olarak kabul edilirler.   

Yetişkinler için düzenlenecek eğitim ortamlarında bu güdüsel yönelimler dikkate 

alınarak yetişkinlerin sevgi ve saygı çerçevesinde kendilerini rahatça ifade 

edebilecekleri, kendilerini güvende hissedecekleri bir atmosfer oluşturulmalıdır. Böyle 

bir ortam sağlandığında yetişkinler eğitime katılma konusunda daha istekli olurlar, 

çünkü yetişkin eğitiminde öğrenme ortamına katılım gönüllülük ilkesine dayanır 

(Knowles ve diğerleri, 2015: 70-75). Eğitim ortamında yürütülecek etkinliklerde ise 

yetişkin bireylerin deneyimlerini paylaşabilmeleri, kendi öğrenmelerini 

yönlendirebilmeleri ve öğrenilen bilgileri uygulayabilme fırsatlarına sahip olmaları, 

öğrenme hedeflerine ulaşmada destekleyici nitelik taşımaktadır. Kültür ve geleneklerin 

yeni kuşaklara aktarılmasında, toplumsal alanda hakemlik veya akil adamlık 

fonksiyonlarında, dernek ve vakıf gibi kurumsal hizmetlerin yürütülmesinde önemli 

işlevler görürler. Bu çerçevede, yaşlı bakım evlerinin ve belirli yaş grubundakilerin bu 

yolla toplumdan soyutlanmasının önüne geçilerek kuşaklararasında kültür ve 

geleneklerin aktarılmasında rol oynamalarının sağlanması gereklidir. Bu tür çalışmalar, 

bir yandan yaşlıların hayatlarına anlam kazandırırken, diğer yandan topluma da yarar 

sağlar (Erdoğan ve Toprak 2012).  

Son yıllarda tüm dünyada yaşlılara yönelik hizmetlerde, her yaşlı biriciktir 

anlayışıyla yola çıkılarak yaşlının yerinde yaşlanması hedeflenmekte ve yaşlıya ona 

göre bir hizmet modeli sunulmaktadır. Yaşlıları mümkün olduğunca evinde 

desteklemek, bulunduğu yerde daha aktif, daha sağlıklı ve insan onuruna yakışır bir 

şekilde kaliteli yaşlanmasını sağlamak temel prensip olarak ön plana çıkmaktadır. Buna 

rağmen ülkemizde evde bakım ve destekleme konusunda eksiklikler görülmekte, 

yaşlılara yönelik hizmetler kurumsal bakım ekseninde dönmekte, yaşlılar için evde 

bakım hizmetleri yaygınlaştırılamamış veya yaşlılara sunulan hizmetlerden yaşlı ve 

ailesi haberdar olamamaktadır. Bundan dolayı birey olarak yaşlının hayat boyu öğrenme 

sürecine katılması, böylece daha aktif daha sağlıklı ve mutlu yaşaması sağlanmalıdır. 
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Çünkü hayat boyu öğrenme yoluyla bilginin peşinden gidilir, ister yeni bir beceri 

öğreniyor olsun, ister bir egzersiz sınıfına katılmak ya da gönüllü olarak çalışmak olsun 

her yaştan yaşlılar için önemli faydalar sağlanır. Yine hayat boyu öğrenme fırsatları 

yaşlının hafızasını geliştirir, kendine güveni arttırır, ilgilerini paylaşan insanlarla 

tanışmasına yardımcı olur ve sahip olduğu becerilere dayalı olarak kendini geliştirir.  

Bu bağlamda, yaşlılara yeni ve çok çeşitli öğrenme fırsatları sunulmalı ve hatta 

ileri yaşlılara götürülmesi gerekli hizmetleri yalnızca gençlerden ve orta yaşlılardan 

beklememek gereklidir. Sağlıklı ve üretken yaşlıların da yaşlılık hizmetlerinde 

çalışmaları sağlanabilmelidir. Huzur evleri, yaşlı hasta bakım evleri, yaşlı tedavi 

merkezleri, kıdemli yaşama evleri gibi daha genç yaşlılar daha ileri yaşlardakilere 

hizmet ve işbölümünde kendilerine uygun pozisyonlarda istihdam edilebilmeli, hizmet 

alan konumuna gelmeden önce hizmet veren olarak da rol alabilmelidirler (Onuncu 

Kalkınma Planı, 2014). 

Ülkemizde beşikten mezara kadar ilim öğrenmenin önemi sürekli vurgulansa da 

uygulamada yaşlılık ve öğrenme kavramları en az birbiriyle ilişkilendirilen 

kavramlardır. Hâlbuki günümüzde pek çok ülkede yaşlılar tekrar okul sıralarına oturup 

öğrenmeye devam etmekte, gençlerle hatta çocuklarla birlikte okula gitmekte, hem 

kendileri yeni bilgiler öğrenmekte hem de sahip olduğu geniş bilgi hazinesini gençlere 

aktarmaktadırlar. Bu uygulamalara benzer olarak Ankara Büyükşehir Belediyesi (ABB) 

tarafından 2005 yılından beri yaşlıların yaşam kalitesini yükseltmek ve sosyal 

izolasyonu önlemek amacı ile yaşlılara yönelik projeler geliştirilmekte ve 

uygulanmaktadır. Sosyal refahı arttırmayı ve toplumun bütünlüğünü desteklemeyi amaç 

edinen bu projelerden bir tanesi de Yaşlı Lokali Projesidir. Bu proje, Ankara ve 

Ankara’nın metropol ilçelerinde yaşayan 50 yaş ve üzerindeki bireylere sağlanacak 

psiko-sosyal destek hizmetleri, kişisel gelişim faaliyetleri, eğitsel hizmetler, sosyo-

kültürel faaliyetler, boş zaman uğraşıları ve sağlık hizmetlerini kapsamaktadır. Çocuk, 

genç, kadın, engelli ve yaşlı olmak üzere toplumun her kesimine hizmet sunmak için 

kurulan Aile Yaşam Merkezleri yaşlılara hayat boyu öğrenme fırsatlarının sunulduğu ve 

böylece onların aktif ve kaliteli yaşlanmalarının desteklendiği ülkemizde sınırlı sayıda 

olan örneklerden biridir. Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam Merkezi Yaşlı 

Lokalleri; Ankara’da yaşayan yaşlıların çağdaş, onurlu, sağlıklı, üretken ve yaşama 

sevinciyle dolu bir yaşlılık süreci geçirmelerine yönelik hizmetler sunmaktadır 

(Koyuner, 2012: 303-318). Ayrıca merkezde yaşlıların içinde bulundukları çeşitli müzik 

koroları kurulmakta, gezi, piknik ve eğlenceler de düzenlenmektedir. Yaşlıların huzurlu 
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bir ortamda hoşça vakit geçirebilecekleri bir mekân olarak düzenlenen bu merkezlerde, 

bilgisayar (internet), sağlık hizmetleri, kütüphane, okuma salonu, resim, bilardo, masa 

tenisi, satranç gibi birçok hizmet sunulmaktadır. Bu merkezlerde yine, yaşlılara yönelik 

bilgisayar kursları vasıtasıyla yaşlılar, çağın bilgi ve teknolojilerini kullanarak çeşitli 

bilgiler edinmekte, internet aracılığıyla istedikleri bilgiye ulaşmaları sağlanmaktadır. 

Merkezlerde yaşlılar, doktor ve hemşireler tarafından sağlık kontrolünde geçirilmekte, 

şikâyetleri dinlenerek hastanelerin ilgi bölümlerine yönlendirilmekte, yaşlılara ve 

yakınlarına danışman hekimlik hizmeti verilmektedir. Ayrıca birçok konuda psikolojik 

destek sağlanmaktadır. Yaşlıların sosyal faaliyetlerde bulunacakları, boş zamanlarını 

değerlendirebilecekleri birim ve ünitelerin oluşturularak üyelerin topluma etkin olarak 

katılımlarını ve bu yaşam sürecini aktif bir şekilde geçirmelerini sağlamak 

amaçlanmaktadır (Ankara Büyükşehir Belediyesi, 2017).  

Türkiye’de yaşlılar için sunulan öğrenme ortamlarının sayısının azlığı, bu 

konunun öneminin hala tam olarak anlaşılamamış olduğunu göstermektedir. Hayat boyu 

öğrenme bağlamında yaşlılara öğrenme fırsatlarının sunulması ile yaşlıların kendilerine 

zihinsel olarak meydan okumaları sağlanacak, eski bilgilere yeni bilgiler eklenecek, 

sosyal, kültürel ve bedensel faaliyetlerle aktif ve kaliteli bir şekilde yaşlanarak daha 

sağlıklı ve mutlu olmaları desteklenecektir. Dahası, öğrenme sürecine katılan yaşlıların 

bir köşeye çekilip ölümü beklemesi ve toplumdan dışlanması önlenecek, her türlü 

ortama girerek bilgi ve tecrübelerini genç kuşaklara aktarmaları sağlanacak ve bunu 

yaparken kendileri de yeni bilgiler öğreneceklerdir. Tüm bunların halka en yakın ve 

halkın ihtiyaçlarını en iyi bilen yönetim birimleri olan yerel yönetimler tarafından 

yaşlılara yönelik yürüttüğü hizmetlere katılımla sağlanabileceği, bunun sonucunda da 

karşılıklı toplumsal fayda ve sosyal uyumun olumlu yönde etkileneceği, aktif 

yaşlanmanın destekleneceği düşünülmektedir (Çolak ve Özer, 2015: 122).  

Türkiye’de yaşlı nüfusun artmasına bağlı olarak yaşlıların insan onuruna yakışır 

bir şekilde kaliteli ve aktif yaşlanmasını destekleyecek fırsatların yeteri kadar 

sunulamadığı görülmektedir. Bu ihtiyacı gidermek üzere Ankara Büyükşehir 

Belediyesi’ne bağlı Aile Yaşam Merkezleri Yaşlılar Lokali tarafından yaşlılara hayat 

boyu öğrenme fırsatları sunulmaktadır. Bu çerçevede, yaşlıların daha aktif ve kaliteli 

yaşlanmalarını sağlamak amacıyla yaşlılara hayat boyu öğrenme fırsatları sunan aile 

yaşam merkezlerinin öğrenme sürecine katılan yaşlıların aktif yaşlanmalarını nasıl 

desteklediği bu araştırmanın problemini oluşturmaktadır. 
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1.2. Amaç 

Bu araştırmanın genel amacı, Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam 

Merkezi Yaşlılar Lokali tarafından aktif ve kaliteli yaşlanmanın sağlanması için sunulan 

hayat boyu öğrenme fırsatlarından yaşlıların nasıl yararlandığını ve bunun günlük 

hayattaki faydasını aktif yaşlanma bağlamında belirlemektir. Bu genel amaç 

doğrultusunda aşağıdaki sorulara yanıt aranmaktadır: 

1. Yaşlı Lokallerinde hayat boyu öğrenme sürecine katılan yaşlı yetişkinlerin 

demografik özellikleri nelerdir? 

2. Yaşlı yetişkinlerin Yaşlılar Lokalinde hayat boyu öğrenme kapsamında 

sunulan kurs ve etkinliklere katılma nedenleri nelerdir?  

3. Yaşlı yetişkinler Yaşlılar Lokalinde hangi kurs ve etkinliklere katılmakta ve 

neler öğrenmektedirler? 

4. Yaşlı yetişkinlerin Yaşlılar Lokalinde düzenlenen kurs ve etkinliklere katılım 

sağlamaları onların günlük yaşamını aktif yaşlanma bağlamında nasıl etkilemektedir? 

1.3. Önem 

Dünya nüfusu giderek yaşlanmakta ve Türkiye’de yaşlı nüfus hızla artmaktadır. 

Yaşlılığın gelecekte bir sorun olarak karşımıza çıkmaması için aktif yaşlanma ve 

yaşlıların hayat boyu öğrenme ve yetişkin eğitimine katılmaları gibi konulara önem 

verilmeli, gerekli araştırma ve çalışmalar yapılmalı, politikalar üretilmeli ve tedbirler 

alınmalıdır. Gelecekte karşılaşılabilecek sorunlar şimdiden öngörülebilmesine rağmen 

ülkemizde aktif yaşlanma, yaşlıların hayat boyu öğrenme ve yetişkin eğitimine katılım 

alanında yapılan çalışmalar sınırlı sayıdadır. Dahası yaşlılık alanında yapılan 

araştırmaların birçoğu sağlık bilimleri tarafından yapılmış olup yaşlıların durumları 

genellikle fiziksel, zihinsel ve psikolojik açılardan incelenmiştir. Yine ülkemizde 

yaşlılar ile ilgili sosyal hizmetler alanında yapılan araştırmalar sınırlı sayıdadır ve son 

olarak da hayat boyu öğrenme ve yetişkin eğitimi alanında yaşlılara ilişkin çalışmalar 

yok denecek kadar azdır.  

Bu araştırmada, yetişkin eğitimi alanında merak edilen konulardan biri olan 

eğitime katılım, yaşlı yetişkinlerin eğitime katılımı olarak ele alınmış ve bu konu aktif 

yaşlanma bağlamında incelenmiştir. Dünyada ve ülkemizde yaşlı nüfusun giderek 
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artmasıyla doğru orantılı olarak yaşlılık konusunda yapılan araştırmalar da artmaktadır. 

Ancak, gelişmiş ülkelerde yaşlıların hayat boyu öğrenmeye ve yetişkin eğitimine 

katılımı ve aktif yaşlanmaya ilişkin araştırmalar oldukça fazla iken ülkemizde ne yazık 

ki bu alanda ciddi bir boşluk bulunmaktadır. Bu nedenle ülkemizde de bu alanda bir 

çalışma yapma gerekliliği doğmuştur. Ayrıca aktif yaşlanma için hayat boyu öğrenme 

fırsatlarının sunulmasının önemi tüm dünyada giderek artmakta olup ülkemizde de bu 

konuda sınırlı sayıda da olsa bazı şehirlerimizde bu tür imkanlar bulunmaktadır. 

Dolayısı ile ülkemizde yaşlılara hayat boyu öğrenme fırsatları sunulan sınırlı sayıdaki 

yerlerden biri olan Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam Merkezi Kuşcağız, 

Planet ve Pursaklar Yaşlılar Lokali bu araştırmada yer almıştır. Bahse konu Yaşlı 

Lokallerinde 2017-2018 yılında düzenlenen kurs ve etkinliklere katılan yaşlı 

yetişkinlerin demografik özelliklerini, katılma nedenlerini, hangi kurs ve etkinliklere 

katıldıklarını ve neler öğrendiklerini, bu öğrenmelerin ve etkinliklerin yaşlıların günlük 

yaşamını aktif yaşlanma bağlamında nasıl etkilediğinin belirlenmesi amaçlanmıştır. 

Bu çalışma ile sosyal hizmetler ve yetişkin eğitimi alanlarına önemli bir katkı 

sağlanacağı düşünülmektedir. Aile Yaşam Merkezleri (AYM) Yaşlılar Lokaline üye 

olan yaşlıların hayat boyu öğrenme sürecine neden katıldıkları ve neler öğrendikleri 

belirlenerek Hayat boyu Öğrenme ve Yetişkin Eğitimi alanına hem katkı sağlanacak 

hem de yeni çalışmalara ışık tutulacaktır. Hayat boyu öğrenme ortamı sunan AYM 

Yaşlı Lokallerine katılımın yaşlı yetişkinlerin aktif yaşlanma sürecini nasıl etkilediğinin 

belirlenmesi ile de hem Sosyal Hizmetlerde Yaşlı Hizmetlerine ve hem de Hayat Boyu 

Öğrenme ve Yetişkin Eğitimi alanlarına katkı sunulması öngörülmektedir. Bu çalışma, 

hayat boyu öğrenme ile yaşlılığı ve aktif yaşlanmayı birlikte ele aldığı için alanda 

yapılacak çalışmalara referans olarak kullanılabileceği düşünülmektedir. 

1.4. Sınırlılıklar 

Bu çalışma, araştırma için belirlenen Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile 

Yaşam Merkezlerinden il merkezine yakın olan üç AYM’nin (Planet, Pursaklar ve 

Kuşcağız) Yaşlı Lokallerine üye olan yaşlılardan ulaşılabilen yaşlılar, katılımcıların 

yaşlı olması ve sorulara verdikleri cevaplar ile sınırlı olmaktadır. Ayrıca, bu 

araştırmada, aktif yaşlanmanın bileşenlerinden olan sağlık, katılım ve güvenlik 

konularından sağlık ve katılım hayat boyu öğrenme ile doğrudan ilişkili olduğu için 
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aktif yaşlanma kavramı daha çok bu bileşenler ekseninde ele alınmakta olup güvenlik 

konusuna yer verilmemektedir. 

 

1.5. Kısaltmalar 

AB Avrupa Birliği 

ABB Ankara Büyükşehir Belediyesi 

ABD Amerika Birleşik Devletleri 

ASPB Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı 

AYM Aile Yaşam Merkezi 

DSÖ Dünya Sağlık Örgütü (World Health Organization) 

HBÖ Hayat Boyu Öğrenme 

MEB Milli Eğitim Bakanlığı 

SHM Sosyal Hizmet Merkezi  

TÜİK Türkiye İstatistik Kurumu 

UNFPA United Nations Populations Aging Fund (Birleşmiş Milletler Nüfus ve 

Yaşlanma Fonu) 

U3A The University of Third Age (Üçüncü Yaş Üniversitesi) 
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BÖLÜM II 

2. KAVRAMSAL ÇERÇEVE VE İLGİLİ ARAŞTIRMALAR

2.1. Yaşlanma ve Yaşlılık Kavramları 

Yaşlanma, bütün canlılarda görülen ve engellenmesi mümkün olmayan, 

doğumdan ölüme kadar tüm değişimleri içeren çok boyutlu bir süreçtir. Gerontolojiye 

göre insan; ömür boyu kendisi ve çevresi arasında en iyi uyumu sağlamaya ve 

bağımsızlığını en üst düzeye çıkarmaya çalışan, aktif, bilinçli ve umutlu bir varlık 

olarak tanımlanmaktadır. Yaşlanma ve yaşlılık da topluma ve kültüre göre değişmekte 

olup hiç kimse tek yönlü yaşlanmamaktadır (Tufan, 2016: 13-18). Yaşlanmanın; 

biyolojik, fizyolojik, psikolojik, sosyo-kültürel, ekonomik ve toplumsal olmak üzere 

farklı boyutları vardır. Yaşlanmanın boyutları şu şeklide ifade edilmektedir 

(Hablemitoğlu ve Özmete, 2010: 18-21):  

Kronolojik yaşlanma, doğumla başlayıp yaşın ilerlemesiyle birlikte ölüme kadar 

geçirilen dönemdir. Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) tarafından 1963 yılında düzenlenen 

yaşlıların sağlık sorunları konulu toplantıda yaşlılık: Orta yaşlılar (45-59 yaş), yaşlılar 

(60-74 yaş) ve ihtiyarlar/ ileri yaşlılar (75 yaş ve üzeri) olmak üzere üç grupta 

incelenmiştir. Diğer taraftan Birleşmiş Milletler (BM)’e göre ise yaşlılığın başlangıcı 60 

yaş olarak kabul edilmekte ve 60-69 yaş genç yaşlılık, 70-79 yaş ileri yaşlılık, 80 ve 

üzeri çok ileri yaşlılık olarak tanımlanmaktadır (Şanlı, 2012: 4). Bu bilgilerden de 

anlaşılacağı üzere belli bir yaşın üzerindeki insanlar yaşlı olarak nitelendirilmektedir. 

Ancak bu yaşın hangi yaş olduğu kesin değildir çünkü toplumlara ve zamana göre 

değişebilmektedir. Genelde yaşlı nitelemesi takvim yaşına göre yapılmaktadır, fakat 

kronolojik bilgi, niteliğe ilişkin bilgi vermediği için yaşlının anlaşılması, sosyal, 

psikolojik ve kültürel bağlamların birlikte ele alınması ile mümkündür. Bu bağlamlar 

İçli (2008) ve Hablemitoğlu ve Özmete (2010) tarafından şu şekilde ifade edilmektedir: 
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Biyolojik yaşlanma, insan organizmasındaki fonksiyonların zamana bağlı olarak 

azalması ve hücre kayıplarıdır. İskelet sistemindeki yıpranmayla birlikte duruş, boy gibi 

şeylerde değişiklikler olur. 

Psikolojik yaşlanma, insanların zihinsel yetenek ve işlevlerindeki azalmayla 

birlikte, yaşa bağlı olarak davranışsal uyum yeteneklerinde ortaya çıkan değişimlerdir. 

Sosyal yaşlanma ise statü ve rol kayıplarıyla yaşamdan yavaşça geri çekilme, 

çevrenin kişiyi yaşlı olarak değerlendirdiğinin algılanması ile anlam kazanmaktadır. 

Yaşlılık genellikle fiziksel görünüşe göre değerlendirilir, fakat fiziksel olarak 

yaşlı görünümlü olan bir kişi sosyal davranışlar açısından çok daha genç davranışlara 

sahip olabilir. Bu nedenle takvim yaşı ile insanların kendilerini algıladıkları yaş 

arasında “işlevsel yaş” ve “toplumsal yaş” olarak ayrım bulunmaktadır. 

2.2. Aktif Yaşlanma 

Yaşlılık ile ilgili bir çok kuram bulunmaktadır, ancak burada Aktif yaşlanmanın 

temel dayanağını olarak düşünülen Aktivite Kuramı ve Süreklilik Kuramı’na kısaca 

değinilecek ve daha sonra da aktif yaşlanma kavramı açıklanacaktır. 

Aktif Yaşlanma’nın dayandığı kuramlardan ilki olan Aktivite Kuramı; 

yaşamdan geri çekilme kuramına karşı ortaya çıkmıştır. Geri Çekilme Kuramı’nda 

ifade edildiği gibi pasiflik kişileri toplumdan soyutlayan, işe yaramazlık duygusunu 

hissettiren bir durumdur. Aktivite Kuramı’na göre yaşlılıkta böyle bir durumun ortaya 

çıkması insanı mutsuz edeceği için pek tercih edilmez ve pasifliğin engellenmesi 

gerektiğine inanılır. Ayrıca, insanları birbirinden ayıran temel unsurun yaş farkı 

olmadığı, yaşadığı sürede yaptığı etkinlikler ve topluma sağladıkları fayda olduğu 

düşünülür. Bunun yanı sıra, yasal yaşlılık döneminin en mutsuz yaşam safhasına 

dönüşmemesi için emeklilik sonrası yaşamında bireyin aktif kalması gerekmektedir. 

Çalışma hayatının bitmesiyle yaşlının pasifliğe sürüklendiği ve bunun mutsuzluk getiren 

unsur olduğu görüşünden hareket eden Aktivite Kuramı’na göre, her insan emeklilik 

döneminde aktif kalmayı arzu eder ve aktif olduğu ölçüde de yaşamdan zevk alınacağı 

kabul edilir. Yine bu kurama göre, insanın kendini nasıl gördüğü yaptığı faaliyetler ya 

da rollere bağlıdır. Yani insan ne yapıyor ise o’dur  (Görgün Baran, Kalınkara ve 

diğerleri, 2004: 47; Tufan, 2016: 147).  
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Aktif Yaşlanmanın dayandığı diğer bir kuram olan Süreklilik Kuramı’na göre; 

yaşlanmaya uyum sağlamada kişilik özellikleri önemli birer faktör olarak görülmekte, 

orta yaştan ileri yaşa geçiş yaşam döngüsü perspektifi ile değerlendirilmekte, kişiliğin, 

aktivitelerin ve ilişkileri sürdürmenin kişiyi yaşlanmanın olumsuz etkilerinden 

koruyacağına inanılmaktadır (Korkmaz ve Yazıcı, 2014: 25). Yine süreklilik teorisinde, 

emekliye ayrılan yaşlı, gençlik dönemindeki gibi sosyal ilişkilerini sürdürmeli, 

kendisine hala ihtiyaç duyulduğunu görmeli, çalışma yaşamında elde ettiği ama çalışma 

yaşamının sona ermesiyle birlikte kaybettiği rollerinin yerine yenilerini koymalıdır. 

İnsanlar yaşlandığında da kendisine yeni etkinlik alanları yaratmalı, devamlı uğraş 

içinde olmalı ve hala kendisine ihtiyaç duyulduğu hissini yaşamalıdır (Tufan, 2016: 

147). 

Aktif yaşlanma kavramı, yukarıda bahsedilen teoriler temel alınarak Birleşmiş 

Milletlerin (BM) uluslararası çabaları neticesinde 1900’lerin sonlarında ortaya çıkmıştır. 

BM tarafından 1982 yılında yaşlanma ile ilgili politikaları belirlemek adına 1.Yaşlılık 

Asamblesi Viyana’da düzenlenmiştir. Asamblede kabul edilen “Viyana Uluslararası 

Yaşlanma Eylem Planı” aynı Birleşmiş Milletler Genele Kurulu tarafından da 

onaylanmıştır. Bağımsız yaşam, katılımcılık, bakım, onurlu yaşam ve kendini 

gerçekleştirme gibi detaylı öneriler sunulmuştur. Daha sonra 2002 yılında yine BM 

tarafından Madrid’de düzenlenmiş olan 2. Yaşlılık Asamblesi’nde ise yaşlı nüfusun 

yaşam kalitelerinin iyileştirilmesi, topluma entegrasyonları, geçim ve sağlık problemleri 

ile tüm yaş gruplarını kapsayan politikalar oluşturulması ekseninde “Uluslararası Eylem 

Planı” hazırlanmıştır. 2002 Uluslararası Eylem Planı özellikle gelecek yirmi yıl için 

yaşlanma politikaları ve uygulamaları konusunda öncelikleri belirlemiş ve yapılacak 

eylemleri tanımlamıştır (ASPB, 2013:5). BM 2. Yaşlılık Asamblesi’nin sonucunda 

Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ, 2002: 12-14) tarafından Aktif Yaşlanma Politika Belgesi 

hazırlanmıştır. Hazırlanan bu belgeye göre aktif yaşlanma; yaşam süresi uzadıkça 

insanların yaşam kalitesini yükseltmek için sağlık, katılım ve güvenlik fırsatlarının en 

iyi duruma getirilme süreci olarak tanımlanmaktadır. Aktif yaşlanma aynı zamanda 

yaşlı insanların çalışmaya devam edebilmeleri, sağlıklı kalmaları, engelli ve bakıma 

ihtiyaçları olsa bile topluma katılma ve katkıda bulunmaya devam etmeleri için onlara 

daha fazla fırsatın sunulmasını içermektedir. Yine aktif yaşlanma ile nüfusun tüm 

grupları ve bireyler hedeflenir. İnsanların yaşam süresince kendi fiziksel, sosyal ve 

zihinsel iyilik hali için potansiyellerini fark etmelerine; kendi ihtiyaç, istek ve 

kapasitelerine göre topluma katılmalarına izin verilir. Tüm bunlar yapılırken yardım 
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talep edenler için uygun koruma, güvenlik ve bakım sağlanır. Aktif yaşlanmada, 

“ihtiyaç temelli” yaklaşımdan uzak durularak insan hakları ve BM’nin prensiplerinden 

olan bağımsızlık, özgürlük, katılım, yaşam kalitesi, sağlıklı yaşam beklentisi, bakım, 

kendini gerçekleştirme gibi kavramlarla birlikte “haklar temelli” yaklaşım esas alınır. 

Bu yaklaşım ile tüm insanların yaşadığı müddetçe eşit fırsatlardan ve muamelelerden 

faydalanma hakkı olduğu savunulur. 

Aktif yaşlanmadaki bazı önemli tanımlar/anahtar kavramlar Aktif Yaşlanma 

Politika Belgesi’nde (DSÖ, 2002) şöyle belirtilmektedir: 

Özerklik/Otonomi (Autonomy); kişinin kendi kurallarına ve tercihlerine göre, 

günlük olarak nasıl yaşadığıyla ilgili kendi kişisel kararlarını alması, bunlarla baş etmesi 

ve algılanan kontrol yeteneğidir 

Bağımsızlık (Independence); genellikle günlük yaşamla ilgili işlevleri yerine 

getirme becerisi olarak kabul edilir. Yani, başkalarından hiç yardım almadan yada çok 

az yardımla toplumda bağımsız olarak yaşama kapasitesidir. 

Yaşam Kalitesi (Quality of life); bireyin, yaşadığı kültür ve değer sistemi 

bağlamında yaşamdaki konumuna ve hedeflerine, beklentilerine, standartlarına ve 

ilgilerine ilişkin algısıdır. Bu, kişinin fiziksel sağlığını, psikolojik durumunu, 

bağımsızlık düzeyini, sosyal ilişkilerini, kişisel inançlarını ve çevreyle ilişkilerini içeren 

geniş kapsamlı bir kavramdır. Yaşam kalitesi, insanlar yaşlandıkça özerkliğini ve 

bağımsızlığını sürdürme yetenekleriyle belirlenir. 

Sağlıklı yaşam beklentisi (Healthy life expectancy); genel olarak engelsiz 

yaşam beklentisiyle eşanlamlı olarak kullanılır. Doğumda yaşam beklentisi, nüfusun 

yaşlanmasının önemli bir ölçüsü olarak kalırken, insanların engelsiz yaşamak için ne 

kadar bekleyebilecekleri özellikle yaşlanan bir nüfus için önemlidir. Kadın ve erkek 

bakıma muhtaç tüm insanların yaşlandıkça ihtiyaç duydukları bakım, sağlık ve sosyal 

hizmetlere erişim hakları vardır.  

Yine aynı politika belgesinde aktif yaşlanmanın belirleyicileri şu şekilde ifade 

edilmektedir (DSÖ, 2002; Aydın ve Sayılan, 2014): 

 Çapraz kesen kültür ve cinsiyet belirleyileri; tüm bireyleri ve nüfusu çevreleyen

kültür, aktif yaşlanmanın tüm diğer belirleyicilerinden etkilenerek yaşamımızı

şekillendirir. Buna uygun politikalar oluşturmak kadın ve erkeğin iyilik halini

etkileyecektir.
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 Sağlık ve sosyal hizmet sistemi; yaşam seyri yaklaşımıyla sağlıkta ilerleme ve 

hastalıkların önlenmesi, tedavi edici hizmetler, uzun dönemli bakım, zihinsel 

sağlık hizmetleridir.  

 Davranışsal belirleyileri; sağlıklı yaşam stilleri (örneğin, diyet, fiziksel faaliyet 

vb.) ve hayat boyunca kişinin kendi bakımına aktif katılması ve yaşam kalitesini 

artırmasıdır. 

 Kişisel belirleyileri; genler birçok hastalığın ortaya çıkmasına neden olabilir. 

Birçok hastalık nedeni çevresel, biyolojik/genetik ve psikolojik faktörlerdir.  

 Ekonomik belirleyileri; gelir durumu, sosyal koruma/güvenlik, resmi veya özel 

sektörde çalışmadır.  

 Sosyal çevre belirleyileri; sosyal destek/yardım, şiddet, ihmal, istismar, eğitim 

ve okuryazarlıktır.  

 Fiziksel çevre; güvenli barınma, temiz su ve hava; güvenli yiyecekler, düşmeler, 

erişilebilir ve karşılanabilir ulaşım araçlarıdır.  

Aktif yaşlanmanın desteklenmesinde belirleyicilerden biri olan fiziksel ve sosyal 

çevrede düzenlemeler yapılmasına yönelik Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) tarafından 

“Yaşlı Dostu Şehir” kavramı gündeme getirilmiştir. Yaşlı dostu şehirler inşa edilerek 

yaşlı bireylerin aktif olarak yaşlanması desteklenmelidir. Bu amaç doğrultusunda 

yaşlıların ihtiyaçları ve kişisel tercihlerine saygılı, esnek olanaklar sunulması, en 

kırılgan yaşlıları koruyan ve yaşlıların yaşamın tüm alanlarına katılımını destekleyen 

politikalar, hizmetler, yapılar ve çevresel düzenlemelerin yapılması beklenmektedir 

(Çifçili, 2012; DSÖ, 2007). 

Aktif yaşlanma yaklaşımının uygulama safhası için geliştirilecek olan politika ve 

programların sağlık, istihdam ve eğitim gibi konuların tamamını kapsaması 

gerekmektedir. Özellikle sosyal politikaların oluşum sürecinde aktif yaşlanmanın 

desteklenmesi;  

 Hayatın yüksek verimlilik dönemlerinde zamansız ölümlerin, kronik 

hastalıkların ve tıbbi masrafların azalmasını, 

 Yaş ilerledikçe insanların yaşamlarından zevk almalarını,  

 Yaşlıların, toplumun sosyal, kültürel, ekonomik ve siyasi alanlarında etkin 

olmalarını sağlayacaktır (Özcan, 2010).  

Buradan da anlaşılacağı üzere yaşlı yetişkinler için hayat boyu öğrenme/eğitim 

önemlidir ve aktif yaşlanmanın uygulama safhasında HBÖ’ye ihtiyaç duyulmaktadır. 
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2.3. Hayat Boyu Öğrenme ve Yetişkin Eğitimi 

Hayat Boyu Öğrenme, bireyin bilgi ve becerilerini geliştirmek amacıyla hayatı 

boyunca katıldığı her türlü öğrenme etkinliğini kapsar. Hayat boyu öğrenme, okullar ile 

sınırlı kalmayan; evde, işte, hayatın her alanında gerçekleşebilen; öğrenmenin yaş, 

sosyal, ekonomik statü ve eğitim seviyesine bakılmaksızın, herhangi bir engel olmadan 

sürdürülebileceğini gösteren temel kavramlardan biridir. Hayat boyu öğrenme kavramı 

çağın ihtiyaçları doğrultusunda, hızla gelişen ve değişen sosyal ve kültürel hayattaki 

değişmelere ayak uydurabilmek amacıyla ortaya çıkmış, gelişmiş ve gelişmekte olan 

ülkelerde eğitim seviyesi ve istihdam koşulları açısından önemli bir gösterge haline 

gelmiştir (MEB, 2017). Hayat boyu öğrenme, en genel ve öz haliyle beşikten mezara 

kadar devam etmesi gereken bir süreç olarak tanımlanabilir. Tarihi çok eskilere dayansa 

da hayat boyu öğrenme kavramı 20.yüzyılın başlarında kullanılmaya başlanmış olup 

John Dewey hayat boyu eğitimin babası olarak kabul edilir. Yetişkin eğitiminin 

üzerinde durduğu zemin ve dayandığı temel, hayat boyu öğrenmedir. Bu bağlamda, ilk 

defa 1960 yılında BM Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü UNESCO tarafından düzenlenen 

Dünya Yetişkin Eğitimi Konferansında, yetişkin eğitimi hayat boyunca devam eden bir 

etkinlik olarak kabul edilmiştir (Duman, 2007: 91). Seksenli yıllara gelindiğinde 

gelişmiş ülkelerde eğitime ayrılan kaynakların azaldığı ve çeşitli sorunlar yaşandığı 

görülmüştür. Bu da eğitimde yeniden bir sorgulama sürecine girilmesine ve bu süreç 

sonunda herkes için hayat boyu öğrenme kavramının ortaya atılmasına neden olmuştur. 

Bu kavramın 1960’lı yıllarda ortaya çıkan eğitim kavramından farkı, bireyi merkez alan 

bir yaklaşımın benimsenmesi, okul dışı öğrenime de önem verilmesi, okul rolünün 

değiştirilmesi, devletin eğitimdeki ağırlığının azaltılması, buna karşılık sosyal tarafların 

rollerinin güçlendirilmesi olup; amacı kişisel gelişme, toplumsal bütünleşme ve 

ekonomik büyümedir (DPT, 2001:2-10). Hayat boyu öğrenme, eğitim ve öğrenmenin 

yaş, zaman ve yer ile sınırlandırılmaması gerektiği, sınırsız öğrenme ve eğitimin 

yaşamının bütününde yer aldığı herhangi bir bitim noktası olamayacağı fikrine 

dayanmaktadır. Yani hayat boyu öğrenmede sadece mesleki eğitim kaygısı veya 

doğrudan piyasa vurgusu bulunmamakta “sınırsız öğrenme” vardır. Nitelikli bir yaşama 

erişebilme olanağını elde edebilmesi için eğitim ve gelir düzeyi ne olursa olsun hayat 

boyu eğitim bağlamında yetişkin eğitimi olanaklarından, herkesin yararlanabilmesi 

gereklidir. Fakat ne yazık ki küresel pazar ekonomisi sosyal kamusal harcamaları 

azaltmak, rekabeti ve özelleştirmeyi artırmak yönünde işlemekte ve hayat boyu 
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öğrenme ve yetişkin eğitimi de gerçek anlamından uzaklaşmaktadır (Ayhan, 2005:2-

14). 

Türkiye’de yetişkin eğitimi uygulamaları, Harf İnkılabından (1928) sonra Millet 

Mektepleri’nin açılmasıyla başlamıştır. Ardından Halkevleri ve Köy Enstitüleri açılarak 

genç cumhuriyetin yeni yurttaşlarını yaratmaya yönelik eğitimlerle yetişkin eğitimin 

kırsal alana yayılması hedeflenmiştir. Bu dönemde Cumhuriyetin “milli eğitim” projesi 

de birçok siyasi tartışmanın ve mücadelenin yaşandığı bir alan haline gelmiştir. Yetişkin 

eğitimi faaliyetleri 1960’lı yıllardan itibaren MEB’de Halk Eğitimi Genel Müdürlüğü 

düzeyinde kurumlaşmış günümüzde de Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü olarak 

devam etmektedir (Sayılan ve Yıldız, 2009:2). Türkiye’de yakın dönem eğitim 

politikalarının oluşturulmasında belirleyici rolü olan Avrupa Birliği’nin 2000 yılında 

Lizbon’da düzenlenen Avrupa Konseyi toplantısında, Birliğin sürekli ekonomik 

büyüme gerçekleştirmesi ve sosyal uyumun sağlanması amacıyla benimsediği 

stratejinin temel unsurlarından biri “hayat boyu öğrenme” olmuştur. Yine Yıldız (2012: 

5)’ın ifadesine göre, üye ülkelerin tüm bireylerinin işgücü piyasasında beceri açığını 

giderebilmek amacıyla yaşam boyu öğrenme stratejileri uygulanması, eğitim ve mesleki 

eğitim sistemlerinin kalitesini iyileştirilmesi önerilmiştir. Ne yazık ki hayat boyu 

öğrenme kavramının günümüzdeki anlamı yavaş yavaş, yaşlı bireylerin yeteneklerini 

değerlendirerek onlara rehberlik hizmetleri başta olmak üzere emeklilik kariyerlerini 

(ikinci kariyer) edindirmek için tüm olanakları sunmak gerektiği düşüncesine doğru 

gitmektedir (DPT Onuncu Kalkınma Planı, 2014: 21-24). Hayat boyu öğrenme, yalnızca 

Avrupa Birliği'nin rekabet edebilirliği ve ekonomik refahı için değil, sosyal içerme, 

istihdam edilebilirlik, aktif vatandaşlık ve kişinin kendini gerçekleştirmesi için de temel 

önemdedir. Bireyler, hayat boyunca bilgi ve becerilerini güncelleyebilir ve 

tamamlayabilmelidir (Lifelong Learning: A Tool for All Ages, 2007). 

Gerontoloji biliminde sürekli eğitimin yaşlılık yıllarının kalitesini büyük ölçüde 

iyileştireceğine inanılmaktadır. Çünkü toplumsallaşma aracı olarak eğitim ile bilgi elde 

edilir ve tutumlar, inançlar, davranışlar bile değiştirilebilir. Bazı yaşlı öğrenciler, 

bedenlerinde ve davranışlarında olgunlaşmanın ve yaşlanmanın sonucu olan değişimleri 

anlamaya yardımcı olacak bilgiyi ararken bazıları da eskiliğiyle onları tehdit eden 

teknolojik ve kültürel değişimi anlamaya çalışırlar. Bu değişimlerin kişisel sonuçlarına 

karşı, bilgideki ve becerilerdeki kuşak farklılıklarını en aza indirecek öğrenme 

yaşantılarına katılarak mücadele edebileceklerdir. Bazı yaşlı yetişkinler ise ikinci, 

üçüncü mesleğe girmelerini sağlayacak yeni mesleki beceriler kazanırlar ya da eğitimi 
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anlamlı emeklilik rolleri geliştiren bir kişisel gelişme ve doyum aracı olarak kullanırlar 

(Onur, 2011:264). Toplumumuzda her ne kadar öğrenme kavramı ile yaşlılığı bir arada 

düşünmek zor görünse de yaşlılık dönemini hayat boyu öğrenme sürecinden ayrı 

düşünmenin mümkün olmadığı görülmektedir. Ulusal Yaşlılık Çalıştayı’nda, yaş 

ilerledikçe düşünce ve ifade etme yeteneğinde düşüşler olduğu görüşünün yanlışlığına 

dikkat çekilmiş ve yaşlıların zeka, hafıza ve öğrenme yeteneklerinin zamanla gerilediği 

inancının yaşlıların toplumla bütünleşmesine engel olan bir önyargı olduğu ifade 

edilmiştir (Tufan, 2007: 21). Bilişsel stratejiler yoluyla yetişkinlerin öğrenme, bellek ve 

sorun çözme alanlarındaki kayıpları engellenebilmektedir. Bu nedenle yaşlıların hayat 

boyu öğrenme sürecine ve eğitime katılımı yaşlılığın getirdiği uyum zorluklarının 

aşılması ve toplumdaki değişime uyum sağlanması açısından önem taşımaktadır (Şanlı, 

2012: 20).  Ayrıca, öğrenme ile ilgili birçok araştırma kişinin eğitim düzeyinin yaşından 

çok daha etkili olduğunu göstermektedir. Sağlığını koruma, hayata etkin katılma, 

zihnini kullanmayı sürdürme, büyük olasılıkla bilişsel işlevlerdeki düşüşleri önlemeye 

yardımcı olmaktadır (age, 2011: 264). Bu bilgiler ışığında yetişkinlerin her yaşta 

eğitimlerini sürdürebilecekleri sonucuna varılabilmektedir. Diğer taraftan araştırmalara 

göre, akıcı zeka ilerleyen yaşla birlikte 20’li yaşların sonlarından itibaren düşüşe 

geçerken kristalleşmiş(birikimli) zekanın geç yaşlara dek istikrarını korumaktadır. 

Buda, yetişkin öğrenenlerin, özellikle de daha yaşlı olanların, yeni materyallere ve 

durumlara beklendiği kadar hızlı tepki veremeyeceği gerçeğini gözler önüne 

sermektedir. Öğrenmeye fazladan zaman tanınması için ayarlamalar yapılması 

gerekebilir, fakat öğrenme geçmiş deneyimlere ve eğitime dayandığında herhangi bir 

ayarlamaya gerek kalmayacaktır (Knowles ve diğerleri, 2015: 218). 

Tüm dünyada ve ülkemizdeki demografik değişime bağlı olarak hayat boyu 

öğrenme ve eğitimin yaşlı yetişkinler için de önemi artmaktadır. Yaşlı yetişkinlerin 

hayat boyu öğrenme ve eğitim sürecine katılabilmeleri için yetişkin eğitimi veren kurum 

ve kuruluşların sorumluluk üstlenmesi gerekmektedir. Bugüne kadar yapılan 

araştırmalarda yaşlıların eğitim ihtiyacı, öğrenme ve eğitim sürecine katılımına ilişkin 

çalışmaların yeterli düzeyde olmadığı görülmektedir. Yakın bir gelecekte genç nüfusun 

azalacağı ve bu nedenle de yetişkin eğitiminin daha çok yaşlı bireylere hizmet edeceği 

gerçeği düşünüldüğünde; yaşlılar için hayat boyu öğrenme ve yetişkin eğitimi 

konusunda yapılacak araştırmaların sayısının artması gerektiği görülmekte, buna uygun 

program ve politika geliştirilmesi kaçınılmaz olmaktadır. 
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2.4. Yaşlı Yetişkinlerin Hayat Boyu Öğrenme Sürecine Katılımı ve Aktif 

Yaşlanmaya İlişkin Araştırmalar 

Ülkemizde eğitim, öğrenme ve yaşlılık çok fazla bir arada düşünülemeyen 

kavramlar olsa da gelişmiş ülkelerde öğrenme/eğitim ve yaşlılık kavramları birlikte 

kullanılabilmekte ve bu konularda oldukça fazla araştırmaya rastlanmaktadır (Hiemstra, 

1975; Brown ve diğerleri, 2002;  Fung ve diğerleri, 2002; Purdie ve Boulton-Lewis, 

2003; 2006; 2007; 2008; Sloane-Seale ve Kops, 2004; 2007; 2008; 2010; Duay ve 

Bryan, 2006; Miller, 2009). Türkiye’de yetişkinlerin eğitimine katılımına ilişkin 

(Tekin,1988; Ayhan, 1988; Ural 1993; Yıldız, 2002; Duman, 2004; Kılıç, 2012; Tezcan, 

2012; Ay, 2015; Özüstün Kıral, 2016; Kıratlı, 2017; Sert, 2017) çok fazla araştırma 

olmasına rağmen yaşlı yetişkinlerin eğitim ve öğrenme sürecine katılımına ve aktif 

yaşlanmaya ilişkin araştırmalar yok denecek kadar azdır. Bununla birlikte Yıldız 

(2002)’ın da belirttiği gibi yetişkin eğitimi konusunda yapılan araştırmaların daha çok 

Halk Eğitim Merkezleri ve diğer kurumların yetişkin eğitimi etkinliklerini 

değerlendirmeye yönelik olduğu, betimsel tarama modelinin ve nicel araştırma 

yöntemlerinin ağırlıklı olarak kullanıldığı görülmektedir. Ayrıca, yapılan bu 

araştırmalarda yetişkin öğrenenlerin eğitim etkinliklerine katılım örüntüleri demografik 

özellikleri bağlamında incelenmekte ve katılım sorunları da işlenmektedir (Sert, 2017: 

9). Türkiye’de yaşlı yetişkinlere ilişkin araştırmalar ise yaşlıların eğitim ve 

öğrenmesinden ziyade daha çok “yaşam memnuniyeti, yaşlı sorunları, yaşlılık 

döneminde sağlık, sosyal güvenlik ve sosyal hizmet” konuları ekseninde yapılmaktadır. 

2.5.1. Türkiye’de yapılan Araştırma ve Çalışmalar 

Erişen ve diğerleri (2008) tarafından 60 yaş ve üzerindeki emekli yaşlıların 

eğitim ihtiyacını belirlemek amacıyla bir araştırma yapılmıştır. Bu araştırmaya katılan 

54 yaşlının % 61.1’inin topluma entegrasyon, iş bulma, topluma yararlı olma, boş 

zamanlarını değerlendirme nedenleriyle ücretsiz eğitim faaliyetlerine katılabilecekleri 

tespit edilmiştir. Ayrıca, fiziksel ve zihinsel sağlık açısından yeterli olmayı sürdürme 

konusunda da yaşlıların tamamının eğitim ihtiyacı duydukları belirlenmiştir. Yine 

iletişim teknolojileri, bilgisayar ve internet kullanımı hakkında yaşlıların yeterli bilgi ve 

beceriye sahip olmadıkları, bu nedenle bu eğitimlere ihtiyaç duydukları saptanmıştır. 

Araştırmaya katılan yaşlıların neredeyse yarısının gelirlerine katkı sağlamak ve boş 
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zaman aktiviteleri ile ilgilenmek amacıyla el sanatları, bahçe işleri, çiftçilik, evde pasta 

yapımı ve ev onarımı gibi bazı aktivitelere katılmayı istedikleri belirlenmiştir. 

Görgün Baran (2008) tarafından yapılan “Yaşlılıkta Sosyalizasyon ve Yaşam 

Kalitesi” konulu çalışmada, bireyin ait olduğu gruba veya topluma uyum sağlama süreci 

sosyalizasyon olarak tanımlanmış olup bu sürecin hayat boyu devam ettiği ve bireyin 

öğrenme süreci içinde olmasının onun sosyalizasyonuna kanıt teşkil ettiği ifade 

edilmiştir. Ayrıca yaşam kalitesi, bireyin amacı ile bu amacın gerçekleştirilmesi 

arasındaki örtüşmenin bireyde sağladığı memnuniyet düzeyi olarak belirtilmiştir. Gelir 

düzeyi, eğitim, sağlık ve sosyal ilişki ağlarının genişliği gibi sosyo-ekonomik 

değişkenler nesnel değerlendirmeler olarak ifade edilmiş ve yaşam kalitesi algısında 

bireyin genel olarak iyi olma halinin sürdürülebilirliğinin önemli olduğu vurgulanmıştır. 

Sonuç olarak bireyin yaşam kalitesi algısı ile sosyalizasyon süreci arasında doğrusal bir 

ilişki olduğu belirtilmiştir.  

Erişen (2010) tarafından 60 yaş ve üzeri 128 yaşlı ile yapılan araştırmada, 

Türkiye’de yaşlı nüfusun eğitimi üzerine hazırlanacak eğitim programları için yaşlıların 

eğitim ihtiyaçlarının ve beklentilerinin belirlenmesi amaçlanmıştır. Araştırma 

sonuçlarına göre %92.9 ile fiziksel, zihinsel, ruhsal olmak üzere sağlık bakımı 

yeterliliği konusunda eğitim ihtiyacının olduğu belirlenmiştir. Daha sonra, %59.3 ile 

hobiler, boyama, el sanatları, yemek pişirme gibi boş zaman aktiviteleri, %39.8 ile 

bilgisayar, internet, cep telefonu kullanma gibi bilgi ve iletişim teknolojisi yeterlilikleri, 

%32.8 ile bireysel ihtiyaçları karşılama, ev-araç gereçlerini kullanma, araba kullanma, 

bankaların kullanımı gibi yaşam becerilerinde bireysel yeterlilikler, %28.1 ile sosyo-

kültürel aktiviteler, %25.7 ile gelirini arttırma becerilerini geliştirme, %21.0 ile çocuk 

bakımı ve eğitimi, hasta bakımı gibi konularında eğitime ihtiyaç duydukları tespit 

edilmiştir. Diğer ihtiyaç duyulan konular ise değişim ve gelişimlere yönelik stratejilere 

uyum sağlama, ruhsal konular, yaşlıların hakları, yaşlılara yönelik hizmetler, gönüllü 

organizasyonlar, finansal yönetim, seyahat fırsatları ve tatil tesisleri, bilinçli tüketicilik, 

dil yeterlilikleri, okuma-yazma kursları olduğu belirlenmiştir.  

Özcan (2010) tarafından aktif yaşlanmaya yönelik sosyal güvenlik politikaları 

hakkında genel bir bilgi sunmak amacıyla araştırma yapılmıştır. Araştırmada, yaşlılığın 

ekonomik ve sosyal açıdan gelir kaybı yaşanması ve sağlık harcamalarının artmasıyla 

da giderlerde sürekli artışın olması nedeniyle bir sosyal tehlike olarak görüldüğü ve bu 

sebeple Sosyal Güvenlik Hukuku'nun ilgi alanına girdiği ifade edilmiştir. Bununla 

birlikte aktif yaşlanmanın bireyleri ve nüfus gruplarını ilgilendirdiği, insanların 
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yaşadıkları süre içinde fiziksel, sosyal ve zihinsel potansiyellerinin farkına varmaları, 

bir yandan yardıma ihtiyaçları olduğunda onlara yeterli koruma, güvenlik ve bakım 

sağlarken diğer yandan da ihtiyaçlarına, arzularına ve kapasitelerine göre topluma 

katılmalarına izin verdiği belirtilmiştir. Ayrıca, düzenli fiziksel etkinliğin, sağlıklı 

beslenmenin, sigara içmemenin, alkol ve ilaçların doğru kullanımının hastalıklardan 

korunmayı ve vücut işlevlerindeki kaybın azalmasını sağladığı, kişinin yaşam süresini 

ve kalitesini arttırdığı vurgulanmıştır. Sosyal yardım, eğitim ve hayat boyu öğrenme 

olanaklarının, barış, şiddet ve kötü muameleden korunma gibi sosyal çevreye bağlı 

etmenlerin, kişilerin sağlıklı, katılımcı ve güvenli bir şekilde yaşlanmasını sağladığı 

ifade edilmiştir. Son olarak da ekonomik yaşantının unsurlarından olan gelir, iş ve 

sosyal korunmanın aktif yaşlanmayı etkilediği, gönüllü çalışmanın hem yaşlıların 

toplumla bağlarını güçlendirdiği hem de sağlıklı bir ruhsal yapıya sahip olmalarını 

sağladığı dile getirilmiştir. 

Şanlı (2012) tarafından yapılan araştırmada, başarılı bir yaşlanma için yaşlı 

yetişkinlerin eğitim ihtiyaçlarını belirlemek, cinsiyet, öğrenim ve gelir düzeyinin 

gereksinim duyulan eğitim konuları üzerindeki etkisini incelemek ve yaşlı yetişkinlerin 

yaşam kalitesini yükseltmek için ihtiyaç duyulan konulara ilişkin eğitim programlarının 

hazırlanmasında ilgili kurum ve kuruluşlara uygulanabilir önerilerde bulunmak 

amaçlanmıştır. Araştırma, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı ve Ankara Büyükşehir 

Belediyesi’ne bağlı gündüz hizmet sunan yaşlı hizmet merkezleri ve yaşlı lokallerine 

üye olan 60 yaş ve üzeri 380 yaşlı yetişkin ile yapılmıştır. Araştırma sonuçlarına göre 

yaşlı yetişkinler için eğitim fırsatlarının önemli olduğu fakat eğitim ihtiyaçlarını 

karşılamak amacıyla halk eğitimi ve benzeri merkezlerde açılan eğitim programına 

katılmadıklarını ifade edenlerin oranının yüksek olduğu belirlenmiştir. Eğitime katılma 

durumu ile başarılı yaşlanma arasında anlamlı bir ilişkinin bulunduğu araştırmada, yaşlı 

yetişkinlerin eğitim ihtiyaçlarına yönelik konular; başa çıkma, ifade etme, topluma 

katkıda bulunma /katılma, toplumda etkili olma ve üstün olma ihtiyacı olarak tespit 

edilmiştir. Bununla birlikte, yaşlı yetişkinlerin gelir düzeyi arttıkça “ifade etme” ve 

“toplumda üstün olma” ihtiyacına yönelik konularda,  öğrenim düzeyi arttıkça da ifade 

etme, topluma katkıda bulunma/katılma ihtiyacına yönelik konularda eğitim 

ihtiyaçlarının arttığı saptanmıştır. 

Can (2012) tarafından yapılan çalışmada, yaşlılık döneminde ortaya çıkan 

sorunlara çözüm bulmak için yaşam boyu öğrenme ilkesi temel alınarak sanatsal 

faaliyetlerin önemini vurgulamak amaçlanmıştır. Tarama modelinde betimsel bir 
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çalışma yapılmıştır. Yaşlı nüfusun hızla artması ve yaşam koşullarının iyileştirilmesine 

bağlı olarak da yaşam sürelerinin uzaması, sosyal refah programları çerçevesinde 

yaşlılara verilen hizmetlerin tekrar gözden geçirilmesi gerektiği gündeme getirilmiştir. 

Yaşlılık döneminde ortaya çıkan sorunları azaltmak ve bireylerin yaşamlarını daha 

sağlıklı ve kaliteli bir biçimde sürdürebilmelerini sağlamak için, yaşlılığa ilişkin 

politikalar belirlemenin toplum sağlığı açısından ne kadar önemli olduğu 

vurgulanmıştır. Ayrıca, yaşlı bireylerin yaşam koşullarına uygun ve onların hayatlarını 

renklendirecek etkinliklere aktif olarak katılmalarını sağlayacak organizasyonlara 

ihtiyaç olduğu ifade edilmiştir. 

Aydın ve Sayılan (2014) tarafından yapılan çalışmada, aktif yaşlanma ile hayat 

boyu öğrenme arasındaki ilişki teorik olarak incelenmiştir. Yaşlanma kavramı ve 

küresel yaşlanma ile ilgili genel bilgiler verilmiş ve yaşlı bireylerin çalışma yaşamına 

katkıları ele alınmıştır. Daha sonra, aktif yaşlanma kavramı derinlemesine incelenerek 

konuya ilişkin güncel yaklaşımlara değinilmiş, aktif yaşlanma ve hayat boyu öğrenme 

arasındaki ilişkiden bahsedilerek hayat boyu öğrenmenin aktif yaşlanmaya katkıları, 

konuyla ilgili güncel sorun ve tartışmalara yer verilmiştir. Sonuç olarak aktif yaşlanma 

ve hayat boyu öğrenme kavram ve politikalarıyla ilgili algılanan ve uygulamada 

karşılaşılan eksiklikler ve bu eksikliklere yönelik yapılması gerekenler ifade edilmiştir. 

Boz ve Karataş (2015) tarafından alandaki araştırmalar incelenerek mevcut bilgi 

durumunu kapsamlı bir bakış açısıyla anlamak için yapılan çalışmasında, bilgisayar ve 

internet kullanımının yaşlıların yaşam kalitesine etkisini belirlemek amaçlanmıştır. 

ADM Dijital Kütüphanesi, WEB Bilim, ERIC, PsycINFO ve PubMed veritabanları 

aracılığıyla 1990 sonrası internet kullanımı ve yaşlıların yaşam kalitesi arasındaki 

ilişkiyi araştıran 25 çalışma gözden geçirilmiştir. İncelemenin sonucunda, bilgisayarın 

ve internetin fonksiyonel kullanımının yaşlı insanların yalnızlıklarını ve sosyal 

izolasyonlarını azaltarak, sosyal destek ve boş zaman etkinlikleri sağlayarak, kendi 

kendine yeterliklerini ve kendi kendini kontrol etmeyi geliştirerek onların yaşam 

kalitesini arttırdığı ve onları topluma entegre ettiği görülmüştür. Bu bağlamda, yaşlı 

yetişkinlerin toplumdan dışlanmalarını önlemek ve yaşam kalitesini yükseltmek için 

bilgisayar ve internet kullanmaya teşvik eden uygun politikaların geliştirilmesinin 

hayati önem taşıdığı belirtilmiştir. 

Çolak ve Özer (2015) tarafından yapılan çalışmada, sosyal politika anlamında 

aktif yaşlanma politikalarını ulusal ve yerel düzeyde analiz etmek amaçlanmıştır. Bu 

çalışmaya göre, yaşlılara yönelik yürütülecek sosyal politika hizmetlerinin sadece bakım 



25 

ya da rehabilitasyonla sınırlı olmadığı aktif yaşlanma çerçevesinde yaşam kalitesine 

yönelik çok boyutlu uygulamaları da dikkate almak gerektiği vurgulanmıştır. 

Türkiye’de yaşlılara yönelik yürütülen hizmetlerin aktif yaşlanma ilkesi çerçevesinde 

merkezi ve yerel düzeyde analizi yapıldığında ülkemizin durumunun tam olarak ortaya 

çıkacağı ifade edilmiştir. 

Demirci Aksoy (2015) tarafından Ankara’da yaşayan bireylerin aktif 

yaşlanmaya ilişkin görüşler ve uygulamalarını belirlemek amacıyla bir araştırma 

yapılmıştır. 300 kişinin katıldığı araştırmada, araştırmaya katılan bireylerin % 

82,3’ünün aktif yaşlanma konusunda bilgi sahibi olmadığı ve aktif yaşlanma 

uygulamaları hakkında yararlanabilecekleri bilgi kaynaklarının sırasıyla televizyon, 

internet ve yazılı basın olduğu belirlenmiştir. Bunun yanı sıra bireylerin aktif yaşlanma 

uygulamalarına, uzun ve sağlıklı yaşamak (% 74,1), iyi bir görünüm (% 51,8) ve aynı 

oranlarda (% 47,8) bağışıklık sistemini güçlendirme ile fiziksel ve zihinsel faaliyetleri 

maksimum düzeye çıkarmak amacıyla başvurabilecekleri saptanmıştır. Ayrıca, 

araştırmaya katılan bireylerin yaklaşık yarısının (%51,4) evde egzersiz yapmadığı, % 

59,9’unun düzenli sağlık kontrolü yaptırmadığı ve çoğunluğunun hiç kanser taraması 

yaptırmadıkları görülmüştür. Bu araştırma sonucunda, bireylere yaşlanma süreci 

başlamadan, aktif yaşlanmaya ilişkin bilgilendirme çalışmalarının başlatılması ve 

yürütülmesi önerilmiştir. 

Palaz (2016) tarafından gençken iş göçü ile Hollanda’ya gidip orada yaşlanan ve 

hala orada yaşayan Türklerin yaşlanma süreçlerini aktif yaşlanma bağlamında 

değerlendirmek amacıyla yapılan araştırma, göçmen iken yaşlanan 40 kişilik birinci 

nesil, sağlıklı, emekli Türk bireylerden oluşan bir çalışma grubu ile yapılmıştır. 

Araştırmada Hollanda'da göçmen iken yaşlanan sağlıklı, birinci nesil, emekli Türk 

bireylerin yaşlanma süreçleri, aktif yaşlanma kavramı esas alınarak değerlendirilmiştir. 

Ayrıca, aktif yaşlanma kavramı sosyal destek, aktif meşguliyetler ve yaşam 

memnuniyeti olmak üzere üç başlık altında değerlendirilmiş ve toplanan veriler bu 

şekilde analiz edilmiştir. Araştırmada yer alan çalışma grubunun yaşlanma 

tecrübelerinin Türkiye’deki erken sosyalizasyon süreçlerinde edindikleri yaşlanma 

kültürüne duyarlı olan bir yaklaşımla değerlendirilerek aktif olduğu sonucuna 

ulaşılmıştır.  

Özmete (2016)’nin yürütücülüğünde Türkiye’de ilk defa geniş kapsamlı 

“Türkiye aktif ve sağlıklı yaşlanma araştırması” yapılmıştır.  Bu araştırma TÜİK 

verilerine göre 12 bölge olarak ele alınmış ve her bölgeden bir il araştırmaya dahil 
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edilmiştir. 65 yaş ve üzeri 1.536 kişi ve 40-64 yaş grubunda 1546 kişi olmak üzere 

toplam 3.082 kişi araştırma kapsamına alınmıştır. Araştırma sonuçlarına göre yaş 

ilerledikçe sağlık sorunlarının, temel ve araç yaşam aktivitelerindeki bağımlılık 

düzeyinin arttığı belirlenmiştir. Temel yaşam aktivitelerinde bağımlılık düzeyi 

kadınlarda daha yüksek çıkarken ev işi, yemek yapma, bulaşık ve çamaşır yıkama gibi 

erkeklerin ilgi göstermediği ve kadının geleneksel rolü olarak düşünüldüğü bu 

sorumluluklarda erkeklerin başkasına daha çok ihtiyaç duyduğu tespit edilmiştir. 

Ayrıca, bireylerin fiziksel fonksiyonu sürdürebilme kapasitesinin yüksek olduğu, ancak 

yaş ilerledikçe bu kapasitenin hızlı bir şekilde azaldığı, fiziksel egzersiz ve spor yapma 

sıklığının oldukça az olduğu, öğrenim düzeyi yükseldikçe egzersiz ve spor yapma 

sıklığının arttığı, fakat bu sıklığın da yaş ilerledikçe azaldığı saptanmıştır. Araştırmaya 

katılan bireylerin çoğunluğunun sağlık hizmetlerine kolay erişebildikleri, daha sağlıklı 

olmak için yapmaları gereken şeyleri bildikleri fakat bunları birçok nedenden dolayı 

yapamadıkları belirlenmiştir. Araştırmaya katılanların büyük bir kısmı yaşadığı çevreyi 

güvenli bulmaktadır. Bunların yanı sıra gönüllü aktivitelere katılma oranının oldukça 

düşük, çocuk ve torun bakma, yaşlı akrabalar ile ilgilenme, sinemaya, tiyatroya gitme ve 

internet kullanma sıklığının düşük olduğu, hayat boyu öğrenme kapsamında kurs, 

seminer gibi etkinliklere katılmama oranının yüksek olduğu bulunmuştur. Bunun 

nedeninin bu konularla ilgilenmedikleri veya bu konular hakkında fikirleri olmadığı 

şeklinde ifade edilmiştir. Yine yaşam memnuniyetinin yaş ilerledikçe azaldığı fakat 

öğrenim düzeyi yükseldikçe, yaşamdan duyulan memnuniyetin de yükseldiği tespit 

edilmiştir. 

Boz ve Dağlı (2017) tarafından yaşlı ve orta yaşlı bireylerin yaşlanmaya hazırlık 

eğitimi konusundaki görüş ve ihtiyaçlarını belirlemeyi amaçlayan bir çalışma 

yapılmıştır. Yetişkinler için planlanan eğitim faaliyetlerinin belirlenmesinde nitel 

araştırma yöntemlerinin uygulanmasına katkı sağlamak niyetiyle yapılan bu çalışmada 

39 yaşlı ve 33 orta yaşlı katılımcı ile derinlemesine görüşmeler yapılarak bilgiler elde 

edilmiştir. Bu çalışma sonucunda, her toplumun bireysel ve karakteristik yaşlanma 

sürecini piyasa beklentilerinden bağımsız ve önyargılardan uzak bir şekilde, hümanistik 

ve ilerici yaklaşımlarla birlikte ele alınması gerektiği, yaşlanma sürecinin sosyal ve 

kültürel dinamikler çerçevesinde Türkiye ve Türk toplumuna özgü değerlendirilmesi 

için bilimsel çalışmalara ihtiyaç duyulduğu belirlenmiştir. 
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2.5.2. Yurt Dışında Yapılan Araştırmalar 

Hiemstra (1975) tarafından Nebreska’da 55 yaş ve üzeri 256 yaşlı yetişkinle 

yapılan araştırmada, yaşlı yetişkinlerin öğrenme ilgileri, aktiviteleri ve engelleri 

hakkında bilgi toplamak amaçlanmıştır. Araştırmadan elde edilen veriler yaşlı 

yetişkinlerin kendilerine daha uygun sürekli eğitim programlarına ihtiyaç duyduğunu 

ortaya koymuştur. Araştırmada en önemli öğrenme engelleri; geceleri dışarı çıkmaktan 

hoşlanmama, yeterli zaman bulamama, maliyet, ev sorumlulukları ve iş sorumlulukları 

olarak tespit edilmiştir. Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin; emeklilik gelirlerini 

arttırma, Amerikalı yaşlılar için vergi yardımları, bahçe bitkileri yetiştirme, emeklilik 

yıllarında tıbbi bakım ve yaşlıları etkileyen kanunlar gibi konulara ilgi duydukları tespit 

edilmiştir. 

Fung ve diğerleri (2002) tarafından Hong Kong’da çok kapsamlı yaşlı hizmet 

merkezlerine üye olan 55 yaş ve üzeri 2659 yaşlı yetişkinle yapılan araştırmada, yaşlı 

yetişkinlerin öğrenme ihtiyaçlarını, tercihlerini ve öğrenme aktivitelerine katılma 

nedenlerini belirlemek amaçlanmıştır. Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin 

%69.7’sinin bir önceki yılda eğitimle ilgili aktivitelere katıldıkları, % 30’unun gelecek 

yılda kursa katılmak istedikleri belirlenmiştir. Yine araştırmaya katılan bireylerin, temel 

okuma ve yazma, bilgisayar uygulamaları, yabancı diller, spor, müzik/şarkı söyleme 

gibi konulara ilgi duydukları saptanmıştır. Bunun yanı sıra ertesi yıl herhangi bir kursa 

katılmayı düşünen bireylerin kursa katılma nedenlerinin sırasıyla; sosyal çevre ve yeni 

arkadaşlar edinme, yeni şeyler öğrenme ve bilgi edinme, zihinsel ve duygusal yönden 

meşgul olma isteğinin olduğu belirlenmiştir. Ertesi yıl herhangi bir kursa katılmayı 

düşünmeyen bireylerin kursa katılmak istememe nedenlerinin sırasıyla; öğrenmek için 

çok yaşlı olduğunu düşünme, öğrenme konusunda iyi olmama, sağlık sorunları, 

engellilik ya da yorgunluk, öğrenmek istememe ya da ihtiyaç duymama olduğu tespit 

edilmiştir.  

Brown ve diğerleri (2002) tarafından Florida Atlantik Üniversitesi Hayat boyu 

Öğrenme Merkezi’ndeki 60 yaş ve üzeri 424 yaşlı yetişkinle yapılan araştırmada, 

yaşlıların eğitim ihtiyaçlarının ve deneyimlerinin belirlenmesi amaçlanmıştır. 

Araştırmaya katılanların yarıdan fazlası sosyal bilimler alanından tarih, politika, 

psikoloji, ekonomi ve sosyoloji, %30’unun müzik, %23.3’ünün görsel sanatlar, 

%10.8’inin bireysel gelişim ve %4’ünün tiyatro ve edebiyat konularında eğitime ihtiyaç 
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duydukları tespit edilmiş olup hayat boyu öğrenme merkezlerindeki eğitimlere katılma 

nedeni olarak da öğrenmeyi sevmenin en başta geldiği görülmüştür.   

Purdie ve Boulton-Lewis (2003) tarafından 70 yaş ve üzeri 160 yaşlı yetişkinle 

yapılan araştırmada, yaşlı yetişkinlerin öğrenme ihtiyaçları ve bu ihtiyaçları karşılamada 

karşılaşılan engelleri saptamak amaçlanmıştır. Araştırmaya katılanların en fazla 

öğrenme ihtiyacı duydukları konuların ulaşım, sağlık ve güvenlik olduğu, en az 

öğrenme ihtiyacı duydukları konunun ise teknoloji olduğu belirlenmiştir. Ayrıca 

katılımcıların en güçlü engel olarak gösterdikleri konunun fiziksel engellilik durumları, 

en zayıf engel olarak gösterdikleri konunun ise diğer insanlar olduğu tespit edilmiştir. 

Kim, A. ve Merriam, S. B. (2004) tarafından Boshier’in Eğitime Katılım Ölçeği 

kullanılarak 50 yaş ve üzeri 189 yaşlı yetişkinle Emeklilikte Öğrenme Enstitüsü (LIR-

Learning in Retirement)’nde yapılan araştırmada, hayat boyu öğrenmeye aktif olarak 

katılan yaşlı yetişkinlerin öğrenme yönelimlerini belirlemek amaçlanmıştır. 

Araştırmanın sonuçlarına göre bilişsel ilgi, öğrenme için en güçlü motive edici olarak 

belirlenirken sosyalleşme en etkili ikinci motivasyon kaynağı olarak bulunmuştur. 

Sonuç olarak araştırmada, eğitimcilerin ve yöneticilerin daha yaşlı yetişkinlerin 

öğrenme motivasyonlarını tanıyarak onları hayat boyu öğrenme aktivitelerine 

çekebilecekleri vurgulanmıştır. 

Sloane-Seale ve Kops (2004) tarafından Yaratıcı Emeklilik Merkezindeki 

eğitimlere katılan 60 yaş ve üzeri yaşlı yetişkinle yapılan araştırmada, yaşlı yetişkinlerin 

öğrenme ilgileri ve motivasyonlarını belirlemek amaçlanmıştır. Araştırmaya 

katılanlardan bilgisayar desteksiz programlardaki katılımcıların sırasıyla edebiyat, 

beşeri bilimler, sanat, boş zaman aktiviteleri ve teknoloji gibi konulara daha çok ilgi 

duydukları saptanmıştır. Bilgisayar destekli programlardaki katılımcıların ise sırasıyla 

teknoloji, sanat, boş zaman aktiviteleri, sağlık ve bireysel gelişim gibi konulara daha 

çok ilgi duydukları tespit edilmiştir. Ayrıca araştırmaya katılanlar için öğrenmeyi 

sevme, bir hobi ya da ilgi alanı ile uğraşma ve yeni beceriler edinme en başta gelen 

öğrenmeyi motive eden unsurlardır. Diğer yandan zamanın olmaması,  sunulan hizmetin 

yetersiz olması,  herhangi bir bilgiye sahip olmama ve sunulan kursların çok pahalı 

olması en başta gelen öğrenme engelleri olarak sıralanmıştır. Son olarak da, araştırmaya 

katılan yaşlı yetişkinler tarafından emeklilik döneminde eğitim fırsatlarının önemli 

olduğu vurgulanmıştır. 

Duay ve Bryan (2006) tarafından 60 ile 86 yaş arası 18 yaşlı yetişkinle yapılan 

araştırmada, Amerika’da yaşlı yetişkinlerin başarılı yaşlanma ve yaşla bağlantılı 
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değişimlere uyum sürecinde öğrenmenin rolüne ilişkin algılarının incelenmesi 

amaçlanmıştır. Araştırma sonuçlarına göre, başarılı yaşlanmanın başkaları ile etkileşim 

içinde olmayı, değişimlerle başa çıkmayı, fiziksel ve zihinsel açıdan sağlıklı olmayı 

sürdürmeyi ve ekonomik güvenliği kapsadığı ve bu nedenle başarılı yaşlanma sürecinde 

öğrenmenin önemli bir faktör olduğu tespit edilmiştir. Araştırmaya katılanların 

öğrenmeyi hem zihni aktif tutma yöntemi hem de sosyalleşme, sorunlarla başa çıkma ve 

eğlenmenin bir yöntemi olarak gördükleri ve bu nedenle öğrenme yaşantılarına 

katılmayı istedikleri belirlenmiştir.  

Boulton-Lewis (2007) tarafından Avustralya'da 50 yaş ve üzeri 2.645 yaşlı 

yetişkinle yapılan araştırmada, aktif yaşlanmada öğrenme ve teknolojinin yerini 

belirlemek amaçlanmıştır. Yapılan araştırmada, öğrenmenin sosyal, ruhsal ve duygusal 

durumu, sağlık, vizyon, ev, yaşam olayları ve demografik yönleri ölçülmüştür. 

Araştırmanın sonucuna göre öğrenmeye olan ilginin, güncel kalmanın, iletişimi 

değerlendirmenin, genç olmanın ve erkek olmanın teknolojiyi öğrenmenin yordayıcısı 

olduğunu göstermiştir. Ayrıca, araştırmaya katılanların iletişim, öğrenme, aile bağları, 

zamana(çağa) uyum sağlama, eğlencenin sürdürülmesi, zihinsel olarak uyanık olma ve 

sadece bilgisayarı kullanma amaçları doğrultusunda teknoloji hakkında bilgi sahibi 

oldukları ve öğrenmek istedikleri belirlenmiştir. Bu sonuçlar, teknoloji hakkında bilgi 

edinmek isteyen ve teknolojiyi öğrenmeye ihtiyaç duyan yaşlı yetişkinler ile bu tür 

öğrenme fırsatları arasındaki ince fakat önemli farklar olduğunu göstermiştir. Ayrıca, 

teknoloji bağlamında yaşlı yetişkinlerin ihtiyaç, istek ve öğrenme yeteneklerine göre 

değiştiği belirlenmiştir. 

Sloane-Seale ve Kops (2007) tarafından Manitoba’da genel olarak 50 yaş ve 

üzeri olup yaşlı merkezlerindeki eğitimlere katılan 227 ve katılmayan 263 kişiyle 

yapılan araştırmada, eğitim aktivitelere katılan ve katılmayan yaşlı yetişkinlerin 

demografik özelliklerini, öğrenme ilgilerini, öğrenme aktivitelerine katılma nedenlerini 

ve engellerini belirlemek amaçlanmıştır. Yapılan araştırmada, eğitimsel aktivitelere 

katılmayan yetişkinlerin daha yaşlı, sağlık durumlarının daha kötü, eğitim ve gelir 

düzeylerinin daha düşük olduğu görülmüştür. Yaşlı merkezlerindeki eğitim 

aktivitelerine katılan yetişkinlerin %53’ünün teknoloji ve bilgisayarla ilgili konulara, 

%51’inin müzik, dans, fotoğrafçılık gibi sanatsal becerilere, %47’sinin beslenme, spor 

ve fitness gibi sağlıkla ilgili aktivitelere, %49’unun tamirat, aile tarihi, seyahat, 

bahçecilik gibi boş zaman aktivitelerine, %44’ünün dini ve kendini keşfetme gibi kişisel 

gelişim konularına ve %29’unun da planlama ve yatırım yapma gibi ekonomik konulara 
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ilgi duydukları tespit edilmiştir. Ayrıca araştırmaya katılanlar tarafından, eğlenceli 

öğrenme ortamının öğrenmeyi motive edici en önemli unsur olduğunu belirtenler 

çoğunlukta olup eğitime katılımı engelleyen en önemli sebep yeterli zamanın olmaması 

olarak ifade edilmiştir.  

Narushima (2008) tarafından Kanada’da yapılan çalışmada, yetişkin eğitimi, 

psikoloji, sağlık ve sosyal gerontoloji alanındaki teorilerin mikro, mezo ve makro 

düzeylerine atıfta bulunan mülakatlar, sınıf gözlemleri ve belgeler yoluyla toplanan nitel 

verileri analiz etmek amaçlanmıştır. Çalışmaya göre; kalıcı ilginin etkileri, sosyal destek 

ağları olarak sınıflar ve öğrenme hakkı bilinci olmak üzere üç ana öğrenme sonucu 

belirlenmiştir. Çalışma, bu sonuçların bireyler ve topluluklar için sağlığı teşvik edici 

mekanizmalar olarak nasıl çalıştığını incelemektedir. Ayrıca, özellikle risk altındaki 

yaşlılar olmak üzere, emekliler için uygun fiyatlı ve erişilebilir sürekli eğitim 

programlarının oynadığı hayati rolü göstermekte ve öğrenmenin yaşlılıkta sağlığa ve 

yaşam kalitesine olan etkisini ölçmek için daha nicel araştırmalara ihtiyaç olduğu öne 

sürülmektedir. 

Sloane-Seale Kops (2008) tarafından Manitoba’daki yaşlı merkezlerine üye olan 

65 yaş ve üzeri 38 yaşlı yetişkin ile yapılan araştırmada, öğrenmeyi motive edici ve 

engelleyici unsurlar, öğrenme tercihleri ve başarılı yaşlanmanın özelliklerini belirlemek 

amaçlanmıştır. Araştırmaya katılanların eğitim düzeyinin yüksek olduğu, çoğunluğunun 

kadın olduğu ve emeklilik döneminde kendilerini aktif olarak gördükleri tespit 

edilmiştir. Araştırma sonuçlarına göre, eğitim aktivitelerine katılma nedenleri bir şeyler 

öğrenme, sosyalleşme ve yaşamla ilgili amaçlarını gerçekleştirme olarak sıralanmıştır. 

Eğitime katılımı engelleyen unsurlar ise ulaşım, para gibi fiziksel engeller; kendine 

güvenin olmaması, korku gibi kişisel engeller, program ücretleri ve eğitim kurumunda 

park yerinin olmaması gibi kurumsal ve sisteme yönelik engeller olarak belirlenmiştir. 

Uygulamalı öğrenme, konu ve öğretmen merkezli öğrenme, bireysel ve birebir öğrenme 

biçimleri öğrenme tercihleri olarak tespit edilmiştir. Öğrenme kaynakları olarak ise 

kiliseler, yaşlı merkezleri, kütüphaneler, üniversitedeki ve halk eğitim merkezindeki 

kurslar belirlenmiştir. 

Miller (2009) tarafından Amerika’da 1995 ve 2005 yıllarında mesleki ve 

bireysel ilgilere yönelik olarak düzenlenen yetişkin eğitim kurslarına katılan 55 yaş ve 

üzeri yetişkinlerle araştırma yapılmıştır. Yaşlı yetişkinlerin sosyo-demografik ve 

meslekle ilgili özelliklerini incelemek amacıyla yapılan Ulusal Yetişkin Eğitimi 

Hanehalkı Eğitim Araştırmaları (AE-NHES)sonuçlarına göre, 2005 yılında eğitim ve 
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gelir seviyesi düşük yaşlı yetişkinlerin eğitime katılımlarında artış olduğu belirlenmiştir. 

Bireysel ilgilere yönelik yetişkin eğitimi kurslarına katılımının eğitim düzeyi yüksek 

yaşlı yetişkinlerde daha fazla olduğu tespit edilmiştir. Bireysel ilgilere yönelik yetişkin 

eğitimi kursları teknoloji, boş zaman aktiviteleri, din ve sağlık olmak üzere dört 

katagoride ele alınmıştır. Bu katagorilere göre, teknoloji kurslarına eğitim seviyesi 

yüksek, çalışmayan ve kentte yaşayan bireylerin daha çok ilgi duyduğu, boş zaman 

aktivitelerine yönelik kurslara 55-64 yaş grubundaki ve daha çok eğitim almış, gelir 

düzeyi yüksek olan yetişkinlerin daha çok ilgi duyduğu, din eğitimi kurslarına siyah 

ırktan gelen yetişkinlerin, beyaz ırktan gelen yetişkinlerden üç kat daha fazla ilgi 

duyduğu ve sağlık kurslarına katılanların ise kentsel bölgede yaşayan evli ve beyaz 

bireylerden oluştuğu belirlenmiştir. Ayrıca, evli olmanın da sağlık kurslarına katılımı 

arttırdığı belirtilmiştir. Sonuç olarak, yaşlı yetişkinlerin 80 yaşına kadar eğitimde halen 

çok aktif olduğu ve bireysel ilgilere yönelik kurslarda daha aktif oldukları tespit 

edilmiştir. 

Boulton-Lewis (2010) tarafından yapılan çalışmada, yaşlılar için yaşlanma, 

öğrenme ve eğitim ile ilgili genel konular ele alınmış olup yaşlıların neyi, neden ve nasıl 

öğrenmek istedikleri ile ilgili daha spesifik konuları belirlemek amaçlanmıştır. 

Yaşlanmanın, sosyal, ekonomik, kültürel ve politik alanlar dahil olmak üzere insan 

yaşamının tüm yönleri üzerinde bir etkiye sahip olduğu bu nedenle yaşlanmayı anlamak 

ve gerekli imkanları sağlamanın yirmi birinci yüzyıl için önemli bir konu olduğu 

belirtilmiştir. Ayrıca aktif ve üretken yaşlanmada öğrenmenin önemli bir rol oynadığı 

bu nedenle hayat boyu öğrenme ve sürekli eğitimin, yaşlıların fiziksel, sağlık ve sosyal 

ilişkiler alanındaki özgüvenlerini, kendi kendine yeterliliklerini ve baş etme stratejilerini 

geliştirerek teknolojik ve bilimsel ilerlemelere ayak uydurabilmelerini ve hayatlarının 

kalitesini koruyabilmelerini sağlayacağı vurgulanmıştır. Bununla birlikte hayat boyu 

öğrenme ve sürekli eğitimin öğrenme için farklı yaklaşımların gerektiği bilginin 

gelişmesine de yardımcı olacağı ifade edilmiştir. Sonuç olarak bu çalışmada, Dünya 

Sağlık Örgütü tarafından sunulan aktif yaşlanma modeline göre yaşlandıkça yaşam 

kalitesini arttırmak için sağlık, katılım ve güvenlik fırsatlarının en üst seviyeye 

çıkarılması gerektiği vurgulanmış ve yaşlandıkça katılımın bir boyutu olan eğitim ve 

öğrenme konularına odaklanılmıştır.   

Stenner, McFarquhar ve Bowling (2011) tarafından İngiltere’de 72 yaş ve üzeri 

42 yaşlı yetişkinle yapılan çalışmada, aktif yaşlanma kavramının eleştirel bir özeti 

sunulmuş ardından da aktif yaşlanmanın fiziksel, bilişsel, psikolojik ve sosyal 
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faktörlerle ilgili olarak anlaşıldığı ancak bunların birlikte yaşamanın karmaşık 

kombinasyonları olduğu belirtilmiştir. Aktif yaşlanmadaki aktivite kavramının, 

faaliyetin somut güçlerinin arttırılmasını veya azaltılmasını vurgulayan aktif-pasif gibi 

bir ayrımla ilgili olarak kavrandığını ve bu çalışmanın aktif yaşlanma konusunda 

gelecekteki araştırmalar için bir “meydan okuma ve yanıt” çerçevesi niteliğinde olduğu 

ifade edilmiştir.  

Boudiny (2013) tarafından yapılan çalışmada, yaşlanma konusundaki bilimsel ve 

politik tartışmalarda aktif yaşlanmanın dikkat çeken bir konu olduğu ancak gerçek 

anlamı konusunda hala bir fikir birliğinin bullunmadığı ifade edilmiştir. Bu çalışmada, 

aktif yaşlanma kavramının tanıtımından bu yana kullanılan çeşitli tanımların ayrıntılı bir 

sınıflandırılması önerilmiş ve bu tanımlar kritik soruşturmaya tabi tutulmuş, “sağlıklı 

yaşlanma” ve “üretken yaşlanma” gibi terimlerle ilgili ince farklılıklar açıklığa 

kavuşturulmuştur. Önceki tanımların tehlikeleri akılda tutularak kapsamlı bir strateji 

başlatılmıştır. Daha önceki tanımların zayıf yaşlı yetişkinleri dışlama eğiliminde olduğu 

göz önünde bulundurulduğunda, bu strateji, aktif yaşlanma kavramında üç temel ilkeye 

odaklanılarak bağımlılık durumlarının dönüştürülmesine özellikle dikkat edilmiştir. 

Aktif yaşlanmada üç temel ilke ise uyarlanabilirliği teşvik etmek, duygusal olarak yakın 

ilişkilerin sürdürülmesini desteklemek ve yaş veya bağımlılıkla ilgili yapısal engelleri 

kaldırmak olarak belirtilmiştir. 

Narushima ve Diestelkamp (2016) tarafından Kanada’da 60 yaş ve üzeri 416 

yaşlı yetişkinle yapılan araştırmada, yaşlarına, cinsiyetlerine, sağlık durumlarına ve 

kırılganlık düzeyleri dikkate alınarak yaşlı yetişkinlerin kurslara katılım süreleri ile 

psikolojik refah düzeyleri arasındaki ilişkiyi incelemek amaçlanmıştır. Yaşlılık 

zafiyetleri ve hayat boyu öğrenmenin yararlarına dayalı bir analitik çerçevenin 

geliştirildiği araştırmanın sonuçları, daha yaşlı yetişkinlerin katılımının, “kırılgan” 

olarak sınıflandırılanlar arasında bile bağımsız ve olumlu bir şekilde psikolojik iyi 

oluşlarıyla ilişkili olduğunu göstermiştir. Bu sonuçlar ile, hayat boyu öğrenmeye sürekli 

katılımın, yaşlı yetişkinlerin psikolojik refahını sürdürebilmesine yardımcı olabileceğini 

gösteren ek kanıtlar sunulmuştur. Ayrıca, hayat boyu öğrenmeye katılım yaşlı 

öğrenenlerin, hatta daha kırılgan olanların bile, yedek kapasitelerini güçlendirmek için 

telafi edici bir stratejiyle günlük yaşamlarında özerk ve başarılı olmalarını sağladığı 

görülmüştür. Sonuç olarak bu araştırmada, eşitlikçi ve aktif yaşlanan toplumların 

kapsayıcı bir şekilde geliştirilmesi için toplum temelli yaşam boyu öğrenme fırsatlarının 

stratejik önemi vurgulanmıştır. 
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2.6. Dünyada ve Ülkemizde Yaşlı Yetişkinlerin Hayat Boyu Öğrenme Sürecine 

Katılımını Destekleyen Uygulama Örnekleri 

Yaşlı yetişkinler için okul kapılarının açılması oldukça gecikmiştir. Bunun 

nedenlerinden biri de yaşlılık karşısındaki tutumlarımızdır. Yakın yıllara kadar 

yaşlanma, düşüş, bozuluş ve ölümle eşanlamlı sayılıyordu. Şimdi artık yaşlı kişilerin de 

eğitimden yararlanabileceği kabul edilmektedir (Onur, 2011: 261). Yaşlı yetişkinlerin 

emeklilik sonrasında toplumdan kopmamaları, zihinsel ve sosyal gelişimlerini devam 

ettirmeleri için dünya çapında bir takım projeler yürütülmekte ve üniversitelerde 

düzenlenen kurslar da hızla yayılmaktadır. Fransa’da Toulouse Üniversitesi’ndeki 

Yaşlılar Bölümü uluslararası ün taşımaktadır. Paris’te Sorbonne Üniversitesi ara-yaş 

kursları düzenlenmektedir. Ayrıca birçok ülke Üçüncü Yaş Üniversitesi (The University 

of Third Age; U3A) modeli ile yetişkin eğitiminde güçlü bir gelenek oluşturmuştur. Bu 

model 1972’de Fransa’da kurulmuştur ve hızla diğer Avrupa ülkeleri ve Amerika’ya 

yayılmıştır (Şanlı, 2012: 24-25). Üçüncü Yaş Üniversitesi (U3A, 2016) üyelerine zengin 

öğrenme fırsatları sunmaktadır. Aktif bir yaşam sürmek ve öğrenmeye devam etmek 

isteyen emekli ve yarı emekli kişilerin bir araya gelerek birlikte eğlenerek ve keşfederek 

öğrendikleri bu ortamda, üyeler kendi becerilerini ve hayat tecrübelerini paylaşmakta, 

öğrenenler öğretmekte ve aynı zamanda öğretenler de öğrenci olmaktadır. Knowles 

(2015: 114)’ın da ifade ettiği gibi; yetişkinlerden oluşan bir sınıfta öğrencinin 

deneyimleri öğretmenin bilgisine karşılık gelir ve karşılıklı değiş tokuş söz konusudur. 

Aynen Üçüncü Yaş Üniversitesi örneğinde olduğu gibi bazı başarılı yetişkin sınıflarında 

kimin(öğretmenin mi öğrencinin mi) daha çok şey öğrendiğini ayırt etmek zordur. 

Üçüncü yaşta hayat anlamına da gelen bu üniversite modelinde; birinci yaş çocukluk, 

ikinci yaş çalışma hayatına ve aile hayatına sahip olunan dönemi, üçüncü yaş ise tam 

zamanlı çalışmanın sona erdiği, emeklilikle birlikte insanın artık istediği şeyleri 

yapabileceği dönemi ifade etmektedir. 

Üçüncü Yaş Üniversitesi modeli, 1970’li yıllardan itibaren birçok ülkede 

yaygınlaşmış olup milyonlara ulaşan öğrenci kitlesiyle özellikle Çin, Avustralya, Yeni 

Zelanda ve İngiltere'de binlerce merkezde hizmet vermektedir. University of The Third 

Age’deki “third age” yani “üçüncü yaş” terimi, "genç-yaşlılar" olarak adlandırılan 50-

75 yaş aralığındaki, günlük yaşamında sürdürmek zorunda olduğu bir iş hayatı ve ailevi 

sorumlulukları olmayan yetişkinleri ve onların bireysel tatmine odaklı yaşam dönemini 

belirtmektedir. Yaşamın bu döneminin özellikleri, öğrenme ve eğitim etkinlikleri 
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açısından özel çalışmaları ve yaklaşımları gerektirecek bir yapıda olup, birçok konu ve 

amaca dönük eğitim çalışmalarının odağı konumundadır. Dünyanın birçok farklı 

ülkesindeki Üçüncü Yaş Üniversitesi uygulamalarının, öğrencilerin bireysel 

özgürlüğünü ve öz-saygısını geliştirici yönde kişisel gelişim sağladığı gözlemlenmiştir 

(Komşu, 2014: 380-381). Bu üniversite modelinde, eleştirel yetişkin eğitimi 

felsefesindeki dönüştürücü öğrenme ve eğitim anlayışları ile Freire'nin özgürleştirici 

eğitim anlayışı, öğrenenleri özgürleştiren, mevcut sistemlerin kalıp yargıları ve 

sınırlılıklarından kurtaran işlevlerin etkili olduğu söylenebilir (Ayhan ve Sayılan, 2009: 

145-173). Dolayısıyla, dönüştürücü ve eleştirel eğitim anlayışlarıyla düzenlenecek 

yetişkin eğitimi ve yaşlı eğitim politikalarının, yaşlı bireyler için daha bağımsız ve 

kendine yetebilecek yaşam şartlarının sağlanabilmesi açısından önemlidir (age, 2014: 

380-381). 

Türkiye ile benzer kültür özelliklerine sahip bir ülke olan Japonya, en fazla yaşlı 

nüfusa sahip ülkelerden birisi olarak incelendiğinde, yaşlıların aktif yaşlanmasını 

sağlayacak bir takım tedbirlerin alındığı görülecektir. Bu tedbirler; yaşlılar için Hayat 

Boyu Öğrenme sisteminin yaratılması yani yaşlıların HBÖ sistemine dahil edilmelerinin 

sağlanması ve yaşlıların sosyal ortamlara katılımlarının desteklenmesi şeklindedir. 

Japonya’da HBÖ’nün desteklenmesi konusundaki Temel Eğitim Kanunu 2006 yılında 

tekrar gözden geçirilmiş ve HBÖ’nün altyapısının geliştirilmesi ile ilgili düzenlemeler 

yapılmıştır. Bu kapsamda, il ve belediye eğitim kurulları tarafından toplum merkezleri, 

HBÖ merkezleri ve müzelerde gerekli eğitimler verilmektedir. Yaşlıların verilen 

eğitimlere katılım oranlarına baktığımızda şu veriler karşımıza çıkmaktadır: Kültür 

merkezi gibi özel kurumların yaptığı öğrenme faaliyetlerine katılım %10.6, kamu 

kuruluşları tarafından özellikle yaşlılar için açılan kurslara katılım: %5.5, üniversiteler 

ve kamu kuruluşları tarafından düzenlenen açık dersler, yazışarak evden öğrenme 

faaliyetlerine katılım: %2.6, üniversite veya yüksek lisans eğitimlerine tam zamanlı 

katılım: %0.2, çeşitli meslek okullarında tam zamanlı öğrenme faaliyetlerine katılım: 

%0.2 ve hiçbir öğrenme faaliyetine katılmayanların oranı ise %78.6’dır (The elderly 

education in Japan, 2010). 

Yine Japonya Bakanlar Kurulu’nun yaşlanan toplum 2014 yıllık raporu 

incelendiğinde; Hayat Boyu Öğrenme için bir başlık ayrıldığı görülecektir. Toplumsal 

Katılım ve Hayat Boyu Öğrenme başlığı altında yaşlıların boş zamanlarını verimli bir 

şekilde doldurmaları, sosyal faaliyetlere katılmalarına katkıda bulunmak için bilgisayar 

ve internet teknolojilerinin kullanımının teşvik edilmesi, vatandaşların sosyal destek 
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faaliyetlerine katılımını sağlamak için genişletilmiş bağış vergisi sisteminin 

kullanılmasının teşvik edilmesi gibi konular yer almaktadır. Ayrıca, yaşlılar için en 

popüler sosyal etkinlikler ve öğrenme ortamları arkadaşları ile birlikte yapılan hobiler, 

spor ve kültürel faaliyetlerdir. Bu tür faaliyetler yaşlılıkta arkadaş edinmek ve topluma 

katılmak için de bir fırsat olarak görülmektedir (Annual Report, 2014). 

Amerika Birleşik Devletleri’nde de yaşlı nüfus ciddi bir şekilde artış 

göstermektedir. 1900'lü yıllarda 65 yaş üzeri nüfus ABD nüfusunun % 4'ünü 

oluşturmaktayken 2000’li yıllara gelindiğinde, bu yaş grubunun nüfusun %12,4'ünden 

fazlasını oluşturur duruma geldiği görülmektedir. 2015 yılı itibariyle ise 65 üzeri 

yaşlılar nüfusun %14.9’unu oluşturmaktadır. Tüm dünya ülkelerinde olduğu gibi ABD 

toplumu da yaşlanmaya devam etmekte, bu da hayat boyu öğrenme ve yetişkin 

eğitiminin önemini giderek arttırmaktadır. Yaşlı yetişkinlerin öz yeterliklerini 

sürdürmesine ve yaşlanma süreciyle baş etmesine izin veren programlar yaşlı 

yetişkinlere yaşam standartlarını korumak için kaynaklar sağlayabilir ve yaşlanma 

süreciyle ilgili yaşam değişikliklerini yönetmede onlara yardımcı olabilir (Young, K. 

And Rosenberg, E., 2006). ABD’de var olan eğitim programları ile 60 yaşın üzerindeki 

öğrencilerin gereksinimleri arasındaki kopukluğu gidermek için doğrudan onlara 

yönelik programlar hazırlanmakta olup bu programlar yoğun olmayacak ve kısa sürecek 

şekilde düzenlenmektedir. “Elder Hostel” adını taşıyan bu programlarda konular, 

mimariden genetik mühendisliğine, deniz ekolojisinden beyzbol edebiyatına kadar çok 

çeşitli alanlara yayılmaktadır. Araştırmalar, 71-86 yaşları arasındaki bazı “yaşlı” 

öğrencilerin bu derslerden en fazla yararlananlar olduğunu göstermektedir (Onur, 2011: 

264). 

ABD’de Osher Foundation (Osher Vakfı) tarafından kurulan Lifelong Learning 

Institutes (Yaşlılar Üniversitesi) 1977 yılından beri 50 yaşın üzerindeki yaşlılar için 

hayat boyu öğrenme fırsatları sunmaktadır. Burada yaşlılıkla ilgili; yaşlıların istismarı 

ve korunma yolları, yaşlı koruma, yaşlılık farkındalığı ve duyarlılığı, yaşlı bakımı, yaşlı 

evde bakımı, yaşlı desteği, hafıza kaybı ve alzeimer, yaşlı sağlığı, yaşlı faaliyetleri 

(tiyatro, müzik, resim, sanat, evcil hayvanlar, müze gezileri) vb. programlar 

bulunmaktadır. Bu tür programlarla hayat boyu öğrenmeyi uygulamaya koymak yaşlı 

insanlar için sosyal koşulları iyileştirmenin bir yolu olmakta ve onların aktif 

yaşlanmalarını desteklemektedir (OLLI, 2017; Boulton-Lewis ve Tam, 2012: 57-58). 

Avrupa Birliği’ne üye ülkelerde de yaşlı nüfus oranı hızla artmakta olup 

hükümetler tarafından aktif yaşlanma konusunda gerekli çalışmalar yapılmaktadır. 



36 

Avrupa Birliği’ne üye ülkelerden biri olan Hollanda’da yaşlı nüfus oranı hızla artmakla 

beraber ortalama yaşam süresi de yükselmektedir. Aktif Yaşam İçin Nesiller Arası 

Etkileşim Modeli/AYNA ( 2014: 37-47) projesi ve CIF Hollanda Programı (Sezgin, 

2001) kapsamında Hollanda’ya yapılan ziyaret raporlarında ifade edildiği gibi 

Hollanda’da yaşlılık alanında ana amaç yaşlıların kendi evlerinde mümkün olduğunca 

uzun süre ve gerektiğinde bazı hizmetler ile desteklenerek yaşayabilmelerinin 

sağlanmasıdır. Bu tür yaşlılara evde bakım hizmeti ile diğer hizmetler (evlere yemek 

servisi vb.) verilmektedir. Evde bakım hizmeti öz bakım ve hemşire bakımı ile rehberlik 

hizmetlerini içermektedir. Ayrıca, yaşlılar eve yemek servisi hizmeti ile 

desteklenmektedir. Yaşlılara gündüzlü hizmet veren yaşlı dayanışma merkezleri de 

mevcuttur. Yaşlı Dayanışma Merkezleri yaşlılara yeni öğrenme ortamları da sunarak 

yaşlıların daha aktif ve sağlıklı yaşlanmalarını desteklemektedir. Söz konusu 

merkezlerde bir günlük program; çay kahve içilmesi ile başlamakta gazetelerin 

okunması ile devam etmektedir. Öğle yemeğinden sonra tekrar çay kahve içilmektedir. 

Programa göre örgü örme, el-işleri ve televizyon izleme faaliyetleri yapılmakta, el-göz 

koordinasyonlarını artırıcı oyunlar oynanmaktadır. Taksi ile 4-5 kişilik gruplar halinde 

Merkeze bırakılan yaşlılar, gün bitiminde de 4-5 kişilik gruplar halinde evlerine 

gönderilmektedirler. Dinlenme odası yemekten sonra uykusu gelen yaşlıların uyuması 

veya kısa süreli dinlenmesi amacıyla oluşturulmuştur. Örgünün dışında da el becerisine 

dayalı, hafızayı güçlendirici etkinlikler yapılmaktadır. Yaşlılar üç gün bu merkeze 

gelmektedirler. Bu merkezden demanslı ve alzheimer hastalığı olan yaşlılar da 

yararlanmaktadır. Yaşlılar yaşlı dayanışma merkezine ücret ödemekte, taksi ücretlerini 

de kendileri karşılamaktadırlar. 

Türkiye’de de son yıllarda aktif yaşlanmanın önemi yavaş yavaş anlaşılmaya 

başlamış ve bu konuda gerek kamu kurumları gerekse özel sektör tarafından yaşlıların 

hayat boyu öğrenme sürecine katılarak daha aktif ve sağlıklı yaşlanmasını sağlayan 

faaliyetler sunulmaktadır. Avrupa Birliği’ne aday statüsündeki ülkemizin tam üyeliğinin 

sağlanması ile ilgili çalışmalar özenle yürütülmektedir. Ancak söz konusu çalışmalar 

arasında, 60 yaş ve üzerindeki yaşlıların, ülke kalkınmasına katkılarının sağlanması için 

gerekli öğrenim, eğitim ve eğitimin yenilenmesi, mesleki rehberlik ve yerleştirme 

hizmetleri ile ilgili hayat boyu fırsat eşitliğinden yararlandırılması konularını kapsayan 

politikalara henüz arzulanan düzeyde yer verilemediği görülmektedir. Milli Eğitim 

Bakanlığı’nın gözetim ve denetiminde resmi ve özel sektör tarafından yaygın eğitim 

çalışmaları yürütülmektedir. Bu çalışmalar ülke genelinde halk eğitim merkezleri, 
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akşam sanat okulları, çıraklık eğitimi, uzaktan eğitim, açık ilköğretim okulu, açık 

öğretim lisesi, mesleki ve teknik açık öğretim okulu, özel dershaneler, özel kurslar, özel 

meslek ve teknik kursları, özel motorlu taşıt sürücüleri kursları yoluyla 

gerçekleştirilmektedir. Fakat bu etkinliklerde yaşlılara yönelik ya da yaşlıların 

yararlandırıldığı çalışmalar, konu ve süre bakımından yeterli düzeyde değildir (DPT 

(mülga), 2007: 48-49). 

Diğer taraftan Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu (mülga) tarafından 

yatılı kurum bakımına gereksinim duymayan ve ekonomik-sosyal durumu ne olursa 

olsun ev ortamında yaşayan yaşlıların sosyal ve psikolojik gereksinimlerini karşılamak 

ve onların hayattan kopmalarını engellemek için Yaşlı Dayanışma Merkezleri (YDM) 

açılmıştır. Bu merkezler yaşamını evde yalnız veya ailesi ile birlikte sürdüren yaşlıların 

boş zamanlarını değerlendirmelerine yardımcı olmak, yaşam koşullarını iyileştirmek, 

günlük yaşamla ilgili etkinliklerine yardımcı olmak, rehberlik ve mesleki danışmanlık 

yapmak, kendi olanakları ile karşılamakta güçlük çektikleri konularda destek hizmetleri 

vermek, sosyal ilişkilerini ve aktivitelerini artırmak amaçlanmıştır. Aynı zamanda 

üyelik sistemine göre çalışan bu merkezlerde, boş zamanı değerlendirmek amacı ile 

toplantılar düzenleme, tartışma ortamları yaratma, gazete-dergi okuma, ortak 

etkinliklerde bulunma (tiyatro, sinema, piknik, gezi, oyun oynama vb.) gibi pek çok 

çalışma yürütülmüştür. Merkezde yaşlıların günlük yaşamlarını değerlendirmek amacı 

ile resim, müzik, el becerileri, vb. çok çeşitli kurslar düzenlenmiştir. Merkezin önemli 

görevlerinden biri de eğitici etkinlikler olmuştur. Özellikle yaşlıları yakından 

ilgilendiren dengeli ve düzenli beslenme, sağlık eğitimi, sosyal katılım, hayat boyu spor 

ve sosyo-psikolojik sorunlar konularında konferanslar ve eğitim çalışmaları yapılmıştır 

(DPT, 2007: 27). Daha sonra 2007 yılında kanun değişikliği yapılarak Gündüzlü Bakım 

ve Evde Bakım Hizmetleri ile bu hizmetlerin yürütüleceği Yaşlı Dayanışma Merkezleri 

Yaşlı Hizmet Merkezi olarak tanımlanmıştır. 2011 yılında ise Aile ve Sosyal Politikalar 

Bakanlığı’nın kurulmuş ve 2013 yılında çıkartılan Sosyal Hizmet Merkezleri 

(SHM)Yönetmeliği ile, SHM’lere yaşlıların toplumsal hayata etkin biçimde 

katılmalarını sağlamak üzere, yaşlılara yönelik sosyal hizmet faaliyetlerini yürütmek, bu 

alanda ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile gönüllü kuruluşlar arasında işbirliği ve 

koordinasyonu sağlanması görevi verilerek Yaşlı Hizmet Merkezleri Sosyal Hizmet 

Merkezlerinin çatısı altına alınmıştır. Şuanda bu hizmetler belediyeler aracılığıyla da 

yürütülmektedir (ASPB, 2013). Son dönemlerde Büyükşehir Belediyeleri tarafından 

açılan çeşitli kurslarda (bilgisayar, İngilizce, el becerileri ile ilgili kurslar, vb.) yaş sınırı 



38 

 

 

gözetmeksizin isteyen bireylerin eğitim almaları sağlanmaktadır. Bilindiği üzere sürekli 

eğitim, bireylerin ve ulusların üretkenliğini sağlamak için gereklidir. Bütün ülkelerde 

hayat boyu eğitim ve öğretim, yaşlıların istihdama katılmalarını sağlamak için bir ön 

koşuldur. (DPT, 2007: 48-49).  

Hayat boyu eğitim veya örgün olmayan eğitim özel ihtisas komisyonu raporunda 

(DPT, 2001: 24) Türkiye’de yaşlı nüfusun hızla artmasına dikkat çekilmiş ve yaşlı 

yetişkinlerin sosyo-kültürel özelliklerine göre yeni donanımlarla yaşamlarının 

zenginleştirilmesi, yaşama bağlılıklarının sürdürülmesi, üretime yönelik faaliyetlerle 

desteklenerek kendi bütçelerine ve ekonomiye katkıda bulunmalarının sağlanması 

üzerinde durulmuştur. Bu amaçla, uygun yerleşim bölgelerinde "Yaşlı Klüpleri" olarak 

işlev gören merkezlerin oluşturulması ve bu merkezlerde emeklilerin aile içinde daha 

mutlu ve verimli olmalarını sağlamak amacıyla, emekliliğe hazırlık programlarının 

uygulanması gerektiği belirtilmiştir. Bu bağlamda ülkemizde en kapsamlı yetişkin 

eğitimi hizmeti sunan yerel yönetimler, İstanbul Büyükşehir Belediyesi (İBB) ve 

Ankara Büyükşehir Belediyesidir. Bu belediyeler yetişkin eğitimi alanındaki 

etkinliklerini kurumsallaştırmış ve bu alanda etkinlik gösteren büyük organizasyonlar 

kurmuşlardır. Bu organizasyonlar ile (1) Mesleki Teknik Eğitimler, (2) Bilgisayar 

Teknolojileri, (3) El Sanatları, (4)Türk İslam Sanatları, (5) Müzik Eğitimi, (6) Dil 

Eğitimi, (7) Sosyal ve Kültürel Eğitimler ve (8) Spor Eğitimleri gibi yetişkin eğitimi 

faaliyetleri yürütülmektedir (Yıldız,2012: 8). Bu çalışmada uygulama örneği olarak 

incelenecek olan Ankara Büyükşehir Belediyesi Yaşlı Lokali Projesi yaşlı yetişkinlerin 

hayat boyu öğrenme sürecine katılımını destekleyen diğer bir örnektir. Bu proje ile 

yaşlıların yaşam kalitesini yükseltmek ve sosyal izolasyonu önlemek, sosyal refahı 

arttırmak ve toplumun bütünlüğünü desteklemek amaç edinilmektedir. Yaşlı Lokalleri, 

Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam Merkezleri bünyesinde 2005 tarihinde 

faaliyete geçmiştir. 50 ve daha yukarı yaş grubundaki herkes lokale üye olarak lokalin 

hizmetlerinden yararlanabilmektedir. Proje Ankara ve Ankara’nın metropol ilçelerinde 

yaşayan 50 ve üstü yaş gurubundaki bireylere sağlanacak psiko-sosyal destek 

hizmetleri, kişisel gelişim faaliyetleri, eğitsel hizmetler, sosyo-kültürel faaliyetler, boş 

zaman uğraşıları ve sağlık hizmetlerini kapsamakta olup Yaşlılara Hizmet Merkezi’nin 

başlattığı “Yaşlıya Yaşadığı Ortamda Hizmet Modeli” nin devamını sağlayarak Ankara 

Büyükşehir Belediyesi dahilinde ikamet eden yaşlı üyelerin yaşam kalitesi arttırılmaktır 

(Ankara Büyükşehir Belediyesi, 2017). 
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Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı ve Kalkınma Bakanlığı’nın destekleriyle 

2013 yılında Aktif Yaşam İçin Nesiller Arası Etkileşim Modeli (AYNA, 2014) olarak 

bir proje yürütülmüştür. Ankara’da yaşayan genç ve yaşlıların sosyal yaşama 

katılımlarının güçlendirilmesi, kuşak farkının azaltılarak yaşlıların toplumda aktif rol 

almalarının sağlanması, gençlerin sosyal sorumluluk bilincinin gelişimine katkıda 

bulunmak amacıyla yapılan bu çalışma ile, 200 genç ve 100 yaşlının birlikte oldukları 

ortamlarda çeşitli etkinlikler düzenlenerek bir arada çeşitli faaliyetleri yürütmeleri 

sağlanmıştır. Bunun sonucunda gençler ve yaslıların birbirlerine karsı yaklaşımları 

incelenmiş ve buna göre bir model tasarlanmıştır. Tasarlanan AYNA Modeli; Anlayış 

ve Diyalog Odaklı Modül, Teknoloji/Bilişime Erişim Odaklı Modül, Sosyal Sorumluluk 

Odaklı Anlayış Geliştirme Modülü ve Tecrübe Paylaşımı Odaklı Modül olmak üzere 4 

AYNA modülünden oluşmuştur. Yine bu uygulamayla hareket halindeki yaşlıların 

psiko-sosyal durumlarının olumlu etkilenmesine zemin hazırlanmış. Yaşlılar gençlerden 

bilgisayar, internet ve cep telefonu kullanımını öğrenmiş, yaşlıların acil durumlarda ve 

ihtiyaç halinde iletişim teknolojilerini kullanmaları sağlanmış, yeni teknolojilerin 

tamamen dışında kalmayarak daha erişilebilir bir yaşlılık geçirmelerine imkan 

tanınmıştır.  

Yaşlı yetişkinlerin hayat boyu öğrenmeye devam edebileceklerini, eğitime 

katılabileceklerini gösteren bir başka örnek de GeroAtlas 60+ Tazelenme Üniversitesi 

projesidir. Antalya’da 2016 yılında açılan ve Türkiye’de yaşlılara eğitimler sunan ilk 

üniversite olma niteliğine sahip olan söz konusu üniversite 60 yaş üzeri öğrencilerden 

oluşmaktadır. Burada diğer üniversitelerden farklı olarak not ve rekabet yoktur, amaç 

sadece öğrenmektir. Aynı zamanda, ’Öğrenerek Aktif ve Anlam Dolu Bir Yaşam’ 

felsefesiyle eğitime başlayan üniversitede, öğrenerek sağlıklı ve aktif bir yaşlanma 

hedeflenmektedir. Ücretsiz ve halka açık olan üniversitede, isteğe göre haftalık ya da 

aylık olarak planlanan derslerde felsefe, tarih, teknoloji, biyoloji, tıp, kimya, ziraat, 

eczacılık, sosyoloji, psikoloji gibi bilim dallarında eğitim verilmektedir (Gero Atlas 60+ 

Tazelenme Üniversitesi, 2016).  

. 
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BÖLÜM III 

3. YÖNTEM

Bu bölümde araştırmanın modeline, çalışma grubuna, verilerin toplanması ve 

analizine ilişkin bilgiler yer almaktadır. 

3.1.Araştırma Modeli 

Yaşlı Lokallerinde hayat boyu öğrenme sürecine katılan yaşlı yetişkinlerin 

demografik özellikleri, katılma nedenleri, hangi kurs ve etkinliklere katıldıkları ve neler 

öğrendikleri, bu öğrenmelerin ve etkinliklerin yaşlıların günlük yaşamını aktif yaşlanma 

bağlamında nasıl etkilediğini belirlemek amacıyla yapılan bu araştırmada nitel araştırma 

tekniği tercih edilmiştir. 

Bu araştırmada nitel yöntemin kullanılma nedeni, araştırmacının incelemek 

istediği konuyu alana inerek katılımcıların bakış açılarını anlamak, katılımcılarla birlikte 

kurs ve etkinliklere katılarak yerinde gözlem yapmak, derinlemesine görüşmeler yoluyla 

kapsamlı bilgiler toplamak ve betimlemeler yapmak için konuyu yerinde keşfetmek 

istemesidir. Creswell’in de ifade ettiği gibi (2016: 48-49) literatürde önceden ifade 

edilmiş bilgileri kullanmak veya diğer araştırma sonuçlarına güvenmek yerine alanda 

geniş zaman geçirerek, insanlarla yakınlaşarak içeriden bir bakış açısı kazanmak ve 

doğal ortamda kapsamlı veri toplayarak bir problem veya konu keşfedilmek 

istendiğinde nitel yaklaşım kullanılır. Nitel araştırmada amaç, araştırılan konuyla ilgili 

okuyucuya betimsel ve gerçekçi bir resim sunmaktır. Bu nedenle toplanan verilerin 

ayrıntılı ve derinlemesine olması ve araştırmaya katılan bireylerin görüş ve 

deneyimlerinin doğrudan sunulması önemlidir. Nitel yaklaşımda her araştırmacının 

olayları algılama ve yorumlama biçimi farklı olabileceği gibi insan davranışlarının 

karmaşıklığı ve değişkenliği nedeniyle de sosyal olaylarla ilgili araştırmaların aynen 

tekrarı mümkün görünmemektedir. Bu da nitel araştırmaların bilimselliği açısından 

güvenirlik konusunun farklı ele alınması gerektiğini göstermektedir. Görüşme ve 

gözlemlerde elde edilen verilerin ayrıntılı ve derinlemesine olması ve doğrudan alıntı 
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yapılarak okuyucuya sunulması nitel araştırmaların geçerliğine ve güvenirliğine ilişkin 

önemli bir göstergedir (Yıldırım ve Şimşek, 2016: 48).  

3.2. Çalışma Grubu 

Çalışma grubu, Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam Merkezi Yaşlı 

Lokallerinde 2017-2018 yılında düzenlenen kurs ve etkinliklere katılım sağlayan 60 yaş 

üzeri yaşlı yetişkinler arasından seçilmiştir. Bu araştırmada Ankara Büyükşehir 

Belediyesi Aile Yaşam Merkezi Yaşlı Lokallerinin araştırma evreni olarak seçilmesinin 

nedenlerinden ilki, araştırmacının Ankara’da yaşıyor olmasıdır. İkinci neden ise, 

Ankara’nın başkent olması sebebiyle diğer illerden daha çok gelişmiş olması ve ileri 

ülkelerdeki imkanların bir çoğunun burada da halka sunulmasıdır. Gelişmiş ülkelerde 

devlet tarafından ve yerel yönetimler aracılığıyla Aile Yaşam Merkezleri gibi toplum 

merkezleri bulunmakta ve oralarda çocuk, genç, kadın, engelli ve yaşlı olmak üzere 

toplumun her kesimine bütüncül hizmetler sunularak onların aktif, kaliteli ve sağlıklı 

yaşlanmaları sağlanmaktadır. Tüm bu benzerlikler ve nedenlerden dolayı Ankara 

Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam Merkezi Yaşlı Lokallerinin araştırma için en uygun 

evrene sahip olduğu düşünülmüştür. Kuşcağız yaşlı lokali üye sayısı 418 olup kurs ve 

etkinlere katılan yaşlı yetişkinlerin sayısı 150’dir. Planet yaşlı lokali üye sayısı 733 olup 

kurs ve etkinliklere katılanların sayısı 590’dır. Pursaklar yaşlı lokali üye sayısı 297 olup 

kurs ve etkinliklere katılanların sayısı 107’dir. 

Ankara Büyükşehir Belediyesi yaşlıların yaşam kalitesini yükseltmek ve sosyal 

izolasyonu önlemek amacı ile yaşlılara yönelik projeler geliştirmekte ve 

uygulamaktadır. Yaşlı Lokali projesi sosyal refahı arttırmayı ve toplumun bütünlüğünü 

desteklemeyi amaçlayan projelerden bir tanesidir. Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile 

Yaşam Merkezi bünyesinde 28 Haziran 2005 tarihinde faaliyete geçmiştir. Proje Ankara 

ve Ankara’nın metropol ilçelerinde yaşayan 50 yaş ve üzerindeki bireylere sağlanacak 

psiko-sosyal destek hizmetleri, kişisel gelişim faaliyetleri, eğitsel hizmetler, sosyo-

kültürel faaliyetler, boş zaman değerlendirme faaliyetleri ve sağlık hizmetlerini 

kapsamaktadır. Lokalde yaşlı yetişkinler için sunulan kurs ve etkinler; bilgisayar 

(internet), sağlık hizmetleri, kütüphane, okuma salonu, bilardo, air hokey, yüzme, masa 

tenisi, satranç-abalone, resim, müzik, koro, sergi, gezi, toplantı ve kahvaltılar olarak 

sıralanabilir (ABB, 2017). 
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Araştırmada seçkisiz olmayan örnekleme yöntemlerinden olan amaçlı örnekleme 

ve uygun örnekleme birlikte kullanılmıştır. Araştırmanın amacına bağlı olarak bilgi 

açısından en zengin(maksimum) çeşitliliğe ulaşmak için Kuşcağız, Planet ve Pursaklar 

Aile Yaşam Merkezi Yaşlı Lokallerine üye olup Lokalde düzenlenen kurs ve 

etkinliklere katılan 60 yaş ve üzeri yetişkinlerden bir çalışma grubu oluşturulmuştur 

(Büyüköztürk, Çakmak, Akgün, Karadeniz, Demirel, 2016: 90-100). Yaşlılar 

lokalindeki kurs ve etkinliklere katılanlardan en kolay ulaşılabilen ve araştırmaya 

katılmada gönüllü kişilerle çalışma yapılmıştır. Bu durum Yıldırım ve Şimşek (2016: 

123) tarafından da şu ifadelerle desteklenmektedir; nitel araştırmaların doğası gereği bir 

temsil kaygısı güdülmediğinden araştırmacı ihtiyaç duyduğu büyüklükteki bir gruba 

zaman, ekonomiklik ve işgücü açısından var olan sınırlılıklar nedeniyle en kolay 

ulaşılabilir ve maksimum tasarruf sağlayacak şekilde uygun örnekleme yöntemiyle 

ulaşılır. Bu kapsamda Kuşcağız Yaşlılar Lokalinde 4’ü kadın, 11’i erkek toplam 15, 

Planet Yaşlılar Lokalinde 7’si kadın, 11’i erkek toplam 17 ve Pursaklar Yaşlılar 

Lokalinde 8 erkek yaşlı yetişkin olmak üzere toplam 40 kişi araştırmanın çalışma 

grubunu oluşturmuştur. 

3.3. Verilerin Toplanması 

Araştırmada öncelikli olarak ilgili alanyazın incelenerek yarı yapılandırılmış 

görüşme formu hazırlanmış, daha sonra alanda yüz yüze görüşmeler ve katılımcı 

gözlem yapılarak veriler toplanmıştır.  

Yarı Yapılandırılmış Görüşme: Araştırmada nitel araştırma yaklaşımına uygun 

olarak hem sabit seçenekli cevaplamayı hem de görüşme esnasında ilgili alanda 

derinlemesine gidebilmek için yeni sorular ekleme olanağı sunduğu için yarı 

yapılandırılmış görüşmeler tercih edilmiştir (Büyüköztürk, Çakmak, Akgün, Karadeniz, 

Demirel, 2016: 154).  

2017 yılı Haziran- Ekim ayları arasında yaklaşık 5 aylık bir sürede ilgili 

alanyazın incelenerek araştırmanın temel amacına ve alt amaçlarına uygun olarak 

görüşme soruları hazırlanmıştır. Kasım ayında 7 yaşlı yetişkinden oluşan bir grupla veri 

toplama aracının ön denemesi olması maksadıyla görüşmeler yapılmış, soruların 

anlaşılırlığı ve işlerliği sınanmış, fazla olan ve amaca hizmet etmeyen sorular çıkarılmış 

ve amaca uygun yeni sorular eklenmiştir. Soruların hazırlık aşamasında, Prof. Dr. 

Emine Özmete, Doç. Dr. Hayat Boz, Yrd. Doç. Dr. Deniz Gülleroğlu, Aile ve Sosyal 
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Politikalar Bakanlığı Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü Yaşlı Bakım 

Hizmetleri Daire Başkanı Coşgun Gürboğa, Aile ve Sosyal Politika Uzmanları Semra 

Demirkan, Dursun Ayan ve diğer alan uzmanlarından görüş alınarak gerekli 

değişiklikler yapılmıştır. 

Araştırma kapsamında 15 Aralık 2017- 10 Şubat 2018 tarihleri arasında ilk önce 

Kuşcağız’da 15 daha sonra Pursaklar’da 8 ve en son olarak da Planet Aile Yaşam 

Merkezi Yaşlılar Lokalinde 17 olmak üzere, hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine 

katılan 40 yaşlı yetişkinle görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Yaşlı yetişkinler ile yüz yüze 

gerçekleştirilen görüşmelerde her bir yetişkinle ortalama yarım saat süren görüşmeler 

yapılmış, yaşlı yetişkinlerle birlikte kurs ve etkinliklere katılarak yapılan gözlemlerle de 

yaklaşık 2 aylık bir zaman zarfında toplamda 50 saate yakın sürede veriler toplanmıştır. 

Görüşmede yaşlı yetişkinlere, araştırmanın amacına uygun olarak demografik verilerle 

ilgili sorular, kurs ve etkinliklere katılım nedenlerini, hangi kurs ve etkinliklere 

katıldıklarını buradaki öğrenmeler ve etkinlikler sonucunda aktif yaşlanma bağlamında 

hayatlarının nasıl etkilendiğini belirlemeye yönelik sorular sorulmuştur. Görüşme 

öncesinde çalışma grubundaki yaşlı yetişkinlere araştırmanın amacı ve elde edilen 

verilerin nerede kullanılacağı, kimlik bilgilerinin açıklanmayacağı, ses kayıtlarının 

yayınlanmayacağı, Ankara Büyükşehir Belediyesi’nden araştırma için gerekli izinlerin 

alındığına dair bilgiler verilmiştir. Görüşmelerin uygulanması esnasında Aile Yaşam 

Merkezi Kuşcağız, Pursaklar ve Planet Yaşlı Lokalleri yöneticileri ve çalışanlarının 

araştırmacıya göstermiş oldukları destek ve işbirliğinden dolayı araştırmada güven 

ortamının sağlandığı görülmüştür. Araştırmada çalışma grubunda yer alanların 

araştırmacıya güven duydukları ve samimi cevaplar verdikleri izlenimi edinilmiştir. 

Görüşmeler anlatıların korunması amacıyla sesli olarak kaydedilmiştir.  

Katılımcı gözlem: Araştırmanın amacına uygun olarak daha geniş çapta bilgi 

toplamak ve izlenim elde etmek için Yaşlılar Lokalindeki yaşlı yetişkinlerin arasına 

karışarak katılımcı gözlem süreci gerçekleştirilmiştir (Büyüköztürk, Çakmak, Akgün, 

Karadeniz, Demirel, 2016: 145-149). Kurs ve etkinliklerin katılımcı olarak 

gözlemlendiği süreçte gözlemleri desteklemek amacıyla ses kaydı ve notlar alınmış, 

fotoğraf ve video çekimi yapılmıştır. 
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3.4. Verilerin Analizi 

Araştırmanın verileri nitel araştırma yaklaşımına uygun olarak içerik ve betimsel 

analiz yöntemleri kullanılarak çözümlenmiştir. İçerik analizinde “ne” ve betimsel 

analizde “nasıl”sorularına cevap verilir. 

Yaşlı Lokallerindeki kurs ve etkinliklere katılan yaşlı yetişkinlerin demografik 

özellikleri, katılma nedenleri ve katılım sağlanan kursları neler olduğu içerik analiziyle 

çözümlenmiş ve yorumlanmıştır. İçerik analizi, sözel, yazılı ve diğer materyallerin 

içerdiği mesajı, anlam ve dilbilgisi açısından nesnel ve sistematik olarak sınıflandırma, 

sayılara dönüştürme ve çıkarımda bulunma yoluyla sosyal gerçekliği ortaya çıkaran 

bilimsel bir yöntemdir. Buna göre araştırmacı tarafından belirlenen genel 

alanlar/amaçlar ve alt alanlara/amaçlara göre kategoriler oluşturulur. Daha sonra bu 

kategoriler tablo ve sayılara dönüştürülerek ifade edilir (Tavşancıl ve Aslan, 2001: 22, 

112). Yani temelde yapılan işlem, birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve 

temalar çerçevesinde bir araya getirmek ve bunları okuyucunun anlayacağı bir biçimde 

organize ederek yorumlamaktır (Yıldırım ve Şimşek, 2016: 242). 

Kurs ve etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif 

yaşlanma bağlamında nasıl etkilediği de betimsel analiz yöntemiyle çözümlenmiş ve 

yorumlanmıştır. Betimsel analizde, elde edilen veriler daha önceden belirlenen temalara 

göre özetlenir ve yorumlanır. Betimsel analiz için öncelikle, elde edilen verilerin hangi 

temalar altında sunulacağı belirlenerek bir çerçeve oluşturulur. Daha sonra, belirlenen 

temalar anlamlı ve mantıklı bir biçimde bir araya getirilerek tematik çerçeveye göre 

veriler işlenir. Bir sonraki aşamada ise düzenlenen veriler tanımlanır ve gerekli yerlerde 

doğrudan alıntılarla desteklenir. Son olarak da, tanımlanan bulgular açıklanarak 

ilişkilendirilir ve anlamlandırılır. Betimsel analiz bu şekilde dört aşamadan 

oluşmaktadır (Yıldırım ve Şimşek, 2016: 240). 

Bu doğrultuda, toplam 40 yaşlı yetişkin ile yüz yüze gerçekleştirilen 

görüşmelerde elde edilen veriler çözümlenerek ses kayıtları da dahil olmak üzere 

toplam 120 sayfalık görüşme metinlerine dönüştürülmüştür. Görüşme metinleri, 

araştırmanın alt amaçları; a) Yaşlı Lokallerindeki kurs ve etkinliklere katılan yaşlı 

yetişkinlerin demografik özellikleri, b) Kurs ve etkinliklere katılma nedenleri, c) Yaşlı 

yetişkinlerin katıldığı kurslar/etkinlikler ve neler öğrendikleri, d) Kurs ve etkinliklere 

katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif yaşlanma bağlamında nasıl 

etkilediği, şeklinde görüşmenin konu başlıklarına ve bunlarla ilgili olarak sorulan 
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kılavuz sorulara verilen yanıtlara göre sınıflandırılmış ve düzenlenmiştir. Görüşme 

metinleri, öncelikle her bir amaç sorusuna göre gruplandırılmış daha sonra da tek tek 

okunarak araştırmanın amacına yanıt aranacak şekilde düzenlenmiş ve yorumlanmıştır. 

Araştırmada gizlilik ilkesi gereği görüşme yapılan kişilerin gerçek isimleri yerine 

görüşmeciler için cinsiyet ve yaşlarını ifade eden kısaltmalar kullanılarak çözümlemeler 

yapılmıştır. 

Bu araştırmada içerik ve betimsel analiz yapılırken araştırma bulgularının iç 

güvenirliliğini ve geçerliliğini arttırmak amacıyla, araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin 

görüşlerinden sıkça alıntılar yapılmıştır. 
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BÖLÜM IV 

4. BULGULAR VE YORUMLAR

Araştırmanın bu bölümü; yaşlı lokallerindeki kurs ve etkinliklere katılan yaşlı 

yetişkinlerin demografik özellikleri, kurs ve etkinliklere katılma nedenleri, yaşlı 

yetişkinlerin katıldığı kurslar/etkinlikler ve neler öğrendikleri, kurs ve etkinliklere 

katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif yaşlanma bağlamında nasıl 

etkilediğini belirlemek üzere alt amaçlara uygun bir şekilde dört başlık altında ele 

alınmıştır. 

4.1. Yaşlı Lokallerindeki Kurs ve Etkinliklere Katılan Yaşlı Yetişkinlerin 

Demografik Özellikleri 

Bu başlık altında Yaşlı Lokallerindeki kurs ve etkinliklere katılan yaşlı 

yetişkinlerin demografik özelliklerine, bu özelliklere ilişkin bulgulara ve yorumlara yer 

verilecektir. 

4.1.1.Cinsiyet 

Çizelge 1’de araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin cinsiyetlerine göre dağılımı 

görülmektedir. 

Çizelge 1 

Yaşlı Yetişkinlerin Cinsiyet Durumları 

Cinsiyet Durumu       Frekans(f) 

Kadın        11 

Erkek     29 

Toplam 40 
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Çizelge 1’de araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin cinsiyeti incelendiğinde, 

11’inin kadın, 29’unun erkek olduğu, yani çoğunluğu erkeklerin oluşturduğu açıkça 

görülmektedir. Araştırmaya katılanlara ve çalışanlara bunun nedeni sorulduğunda, 

lokale üyelikte kadın ve erkeklerin sayılarının birbirine yakın olduğu fakat kurslara 

katılım noktasında kadınların daha çok evde torun bakması, temizlik ve yemek gibi ev 

işleri yapması ve komşu ziyaretleri nedeniyle kurslara katılmaya vakit bulamadıkları 

ifade edilmiştir. 

Çizelge 1’deki bulgular Sloane-Seale ve Kops (2007: 25) tarafından yapılan 

araştırma sonuçları ile de desteklenmektedir. Hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine 

katılan ve katılmayanlar ile yapılan bu araştırmada eğitimlere katılmamanın en büyük 

nedeninin yeterli vakit bulunamaması olduğu görülmüştür. Yine aynı şekilde Gökçe 

(2016) tarafından yapılan araştırmada da ifade edildiği gibi toplumun kadına yüklediği 

geleneksel roller olan çocuk bakımı ve gündelik ev işleri, bir yetişkin eğitimi olan 

okuma-yazma kurslarına katılımda da en büyük engel oluşturmaktadır. Yetişkin eğitimi 

araştırmalarının çoğunda “ev içi sorumluluklar” ve “çocuk bakımı” kadınlar tarafından 

belirtilen katılım engeli olarak öne çıkmaktadır (Ural, 1993). 

4.1.2. Yaş Durumu 

Çizelge 2’de araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin belirlenen yaş aralıklarına 

göre dağılımı görülmektedir. 

Çizelge 2 

Yaşlı Yetişkinlerin Yaş Durumları 

Yaş Aralığı Kadın  Erkek      Toplam 

f         f  f 

60-64       5   18     23 

65-69 3  4     7 

70-74 -   4    4 

75-79 2  2        4 

80-84 1  1  2 

Toplam          11  29   40 

Çizelge 2‘ye göre araştırmaya katılanların 23’ünün 60-64 yaş aralığında, 7’sinin 

65-69 yaş aralığında, 4’ünün 70-74 yaş aralığında, yine 4’ünün 75-79 yaş aralığında ve

2’sinin 80-84 yaş aralığında olduğu, en çok katılımın 60-65 yaş aralığındaki yaşlı 
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yetişkinler tarafından sağlandığı görülmektedir. Bu araştırmadaki yaşlı yetişkinlerin 

seçiminde BM’nin onayladığı 60 yaş alt sınır olarak kabul edilmiştir. Bunun nedeni, 

Türkiye gibi gelişmekte olan ülkelerde sosyo-ekonomik anlamda gelişmemişlik, sağlıklı 

beslenememe, doktor ve hastane yetersizliği, rekreasyon alanlarının yetersizliği ve spor 

yapma alışkanlığının gelişmemiş olması nedeniyle 60 yaş ve üzerindeki yaşlıların 

araştırmaya dahil edilmesinin uygun olacağı düşünülmüştür (ASAGEM, 2005:61-62). 

Ayrıca, Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ)’nün yaptığı bir ayrıma göre, 45-59 yaş arası orta 

yaş, 60-74 yaş arası yaşlılık, 75-89 yaş arası ileri yaşlılık, 90 ve üstü ise ihtiyarlık 

kategorisine alınmıştır (DPT, 2007). 

4.1.3. Öğrenim Düzeyleri 

Çizelge 3’de araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin öğrenim düzeylerine ilişkin 

dağılımlar görülmektedir. 

Çizelge 3 

Yaşlı Yetişkinlerin Öğrenim Düzeyleri 

Yaş Aralığı         Kadın        Erkek      Toplam 

  f      f  f 

Okuryazar değil -  -    - 

İlkokul 8    4   12 

Ortaokul     -  -  - 

Lise        2      12  14 

Yükseköğretim      1   13   14 

Toplam         11   29  40 

Çizelge 3’e göre yaşlı yetişkinler içersinde okuryazar olmayan ve ortaokul 

mezunu hiç kimse yoktur. İlkokul mezunu 12 kişi, lise mezunu 14 kişi ve 

yükseköğretim mezunu 14 kişi bulunmaktadır. Yani kurs ve etkinliklere en fazla katılım 

28 kişi ile lise ve üzeri eğitim düzeyine sahip kişiler tarafından sağlanmaktadır. Bu 

durum, Kim ve Merriam(2004)’ın da belirttiği gibi eğitim düzeyi ve ileri yaşta eğitim 

etkinliklerine katılma arasında oldukça anlamlı bir ilişkinin bulunduğu sonucunu 

destekler niteliktedir. Eğitime katılma süresi uzadıkça ileri yaşta eğitime katılma ve 

öğrenmeye duyulan talep artmaktadır. 

Eğitim sürecine katılma, bireyler ve toplum açısından önemlidir. Eğitimli 

bireylere sahip toplumların gelişme sürecinde daha hızlı ilerledikleri bilinen bir 

gerçektir. Hem ekonomik hem de sosyal açıdan toplumların refahında eğitim önemli rol 
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oynamaktadır. Ancak kadın ve erkek nüfus arasında eğitim sürecine katılmada 

farklılaşma olduğu birçok araştırma ile ortaya koyulmuştur. Bu araştırmalardan bir 

tanesi olan Türkiye’de Yaşlıların Durumu ve Yaşlanma Ulusal Eylem Planı (DPT, 

2007)’na göre, kadınların yüzde 84’ünün eğitiminin olmadığı ya da ilkokulu 

bitirmedikleri ve neredeyse tüm dünyada yaşlı erkeklerin yaşlı kadınlara göre hem 

eğitim düzeyi, hem de eğitim alıp almama noktalarında avantajlı oldukları 

belirtilmektedir. Eğitime katılımda cinsiyet farklılaşmasının, az gelişmiş ve gelişmekte 

olan ülkelerde çok belirgin olduğu ifade edilmektedir.  

Bu bilgiler Çizelge 3’teki bulguları destekler nitelikte olup Sloane-Seale ve 

Kops (2007: 23) tarafından yapılan araştırma sonuçları da aynı yöndedir. Bahsi geçen 

araştırmaya göre, eğitim ve öğrenme aktivitelerine katılım ortaokul ve daha aşağı eğitim 

seviyesine sahip kişilerde daha az iken lise ve üzeri eğitim seviyesine sahip kişilerde 

daha yüksektir. Yani eğitim seviyesi yükseldikçe öğrenme faaliyetlerine katılımın da 

arttığı araştırma sonuçlarıyla desteklenmektedir. Ayrıca, eğitime katılım konusunda 

yapılan araştırmalar incelendiğinde, bireyin eğitim düzeyi ne kadar düşükse ileri 

yaşlarda eğitime katılım düzeyinin de o kadar düşük olduğu görülmekte ve örgün 

eğitimde daha uzun kalan katılımcıların yetişkin eğitimine katılmaya daha yatkın 

oldukları ifade edilmektedir (Miser, 2013, Okçabol, 2006, Ural, 1993).  

4.1.4. Yaş, Cinsiyet ve Öğrenim Düzeyleri 

Çizelge 4’te araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin yaş, cinsiyet ve öğrenim 

düzeylerine ilişkin dağılımlar görülmektedir. 

Çizelge 4 

Yaşlı Yetişkinlerin Yaş, Cinsiyet ve Öğrenim Düzeylerine Göre Dağılımı 

Cinsiyet ve Eğitim Düzeyi 

Kadın    Erkek Toplam 

Yaş Aralığı  İlkokul     Lise ve Üzeri        İlkokul     Lise ve Üzeri

f f         f    f f 

60-64 3 2 2             16  23 

65-69 2      1 - 4        7 

70-74 - -         -    4          4 

75-79 2 - 1    1         4 

80-84 1 - 1  -        2 

Toplam 8 3 4    25     40 
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Çizelge 2 ve 3 incelendiğinde, kurs ve etkinliklere katılımda 60-64 yaş arası 

yaşlı yetişkinlerde toplam 40 kişide 23 gibi oldukça fazla bir sayı çıkmıştır. Bu yaş 

grubundaki katılımın yüksek çıkmasında eğitim düzeyinin etkili olduğu tahmin edilerek 

bu durumu tespit etmeye yönelik tekrar bir çizelge oluşturma gereği duyulmuştur. 

Tahmin edildiği üzere bu yaş grubundaki erkeklerde eğitim düzeyi yoğun bir şekilde 

lise ve üzeri 16 kişi olarak görülmektedir. Ancak kadınlarda bu durum farklı çıkmıştır; 

ilkokul mezunu 3 kişi iken lise ve üzeri 2 kişidir. Kadınların kurs ve etkinliklere katılımı 

da erkeklere oranla daha azdır. Fakat yine kadınlarda 60-64 yaş grubundaki kadın 

katılımı ileri yaş grubundaki kadınlarla kıyaslandığında tabiki daha yüksektir ve hatta 

60-69 yaşları arasında lise ve üzeri eğitim düzeyine sahip kadın katılımcılar 

görülmektedir. Bu durum TÜİK (2017) verileriyle de desteklenmektedir. TÜİK 

verilerinde de ifade edildiği gibi geçmiş yıllarda kadınların eğitim düzeyi oldukça 

düşüktür, yıllar geçtikçe kadınların eğitim düzeyinde artış görülmektedir. Bununla 

birlikte çalışan kadınların sayısının artması ve onların emeklilik dönemleri de dikkate 

alındığında kadınların da yaklaşık 10 yıl sonra yaşlılıkta hayat boyu öğrenme kurs ve 

etkinliklere katılım sağlama noktasında erkeklerle aynı oranı yakalayacakları tahmin 

edilmektedir. Daha önce ifade edildiği gibi geçmiş eğitim yaşantılarının yetişkinlikte ve 

yaşlılıkta da eğitime katılmada önemli bir etkisi vardır.  

4.1.5. Medeni Durum ve Çocuk Sayısı 

Çizelge 5’te araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin medeni durum ve çocuk 

sayılarına ilişkin dağılımlar görülmektedir. 

Çizelge 5 

Yaşlı Yetişkinlerin Medeni Durumları ve Çocuk Sayıları 

Medeni Durumu                                     Kadın                 Erkek                  Toplam 

                                                                       f                         f                             f 

Bekar                                                             -                         -                             - 

Evli                                                               6                        28                          34 

Eşi Vefat Etmiş                                            5                          1                            6 

Toplam                                                      11                        29                          40 

Çocuksuz                                                     -                           -                             - 

Bir çocuk                                                     1                          1                            2 

İki çocuk                                                     5                         13                          18 

Üç çocuk ve üzeri                                       5                         15                          20 

Toplam                                                     11                         29                          40 

 



51 

Çizelge 5’e göre araştırmaya katılan yaşlı yetişkinler içersinde bekar olan ve de 

evli olup çocuksuz olan hiç kimse yoktur. 6’sı kadın 28’i erkek olmak üzere toplam 34 

yaşlı yetişkin evli ve çocuk sahibidir. Yani araştırmaya katılanların çoğunluğunu evli ve 

çocuklu yaşlı yetişkinler oluşturmaktadır. Araştırmaya katılanlardan 5 kadın ve 1 erkek 

olmak üzere 6 kişinin eşi vefat etmiştir. Eşi vefat etmiş katılımcıların çoğunluğunu 

kadınlar oluşturmaktadır. 

 Çizelge 5 sonuçları TÜİK (2017) verileri tarafından da doğrulanmaktadır. TÜİK 

(2017)’e göre eşi vefat etmiş yaşlı erkeklerin oranı %12,7 iken yaşlı kadınların oranı 

%50,4 olarak tespit edilmiştir. Yani yaşlı nüfusun medeni durumları incelendiğinde; 

neredeyse tüm ülkelerde kadın ve erkek arasında farklılık bulunmaktadır. Erkeklerin 

yüzde 86’sının halen evli olduğu görülmekle birlikte kadınlarda bu oran yüzde 45’tir ve 

neredeyse tüm toplumlarda, erkeğin eşini yitirdiği durumda yeniden evlenme 

olasılığının kadınlara göre daha yüksek olduğu görülmektedir. Kadınların yüzde 53’ü 

dul olarak yaşamlarını devam ettirirken, erkeklerde bu oran yüzde 14’tür. Yaşın 

ilerlemesiyle birlikte eş kaybı oranları hem kadınlarda hem de erkeklerde artıyor olsa 

da, bu oranların kadınlar için daha yüksek olduğu görülmektedir (DPT, 2007).  

4.1.6. Ekonomik Durum 

Çizelge 6’da araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin ekonomik durumlarına 

ilişkin dağılımlar görülmektedir. 

Çizelge 6 

Yaşlı Yetişkinlerin Ekonomik Durumları 

 Kadın Erkek Toplam      

Aylık Gelir        f         f        f 

1300-1900   7 6         13 

2000-2900          4         16   20 

3000-3900 -    6 6 

4000 ve üzeri -    1  1 

Toplam  11      29  40 

Çizelge 6’ya göre araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin 13 tanesi aylık 1300-

1900 tl aralığında bir ekonomik gelire sahip iken, 20 tanesi aylık 2000-2900 tl 

aralığında bir gelire sahiptir. Aylık 3000-3900 tl arası gelire sahip olanların sayısı 6 iken 

4000 tl ve üzeri gelire sahip 1 kişi vardır. Aylık 4000 tl üzerinde bir ekonomik gelire 

sahip olan kişinin de yurt dışından emekli olduğu için emekli aylığı Türkiye’de değer 
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kazanmaktadır. Normal şartlar altında aynı emekli maaşıyla yurt dışında yaşadığı 

takdirde kazancının kendisine yetmeyeceği katılımcı tarafından belirtilmiştir. 

Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlere aylık gelirlerinin ne kadar olduğu sorulmuş ve en 

düşük ekonomik gelirinin 1300 tl olduğu görülmüştür. Bu nedenle Çizelge 5’te 

ekonomik gelir olarak aylık 1300 tl taban kabul edilmiştir. Yine çizelgede görüleceği 

gibi kadınların çoğunluğu aylık 2000 tl’nin altında ekonomik gelire sahiptir. 

Araştırmaya katılan kadınların ifadelerine göre bunun nedeni, kadın yaşlı yetişkinlerin 

büyük bir çoğunluğunun kendine ait ekonomik gelirlerinin bulunmaması ve eşleriyle 

ortak bir gelire sahip olmalarıdır. Dolayısıyla eş vefat ettiğinde de ondan kalan emekli 

maaşları tek ekonomik gelirleri olmaktadır. Bu gelirde diğer emeklilerin gelirleriyle 

kıyaslandığında oldukça düşük görünmektedir. Çizelgede de görüldüğü üzere 

araştırmaya katılanların büyük bir kısmı yani 40 kişiden 30’u aylık 3000 tl’nin altında 

bir gelire sahiptir. Araştırmaya katılanların büyük bir çoğunluğu tarafından emekli 

aylıklarının yeterli olmadığı fakat kendi evlerinde oturmaları nedeniyle çok ciddi bir 

ekonomik sıkıntı yaşamadıkları ifade edilmiştir. Bu da aşağıda bahsedilen literatürü 

doğrular niteliktedir.  

Yaşlılık döneminde karşılaşılan önemli sorunlardan biri de ekonomik 

sorunlardır. Verilere göre yaşlıların en önemli gelir kaynağını emekli maaşları ve yaşlı 

aylıkları oluşturmaktadır. Ancak konut kiraları, ev faturaları, sağlık harcamaları vb. 

giderlerin gelirle aynı derecede olmaması yaşlıları çocuklarına, eşlerine muhtaç duruma 

düşürmektedir (Yel, 2014). Yaşlının herhangi bir gelire sahip olması hayatının 

ekonomik anlamda idamesi açısından önem kazanmaktadır. Türkiye’de Yaşlıların 

Durumu ve Yaşlanma Ulusal Eylem Planı’na göre, yaşlı nüfusun %56’sı herhangi bir 

gelire sahiptir. Öte yandan, erkek ve kadın yaşlı nüfus arasında gelire sahip olmada 

belirgin farklılıklar görülmektedir. Erkeklerin %75’i herhangi bir gelire sahipken 

kadınlarda bu oran %38’e düşmektedir. Diğer taraftan gelirlerin kaynağına göre 

analizler yapıldığında yaşlı erkek nüfusun %46’sı emekli maaşını geliri olarak beyan 

etmiştir, diğer önemli kaynaklar da yaşlı aylığı ve kira/faiz gelirleri gösterilmiştir. 

Erkeklerin sadece %10’u çalışmaktadırlar. Yaşlı kadınların sadece %6’sı kendisine ait 

emekli maaşına sahipken, dolaylı emekli maaşını gelir kaynağı olarak belirten 

kadınların oranı %16’dır. Kadınların %10’u yaşlılık aylığı alırken, sadece %1’i halen 

çalışmaktadır (DPT, 2007: 11). 
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4.1.7. Sağlık Durumu 

Çizelge 7’de araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin sağlık durumlarına ilişkin 

dağılımlar görülmektedir. 

Çizelge 7 

Yaşlı Yetişkinlerin Sağlık Durumları  

Sağlık Durumu                                                                              Frekans 

İyi                                                                                                          30 

Normal                                                                                                    9 

Kötü                                                                                                        1 

Toplam                                                                                                 40 

 

Çizlege 7’ye göre araştırmaya katılanların büyük bir çoğunluğu tarafından sağlık 

durumları iyi olarak ifade edilmiş olup sadece bir katılımcı tarafından çok fazla sigara 

içtiği için sağlığının pekiyi olmadığı belirtilmiştir. Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinler 

tarafından yaşa bağlı olarak şeker, tansiyon, kalp ve kilo gibi sağlık sorunları 

yaşadıkları fakat bu sorunların kurs ve aktivitelere katılmaya engel olmadığı, genel 

olarak sağlık durumlarının iyi olduğu beyan edilmiştir.  

Sağlık durumları katılımcılar tarafından şöyle belirtilmektedir: 

 

“Çok fazla sigara içiyorum maalesef, bi türlü bırakamadım bu mereti, elli yıldır 

içiyorum. 71 yaşındayım düşünün yani. E tabi haliyle sağlığımı kötü etkiliyor, 

beni zorluyor.” (Erkek, 71 yaşında) 

 

“Biraz kilo fazlalıklarım var vermem lazım ama düzenli spor yapamıyom. Yine 

de iyi sağlığım çok şükür idare ediyoz işte.” (Erkek, 65 yaşında) 

 

“Şeker, tansiyon ilaçları kullanıyom ama yine de iyim çok şükür. Daha nasıl 

olalım bu yaşta.” (Erkek, 66 yaşında) 

 

“Geçen sene kalp krizi geçirdim, stent takıldı, devamlı ilaç kullanıyom ama iyim 

çok şükür yoksa nasıl geleyim buralara.” (Erkek, 60 yaşında) 

 

“Yani şükür iyim ama daha önce yüksekten düştüm, belimde platin var, bazen 

sorun oluyo tabi.” (Erkek, 73 yaşında) 
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“Safra kesesi, fıtık ameliyatları oldum. Eski işimden dolayı fıtık olmuşum ama 

iyim çok şükür şimdilik bi sıkıntım yok.” (Erkek, 62 yaşında) 

Çizelge 7’deki sonuçlar ve katılımcıların ifadeleri TÜİK (2017) tarafından 

yapılan yaşam memnuniyeti araştırması ile de desteklenmektedir. TÜİK sonuçlarına 

göre, genel sağlık durumundan memnun olduğunu beyan eden yaşlı bireylerin oranı, 

2012 yılında %43,1 iken 2016 yılında %45,3’e yükselmiştir. Genel sağlık durumundan 

memnun olduğunu beyan eden yaşlı erkeklerin oranı, 2016 yılında %53 iken yaşlı 

kadınlarda bu oran %39,4 olmuştur.  

Çizelge 7’de ve katılımcıların ifadelerinde de görüldüğü üzere, araştırmaya 

katılan yaşlı yetişkinler şeker, tansiyon, kalp ve benzeri sağlık sorunlarına sahip 

olmalarına rağmen sağlıklarının iyi olduğunu ve hallerinden memnun olduklarını 

belirtmektedirler.  

4.1.8. Kimlerle Birlikte Yaşadıkları 

Çizelge 8’de araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin kimlerle birlikte 

yaşadıklarına ilişkin dağılımlar görülmektedir.  

Çizelge 8 

Yaşlı Yetişkinlerin Kimlerle Birlikte Yaşadıkları 

Kimlerle Birlikte Yaşadıkları  Kadın    Erkek     Toplam 

f      f   f 

Yalnız Fakat Çocuklarına Yakın Oturuyor    4   -    4 

Eşiyle Birlikte Kendi Evinde Yaşıyor      2       18   20 

Eşi ve Çocuklarıyla Kendi Evinde Yaşıyor    4     11  15 

Erkek Evladının Yanında        1         -   1 

Kız Evladının Yanında         - -  - 

Toplam    11  29  40 

Çizelge 8’e göre kız evladının yanında yaşayan yaşlı yetişkin bulunmazken 

erkek evladının yanında yaşayan sadece bir yaşlı yetişkin görülmektedir. Yine yalnız 

yaşayan erkek yaşlı yetişkin bulunmazken yalnız yaşayan kadın sayısı 4 olarak 

bulunmuştur. Eşiyle birlikte kendi evinde yaşayanların sayısı 20 olarak bulunmuş olup 

araştırma sonuçlarına göre çoğunluğu oluşturmuştur. Bununla birlikte eşi ve 

çocuklarıyla birlikte kendi evinde yaşayanların sayısı 15 olup ikinci çoğunluğu 

oluşturmuştur. Bu sonuçlar geniş aile yapısının hala devam ettiğini ve güçlü aile 
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bağlarına sahip olduğumuzu göstermekte olup aşağıdaki verilen araştırmalar bu 

bulguları desteklemektedir. 

Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (TÜİK, 2017) sonuçlarına göre, toplam 

hanehalklarının %5,4’ünü, toplam tek kişilik hanehalklarının ise %36’sını tek kişilik 

yaşlı hanehalkları oluşturmuştur. Toplam hanehalklarının %22,5'inde ise en az bir yaşlı 

fert bulunmuştur. Yalnız yaşayan yaşlı nüfusun %23,3'ünü erkekler, %76,7'sini ise 

kadınlar oluşturmuştur. Türkiye’de aile bireyleri arasındaki bağın halen güçlü olması, 

yaşlıların yaşam alanlarını belirlemedeki tercihlerinde de özellikle gelişmiş ülkeler ile 

karşılaştırma yapıldığında farklılıklar bulunduğu göstermektedir. Araştırma sonuçları, 

her 10 yaşlıdan 7’sinin çocukları ile ya aynı evde ya da çocukları ile aynı binada, 

sokakta veya mahallede oturduklarını göstermektedir. Cinsiyetler arasında çok belirgin 

bir farklılık görülmemekle birlikte genel tercihin çocuklarla veya çocuklara çok yakın 

oturmak olduğu anlaşılmaktadır. Böylesi bir tercihin, gerek yaşlı gerekse de yaşlının 

çocukları açısından sosyal ve ekonomik olarak oldukça avantajlı olabileceği 

düşünülebilmektedir (DPT, 2007) 

4.1.9. Yaşlılar Lokaline Gelme Sıklıkları 

Çizelge 9’da araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin lokale gelme sıklıklarına 

ilişkin dağılımlar görülmektedir.  

Çizelge 9 

Yaşlı Yetişkinlerin Lokale Gelme Sıklıkları 

Lokale Gelme Sıklığı                                                                     Frekans 

Hafta Bir Gün                                                                                          2 

Haftada İki-Üç Gün                                                                               17 

Haftada Dört Gün                                                                                    8 

Hafta İçi Her Gün                                                                                    8 

Her Gün                                                                                                   5 

Toplam                                                                                                  40                                                                                                

 

 Çizelge 9’a göre haftada bir gün yaşlılar lokaline gelen yaşlı yetişkinlerin sayısı 

sadece 2 iken her gün gelenlerin sayısı 5’tir. Hatfa içi her gün gelenlerin sayısı 8, 

haftada dört gün gelenlerin sayısı yine 8 ve haftada iki-üç gün gelenler 17 kişidir. 

Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin büyük bir çoğunluğunun haftada iki-üç kez 

lokale geldiği tespit edilmiştir. 
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 Sloane-Seale ve Kops (2007: 28) tarafından yapılan araştırmada, araştırmaya 

katılanların büyük bir çoğunluğu tarafından emeklilikte öğrenmenin ve öğrenme 

faaliyetlerine katılma sıklığının önemli olduğu vurgulanmıştır. Bu sonuç Çizelge 9’daki 

bulguları desteklemektedir. Yine Narushima, Liu ve Diestelkamp (2016: 16) tarafından 

yapılan araştırmanın sonuçlarına göre, yaşlı yetişkinlerin hayat boyu öğrenme 

programlarına katılmaya devam etmeleri onların psikolojik refahının zaman içinde 

korunmasını ve daha iyi olmasını sağlamaktadır. 

4.2. Yaşlı Yetişkinlerin Yaşlılar Lokalindeki Kurs ve Etkinliklere  

Katılma Nedenleri 

Bu başlık altında 2017-2018 yılında Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam 

Merkezi Yaşlı Lokallerinde düzenlenen kurs ve etkinliklere katılan yaşlı yetişkinlerin 

katılma nedenleri incelenmektedir. Katılma nedenlerinde, Cyril Houle (akt. Özüstün 

Kıral, 2016)’ün yetişkin öğrenenler sınıflandırması(tipolojisi) esas alınmış olup 

araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerde hedef/amaç yönelimi yani bir işte, kariyerde 

yükselmek ya da mesleki gelişim amacıyla eğitime katılma nedeni bulunmamaktadır. 

Bu nedenle hedef yönelimi yerine sosyalleşme yöneliminin içerisinde yer alan 

sorunlardan uzaklaşmak veya problemlerle baş etmek amacıyla eğitime katılma nedeni 

ayrı bir katagoride ele alınmıştır. 

 

Çizelge 10’da yaşlı yetişkinlerin Yaşlı Lokallerinde düzenlenen kurs ve etkinlere 

katılma nedenleri görülmektedir. 

 

Çizelge 10 

Yaşlı Yetişkinlerin Kurs ve Etkinliklere Katılma Nedenleri  

Katılma Nedenleri                                  Kadın                  Erkek                 Toplam 

                                                                       f                          f                            f 

Yeni Bir Şeyler Öğrenme                              5                        15                         20 

Sosyalleşme ve Vakti İyi Değerlendirme      3                        12                         15 

Problemle Baş Etme                                      3                          2                           5 

Toplam                                                        11                        29                         40                                                                                     

 

Çizelge 10’a göre 5’i kadın 15’i erkek olmak üzere toplam 20 yaşlı yetişkinin 

“yeni bir şeyler öğrenme isteğiyle” yaşlılar lokalindeki kurs ve etkinliklere katıldıkları 

görülmektedir. İkinci sırada ise 15 kişi ile “sosyalleşme ve vakti iyi değerlendirme 
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isteği” gelmektedir. Son olarak da yaşlı yetişkinlerin “sorunlardan uzaklaşmak veya 

yaşadıkları problemlerle baş etmek” için yaşlılar lokalindeki kurs ve etkinliklere 

katıldıkları tespit edilmiştir. Yani çizelge 10’a göre yaşlı yetişkinlerin en çok “öğrenme 

isteğiyle”, en az da “problemlerle baş etme nedeniyle” kurs ve etkinliklere 

katılmaktadırlar. Yine çizelge 10’da görüldüğü üzere yaşlı yetişkinleri kurs ve 

etkinliklere yönelten birçok neden bulunmaktadır. Bu katılma nedenleri sırasıyla 

aşağıda incelenmiş ve yetişkin öğrenenlerin katılma nedenlerine ilişkin düşüncelerine 

yer verilmiştir. 

4.2.1.Yeni Bir Şeyler Öğrenme 

Görüşme yapılan yetişkin öğrenenlerin büyük çoğunluğu kurslara yeni bir şeyler 

öğrenmek amacıyla katılmaktadırlar. Yaşlı yetişkinlerin yaşlılar lokalinde düzenlenen 

kurs ve etkinliklere katılmalarında en yüksek olarak çıkan neden “yeni bir şeyler 

öğrenme isteği”dir. Houle’ün güdüsel yönelimlerdeki üçlü tipolojisine göre “öğrenme 

yönelimli” yetişkinler olarak adlandırılan bu grubun aşağıdaki ifadelerinden de 

anlaşılacağı üzere, öğrenme hayat boyu devam eden ve sınırı olmayan bir süreçdir. 

İnsanlar 60 yaşından sonra da, yani yaşlılıkta da yeni bir şeyler öğrenebilmekte hatta 

yeni bir şeyler öğrenirken bir çocuk gibi heyecan duymakta, mutlu olmakta ve kendi 

kişisel gelişimine katkı sunabilmektedirler.  

Kurs ve etkinliklere yeni bir şeyler öğrenme isteğiyle katılan yaşlı yetişkinlerin 

düşünceleri aşağıda yer almaktadır: 

“Resim yapmayı seviyodum onun için geldim kursa. Cin Ali 

çizebiliyodum sadece ama artık çok iyi resimler yapıyorum. 

Öğrenmenin yaşı yok sınırı da yok bence yani.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Çocukluğumdan beri okumak daha iyi yerlerde olmak isterdim, babam 

yoktu on kardeşiz okuyamadım. O yüzden böyle kurslara gelerek 

kendimi geliştiriyom, yeni şeyler öğreniyom.” (Kadın, 66 yaşında) 

“Hem nasıl seviyom öğrenmeyi bi bilseniz! Müzikle ilgili meğer benim 

bilmediğim neler varmış neler, notalara makamlara bi girerse neler 

öğreniyor insan! Bilmediğim bi sürü şarkı vardı makamlar vardı 

öğrendim. Mesela; nihavent, kürdili hicazkar, segah…” (Erkek, 60 

yaşında) 
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“Yani gençlikteki kadar iyi öğrenemiyom tabi ama beşikten mezara 

kadar öğrenme esas. 73 yaşındayım hafızam eskisi gibi olmasa da yine 

bişeyler öğrenebiliyoz şükür.” (Erkek, 73 yaşında)  

 

“Yeni şeyler öğrenmeyi seviyorum. Kuran öğrenmek istedim, resim 

yapmayı seviyorum, bilgisayar kursuna da geldim. İnsanın içi açılıyor 

yeni bişey öğrenince okul çağındaki çocuk gibi heyecanlanıyoz.” 

(Erkek, 62 yaşında) 

 

“Bilgisayar kullandığıma göre yeni şeyler öğrenmeyi seviyorum. 

Hayatın gerisinde kalamazsın. Yeteneklerimi test etmek ve şuan resmin 

neresindeyim diye görmek istedim, merak ettim ve buraya geldim.” 

(Erkek, 64 yaşında) 

 

“Öğrenmenin yaşı başı yok, kutsal kitabımız bize ikra yani oku demiş 

bende okuyom. Ben kendimi bildim bileli okurum, öğrendikçe 

seviniyom içimde bi ferahlık oluyo, bunu da becerdim diyom, başarma 

duygusu çok güzel.” (Erkek, 75 yaşında) 

 

Yukarıdaki ifadelerde ve Tezcan (2012:104) tarafından yetişkin öğrenenlerin 

öğrenme yönelimlerinin belirlendiği araştırmada, 46 yaş ve üstü yetişkin öğrenenlerde 

öğrenme yönelimliğin baskın olduğunun tespit edilmesi ve yetişkin öğrenenlerde 

öğrenme yöneliminin yaşla birlikte artması öğrenmenin hayat boyu devam eden bir 

süreç olduğu olgusunu destekler niteliktedir. Ayrıca Boulton-Lewis (2010)’e göre de, 

yaşlı yetişkinler emeklilikten sonra özellikle yeni şeyler, yeni beceriler ve yetenekler 

öğrenmeyi istemektedirler. Yaşlı yetişkinlerin eğitime katılmalarındaki en önemli 

nedenler olarak; öğrenmeye devam etmenin zihni aktif tuttuğu, beynin kullanıldığı, 

aklın egzersiz yaptığı bu nedenle sürekli öğrenmeye devam edilmesi gerektiği hiç 

bırakmamak gerektiği belirtilmiş, hayata aktif katılabilmek, hayattan kopmamak ve 

anlamlı yaşamak için öğrenmenin önemli olduğu vurgulanmıştır. 

Yine Kim ve Merriam (2004) tarafından aktarılan araştırmada, Yaşlı 

Konukevi’nde kalan 250 katılımcının sadece öğrenmeyi çok sevdiği için eğitimlere 

katıldıkları ifade edilmiş ve bu durum birçok araştırmada da yaşlı öğrenenler için en 

güçlü eğitime katılma nedeninin bilişsel ilgi ve öğrenmeyi istemek olduğu belirtilmiştir. 

Ayrıca Sloane-Seale ve Kops(2008) tarafından yapılan araştırmada da benzer sonuçlara 

ulaşılmıştır. Söz konusu araştırmaya göre yaşlıların eğitim etkinliklerine katılmalarının 

en önemli nedeni öğrenme isteği daha sonra da sosyalleşme isteğidir. Öğrenmeyi 

sevdikleri, öğrendikçe daha çok şey öğrenmek istedikleri tespit edilmiştir. 
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        4.2.2. Sosyalleşme ve Boş Zaman Değerlendirme 

Görüşme yapılan yetişkin öğrenenlerin katılma nedenleri incelendiğinde ikinci 

sırada gelen katılma nedeni “sosyalleşme isteği”dir. Araştırmaya katılan yaşlı 

yetişkinlerin ifadelerinden de anlaşılacağı üzere, yaşlılar lokalinde düzenlenen kurs ve 

etkinliklere sosyalleşme ve boş zamanlarını iyi değerlendirmek için katılım 

sağlanmaktadır. Yine Houle’ün güdüsel yönelimler üçlü tipolojisine göre etkinlik 

yönelimli yetişkinler olarak adlandırılan bu grup, aşağıdaki ifadelerde de görüldüğü gibi 

kurs ve etkinliklere yeni bir şeyler öğrenme düşüncesiyle değil de daha çok yeni 

arkadaşlar ve sosyal bir çevre edinmek amacıyla katılmaktadırlar. İfadelerden de 

anlaşılacağı üzere, etkinlik yönelimli güdülenen yaşlı yetişkinler genel itibariyle sosyal 

ve aktif bir yapıya sahip oldukları için arkadaş edinmek, arkadaşlarla birlikte kurs 

ortamında eğlenmek, güzel vakit geçirmek, boş durmamak ve yeni uğraşlar bulmak 

onlar için çok daha önemli olmaktadır.  

Kurs ve etkinliklere sosyalleşme isteğiyle katılan yaşlı yetişkinlerin düşünceleri 

aşağıda yer almaktadır: 

“İnsanları dinlemeyi, okumayı, paylaşmayı, yeni değişik şeyler görmeyi 

seviyorum. Bunun için geldim buraya. Çok farklı insanlarla tanıştım, 

çay içiyoz, sohbet ediyoz. Zaman zaman karşılıklı paylaşımlarımız 

oluyor. İyi anlamak için karşındakini dinlemek lazım. Bazen de susma 

yolunu seçiyorum tabi sıkıntı yaşamamak için.” (G 17) 

“Yalnızlık iyi bi şey değil, topluma katılmak lazım, kahveye gitmek 

yerine buraya gelip spor yapıyom, yeni arkadaşlar ediniyom. Sohbet 

muhabbet ediyoz fikir alışverişi yapıyoz. Buraya gelmemde en önemli 

sebep spor yapmaya ve sosyalleşmeye olan ihtiyacım. Emekli 

öğretmenim yani o kadar öğrenciyle, veliyle muhatap olduktan sonra 

evde dursam sıkılırım, bunalıma girerim tamam okumayı araştırmayı da 

seviyom ama sürekli insan içine çıkmak muhabbet etmek bambaşka bi 

şey. Benim için olmazsa olmaz yani.”(G 35) 

“Buraya spor yapmak ve arkadaş ilişkileri için geliyorum. Bizler 

çalışırken itibarlıydık ama emekli olunca o itibarı kaybediyoruz artık. 

Düşünün bi kere 36 sene hizmet vermişim devletime ama şimdi her 

sabah kalkınca ne yapıcam ben bugün sorusunu soruyorum kendime. 

Dolayısıyla insanı oyalayacak bi meşguliyet şart. Benim kahve 

alışkanlığım yok ama gidenlere bakıyorum da her sabah 9 da bi işe 
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gider gibi gidiyorlar kahveye çünkü bu bir ihtiyaç, bi meşgale oluyor, 

kafa dağıtıyorsun.” (Erkek, 70 yaşında) 

 

“Arkadaş ilişkilerim iyidir, çok sosyal bi insanım. Emekli olduktan 

sonra da benim gibi aktif bi insan ne yapar, evde durmaz tabi. Geldim 

buraya üye oldum çok güzel faaliyetler var tabi eksiklikler var ama 

buna da şükür. Geliyoz burda arkadaşlarla çay içiyoz, muhabbet ediyoz, 

spor yapıyoz. Hani bi söz var ya yaşlılar anılarla yaşar, gençler 

umutlarla diye. Artık biz anılarımızla yaşıyoz ve gelip burda 

birbirimizle paylaşıyoz.” (Erkek, 68 yaşında) 

 

Tezcan (2012: 86-9103) tarafından yetişkin öğrenenlerin öğrenme 

yönelimlerinin belirlendiği araştırmada, kurslara katılan 46 yaş ve üstü yetişkin 

öğrenenlerde diğer yaş gruplarına göre öğrenme yöneliminden sonra etkinlik 

yöneliminin daha ağır bastığının görülmesi yukarıdaki ifadeleri destekler niteliktedir. 

Çünkü belli bir yaştan sonra emeklilikle birlikte insanlar bir takım kurs ve etkinliklere 

katılarak sosyalleşmekte, yeni arkadaşlıklar kurmakta ve vaktini daha verimli bir şekilde 

geçirmektedir. Ayrıca bu grupta yer alan yetişkin öğrenenlerin sosyal hayatlarında da 

aktif ve girişken olmaları yetişkin öğrenenlerin gözlemlenen özellikleri arasındadır. 

Kurs ve etkinliklere katılmak onların sosyalleşmesinin bir yoludur, onlar ayrıca hafta 

sonları geziler, ziyaretler, yemekler düzenleyerek kendi sosyal ağlarını da oluşturan 

yetişkin öğrenenlerdir (Sert, 2017: 108).  

Bunların yanı sıra, Kim ve Merriam (2004) tarafından Emeklilikte Öğrenme 

Enstitüsünde yapılan ve hayat boyu öğrenmede aktif olan yaşlı yetişkinlerin öğrenme 

yönelimlerini incelemenin amaçlandığı araştırmaya göre de yaşlı yetişkinler ağırlıklı 

olarak öğrenme ve etkinlik yönelimli olarak güdülendikleri tespit edilmiştir. Soane-

Seale ve Kops(2008) tarafından yapılan araştırmada bu sonuçları destekler niteliktedir. 

Aynı araştırmaya göre, yaşlıların eğitim etkinliklerine katılmalarında ikinci sırada yer 

alan neden duygusal destek bulmak ve yeni arkadaşlar edinmek suretiyle sosyalleşme 

isteğidir. 

4.2.3. Sorunlardan Uzaklaşma veya Problemle Baş Etme 

Görüşme yapılan yetişkin öğrenenlerin katılma nedenleri incelendiğinde en son 

sırada gelen katılma nedeninin “sorunlardan uzaklaşma veya problemle baş etme” 

olduğu görülmektedir. Katılımcıların ifadelerinden de anlaşılacağı gibi, genellikle yaşlı 

yetişkinler eş veya bir yakınının kaybı durumundan veya yakınının engel durumundan 
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çok etkilenmekte ve bu durumlarla başa çıkabilmek için bir takım kurs ve etkinliklere 

katılmaya ihtiyaç duymaktadır. Katılım sağlanan bu kurs ve etkinlikler onların 

güçlenmesini sağlamakta, dayanıklılığını arttırmaktadır.  

Kurs ve etkinliklere sorunlardan uzaklaşma veya problemlerle baş etmek 

amacıyla katılan yaşlı yetişkinlerin düşünceleri aşağıda yer almaktadır: 

“Emekli oldum boşluğa düştüm, boş kaldığımda depresyona giriyom. 

Kendimi toparlamam ve vaktimi değerlendirmem için buraya gelmem 

lazım.” (Erkek, 66 yaşında) 

“Unutkanlık oluyordu, depresyona girmiştim onu aşayım dedim. 

Gerçekten iyi geldi. Buraya gelince sıkıntılarımı unutuyorum, bi 

meşguliyet oluyo, vaktimi değerlendiriyorum.” (Erkek, 61 yaşında) 

“Beni psikolog yönlendirdi aslında, depresyondaydım git bir takım 

faaliyetlere katıl dedi. Türk halk müziği ve fitnessa katılıyom. Arka 

arkaya ölümler oldu, amcam, amcaoğlu, kardeşim onlardan çok 

etkilendim bide emekli olunca yıllarca yaptığım işin etkileriyle 

psikolojim bozulmuştu. Onların üstesinden gelmek için iyi oldu buraya 

gelmek.” (Erkek, 62 yaşında) 

“Oğlum engelli, 10 yıldır onu buraya getiriyorum. Ben de dedim ki 

ahşap boyamaya ve resime katılayım. Resimlere hayran hayran 

bakardım. Şu resimleri yapanlara hayran hayran bakardım. Özlemle 

bakardım, tuvali fırçaları önüme koydu hadi başla dedi hoca. Çiçeği 

koydu önüme bakacaksın göreceksin dedi, yapamam dedim, o bi tane 

örnek yaptı bende başladım, iple çekiyodum resim dersini. Resim beni 

uçurumun kenarından aldı, ya atlıcaktım ya hayata tutunacaktım, resim 

beni hayata bağladı. Ömrüm hastanelerde geçti oğlumun engelinden 

dolayı, intiharı bile düşündüm resim beni kurtardı. Evde bile 

yapıyorum.” (Kadın, 63 yaşında) 

“Eşim vefat edince yalnız kaldım, destek oluyoduk birbirimize. Neyse 

ki kızımla evlerimiz yakın torunlar geliyor okuldan sonra bana, kızım 

çalışıyo çünkü akşama kadar evde yok. Kızım dedi ki; “anne böyle 

böyle, Yaşlılar Lokali var tam sana göre, orda bi sürü faaliyet var, hem 

gündüz evde sıkılmazsın bi şeyler öğrenirsin, hem arkdaşların olur”. 

Doğru gerçekten iyi ki de üye yapmış kızım buraya beni. Evde napacaz 

hep televizyon izle, ses yok seda yok, eee apartmanları biliyonuz artık 

komşuluk felan yok, kimseden tık yok yani.” (Kadın, 75 yaşında) 
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“Eşim vefat etti oğlumun yanında kalıyom yalnız yaşamak istemediğim 

için. O da zor oluyo ama napıyım, gelin çalışıyo ben gündüz çocuklar 

okuldan gelince başlarında gölgeyim gözleri arkada kalmıyor en 

azından. Çocuklar okuldayken ben de buraya geliyom, evimiz yakın 

hem yürüyüş yapıyom buraya gelirken hem de spor yapıyoz 

arkadaşlarla. “ (Kadın, 78 yaşında) 

Boz ve diğerleri (2017: 35 ) tarafından yapılan araştırmaya göre yaşlı bireylerin 

duygusal yaşantıları, büyük ölçüde yaşlılık döneminin kayıpları ile ilişkilidir. Eşlerden 

birinin kaybı ya da hastalığı, yaşlı için baş edilmesi güç bir sorun haline 

gelebilmektedir. Aktif yaşlanma söylemine göre hayat boyu öğrenme fırsatlarından 

yararlanmak bu sorunlarla baş edebilmek için iyi bir yöntem olarak görülmektedir. 

Ayrıca, araştırmaya katılanların ifadelerden de anlaşılacağı gibi yaşlı yetişkinlerin 

sorunlardan uzaklaşma nedeniyle kurs ve etkinliklere katılmaları yaşadıkları sıkıntı ve 

problemlerden kaynaklanmaktadır. Araştırmaya katılanların çok az bir kısmı var olan 

sıkıntılarını unutmak, problemlerden uzaklaşmak ve kafayı dağıtmak, problemlerine 

çözüm bulmak veya ortam değiştirek huzur bulmak için kurs ve etkinlere 

katılmaktadırlar. Sert (2017:104-108)’in araştırmasına göre de kurslar, kurstaki ortam 

ve arkadaşlıklar yetişkin öğrenenlerin sorunlarından uzaklaşmalarını, sorunlarla baş 

etmelerini ve sorunları çözüldükçe de kurslara daha istekli katılmalarını sağlamaktadır. 

4.3. Yaşlı Yetişkinlerin Katıldıkları Kurslar/Etkinlikler ve Öğrenme Durumları 

Bu başlık altında 2017-2018 yılında Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam 

Merkezi Yaşlı Lokallerinde düzenlenen kurs ve etkinliklere katılan yaşlı yetişkinlerin 

katıldıkları kurslar ve neler öğrendikleri incelenmektedir. Yaşlı yetişkinlerin katıldıkları 

kurs ve etkinlikler üç maddede gruplanmıştır: 1) Kişisel Gelişim Kurs ve Etkinlikleri, 2) 

Boş Zamanı Değerlendirme Etkinlikleri ve 3) Sosyo-Kültürel Etkinlikler  

4.3.1. Kişisel Gelişim Kurs ve Etkinlikleri 

Çizelge 11’de yaşlı yetişkinlerin katılım sağladıkları kurs ve etkinliklerden 

“kişisel gelişim kurs ve etkinlikleri” görülmektedir. 
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Çizelge 11 

Yaşlı Yetişkinlerin Katıldıkları Kişisel Gelişim Kurs ve Etkinlikleri  

Kurs Türü                                           Kadın                Erkek                  Toplam 

                                                       f                         f                            f 

Resim                                                        5                        5                         10 

Müzik                                                        4                        6                         10 

Bilgisayar ve İnternet                                -                        7                           7 

İngilizce ve Osmanlıca Kursu                   1                       5                           6 

Kuran ve İlmihal                                       2                       8                         10 

 

Çizelge 11’de görüldüğü üzere 5’i kadın 5’i erkek olmak üzere toplam 10 kişi 

resim kursuna, 4’ü kadın 6’sı erkek toplam 10 kişi müzik kursuna, bilgisayar kursuna 

sadece erkekler katılmakta olup 7 kişidir. Osmanlıca ve İngilizce gibi dil kurslarına 6 

kişi, Kuran ve ilmihal kursuna da 10 kişi katılmaktadır. Çizelge 11’den da anlaşılacağı 

üzere en yoğun katılım resim, müzik ve Kuran kurslarında görülmektedir. Ayrıca diğer 

tüm kurslara kadın erkek karışık olarak katılım sağlamakta iken, Kuran derslerinin 

toplumun geleneksel yapısına uygun olarak kadın ve erkekler için ayrı sınıflar 

oluşturulduğu gözlemlenmiştir. Diğer kurslara katılım ile kıyaslandığında kadınların 

Kuran kursuna katılımının oldukça yoğun olduğu gözlemlenmiştir fakat kadın yaşlı 

yetişkinler araştırmaya katılma konusunda pek fazla gönüllü olmamışlardır. Kıratlı 

(2017)’ya göre de kadınlar,  geleneksel değerlere ters düşmeyen, ataerkil yapının 

olumladığı ve hatta teşvik ettiği, kadının ev içi rolleriyle uyumlu söylem ve işleyişe 

sahip Kur’an kurslarına yoğun katılım göstermektedir.  

Çizelge 11’de görülen kişisel gelişim kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı 

yetişkinlerin düşüncelerine aşağıda yer verilmiştir: 

“Türk sanat ve halk müziği korolarına katılıyorum. Müzik aleti çalmayı 

öğrenemedim ama bi türlü. Hocamız kötü ses yoktur eğitimsiz ses 

vardır deyip bizi motive ediyor, sesi eğitmeyi ve sesimizi nasıl 

kullanacağımızı, nasıl şarkı söyleyeceğimizi, nefes tekniklerini 

öğreniyoz.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Resim kursuna geliyorum, karakalemle başladık, sulu boya üzerinden 

yağlı boyaya geçtik. Tuval üzerinde tablolar yapıyorum, manzara 

resimleri, hat yapıyorum. İnternetten resimleri buluyorum, çıktı 

alıyorum, sonra çıktıyı bölüyorum ölçüye göre ve tuvale aktarıyorum, 

çiziyorum.” (Erkek, 73 yaşında) 
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“Resim yapıyorum. Tiyatroya faaliyetlerine katılıyorum. Tiyatroda yeni 

şeyler öğreniyorum. Sayfalarca yeni metin ezberleyip çıkıyoruz 

sahneye. Hakkını vermek için defalarca okuyoruz. Aktif bi insan 

olduğum için daha çabuk öğreniyorum.” (Erkek, 64 yaşında) 

“Resimde bir tablo yaptım, karakalemle başladık işe, sonra fırça tutma, 

boyaların renklerin karışımı, malzemeleri nasıl kullanacağımızı 

öğrendik.” (Kadın, 66 yaşında) 

“Halk müziği, sanat müziği var burda geldiğim. Yeni türküler, şarkılar 

öğreniyoruz. Hoca akıllı tahtaya yansıtıyor öğreneceğimiz parçayı. 

Sonra bize nasıl söyleyeceğimizi, nerelerde duracağımızı falan 

öğretiyor. Birlikte şarkı, türkü söylüyoruz. Saz çalmayı da öğrendim 

burda.” (Erkek, 61 yaşında) 

“Müziğe geliyorum. Hiç bir şey bilmediğimi anladım buraya müziğe 

gelince. Enstrüman üzerinde gitarda, sazda, bağlama da farklı olduğunu 

öğrendim, uzun sap çalmayı öğrendim kısa sapta zorlandım mesela.” 

(Erkek, 60 yaşında) 

“Müziğe geliyorum burda. Ney çalıyorum burda öğrendim. Hem halk 

müziği hem sanat müziği öğreniyoz, yeni şarkılar, en zoru neydir. Diğer 

aletleri de çalıyorum. Mesela; bağlama, kabak kemane falan çalıyom, 

öğrenirken sadece ses çıkarmak bile uzun zaman alıyor. Üfleme 

şiddetine göre 30’un üzerinde ses çıkarabiliyorum, nefesi doğru 

kullanmayı öğreniyom sesim ciğerlerim açılıyor.” (Erkek, 71 yaşında) 

“Bilgisayar kursuna 1 yıl katıldım, bilgisayarın b’sini bilmiyodum. 

Nasıl kullanacağımızı, nelerden faydalanacağımızı öğrendik. Dilekçe 

nasıl yazılır falan öğrendik. İnternete girdiğim zaman eskisi gibi değil, 

sağlıkla ilgili bi konu kafama takılırsa onu nasıl araştıracağımı 

biliyorum. Facebook kullanıyorum. Gazete ve dergileri internetten takip 

ediyorum artık.” (Erkek, 62 yaşında) 

“İnternetten gazete, makale veya merak ettiğim farklı konuları okuyom, 

notlar alıyom paylaşıyom sonra. Bilgisayar kullanmayı öğrendim, sonra 

internette satranç oynamak istedim her siteye girmemize oyun 

indirmemize izin yok, talep edince satranç indirdik bilgisayarıma ve 

dünyanın bi ucundaki oyuncularla satranç oynayabiliyorum. Hakkını 

vererek oynarsam sakin, sabırlı ve daha düşünceli oluyorum. 3-5 

hamleyi planlamayı öğreniyorum, kendimi geliştiriyorum.” (Erkek, 64 

yaşında) 

  “Bilgisayar ve interneti kullanmayı burada öğrendim. Bilgisayar 

kursunda, günlük hayatta bize lazım olan ve kullanabileceğimiz bilgileri 

öğrendik. Hesap oluşturma, mail atma, dosya açma, günlük gazeteleri 



65 

okuma gibi şeyleri öğrendik. Mesela güncel bir konuyu merak 

ediyorum ya bilgisayarı açmayı kapatmayı ve internette araştırma 

yapmayı biliyorum artık, hepsini öğrendim.” (Erkek, 60 yaşında) 

 “Osmanlıca kursuna geliyom, okumayı öğreniyom bazı harfler değişik 

kef harfi mesela n olarak okunuyo, bana değişik geldi. Elif harfinin 

başına vav gelince u, ü okunuyomuş bunları öğrendim, kıssadan 

hisseler, diyaloglar okuyoz, hikayeler okuyoz.” (Erkek, 75 yaşında) 

“Osmanlıca dersinde, harfleri öğrendim Kuran harfleriyle benzediği için 

zorlanmadım. Metinler okuyarak kendimizi geliştiriyoz, eve ödev 

veriliyor yapıp geliyoz, en kötü okuyan benim ama yinede pes 

etmiyorum kendimi geliştiriyom.” (Erkek, 60 yaşında) 

 “Harfleri biliyodum, direk Kuran’dan basladim, tecvit gibi Kuran 

Okuma kurallarını ögreniyorum, Kuran meali okuyo hocamız bize 

sonra da açıklıyo. Siyer yapıyoz peygamberimizin hayatını ögreniyoz.” 

(Kadın, 61 yaşında) 

“Kuran dersine katılıyom sadece, harfleri öğrendim. Yavaş yavaş 

okuyom. Namaz sureleri, Kuran’ın Türkçe mealini okuyo anlatıyo hoca. 

Türkçe meal iyi oluyo bilinçleniyoz öbür türlü anlamıyoz Arapça ya.” 

(Erkek, 62 yaşında) 

“Kur’an dersinde tecvit, mahreç, sureler, ezan kamet getirmeyi 

öğrendik. Kuran’ın Türkçe mealini okuyoz. Kuran’da geçenler, Allah 

kullarına ne diyor, ne istiyor mealini okuyunca anlıyoz.” (Erkek, 63 

yaşında) 

Daha önce katılma nedenlerinde de bahsedildiği gibi öğrenme hayat boyu devam 

eden bir süreçdir. Yaşlı yetişkinler “kişisel gelişim kurs ve etkinlikler”e katılarak 60 

yaşından sonra da yeni bir şeyler öğrenilebileceğini, öğrenme sürecinin devam ettiğini, 

yeni bir şeyler öğrenerek kişisel gelişimlerine katkıda bulunabileceklerini 

göstermektedirler. Görgün Baran (2009)’ın da ifade ettiği gibi resim, heykel, seramikle 

uğraşmak, şiir, roman, hikaye yazmak ve sinemaya, tiyatroya, konsere gitmek, herhangi 

bir müzik aleti çalmak ya da şarkı söylemek gibi sanatın değişik dallarında etkinlik 

göstererek, yeni şeyler öğrenerek yeni alışkanlıklar kazanılabilir, kişi kendini 

geliştirebilir, yalnızlığını giderebilir ve yaşama daha sıkı bağlanabilir. Yine müzik, 

sanat, spor, egzersiz sınıflarına katılım yaşlı yetişkinlerin refah düzeyini arttırmakta ve 

psikolojisini korumaktadır (Narushima, Liu ve Diestelkamp, 2016).  Sonuç olarak yaşlı 

yetişkinlerde kurs ve etkinliklere katılımdaki amaç ekonomik yarar sağlamak değil 

doyumlu emeklilik rollerinin yaratılmasıdır(Onur, 2011: 264). Yani yaşlı yetişkinler 
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kurs ve etkinliklere katılarak kendilerine hobiler edinmekte, kendilerini geliştirerek 

kişisel doyuma ulaşmaktırlar.   

Ayrıca diğer yaşam dönemleriyle kıyaslandığında yaşlılık döneminde dini konu 

ve etkinliklere meyil artmaktadır. Din ve maneviyatın yaşlılıkta sağlıkla ilişkisi 

olduğunu vurgulayan araştırmalara göre, sağlığı nedeniyle çevresinden uzaklaşan 

yaşlının dinle yoğun bir bağ kurduğu belirtilmektedir (Bacanlı ve Terzi, 2016: 295). Bu 

kapsamda dini kurs ve etkinliklere katılımın ülkemizdeki yaşlılar için bir sosyalleşme 

ortamı sağladığı söylenebilir.  

4.3.2. Boş Zaman Değerlendirme Etkinlikleri 

Çizelge 12’de yaşlı yetişkinlerin katılım sağladıkları kurs ve etkinliklerden “boş 

zaman değerlendirme etkinlikleri” görülmektedir. 

Çizelge 12 

Yaşlı Yetişkinlerin Katıldıkları Boş Zaman Değerlendirme Etkinlikleri 

Kurs Türü                                               Kadın                 Erkek                 Toplam 

                                                           f                          f                           f 

Fitness ve Yüzme                                          6                        7                          13 

Bilardo, Masa Tenisi, Langırt                       -                         5                           5 

Kütüphane Hizmeti                                       -                         5                           5 

Çizelge 12’de görüldüğü üzere 6’sı kadın 7’si erkek olmak üzere toplam 13 kişi 

fitness ve yüzme, 5 erkek bilardo, masa tenisi ve langırt gibi boş zaman etkinlikleri ile 

uğraşmaktadırlar. Kadınların sadece yüzme ve fitness etkinliklerine katıldıkları 

görülmektedir. Hem kadınlar ve hem de erkekler tarafından en çok katılım sağlanan boş 

zaman değerlendirme etkinliği fitness ve yüzmedir. Katılımcıların ifadelerinden de 

anlaşılacağı gibi yaşlı yetişkinler, bu etkinlikler yoluyla hem spor yapmakta hem yeni 

şeyler öğrenmekte, hem sosyalleşmekte hem de daha sağlıklı olmaktadırlar.  

Çizelge 12’de görülen boş zaman değerlendirme etkinliklerine katılan yaşlı 

yetişkinlerin düşüncelerine aşağıda yer verilmiştir: 

 

“Yüzmeye katılıyorum, başımızda cankurtaran hoca oluyor sürekli, 

bilmeyenlere önce öğretiyorlar sonra bizi yönlendiren ikazları oluyor, 

bel fıtığına iyi geliyor sırt üstü yüzüyorum, daha sağlıklı ve dinç 

oluyorum.” (Kadın, 64 yaşında) 
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“Spor salonunda kondisyon aletleri var onları kullanıyorum, 

yüzüyorum, düzenli spor aktiviteleri yapıyorum. Isınma, kol, bacak 

çalıştırma hareketleri yapıyoruz daha çok birbirimizden öğreniyoruz.” 

(Erkek, 60 yaşında) 

“10 senedir geliyom, Eryaman’da Aile Yaşam Merkezi vardı eskiden 

sonra burası oldu buraya geliyom servisle. Yalnız becerebildiğim spor, 

ben isterim iğne oyası falan ama 84 yaşındayım artık gözler izin 

vermiyo. Spor yetiyo bana, fitnesdan başlıyom, 15 tur 3 derecede 

yapıyom başımızda hoca dolaşıyor, bizi yönlendiriyor, el kol, 

bacaklarım boynum ısınma hareketleri yapıyoz.” (Kadın, 84 yaşında) 

“Spor salonuna geliyorum. Koşu bandı, pilates var, bunlara katılıyorum. 

Sağlığım olumlu yönde etkiliyor. Kendimi daha zinde hissediyorum.” 

(Kadın, 60 yaşında) 

“Ben spor yapmaya çok önem veriyorum, burda böyle bir imkan 

olmasaydı gider başka bi spor salonuna falan üye olurdum parasıyla. 

Kondisyon çalışması yapıyorum, kol, bacak, göğüs, omuz bütün vücut 

çalışıyor.” (Erkek, 60 yaşında) 

 “Bilardo oynuyoruz burda arkadaşlarla, bilardo geometrinin oyun 

versiyonu gibi bence. Geometri bilgisi gerektiriyor yani, hangi açıdan 

nasıl vurursam topa daha iyi olur gibi strateji gerektiriyor, oynarken biz 

farkında olmuyoz muhabbet ediyoz belki ama zihin bunları düşünüyo 

aynı zamanda ve hesap yapıyo kendince. Hem zihnimizi hem de 

bedenimizi kullanıyoz yani, bi de iyi bi konsantrasyon gerektiriyor 

tabi.” (Erkek, 70 yaşında) 

“Bilardo, masa tenisi oynuyoz. Bilardoyu grupla oynuyoz, 4-5 kişi 

oluyoz grupta. Hem dikkatimizi oyuna verip sayı yapıyoz hem de 

oynarken muhabbet edebiliyoz. Hem zihnimiz çalışıyo atış yaparken 

straji geliştiriyoz bi takım geometrik hesaplar yapıyoz kafamızda, hem 

yavaş yavaş da olsa hareket ediyoz hem de arkadaşlarımızdan taktikler 

öğreniyoz, kafamıza takılan bi şey olduysa o gün paylaşıyoz. Stresimizi 

atıyoz yani, kafamızı dağıtıyoz, dertlerimizi sıkıntımızı unutup 

dikkatimizi bu küçük topa veriyoz.” (Erkek, 68 yaşında) 

“Okumayı seviyorum. 30 yıldır gazete alıyorum okuyorum. Üyeliğim 

var kullanıyorum torunları getiriyorum. Genel kültürüm artırıyor, 

çocukları okuttum işe koydum. Torunlarım soru sorar cevaplarım. 

Modern matematik sorularını çözemiyorum sadece. Zihni köreltmemiş 

oluyom böylece, dinç tutuyom.” (Erkek, 66 yaşında) 

“Bilgisayarı seviyorum, internetten gazete okuyorum. Dünya ve ülke 

gündemini takip ediyorum, genel kültürüm artıyor.” (Erkek, 60 yaşında) 
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“Gazete okuyorum, her gün bulmaca çözüyorum, beynim tazeleniyor 

ipuçlarından yola çıkarak hatırlıyoz unutmamış oluyoz.” (Erkek, 71 

yaşında) 

“Okumayı seviyorum, burada da okuma salonuna gidiyorum. Farklı 

kitaplar bulup okuyorum. İnsan zamanla bildiği şeyleri unutuyor, 

kullanılmayan bilgi çok çabuk unutuluyor. Bilgilerimi tazeliyom. 

Zihnimi böyle yaparak taze tutmaya çalışıyom Masa tenisi, bilardo ve 

fitnessa da katılıyorum. Masa tenisinde dikkat ve çeviklik çok önemli, 

sakin olup odaklanmak yoksa çok sayı kaçırırsın.” (Erkek, 62 yaşında) 

Adams, Leibbrandt ve Moon (2011: 685)’un da ifade ettiği gibi yaşlanma 

literatüründe sosyal veya boş zaman aktivitelerine katılımı ile yaşlı refahı arasındaki 

ilişkileri inceleyen çok sayıda çalışma bulunmaktadır. Kitap okumak, yüzmek, yürüyüş 

yapmak, seyahat etmek, spor yapmak, arkadaşlarla biraraya gelmek gibi sosyal ve boş 

zaman etkinliklerine aktif katılım sağlayan yaşlı yetişkinlerin stresinin azaldığı ve 

yaşam doyumunu arttığı görülmekte ve bu da aktivite teorisini doğrular niteliktedir. 

Bununla birlikte, yaşam boyu öğrenme ilkesine uygun olarak yaşlı bireylerin boş 

zamanlarını değerlendirmek ve zihinsel kapasitelerini geliştirmek üzere çeşitli sanat 

dallarını öğrenmeye ve uygulamaya yönelik atölye çalışmaları veya kurslar, hobiler, 

geziler, çeşitli sergiler, tiyatro günleri gibi hizmetler sunulması yaşlı bireyler üzerinde 

olumlu etkiler yaratacaktır (Can, 2012: 2342). Sloane-Seale ve Kops(2008)’a göre de 

aktif bir yaşam tarzı hem fiziksel hem de zihinsel aktiviteleri içerir. Zihinsel aktiviteler; 

bulmaca çözmek, internette veya kütüphanede araştırma yapmak, okumak, kurslara 

katılmak, televizyonda eğitimsel içerikler izlemek olarak ifade edilebilirken fiziksel 

aktiviteler de bisiklete binmek de dahil, koşu, fistness ve aktif gönüllülük olarak ifade 

edilebilir. 

Araştırmaya katılanların ifadelerinden de anlaşılacağı üzere, yaşlı yetişkinler 

yüzme, fitness, masa tenisi gibi spor etkinliklerine katılarak hem bedenen dinç ve 

sağlıklı olmakta hem de psikolojik olarak rahatlamaktadırlar. Zihinsel süreçleri 

kullanmayı gerektiren etkinliklere katılım sağladıklarında da zihinlerinin daha taze 

olduğu, zihnin körelmesine izin verilmediği görülmektedir. Tüm bunlar aktif 

yaşlanmanın içerisinde yer alan, bireylerin sağlıklı yaşamasını sağlama ve yaşam 

kalitesini yükseltme amaçlarıyla örtüşmektedir. 
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4.3.3. Sosyo-Kültürel Etkinlikler 

Çizelge 13’te yaşlı yetişkinlerin katılım sağladıkları kurs ve etkinliklerden 

“sosyo-kültürel etkinlikler” görülmektedir. 

 

Çizelge 13 

Yaşlı Yetişkinlerin Katıldıkları Sosyo-Kültürel Etkinlikler  

Kurs Türü                                              Kadın                   Erkek                Toplam 

                                                          f                            f                          f 

Sergiler                                                         1                           2                          3 

Konser, Koro ve Toplantıları                       3                           5                          8 

Sinema, Tiyatro ve Şiir Kulübü                   1                           3                          4 

Gezi, Piknik ve Kahvaltı                              6                         20                        26 

Çizelge 13’e göre araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerden 3 kişi sergi 

etkinliklerine, 8 kişi konser, koro ve toplantılara, 4 kişi sinema, tiyatro ve şiir 

etkinliklerine, 6’sı kadın ve 20’si erkek olmak üzere toplam 26 kişi gezi, piknik ve 

kahvaltı etkinliklerine katılmaktadırlar. Çizelgeden de anlaşıldığı gibi sosyo- kültürel 

faaliyetlerden en çok katılım sağlanan gezi, piknik ve kahvaltı etkinlikleridir.  

Çizelge 13’de görülen sosyo-kültürel faaliyetlere katılan yaşlı yetişkinlerin 

düşüncelerine aşağıda yer verilmiştir: 

 

“Pikniklere gidiyoz. Senede 15-20 konser veriyoz, mesela güçsüzler 

yurduna konser verdik, sağlıkçılar gününde konser verdik. Müzik 

hocamız aracılığıyla okullarda yurtlarda konserler veriyoz.” (Erkek, 60 

yaşında) 

 

“Huzur evini ziyarete gittik koro yaptık. Yaşlılar haftasında lisede 

konser verdik. Kendimizi ve aile yaşam merkezini tanıttık. Yaşlıların da 

şarkı söyleyebileceğini, işe yaradığımızı gösterdik.” (Erkek, 61 yaşında) 

“Ağaç dikme faaliyetine katıldım, Hamamönü’nde tarihi gezi yaptık 

öğle yemeği yedik, şehirdışında bir haftalık Akçakoca gezisine 

katıldım. İnsanın hayatında bi değişiklik oluyor, memnun oluyoz, 

monoton hayattan bir haftada olsa ayrılıyoz, hayata biraz daha 

bağlanmış oluyoz.” (Erkek, 73 yaşında) 
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 “Konserler veriyoz. Mesela yaşlılar gününde ya da başka özel 

günlerde. Devlet büyükleri de geliyor bizi dinlemeye. Herkes alkışlıyo 

bizi takdir ediyo, bu yaşta bu işleri başarıyonuz helal olsun diyolar. 76 

yaşındayım tabi genç değilim ama yaptığımız işi görünce insanlar 

etkileniyor.” (Erkek, 76 yaşında) 

“Beypazarı, Kızılcahamam, Çamlıdere, Akçakoca’ya falan hep gittik 

gezdik, gördük öğrendik. Akçakoca’da bir hafta kaldık yatılı, gece 

eğleniyoduk sanatçılar vardı. Birlikte şarkılar söyledik, eğlendik.” 

(Kadın, 84 yaşında) 

“Gezilere katılıyom, eski tarihi eserleri ögreniyoz, insan kendini iyi 

hissediyo. Bilgilenmiş oluyoz, geçen Ulucanlar cezaevine gittik hiç 

görmemiştim çok değişik ilginç geldi. Eskiden orda kalmış insanların 

maketleri, somyalar, yemek yenilen sofra hep duruyordu, müze 

yapmışlar orayı.”( Erkek, 62 yaşında) 

“Urfa, Safranbolu, Gaziantep, Kastamonu’ya gittik. Benim maaşım 

şurdan Çankırı’ya götürmez ama burda Turkiye’yi gezip ögreniyoz, 

zinde oluyoz, farkli yerler görüp taniyoz, kendimizi daha iyi 

hissediyoz.” (Erkek, 65 yaşında) 

“TRT gezisine katıldım. Radyonun kuruluşu, megofanlar, tiyatrolar, 

arkası yarınlar bunları hep yerinde gördük. 25 yıl TRT’de memurdum 

ama bunları hiç görmemiştim bilmiyodum. Çok farklı şeyler gördüm 

öğrendim Ruzgar sesi, kapı tıklama sesi nasıl çıkarılıyomuş hep gördük 

yerinde.” (Erkek, 63 yaşında) 

“Konserlerimiz oluyo Kocatepe’de Keçiören’de burda verdik, mutlu 

oluyorum bir iş yapmak zevk veriyor, sanatın pozitif faydasını 

görüyoruz, bir nevi toplum hizmeti oluyor kendimizi işe yarıyor 

hissediyoz kendimize geliyoz.” (Kadın, 65 yaşında) 

“Kayseri, Eskişehir Konya, İstanbul Kars a gittik, tarihi yerleri gördük, 

dünyanın ülkemizin güzel olduğunu gördük, o yörenin damak tadını 

yaşadık öğrendik.” (Kadın, 63 yaşında)  

“Gezi ve kahvaltılara katılıyom tabi. Şimdi biz aldığımız emekli 

maaşıyla Ulus’a, Kızılay’a bile gitsek masraf, hele ki şehir dışı ve yurt 

dışı bizi aşar nasıl gezicez bu şartlar altında. O yüzden burdaki gezi 

fırsatlarını hiç kaçırmıyom. Keşke daha çok maddi imkanlarımız olsa ya 

da devlet bize imkan sunsa da eski Türk devletlerinin olduğu yerlere 

gitsek, tarihimizi öğrenecek şekilde ülkeler gezsek.” (Erkek, 60 

yaşında) 

“Ortalama bir gelirimiz olmasına rağmen biz kendi ülkemizde 

şehirlerimizi gezemiyoruz. Gelişmiş ülkelere bakıyom başka ülkeleri 
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bile geziyor yaşlıları, Konya’ya Mevlana’ya bi gidiyosunuz hep 

yabancılar, turistler, yaşlı genç demeden geziyorlar. Burda arkadaşlarla 

biz bu fırsatı yakalıyoz, yurt dışı olmasa da en azından yurt içinde bi 

çok yeri gezdik. (Erkek, 70 yaşında) 

“Şiir okumayı ve yazmayı seviyorum, yüze yakın şiirim var, kitap 

çıkarmayı düşünüyorum. Okumak yazmak manevi bir doyum benim 

için. Yazdığım şiirlerden birini paylaşayım sizinle. Mesela; “ Beş 

yaşında ayrıldım o güzelim sıladan, Haberim olmadı hiç emmi dayı 

haladan, Zaman zaman gittim sılayı rahim yaptım, Ağladım ve emmi 

dayımla halamda yattım” küçük yaşta çok sevdiğim memleketimden 

ayrılmak beni derinden etkilemişti, öyle yazmıştım bu şiiri. Sizinle 

paylaşmaktan ötürü çok mutluyum.” (Erkek, 73 yaşında) 

“Çanakkale, İstanbul Eyup Sultan, Edirne’ye gittik, ufkumuz açıldı 

farklı şehirler görünce. Bir şeyler bildiğimizi sanıyormuşuz meğer de 

hiçbir şey bilmiyomuşuz. Ülkemizin ne kadar güzellikleri ve tarih 

hazineleri varmış gezerek görerek öğrendik. Hep okurduk duyardık ama 

gezip görünce daha başkaymış, görüyorsun, dokunuyorsun adeta 

yaşıyorsun yeniden. O yüzden daha unutulmaz oluyor hafızada yaşanan 

bi anı olarak kalıyor gezilip görülen yerler. Hani derler ya yaşlılar 

anılarla yaşar diye işte bunlar bize yeni anılar oluyor hafızamızı taze ve 

dinç tutan.” (Erkek, 68 yaşında) 

Bacanlı ve Terzi (2016: 389)’nin ifadesine göre, yaşlılık döneminde iskelet 

yapısındaki bozulmalar yaşlıların aktif bir turistik faaliyet göstermelerini olumsuz 

yönde etkilese de giderek iyileşen yaşam koşulları ile daha aktif, daha sağlıklı bir yaşlı 

kuşağı sosyal refah algısı ve sağlıklı olma farkındalığını da beraberinde getirmektedir. 

Ayrıca Miser (2009: 280)’in de belirttiği gibi, topluluk etkinliklerine katılma, yaşantısal 

öğrenme için değerli bir kaynaktır. Yaşlı ve Aile İlişkileri Araştırmasına göre de, yaşlı 

bireyin aile içinde torun bakması, evdeki küçük işlere yardım etmesi, gezi turlarına 

katılması, gönüllülük etkinliklerine katılması ve gönüllü olarak boş zamanlarında 

katıldıkları ve kişisel olarak doyum sağladıkları aktivitelere katılması onun yaşama 

bağlılığını ve yaşamla bütünleştiğini gösteren kanıtlardır (ASAGEM, 2005: 40). 

Katılımcıların ifadelerinden de anlaşılacağı üzere sergi, konser, koro, gezi, 

piknik ve kahvaltı gibi etkinliklere katılmak yaşlı yetişkinlerin birebir yaşayarak ve 

karşılıklı paylaşımda bulunarak öğrenmesini sağlamış, daha anlamlı ve unutulmaz 

öğrenmeler gerçekleşmiştir. Bununla beraber, yaşlı yetişkinler katıldıkları etkinliklerde 

hem birbirleriyle hem de toplumla etkileşim içerisine girerek bilgi birikimlerini ve 

deneyimlerini karşılıklı olarak paylaşmışlardır. Bu da onları daha çok mutlu etmiş ve 
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yaşama daha sıkı sarılmalarını sağlamış, böylece aktif ve kaliteli yaşlanmaları için katkı 

sunulmuştur. 

4.4. Hayat Boyu Öğrenme Sürecindeki Kurslar ve Etkinliklere Katılımın Yaşlı 

Yetişkinlerin Günlük Yaşamlarını Aktif Yaşlanma Bağlamında Etkileme 

Durumları 

Bu başlık altında 2017-2018 yılında Ankara Büyükşehir Belediyesi Aile Yaşam 

Merkezi Yaşlı Lokallerinde düzenlenen kurslar ve etkinliklere katılımın yaşlı 

yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif yaşlanma bağlamında nasıl etkilediği 

belirlenmiştir. Dünya Sağlık Örgütü(DSÖ, 2002) tarafından aktif yaşlanmanın 

bileşenleri katılım, sağlık ve güvenlik olarak ifade edilmiştir. Bu çalışmada aktif 

yaşlanmanın katılım ve sağlık boyutuna yer verilmiştir. Bu bağlamda kurslar ve 

etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif yaşlanma bağlamında 

nasıl etkilediği; sosyal katılım, sağlık, yaşam memnuniyeti, emeklilikte üretime devam, 

kuşaklararası dayanışma ve sosyal sorumluluk olmak üzere beş boyutta ele alınmıştır. 

Daha önce de ifade edildiği gibi Aktif Yaşlanma, yaşam süresi uzadıkça 

insanların yaşam kalitesini yükseltmek için sağlık, katılım ve güvenlik fırsatlarının en 

iyi duruma getirilme sürecidir. Dolayısı ile yaşam kalitesinin yükseltilmesi ve aktif 

yaşlanmanın sağlanması için sosyal katılım, sağlık, yaşam memnuniyeti, emeklilikte 

üretime devam, kuşaklararası dayanışma ve sosyal sorumluluk konuları bu kapsamda 

önemli bir yere sahiptir. Araştırmaya katılanların ifadelerinde de görüleceği üzere 

sosyal hayata katılım yoluyla sosyal ilişkilerin geliştirilmesi ve spor aktiviteleri ile 

sağlıklı yaşamın sağlanması yaşam kalitesinin artırılmasına katkı sunmaktadır. 

4.4.1. Sosyal Katılım 

Kurslar ve etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif 

yaşlanma bağlamında etkileme durumu “sosyal katılım” açısından ele alınmaktadır. 

Sosyal katılım veya topluma katılma aktif ve kaliteli yaşlanmanın sağlanabilmesi için 

ön koşullardan biridir.  

Yaşlı yetişkinlerin, aktif yaşlanmanın sosyal katılım boyutuna ilişkin düşünceleri 

aşağıda yer almaktadır:  
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 “Burda birbirimize fikir veriyoruz, ekip çalışması gibi oluyor bazen. 

Birbirimizin çalışmalarına olumlu eleştiriler, katkılar veriyoz. Daha iyi 

eserler ortaya çıkarıyoruz böylece. Aynı dili konuşan aynı dönemin 

insanlarıyız çok ortak noktamız var çok paylaşımlarımız oluyor.” 

(Erkek, 64 yaşında)  

“Burda insan vaktin nasıl geçtiğini anlamıyor, hem sanatla meşgul 

oluyoruz hem arkadaşlarla oturuyoruz, konuşuyoruz, sohbet ediyoruz, 

yeni arkadaşlar ediniyoruz. Toplumun içine karışıyoz yani. Çünkü ben 

kahveye gitmem, sigara içmem, burdaki faaliyetler daha iyi geliyor 

bana.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Gezilere katılıyorum. Akçakoca’ya tatile götürdüler bizi 1 hafta, çok 

iyi geldi. Farklı insanlarla tanıştım. Yemekler iyiydi, deniz güzeldi. 

Rahatladım, dinlendim. Burda yapılan faaliyetler o kadar iyiki sürekli 

burda kalmak istiyorum hiç gitmek istemiyorum.” (Erkek, 61 yaşında) 

“Resim ve müziğe geliyorum. Kafam dağılıyor, rehabilite oluyom, 

stresi sıkıntıyı atıyorum evde yalnız yaşadığım için burda sosyalleşme 

imkanı buluyorum. İnsanlarla haşır neşir oluyorum, topluma 

karışıyorum. Rahatlıyor ve mutlu oluyorum, öyle olmasa gelmezdim ki 

zaten buraya, gelmemiz için kimse zorlamıyor sonuçta. (Kadın, 66 

yaşında) 

“Yeni arkadaşlar ediniyoz, sosyal çevremiz genişliyo. Arkadaş 

ilişkilerimiz çok iyi, bilmediklerimizi birbirimize soruyoz. 

Birbirimizden çok şey ögreniyoz.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Burdaki gezilere katılınca insanın hayatında bi değişiklik oluyo, 

memnun oluyoz, monoton hayattan bir haftada olsa sıyrılıyoz, hayattan 

kopmak yerine hayata biraz daha bağlanmış oluyoz.” (Erkek, 73 

yaşında)  

“Valla oturduğum apartman canlı mezar gibi, son on yıldır komşuluk 

ilişkileri sıfır. O nedenle buraya gelmek kendimi iyi hissettiriyor, insan 

olduğumu, değerli olduğumu hissediyorum burda.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Kuran öğreniyoz burda bide yeni arkadaşlıklar kuruyoz. Bizden daha 

iyi okuyan arkadaşlar oldumu onları örnek alıyoz, eksiklerimizi 

tamamlıyoz. Samimi olduğumuz arkadaşlar var, sıcak ortamlar 

paylaşıyoz, ailecek birbirimize gidip geliyoz.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Burda kendimize gelip öyle gidiyoz evimize. Kendimizi eve bağlı 

kılmamak buraya gelip topluma katılmak, yeni arkadaşlar edinmek iyi 

geliyor ruhumuza, dinleniyoz. Bazen yemeklere kahvaltıya gidiyoz, 

eğleniyoz. Bazen çok halsiz oluyom ama müzik kursu oldumu hemen 

kalkıp hazırlanıyom, heyecanla geliyom buraya.” (Kadın, 65 yaşında) 
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“İnsanın konuşma tartışma ihtiyacı var, fikir alışverişi yapıyoz burda. 

Bunları yapmazsak bunalıma gireriz, psikolojik olarak rahatlatıyor bizi 

arkadaş ortamı. Emekliye ayrılınca bireyselleşiyor insan, toplumdan 

dışlanıyor, hayattan kopuyor ama bu tür ortamlar bizim topluma 

katılmamızı ve insan içine çıkmamızı sağlıyor. Mesela, ben çalışırken 

her gün (45 kişilik sınıfları düşünün) neredeyse 250 kişiyle, öğrenciyle 

muhatap oluyodum. Şimdi düşünün emekli olunca her gün evde dursam 

kimseyle muhatap olmasam depresyona girerdim heralde. Buraya 

gelmek, camiye, alışverişe gitmek sosyalleşmemi sağlıyor. Konuşmak, 

karşılıklı paylaşımda bulunmak bi ihtiyaç yani. “ (Erkek, 60 yaşında) 

“Eşim vefat edince yalnız kaldım, destek oluyoduk birbirimize. Kızım 

üye yaptı beni buraya. Evde napacaz hep televizyon izle, ses yok seda 

yok, eee apartmanları biliyonuz artık komşuluk felan yok, kimseden tık 

yok yani. Buraya geliyom da insan olduğumu anlıyom, insan içine 

çıkıyom, arkadaşlarım var birlikte spor yapıyoz, türküler söylüyoz 

dinliyoz. Çok iyi geliyor bana, yalnızlıktan kurtuluyom, arkadaşlarla 

dertleşiyoz, muhabbet ediyoz.” (Kadın, 75 yaşında) 

“Ne demişler; “çok okuyan mı bilir çok gezen mi?” demi. Ben hem 

okuyom hem geziyom valla, gezilerde görerek ve yaşayarak 

öğrendiğimiz için daha faydalı oluyor tabi. Emekli maaşıyla nasıl 

gezicez güzel ülkemizi ama sağolsunlar iyi ki burası var da daha önce 

görmediğim birçok şehri görmüş oldum. Geziler sayesinde hem güzel 

yerler görüyoz, öğreniyoz hem de halkın arasına giriyoz. Emekli olunca 

hayattan çekilip ümidi kesmemek lazım değil mi yani, hayat devam 

ediyor ne de olsa, öyle ya da böyle yaşama ayak uydurmak lazım.” 

(Erkek, 68 yaşında) 

Katılımcıların görüşlerini destekler nitelikte olan Görgün Baran (2008: 89)’ın 

ifadesine göre, bireyler yaşlandığında da öğrenmeler devam ettiği için sosyalizasyon 

süreci de yaşam boyu devam eder. Birey, içinde bulunduğu sosyal sınıfın özellikleri 

çerçevesinde (gelir, meslek, yaşam tarzı ve tüketim alışkanlıkları) sosyalleşmekte ve 

topluma katılmaktadır. Çalışmalar genellikle, yaşlı yetişkinlerin sosyal aktiviteleri ve 

boş zaman değerlendirme faaliyetlerine katılım ile yaşlı refahı arasında pozitif ilişkiler 

bulur. Sosyal dışlanma riskini önlediği, değer verilme ve yakınlaşmayı sağladığı, öz 

yeterlilik ve öz saygıyı yükselttiği için sosyal katılım ile yaşlı refahı arasında sürekli 

olarak olumlu bir ilişki vardır (Betts Adams, K. Leibbrandt, S. ve Moon, H., 2011). 

Ayrıca katılım yoluyla yeni bilgi ve beceriler öğrenme, varolan bilgi ve becerileri 

geliştirme hem insanların özsaygısını arttırır, kendini gerçekleştirme gücünü açığa 

çıkarır hem de topluluk üyelerini yeni etkinliklerde yer almaya güdüler (Miser, 2009: 
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281). Bununla birlikte bilgi elde etme, bilgi ve becerileri paylaşma, öneri getirme ve 

yardım ihtiyacı olan birine yardım etme arkadaşlık ilişkisinin önemli parçalarını 

oluşturmaktadır. Arkadaş ilişkileri, aktif bir yaşlılık süreci için önemli görülmektedir. 

Sosyal ilişkiyi yoğun yaşayanlar daha az yalnızlık hissine sahip ve yaşlılıkla ilgili 

tutumları daha olumludur (Bacanlı ve Terzi, 2016: 292). Narushima (2008)’ya göre de 

kentlerde yaşayan yaşlıların sosyal izolasyona uğrama ve dezavantajlı olma riski daha 

fazla olduğu için hayat boyu öğrenme fırsatlarının sunulduğu sosyal destek ağları büyük 

öneme sahiptir. Yine Narushima, Liu ve Diestelkamp (2016)’ın ifadesiyle toplum 

temelli yaşam boyu öğrenmeye katılım, bireyin benlik saygısı, öz yeterlilik ve 

dayanıklılık gibi niteliklerini güçlendirerek psikolojik iyilik haline katkı sağlamaktadır. 

Son olarak yine, yaşlanma ile birlikte hastalık ya da maluliyetlerin olmaması, fiziksel ve 

bilişsel kapasitenin korunmuş olması ve kişinin toplum içinde etkin biçimde yer almaya 

devam etmesi (kişiler arası ilişkilerinin ve sosyal rollerinin sürmesi) aktif yaşlanmanın 

temel belirleyicileri olarak sıralanmaktadır (Ünalan, 2012).  

Tüm bu bilgiler ışığında, yaşlı yetişkinlerin yaşam boyu öğrenme sürecinde 

katılım sağladıkları kurslar ve etkinlikler yoluyla daha aktif ve kaliteli bir yaşam 

sürdürdükleri düşünülmektedir. Yaşlı yetişkinlerin kurs ve etkinliklere katılımının hem 

toplumsal hem de bireysel faydaları bulunmaktadır. Katılımcı görüşlerinin ve literatürün 

de belirttiği gibi, hayat boyu öğrenme sürecindeki kurs ve etkinliklere katılım yaşlı 

yetişkinlerin sosyal izalasyonunu önleyerek topluma uyumunu kolaylaştırmakta ve yaşlı 

refahını arttırmakta, bu durumun da koruyucu, önleyici sosyal hizmet kapsamında 

değerlendirilebileceği düşünülmektedir. Bireysel faydalar açısından bakıldığında ise, 

yaşlıların öğrenme sürecine katılarak kendilerini daha değerli hissettikleri, yalnız 

kalmak yerine sosyalleşerek bir takım paylaşımlarda bulundukları, yeni şeyler 

öğrenerek ve deneyimleyerek hem zihinsel hem fiziksel hem de psikolojik yönden daha 

güçlü hale geldikleri, bu kazanımların da onları daha mutlu ettiği söylenebilmektedir. 

4.4.2. Sağlık 

Kurslar ve etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif 

yaşlanma bağlamında etkileme durumları “sağlık” açısından ele alınmaktadır. Sağlıklı 

bir yaşlılık dönemi geçirmeyi sağlayan etkinlikler nihai hedef olan aktif ve kaliteli 

yaşlanmaya ulaşılmasında ön koşullardan biridir.  
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Yaşlı yetişkinlerin aktif yaşlanmanın sağlık boyutuna ilişkin düşünceleri aşağıda 

yer almaktadır:  

“Yüzmeye katılıyorum, başımızda hoca oluyor sürekli, bilmeyenlere 

önce öğretiyorlar sonra bizi yönlendiren ikazları oluyor, bel fıtığına iyi 

geliyor sırt üstü yüzüyorum, daha sağlıklı ve dinç oluyorum.” (Kadın, 

64 yaşında) 

“Spor salonuna gidiyorum. Kondisyon aletlerini kullanıyorum, 

yüzüyorum, düzenli spor aktiviteleri yapıyorum. Isınma kol bacak 

çalıştırma hareketleri yapıyoruz daha çok birbirimizden öğreniyoruz. 

Daha dinç hissediyorum kendimi, bir gençle aynı ağırlığı kaldırdığımda 

bende hala iş var diyorum.  Daha pozitif bakıyorum dünyaya, kendimi 

daha iyi ve daha sağlıklı hissediyorum.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Okumayı seviyorum. Otuz yıldır gazete alıyorum okuyorum. 

Kütüphaneye de üyeyim kullanıyorum, torunları getiriyorum. Okuyup 

yeni şeyler öğrendikçe genel kültürüm artırıyor, zihnim körelmemiş 

oluyor daha dinç oluyorum.” (Erkek, 66 yaşında) 

 “Ben canlıyım bak spor yaptığım için. Hiç dermisin bu teyze 84 

yaşında diye? Burda fitnessta grubumuz var birlikte spor yapıyoz, moral 

buluyom. Spor yaptığım için bacaklarımda kireçlenme falan olmuyo on 

yıldır geliyom buraya. Geziye falan da gidiyoz, şarkı türkü bi eğleniyoz 

ki içim canlılıkla dopdolu oluyo. Beni hiç bırakmazlar sağolsunlar.” 

(Kadın, 84 yaşında) 

 “Hayatımı düzene sokuyor bu kurs, vaktimi faydalı şeylere harcamış 

oluyom. Eksiklerimi tamamlıyom yeni şeyler öğreniyom bu da kendimi 

daha iyi hissettiriyo. Arkadaşlarla çayımızın içiyoz muhabbet ediyoz. 

Gezilere gidiyoz bazen, o gün bi rahatlama oluyo, farklı bi yer görmüş 

oluyoz, daha canlı ve dinç hissediyoz kendimizi. Hep aynı yerde dur 

dur nereye kadar insanın değişikliğe ihtiyacı oluyo, bi nefes oluyo kurs 

ve geziler.” (Erkek, 63 yaşında) 

“Masa tenisi, langırt, koşubantı var, hepsinden yapıyom ara ara. Ter 

atıyom, yaşlıyım ya kolesterol falan var iyi geliyo, koşubamtında 

yürüyom 1 saat mesela, yokuş çıkmada zorlanmıyom açılıyom, daha 

rahat, hareketli ve sağlıklı hissediyom kendimi.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Psikolojik olarak da daha genç hissediyoz, evde olsak kendimize 

temizliğimize bu kadar dikkkat etmeyiz ama buraya gelirken insan içine 

çıkıcaz diye kendimize dikkat ediyoz, bu da daha sağlıklı ve dinç 

hissetiriyo kendimizi. Bi kadın cildine bakarsa, saçını yaparsa, aynaya 

bakarsa yaşlanmaz yani. Vücut aynı makine gibi valla, çalışınca dinç ve 
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sağlıklı oluyoz, durunca paslanıyoz. Öğrenmek, paylaşmak, gezmek, 

hareket etmek çok iyi geliyor.” (G 32) 

 “Spor yapınca vücut gevşiyor, rahatlıyorum, daha sağlıklı ve kaliteli bi 

hayatım oluyor tüm vücudum çalıştığı için. Spor yapmaya alıştığım için 

vücut düzenli ve dengeli bir şekilde spor yapmak istiyor artık. Daha 

rahat uyuyorum, kireçlenme, romatizma olmuyor bende çok şükür. 

Sağlıklı bi yaşam için mutlaka spor yapıcan yani başka türlü olmuyor.” 

(Kadın, 63 yaşında) 

Katılımcıların görüşlerini destekler nitelikte olan Şener (2009)’in ifadesine göre, 

çevresiyle aktif iletişimde olan ve boş zaman faaliyetlerine katılan yaşlı bireylerin mutlu 

oldukları, yaşam doyumunun, psikolojik sağlık ve refahlarının yüksek olduğu birçok 

araştırmada belirtilmiştir. Depresyon ve sıkıntı bu tür uğraşlar edinen bireylerde daha az 

görülmektedir. Ayrıca, Levent(2008)’in de belirttiği gibi son yapılan araştırmalar 

beynin sürekli olarak yeni şeyler öğrenmesinin hücre yaşlanmasını yavaşlattığını ortaya 

koymuş, etkinliklere katılma ve bilişsel faaliyetlerin devam ettirilmesiyle unutkanlık ve 

bunama hastalığı önlenebilmektedir. Diğer yandan etkinliklere katılan yaşlılar, 

arkadaşlık ilişkileri geliştirmekte, kendine güven duymayı ve problemlerle başa çıkma 

yöntemleri gibi birçok psikolojik kaynağı kullanmayı öğrenmektedirler. Bu kazanımlar 

öğrenmenin sağlık açısından da ne kadar faydalı olduğunu göstermekte ve öğrenme 

yaşantılarıyla fiziksel problemlerin bile telafi edilebileceği düşünülmektedir 

(Narushima, 2008). Bunlara ilave olarak fiziksel egzersizler her yaşta çok önemli yarar 

sağlamakta, bağımsız yaşam yıllarını arttırmakta, yeti yitimini ve kronik hastalık riskini 

azaltmakta, orta ve ileri yaştaki bireylerin yaşam kalitesini artırmaktadır. Haftada bir 

saat, orta veya daha fazla yoğunlukta fiziksel etkinlik yapan sağlıklı yaşlılarda hem 

fiziksel hem de mental alanlarda yaşam kalite skorlarının daha yüksek olduğu birçok 

araştırmada vurgulanmıştır (Çifçili, 2012). 

Tüm bu bilgiler ışığında hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılımın 

yaşlı bireylerin hem fiziksel hem de psikolojik sağlığını olumlu yönde etkilediği 

söylemek abartı olmayacaktır. Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin ifadelerinden 

hareketle, yaşları ilerlemesine rağmen bir köşeye çekilip içine kapanmak ve hayata 

küsmek yerine spor etkinliklerine katılan, yeni bir şeyler öğrenen, yeni arkadaşlıklar 

kurarak sosyalleşen ve hayata aktif katılan yaşlı yetişkinlerin hem fiziksel hem de 

psikolojik açıdan yaşıtlarına göre daha sağlıklı ve mutlu oldukları görülmektedir. 
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4.4.3. Yaşam Memnuniyeti  

Kurslar ve etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif 

yaşlanma bağlamında etkileme durumları “yaşam memnuniyeti” açısından ele 

alınmaktadır. Hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılım yaşlı yetişkinlerin 

yaşam doyumunun yükselterek aktif ve kaliteli bir yaşlılık dönemi geçirmelerini 

sağlamaktadır.  

Yaşlı yetişkinlerin aktif yaşlanmanın yaşam memnuniyeti boyutuna ilişkin 

düşünceleri aşağıda yer almaktadır:  

 

 “Eskiden beri hep istediğim ama gerçekleştiremediğim, içimde kalan 

bir şeydi resim yapmak. Ortaokulda resmim iyiydi meslek lisesine 

gittim orda resim yoktu içimde ukde kalmıştı onu gerçekleştirdim 

burda. Evde oturup sıkılmak yerine buraya geliyor ve içimde kalan 

isteklerimi gerçekleştiriyorum böylece doyuma ulaşıyorum.” (Erkek, 64 

yaşında)  

“Küçüklüğümden beri resme ilgim var, ancak 60 yaşımdan sonra bu 

isteğimi gerçekleştirdim. Hayallerime ulaşmak beni çok mutlu etti tabi. 

Bazen resim yaparken ne çizeceğime karar veremiyorum, pes ediyorum. 

Öyle durumlarda arkadaşlar bana yardımcı oluyor, fikir veriyor, 

yönlendiriyor, mutlu oluyorum, kendime güvenim geliyor, 

yapabiliyorum diyorum.” (Kadın, 64 yaşında) 

“Resim, Türk sanat ve halk müziği korolarına katılıyorum. Evdeki 

monoton ortamdan uzaklaşıp burda arkadaşlarla kaynaşıyoz, sanatla 

uğraşarak ruhumu dinlendiriyom. Resim yapmayı öğreniyom, evde 

sıkıntı yaşayınca rehabilite oluyom burda resim yaparak. Bide insanlar 

“a bu resmî kim yapmış çok güzel olmuş” deyince gururlanıyorum, 

güvenim geliyor, işe yaradığımı hissediyom.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Halk muziğine geliyorum, koro çalışması yapıyoz, sürekli konserler 

veriyoz, yeni şarkı ve türküler öğrenmek terapi gibi oluyor. Müzik 

ruhun gıdası demişler zaten çok doğru bence de, ruhumuz doyuyor 

burda. Müzikle ilgilendikçe moralimiz, psikolojimizi düzeliyor, evdeki 

huzurumu buraya borçluyum.” (Erkek, 60 yaşında) 

 “Resim sergisi düzenlendi, 15 resmim sergilendi orda. Bunları ben mi 

yapmışım dedim. Başkalarının da beğenmesi mutlu etti beni. Kendime 

güvenim geldi, daha iyi resimler yapabilirim artık dedim kendi 

kendime.” (Erkek, 61 yaşında) 
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“Buradaki müzik dostlarımız karakter bakımından düzgün insanlar çok 

şükür. Onların sayesinde emeklilikten sonra sosyal hayatta boşluğa 

düşmedim burda devam ediyorum hayatıma. Müzik daha iyi yapıyor 

bizi, yaşama bağlanıyoruz, mutluluğumuzu artırıyor. Solo olarak da 

söylüyorum, müzikteki yeteneğimi gösterdiğim için takdir ediliyorum, 

güven geliyor başarınca, kendimi daha iyi hissediyorum.” (Erkek, 65 

yaşında) 

“Kuran okumayı öğrenince bi rahatlama oldu bende, güven geldi artık. 

Daha da hızlandırırsam okumamı gittigim ortamlarda yasin, tebareke 

amme okuyabilicem diğer kadınlar gibi. Bu çok güğzel bi duygu, 

öğrenmek, yapabiliyor olmak başarmak. Kendimi daha güvende 

hissediyom ve daha çok öğrenmek istiyom artık.” (Kadın, 61 yaşında) 

“Buraya gelmek sıkıntılarımı gideriyo, gelirken giderken yürüyüş 

yapıyom spor oluyo benim için. Kurslara katılınca rahatlıyom, kafamın 

daha iyi çalıştığını fark ediyom, bu da bana kendimi iyi hissettiriyo, 

kendime güvenim geliyo.” (Erkek, 62 yaşında) 

“Emekli adamım, burda vaktimi çok faydalı bi şekilde geçiyom, 

arkadaşlarla çay içiyoz, sohbet ediyoz. Öğrenmek zihnimi geliştiriyo, 

Hz. Ali ne demiş? “Bana bir harf öğretenin kırk yıl kölesi olurum.” 

Öğrendikçe güven geliyo başarmış olmak güzel bişey.” (Erkek, 60 

yaşında)  

“İnsanın hangi yaşta olursa olsun bi şeyle meşgul olması lazım, bu hem 

zihinsel hem bedensel hem de ruhsal sağlığımız için çok faydalı. İnsan 

beden, zihin ve ruhdan meydana geliyor bence en önemli ruh, ruh hiç 

ölmüyor beden ölse de ruhun olgunlaşması için yaptığımız faaliyetler 

önemli ve sanatla uğraşmak insanın ruhunu olgunlaştırıyor.” (Erkek, 71 

yaşında) 

Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin görüşlerini destekler nitelikte olan Görgün 

Baran(2008: 91)’ın ifadesiyle yaşam doyumu/memnuniyeti yaşam kalitesi kavramının 

içerisinde yer alır. Yaşam doyumu, bir insanın istedikleri ile elde ettiklerinin 

karşılaştırılması ile oluşan sonuç iken yaşam kalitesi; bireyin fiziksel, psikolojik ve 

sosyal iyilik halidir. Hablemitoğlu ve Özmete(2010)’ye göre yaşam doyumu bireyin 

iyilik durumu ve yaşadığı koşullardan tatmin sağlama düzeyidir. Arun (2008), yaşam 

memnuniyetini belirleyen kişisel ve kamusal etki alanlarının, bağımsızlık/özgürleşme ve 

iştirak etme/katılım kavramlarıyla ilişkili olduğunu belirterek bireysel varlığın görünür 

hale gelmesi için biyolojik, psikolojik, ekonomik, sosyal ve çevresel etmenlerin bireyin 

ilerleyen yaşında, yaşam memnuniyetini belirleyen unsurlar olarak dikkate alınmasıyla 

mümkün olabileceğini ifade etmektedir.  
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Bireyin yaşam doyumunun etkinlikleriyle ilişkili olduğuna dayanan “aktivite 

teorisi” mutluluğun bireyin kendi etkinliklerinden kaynaklandığını kabul eder. Orta yaş 

etkinliklerini sürdüren ya da istemeden bıraktığı etkinliklerin yerine yenilerini koyabilen 

yaşlıların yaşam doyumlarının daha yüksek olduğu bilinmektedir (Şener, 2009). 

Neticede yaşlı bireylerin yaşam doyumları sadece biyolojik yaşlanmalarına bağlı 

değildir. Önemli olan bu dönemde yaşam koşullarına uygun olarak bireylerin hayatlarını 

renklendirecek etkinliklerle yaşamdan zevk almalarını sağlamaktır. Yaşlının daha 

dinamik olması için kontrollü bir biçimde ona yeni keşifler yapma imkanı sunacak olan 

sanatsal faaliyetler, yaşlı bireylerin zihinsel ve fiziksel olarak aktif olmalarını 

sağlamanın yanı sıra sosyal ve bireysel olarak da aktif yaşamalarını sağlayacaktır (Can, 

2012: 2343). 

Sonuç olarak, yaşlıların hayat boyu öğrenme sürecine katılımının incelendiği 

birçok araştırmada da katılımcıların yukarıdaki ifadelerine benzer ifadelerle 

karşılaşılmıştır. Yaşlı yetişkinlerin kurs ve etkinliklere katılımlarını “yaptığım şeyle 

gururlanıyorum, güvenim geliyor, işe yaradığımı hissediyom, kendime güvenim geliyor, 

yapabiliyorum, doyuma ulaşıyorum, ruhum doyuyor, mutlu oluyorum, rehabilite 

oluyorum” şeklinde ifade etmeleri yaşlıların kendi yaşam doyumunu/memnuniyetini 

dile getirme yöntemleridir. Hayat boyu öğrenme sürecine katılım Narushima (2008) 

tarafından da, yaşlıların kendine güven ve yaşam doyumu duygularını uyandıran bir 

süreç olarak tanımlanmıştır. Bu anlamda, yaşlıların sürekli öğrenme ile sağladıkları 

refahın sadece kısa süreli bir hedonik (haz odaklı) değil, aynı zamanda eudaimonik 

(geniş manada büyüme ve sağlık odaklı) bir yaşam doyumu olduğu ifade edilmiştir. 

Araştırmanın yürütüldüğü süreçte, öğrenmenin ve topluma aktif olarak katılmanın 

araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlere verdiği mutluluk, katılımcıların yüzündeki yaşama 

sevincinden ve ifadelerinden anlaşılmakta, araştırmacının gözlemleriyle de 

desteklenmektedir. 

4.4.4. Emeklilikte Üretime Devam 

Kurslar ve etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif 

yaşlanma bağlamında etkileme durumları “emeklilikte üretime devam” açısından ele 

alınmaktadır. Hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılım ile yaşlı yetişkinlerin 

emeklilikte de bir şeyler üretebileceği, bir işe yarıyorum duygusunu tadabilecekleri ve 

hatta manevi hazza ek olarak ürettikleri ürünlerden kendilerine maddi kazançta 



81 

sağlayabilecekleri görülmekte, bu da onların daha aktif ve kaliteli bir yaşlılık dönemi 

geçirmelerini sağlamaktadır.  

Yaşlı yetişkinlerin aktif yaşlanmanın emeklilikte üretime devam boyutuna ilişkin 

düşünceleri aşağıda yer almaktadır:  

“Tabi, şu ana kadar 50 tablom oldu, daha çok imkanlar olsa da 

sergilesek, satış yapabilsek iyi olur.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Hala kafamda düşünceler var tabi. Bi şeyler üreteyim satayım, 

mesleğim tornacılıktı benim, çocuk oyuncakları tasarlayıp yapmak 

satmak istiyom, atölyem tezgahım olsa gece yarılarına kadar oturur 

yaparım. Böyle bi imkan sunulsa iyi olur.” (Erkek, 62 yaşında) 

“Sipariş üzerine resimler yapıyorum zaten. Bir eserimi 15-20 bin tl ye 

satılabiliyorsam amacıma ulaştım demektir. Yaptığım resimleri daha 

çok satmak istiyorum belki benden sonra çocuklarım da satarlar.” 

(Erkek, 64 yaşında) 

“Resim kursuna geliyorum. Bir tane mavi zambak yapmıştım, sattım 

onu, hediyeler de yapıyorum, Kızılay’da sergi açtık engelliler 

haftasında çok iyi oldu. Bu işlerden inanılmaz keyif aldım, ekstra para 

kazanmanın lezzetini aldım, hediye edince benden hatıra kalmış oluyor 

beni hatırlayacak diye mutlu oluyorum.” (Kadın, 63 yaşında) 

“Müziğe aşırı bi ilgim ve yeteneğim var, müzisyenlikten çok para 

kazandım hala da kazanıyorum. Türk müziğini İngiltere’de tanıttım, 

etnik müzik yapıyorlar beni çağırıyolardı halk müziği yaptım, bağlama 

çaldım, cd çıkarttım on tane nternete girerseniz karşınıza çıkar, 

düğünlere de gider çalarım. Müziğe ilgim ve yeteneğim sayesinde her 

gittiğim yerde buluyorum müzikle ilgili bi uğraş. Senenin bazı 

günlerinde 3-4 defa büyük salonlarda konserler veriyoruz.” (Erkek, 71 

yaşında) 

Hablemitoğlu ve Özmete (2010: 201)’nin de belirttiği gibi, çalışmak genel refah 

düzeyini belirleyen ve etkileyen önemli bir faktördür. Bu nedenle çoğu yaşlı yetişkin 

çalışmaya ve para kazanmaya devam etmek ister Böylece yaşlı kendi yeteneklerini 

ortaya koyabilir, emeklilik döneminde atıl ve yetersiz görünmek yerine gerçekten bir işe 

yarayabilir. Bu ifadeler yaşlı yetişkinlerin yukarıdaki görüşlerini doğrular niteliktedir. 

Yine Adams, Leibbrandt ve Moon (2011: 685)’a göre üretken aktiviteler daha iyi sağlık 

ve daha az depresif belirtileriyle ilişkili, hayat boyu öğrenme sürecindeki tüm 
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aktivitelere katılımın da bireylerin kişisel psikolojik iyilik halleriyle pozitif yönde 

ilişkili olduğu tespit edilmiştir.  

Yukarıdaki bilgilerden hareketle emeklilikte üretime devam etmenin hem yaşlı 

bireyler hem de toplumsal açıdan birçok faydası olduğu söylenebilir. Katılımcıların 

görüşlerinden de anlaşılacağı gibi, üretime katılan yaşlılar ileri yaşta da bir işe 

yaradıkları için mutlu olmakta ve hatta daha fazla üretmek ve işe yaramak 

istemektedirler. Hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı yetişkinler 

kendileri için yeteneklerine uygun daha fazla fırsatlar sunulması halinde daha çok şey 

üretebileceklerini ve topluma daha faydalı olabileceklerini ifade etmektedirler. 

4.4.5. Kuşaklararası Dayanışma ve Sosyal Sorumluluk 

Kurslar ve etkinliklere katılımın yaşlı yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif 

yaşlanma bağlamında etkileme durumları “kuşaklararası dayanışma ve sosyal 

sorumluluk etkinlikleri” açısından ele alınmaktadır. Hayat boyu öğrenme kurs ve 

etkinliklerine katılım ile yaşlı yetişkinlerin kuşaklararası dayanışmayı sağladıkları, 

sosyal sorumluluk ve gönüllülük etkinlikleriyle de daha aktif ve kaliteli bir yaşlılık 

dönemi geçirdikleri görülmektedir.  

Yaşlı yetişkinlerin aktif yaşlanmanın kuşaklararası dayanışma ve sosyal 

sorumluluk boyutuna ilişkin düşünceleri aşağıda yer almaktadır:  

 “Burda bazen okullardan çocuklar geliyor ziyaretimize resimleri nasıl 

yaptığımızı falan soruyorlar, anlatıyoz onlara, sohbet ediyoz. Bazen de 

çevremizde oluyor, geçen gün asansörde oha dedi bi çocuk bende bizim 

zamanımızda öküzlere komut vermek için oha derdik onu 

yönlendirirdik diye anlattım, babası çok sevindi ne güzel öğüt verdiniz 

dedi.” (Erkek, 64 yaşında) 

“Sanat müziği korosuyla okula etkinliğe gittik, şarkılar söyledik, 

kermes açılışı yaptık. Yaşlılar haftasında tıp bayramında koromuz oldu. 

Keçiören protokolüne konser verdik gurur duydum, emekliyim ama 

hala işe yarıyorum, bi şeyler üretebiliyorum.” (Erkek, 60 yaşında) 

“Aile yaşam merkezine gelen gençleri koroya davet ediyoz, geliyolar 

bizi dinliyolar. Onlara sanat müziğini, halk müziğini sevdiriyoz.” 

(Erkek, 60 yaşında) 

“Gençler gelip bizi dinliyorlar, pastanede falan meşk toplantısı yapıyoz 

gençler de gelip katılıyorlar. Onların istedikleri parçaları çalıyoruz ve 
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birlikte söylüyoz, onlara da öğretiyoz sevdiriyoz. Yerli müziği anlatıyor 

kültürü geleceğe taşımaya çalışıyoruz.” (Erkek, 65 yaşında) 

“Müzik hocamızın aracılığıyla okullarda, yurtlarda konserler veriyoz, 

müzik sayesinde gençlerle aramızda bi bağ kuruluyor. Günümüzü dolu 

dolu yaşamak faydalı oluyo, hayatttan zevk alıyom, müzik hayatımın 

parçası oldu 50 yaşından sonra. (Erkek, 60 yaşında) 

“Akçakoca ya geziye gittik, Kesikköprü’ye gittik. İnsanlar arasında 

kaynaşma yakınlaşma oluyor. Sosyal etkinliklerden yapılıyor o 

gezilerde. Üniversite öğrencileri bizim için eğlenceler, tiyatrolar, müzik 

etkinlikleri düzenliyorlar. Çok mutlu oluyoz, yaşama sevinci doluyo 

içimize. Bambaşka bi dünya, kendimi zinde hissettiriyor.” (Erkek, 73 

yaşında) 

“Çocuk oyuncakları tasarlayıp yapabileceğimiz marangoz atölyesi 

kurulsa burda. İmkan verilse ben ve benim gibi bu alanda yeteneği 

olanlarla çok iyi işler çıkarabiliriz. Yaparız, boyarız, hareketli 

oyuncaklar da yaparız. Sergileriz buraya gelen veya dışarıdaki 

çocuklara satarız. Çocuklar Çin yapımı kansolojen plastik oyuncaklarla 

oynamaktansa bizim yaptıklarımızla oynarlar. Ahşap bulmacalar, zeka 

geliştirici oyuncaklar falan yaparız. Neden olmasın yani dimi? ” (Erkek, 

62 yaşında) 

“Burda öyle bi fırsat göremedim ancak evde kendi çocuklarımıza, 

torunlarımıza bildiklerimizi aktarabiliyoruz, onlara örnek oluyoruz.” 

(Erkek, 64 yaşında) 

“Sadece sınıftaki arkadaşlarımızla bilgi ve kültür aktarımımız oluyor. 

Bide bir kez çocuk tiyatrosu yaptık, hem çocuklar hem de bizim için 

çok faydalıydı devam etmesini isterdim ama bi daha yapılmadı.” 

(Erkek, 64 yaşında) 

“Torunlarıma, çocuklarıma kültürümüzü aktarabiliyorum sadece, fakat 

burda da o tür imkanlar olsa bizi çocuklarla gençlerle buluşturan 

etkinlikler falan yapılsa iyi olurdu yani.” (Kadın, 60 yaşında)  

“İşin doğrusu yeni nesil bizim fikirlerimizi kabul etmiyor, onlara pek 

fazla müdahale edemiyoz etmemizi de istemiyorlar zaten, sadece 

tavsiyede bulunuyoz tutarlar tutmazlar bilemem.” (Erkek, 75 yaşında) 

“Konserlerimiz oluyor, Kocatepe’de Keçiören’de burda verdik. Bir nevi 

toplum hizmeti oluyor kendimizi işe yarıyor hissediyoruz, kendimize 

geliyoruz, mutlu oluyoruz. Sanatın pozitif faydasını görüyoruz.” 

(Kadın, 65 yaşında)  
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Araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin ifadelerinden de anlaşılacağı üzere, sosyal 

sorumluluk ve gönüllülük etkinlikleri kuşaklararası dayanışmayı sağlayarak hem 

bireylere hem de topluma önemli katkılar sunmaktadır. Örneğin, sanat müziği ve halk 

müziği, diğer toplumsal ve kültürel öğeler karşılıklı etkileşimle genç kuşaklara 

aktarılmaktadır. Böylece çocuk, genç ve yaşlılar arasında bir bağ kurulmakta, yaşlılar 

topluma aktif bir şekilde katılabilmekte ve kültürün yeni kuşaklara aktarılması rolünü 

üstlenmekte bu da yaşlının bir işe yaradığını düşünerek kendini psikolojik olarak daha 

iyi hissetmesine neden olmaktadır. Gençler açısından da; empati, paylaşma, 

yardımlaşma ve dayanışma değerlerinin yaşlılar aracılığıyla deneyimlenmesi 

sağlanmaktadır. Diğer taraftan, bireysel ve toplumsal faydasına inanıldığı ve sonuçları 

bizzat deneyimlendiği için yaşlılar lokalinde yapılan bu tür etkinliklerin yeterli 

olmadığı, daha fazla etkinlik veya projelerin üretilip uygulamaya geçirilebileceği 

katılımcılar tarafından ifade edilmektedir.  

Katılımcıların görüşlerini destekler nitelikte olan olan Görgün Baran (2009)’ın 

ifadesine göre, gönüllü uğraşlar aynı zamanda bir toplumsal sorumluluk özelliği taşır ve 

yaşlı birey bu sorumluluğu diğerleri ile paylaştıkça bir işe yaradığını düşünür ve bundan 

dolayı mutlu olur. Dolayısıyla sosyal sorumluluk ve gönüllülük faaliyetleri gönüllü 

kişilerin hem kendilerini değerli hissetmelerine hem de toplum tarafından saygı 

duyulmalarına sebep olmaktadır. Yani yaşlılara yönelik hizmetlerde gönüllü katılımın 

hem yaşlılar hem de toplum açısından “potansiyel sosyal fayda” içerdiği görülmektedir 

(Çolak ve Özer, 2015). Ayrıca gençler ve yaşlıların birlikte yer aldıkları gönüllülük ve 

sosyal sorumluluk faaliyetleri, Türkiye’nin sosyal yapısını ayakta tutan dayanışma ve 

yardımlaşma değerlerinin gücü ile toplumsal bütünleşmeye ve kuşaklararası 

dayanışmya dayalı ortak toplumsal bir bilince dönüşmeyi sağlama potansiyeli açısından 

değerli görülmektedir (Hablemitoğlu, 2012: 213).  

Yine Özmete (2017: 5) tarafından kuşaklararası dayanışmanın önemi şöyle ifade 

edilmiştir: 

“Yaşlılar toplum içinde; olgunluk ve dengelenme unsuru olma, geçmiş-

gelecek arasında köprü olma ve toplumun sürekliliği bilincini ayakta 

tutma; dil, kültür ve tarih dağarcığının taşıyıcısı ve aktarıcısı olma, 

tecrübe paylaşımı ile gelecek nesillerin olaylar karşısında deneme 

yanılma sürelerini ve maliyetlerini azaltmalarına destek olma gibi 

işlevleri gerçekleştirirler. Yaşlıların en önemli işlevi kuşaklararası 

ilişkilerin özelliğinde görülür. Özellikle 0– 12 yaşları arasındaki 

çocuklar için büyüklerle birlikte olmak en önemli eğitim ve 
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sosyalizasyon ortamıdır. Çünkü çocuklar görerek ve model alarak 

davranışları ve tutumları öğrenirler”.  

Sloane-Seale ve Kops (2008)’a göre sosyal bağlantı, aile, arkadaşlar ve toplumla 

duygusal ve fiziksel olarak bağlantı kurmaktır. Bu sosyal bağlantı kısmen kurs ve 

etkinliklere katılmaktan kaynaklanmıştır. Özellikle güçlü aile bağlarını korumak, çok 

sayıda arkadaş sahibi olmak, toplumla bağlantı kurmak ve toplumda gönüllü olmak, 

kuşaklararası bağlantılar kurmak başarılı yaşlanmada önemli bir yere sahiptir. Gönüllü 

sosyal sorumluluk çalışmalarında yer almak, var olan ilişkilerin ve rollerin korunması, 

kendi yaş gruplarıyla bir araya gelebilmelerinin sağlanması, çevresi tarafından 

anlaşılıyor ve kabul ediliyor olduklarını hissetmeleri, yeni bilgi ve beceriler edinmek 

üzere öğrenme etkinliklerine katılabilmeleri bilişsel işlevlerin sürdürülmesi ve hatta 

korunması demektir. Tüm bunlar da, aktif bilişsel ve sosyal yaşlanmayı sağlamaktadır 

(Ünalan, 2012).   
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BÖLÜM V 

5. SONUÇ VE ÖNERİLER

       Bu başlık altında araştırmadan elde edilen sonuçlar ile gelecekte yapılacak olan 

çalışmalara yönelik önerilere yer verilmektedir.  

5.1. Sonuç 

Yaşlanma canlılar için doğumdan ölüme kadar olan süreci kapsayan bir olgudur. 

Her canlı doğuyor büyüyor ve yaşlanıyor. Yani insan ömründe kaçınılmaz bir dönemdir 

yaşlılık. Teknolojik gelişmelerin ve yaşam kalitesinin yükselmesiyle artık beklenen 

ömür süresi uzamakta, bunun sonucunda da tüm dünyada ve Türkiye’de yaşlı nüfus 

oranları hızla artış göstermektedir. Son TÜİK verilerine göre Türkiye nüfusu içerisinde 

yaşlı nüfus oranı %8,5’e ulaşarak dünya yaşlı nüfus ortalamasını yakalamıştır. Ayrıca, 

Türkiye geneli için beklenen yaşam süresi de 78 olmuştur ve bu durumun yıllar 

içerisinde giderek artacağı tahmin edilmektedir. Bu nedenle yaşlılığı bir sorun olarak 

algılamak yerine, yaşlılık dönemi için ne gibi hazırlıklar yapılabileceği, nasıl politikalar 

üretileceği ve ne tür program ve projeler geliştirilebileceği üzerinde çalışmalar 

yapmakta fayda vardır. Esasen ülkemizde bu konuda Kalkınma Bakanlığı ile Aile ve 

Sosyal Politikalar Bakanlığı gibi birçok ilgili bakanlıkta gerekli çalışmalar 

yapılmaktadır fakat gelişmiş ülkelerle kıyaslandığında bu çalışmaların henüz yeterli 

olmadığı görülmektedir. Yaşlılık dönemi ve yaşlılar söz konusu olduğunda sadece 

bakım, sağlık ve sosyal güvenlik konularına odaklanmak ve eğitim boyutunu gözardı 

etmek bizi yanıltacaktır.  

Araştırmanın bulgularında da görüldüğü gibi hayat boyu öğrenme sürecine 

katılım ve aktif yaşlanma birbiriyle ilişkili ve birbirini destekleyen kavramlardır. Yaşlı 

yetişkinlerin yaşlılar lokalindeki kurs ve etkinliklere katılma nedenleri incelendiğinde 

ilk sırada yeni bir şeyler öğrenme isteği, ikinci sırada sosyalleşme ve vakti iyi 

değerlendirme isteği ve son olarak da sorunlardan uzaklaşma (problemle baş etme) 

isteği gelmektedir. Bu sonuçlar, ülkemizde hayat boyu öğrenme sürecinin her yaşta 

devam ettiğini, öğrenmenin sınır tanımadığını düşünen ve bunun önemli olduğuna 

inanan insanların da bulunduğunu göstermektedir. Bu düşünceyle hayat boyu öğrenme 
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sürecine devam eden yaşlı yetişkinlerin sayısının azımsanmayacak kadar çok olduğu 

kabul edildiğinde onların taleplerini de dikkate almak gerektiği sonucu ortaya 

çıkmaktadır. Öğrenme ve etkinlik yönelimli yaşlı yetişkinlerin eğitim ihtiyaçlarının 

belirlenmesi, nasıl bir ortama ihtiyaç duydukları veya beklentilerinin neler olduğunu 

tespit etmeye yönelik çalışmalar yapıldığında onların daha aktif, kaliteli ve sağlıklı 

yaşlanmaları sağlanacaktır. 

Yaşlı yetişkinlerin katıldıkları kurslar/etkinlikler ve neler öğrendiklerine 

bakıldığında ise; kişisel gelişim kurs ve etkinlikleri kapsamında resim, müzik, bigisayar 

ve internet, İngilizce ve Osmanlıca, Kur’an ve İlmihal derslerinin düzenlendiği ve en 

çok katılımın resim, müzik ve Kur’an dersinde olduğu görülmüştür. Yani yaşlılıkta da 

kişisel gelişim devam etmektedir ve bu ölene kadar da böyle sürecektir. Birçok insanın 

çalışırken resim, müzik, yabancı dil öğrenmek gibi faaliyetlere vakti olmayabilir veya 

bir takım istekler emeklilikten sonraki hayata ertelenebilir. Emekli olduktan sonra 

insanların erteledikleri isteklerini yerine getirmeye ve böylece yaşam doyumu 

sağlamaya ihtiyacı vardır. Bu nedenle yerel yönetimler veya diğer kurum ve kuruluşlar 

ile işbirliği içerisinde çalışarak yaşlılara hayat boyu öğrenme fırsatlarının sunulması 

önemli görülmektedir. Yine araştırma bulgularına bakıldığında, boş zaman 

değerlendirme etkinlikleri kapsamında fitness ve yüzme, bilardo, masa tenisi, langırt ve 

kütüphane hizmeti sunulduğu ve en çok katılımın fitnessta olduğu tespit edilmiştir. Bu 

tür etkinliklere katılan yaşlı yetişkinlerin yaşamdan geri çekilmek yerine aktivite 

kuramında ve aktif yaşlanmada söz edildiği gibi, topluma aktif katılarak hayatı dolu 

dolu yaşadıkları böylece hem sosyalleştikleri hem de daha sağlıklı ve kaliteli bir yaşam 

sürdükleri tespit edilmiştir. Ayrıca, sosyo-kültürel etkinliklerde sergiler, koro, konser ve 

toplantılar, sinema, tiyatro, şiir kulübü, gezi, piknik ve kahvaltılar bulunmakta olup 

yaşlı yetişkinler tarafından gezi, piknik ve kahvaltılara daha çok katılım sağlandığı 

belirlenmiştir. Gezi faaliyetlerine katılımın yüksek olma sebebi, araştırmaya katılanlar 

tarafından da ifade edildiği gibi geziler aracılığıyla yeni yerler, farklı kültürler ve 

insanlar tanınmakta, topluma katılım sağlanmakta, yaşlılar monoton bir hayattan çıkıp 

kısa da olsa heyecan dolu bir hayatı tatma imkanı yakalamaktadırlar. Yine katılımcıların 

ifadesinden ve ekonomik bulgulardan hareketle emeklilikte gelir seviyesi ciddi manada 

düştüğü için yaşlı yetişkinlerin kendi imkanlarıyla ülkemizi gezme şansları pek 

bulunmamakta bu nedenle bu tür gezi fırstaları onlar için faydalı olmakta ve daha fazla 

fırsatlar sunulması gerektiği düşünülmektedir. 
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Hayat boyu öğrenme sürecindeki kurslar ve etkinliklere katılımın yaşlı 

yetişkinlerin günlük yaşamlarını aktif yaşlanma bağlamında nasıl etkilediğine 

bakıldığında ise; sosyal katılım, sağlık, yaşam memnuniyeti, emeklilikte üretime devam, 

kuşaklararası dayanışma ve sosyal sorumluluk olmak üzere beş boyut tespit edilmiştir. 

Bu boyutlar incelendiğinde, yaşlı yetişkinler hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine 

katılarak geri çekilme kuramında ifade edilen yaşlılardan olmadıklarını, hayat boyu hep 

bir şeylerle meşgul oldukları ve emekli olduktan sonra da bir köşeye 

çekilemeyeceklerini, topluma aktif olarak katılarak her türlü etkinliğin içerisinde yer 

alabileceklerini göstermektedirler. Bu tür kurs ve etkinliklere katılmak yaşlı 

yetişkinlerin üretime devam edebileceklerini, yeniden işe yarayabileceklerini 

keşfetmelerini sağlayarak onların kendilerine güven duymalarını ve yaşam doyumuna 

ulaşmalarını sağlamaktadır. Ayrıca, bu tür kurs ve etkinliklerle kuşaklararası dayanışma 

bağlamında yeni kuşaklara kültür aktarımı yapılmakta, onlara Türk halk müziği, sanat 

müziği, resim sevdirilmektedir. Sanatla ilgilenmenin insanı dinlendirdiği, rahatlattığı, 

insanı rehabilite ettiği, birçok araştırmada ve bu araştırmaya katılanlar tarafından da 

ifade edilmektedir. 

TÜİK verilerinde ve bulgularda ifade edildiği gibi 60-64 yaş arası yaşlıların kurs 

ve etkinliklere yoğun katılımı bulunmaktadır. Bu kişilerin eğitimlerinin lise ve daha 

yüksek düzeyde olduğu, öğrenme ve etkinlik yönelimli yetişkinlerin sayısının yüksek 

çıkması gibi bulgular dikkate alındığında ve ilerleyen yıllarda eğitim seviyesi daha 

yüksek kadın ve erkek emekli yaşlıların sayısının artacağı öngörüldüğünde, bu kişiler 

için çok ciddi rekreasyon alanlarına ihtiyaç duyulacaktır. Bu durumda hayat boyu 

öğrenme ve aktif yaşlanmanın önemi daha çok anlaşılacaktır. Bu nedenle çalışmalara 

şimdiden başlanılması, yani yaşlı yetişkinlere daha fazla hayat boyu öğrenme ve aktif 

yaşlanma fırsatları sunulması gerekmektedir. Böylece toplumumuzda bu tür 

uygulamalar yaygınlaşacak, toplumun biliç düzeyi daha da yükselecek ve sonuç olarak 

da yaşlı refahı daha iyi sağlanacaktır. 

Son olarak hayat boyu öğrenme sürecindeki kurs ve etkinliklere katılımın önemi 

ve sağladığı faydalar araştırmaya katılan yaşlı yetişkinlerin ifadelerinde ve 

araştırmacının gözlemleriyle ortaya konulmuştur. Yine araştırmanın bulgularından 

hareketle, ülkemizdeki yaygın kanının aksine Türkiye’de de öğrenmeyi seven 

öğrenmenin hayat boyu devam eden bir süreç olduğunu yaşayarak gösteren yani 

toplumsal hayata aktif olarak katılıp aktif yaşlanma söylemini yaşantısıyla uygulamaya 

geçiren yaşlılar olduğu görülmektedir. Belki bu grup toplumun çoğunluğunu 
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oluşturmayabilir, bu durum ancak daha fazla ve büyük ölçekli araştırma sonuçlarıyla 

ortaya konulabilir fakat yine de hayat boyu öğrenme sürecine devam etmek ve aktif 

yaşlanmak isteyen yaşlı yetişkinlerin olduğu gerçeğini kabul etmek, onların taleplerini 

dikkate almak ve daha geniş fırsatlar sunmak gereklidir. Dahası, araştırmaya katılan 

yaşlı yetişkinler kendilerine bu tür öğrenme ve sosyalleşme fırsatlarının sunulmasından 

oldukça memnundurlar ve daha geniş imkanlar talep etmektedirler. Hayat boyu 

öğrenme kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı yetişkinler hem topluma aktif bir şekilde 

katılmakta hem emeklilikte de bir şeyler üretebileceklerini görmekte ve bunun hazzını 

duymakta hem kuşaklararası dayanışma sağlanmakta hem de her yönden daha sağlıklı 

olunarak aktif ve kaliteli bir yaşlılık döneminin nasıl geçirilebileceği görülmektedir. 

Böylece aktif yaşlanma söyleminin uygulamada nasıl olabileceği yaşlı yetişkinler 

tarafından gözler önüne serilmiş bulunmaktadır.  

5.2. Öneriler 

Bu araştırma sonucunda geliştirilen araştırma önerileri ve uygulamaya yönelik 

öneriler aşağıda sunulmuştur 

5.2.1. Araştırma Önerileri 

 Yaşlı yetişkinlerin hayat boyu öğrenmeye/eğitime katılımları ve aktif yaşlanma

konularında nicel ve nitel olmak üzere geniş çaplı araştırmalara ihtiyaç vardır.

Türkiye genelinde büyük ölçekli araştırmaların yapılması bu konuyla ilgili kamu

ve özel kuruluşların politikalarını olumlu yönde etkileyecek ve bu konudaki

tahminlerin daha sağlam verilere dayanmasını sağlayacaktır.

 Yaşlılar lokalindeki hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı

yetişkinlerin katılma nedenleri/katılım örüntülerini inceleyen nicel ve nitel

araştırmalar yapılabilir.

 Yaşlılar lokaline üye olduğu halde hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine

katılamayan yaşlı yetişkinlerin katılamama nedenleri/katılım engelleri

araştırılabilir.

 Yaşlılar Lokalindeki kurs ve etkinliklere 60-64 yaş arası kadın katılımı

erkeklerle kıyaslandığında farklılıkların görülme nedenlerini belirlemeye yönelik

araştırmalar yapılabilir.
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 Yine Yaşlılar Lokalindeki kurs ve etkinliklere 60-64 yaş arası yaşlı yetişkinlerde

yüksek bir katılım oranı vardır, burada eğitim düzeyinin yaşlılıkta eğitime

katılıma etkisinin olup olmadığı araştırılabilir.

 Yaşlılar lokalindeki hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı

yetişkinler için öğrenmeye devam etme ve yaşam kalitesi arasındaki ilişki tespit

edilebilir.

 Yaşlılar lokalindeki hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı

yetişkinlerin yaşam memnuniyeti konusunda çalışma yapılabilir.

 Yaşlılar lokalindeki hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı

yetişkinler için eğitime katılım ve aktif yaşlanma arasındaki ilişki tespit

edilebilir.

 Yaşlılar lokalindeki hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine katılan yaşlı

yetişkinlerin ilgi ve ihtiyaçlarını belirlemeye yönelik araştırmalar yapılabilir.

5.2.2. Uygulamaya Yönelik Öneriler 

 Yaşlılıkta öğrenme ve aktif yaşlanma uygulamaları gibi konularda araştırma,

eğitim, hizmet ve projelerin üretilmesi teşvik edilerek bu alanlarda çalışma

yapanlar desteklenebilir.

 Yaşlılıkta öğrenme ve aktif yaşlanma alanında çalışan uluslararası kurum ve

kuruluşlarla eğitim, araştırma ve proje konularında işbirliği yapılabilir.

 Yaşlılar lokaline üye olduğu halde hayat boyu öğrenme kurs ve etkinliklerine

katılamayan oldukça fazla yaşlı yetişkin vardır. Bu kişilerin katılım engelleri

araştırılarak onların da katılımını sağlayacak yönde çözümler üretilebilir.

 Ankara, İstanbul gibi büyükşehirlerde olan yaşlı lokallerinin kapasitelerinin

geliştirilmesi, tüm halka daha iyi ulaşılması adına sadece merkezlerde

örgütlenmek yerine mahalle ve köylerde de örgütlenmeye gidilmesi, bu tür

merkezlerin Türkiye çapında yaygınlaştırılması sağlanabilir.

 Kadınların hayat boyu öğrenme sürecindeki kurs ve etkinliklere katılımlarının

artmasını sağlayacak faaliyetlerin yürütülmesi veya torunlarıyla birlikte

katılabilecekleri imkanlar sağlanabilir.

 Yaşlı yetişkinler tarafından en çok katılım sağlanan resim, müzik, Kur’an, gezi,

kahvaltı, koro gibi kurs ve etkinler katılımcıların talepleri, ilgi ve ihtiyaçları

doğrultusunda geliştirilebilir, çeşitlendirilebilir.
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 Yaşlılar ile çocuklar, gençler ve yetişkinler arasında kuşaklararası dayanışmayı, 

kültür ve tecrübe aktarımını sağlayacak etkinlik ve projeler üretilebilir. 

 Kuşaklararası dayanışmayı ve topluma katılımı sağlayacak tiyatro, koro, sergi ve 

gezi etkinliklerine yerel yönetimler tarafından daha fazla yer verilmesi ve 

desteklenmesi sağlanabilir. 

 Yerel yönetimler tarafından sunulan hayat boyu öğrenme fırsatlarını 

değerlendiren yaşlı yetişkinlerin ilgi ve yeteneklerini ortaya çıkarabilecekleri 

atölyeler kurularak yeni iş alanları yaratılabilir. 

 Yaşlılar lokalinde yaşlı yetişkinlerin rahatça oturup çay, kahve içebilecekleri, 

konuşup sohbet edebilecekleri ve topluma katılabilecekleri kafeterya hizmetleri 

sunulabilir. 

 Yerel yöteimler tarafından sunulan hayat boyu öğrenme fırsatlarını 

değerlendiren yaşlı yetişkinlerin taleplerini/şikayetlerini dinleyecek ve çözümler 

üretecek halkla ilişkiler servisi işlevsel hale getirilebilir. Böylece yaşlı 

yetişkinler kendilerine değer verildiğini, dikkate alındıklarını hissedeceklerdir. 
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EK B 

 Görüşme Kodları 

Görüşme 1 (G1): 15 Aralık 2017. Erkek. 64 yaşında. Ankara’da doğmuştur. 2 yıllık 

Meslek Yüksek Okulundan mezun olmuştur. 45 yıldır evli olup 4 çocuk sahibidir. 

Memur emeklisidir ve eşiyle birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yetersiz 

olsa da ekonomik sıkıntıları bulunmamaktadır. Haftada 2-3 gün 6-7 saat Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 2 (G2): 15 Aralık 2017. Kadın. 64 yaşında. Nevşehir’de doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. 30 yıldır evli olup 2 çocuk sahibidir. Ev hanımıdır. Eşiyle birlikte kendi 

evinde yaşamaktadır. Eşinin emekli maaşıyla geçinmekteler. Kendi evlerinde 

oturdukları için ekonomik sıkıntıları bulunmamaktadır. Haftada 2-3 gün Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 3 (G3): 15 Aralık 2017. Erkek. 60 yaşında. Yozgat’ta doğmuştur. Endüstri 

Meslek Lisesinde mezun olmuştur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. İşçi emeklisidir. Eşi, oğlu 

ve kızıyla birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşıyla idare etmektedirler. 

Haftada 2-3 gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 4 (G4): 18 Aralık 2017. Erkek. 66 yaşında. Kayseri’de doğmuştur. 2 yıllık 

Meslek Yüksek Okulundan mezun olmuştur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Memur 

emeklisidir. Eşi, boşanan kızı ve torunlarıyla birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli 

maaşı ve kira getirisi olan bir evi olduğu için ekonomik durumları iyidir. Hafta içi her 

gün 3 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 5 (G5): 18 Aralık 2017. Erkek. 60 yaşında. Hatay’da doğmuştur. Lise 

mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. İşçi emeklisidir. Eşi ve çocuklarıyla birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşıyla geçinmekteler. Ekonomik durumları iyi 

sayılır. Hafta içi her gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 6 (G6): 18 Aralık 2017. Erkek. 61 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Lise 

mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Memur emeklisidir. Eşi ve 1 kızıyla birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yetersiz olduğu için ekonomik sıkıntıları 

bulunmaktadır. Her gün 3-4 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 7 (G7): 19 Aralık 2017. Kadın. 66 yaşında. Erzurum’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Eşi vefat ettiği için kendi evinde yalnız yaşıyor. 1 kızı var. Eşinden dolayı 
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emekli maaşı var onunla geçiniyor. Haftada en az 2 kez Lokale gelmektedir. Ayrıca 

torun bakmaktadır. 

Görüşme 8 (G8): 19 Aralık 2017. Erkek. 65 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Ön Lisans 

mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Asker emeklisidir. Eşiyle birlikte kendi evinde 

yaşamaktadır. Emekli maaşıyla geçinmekteler. Ekonomik durumları iyi düzeydedir. 

Hafta içi her gün 2-3 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 9 (G9): 19 Aralık 2017. Erkek. 60 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Lise 

mezunudur. Evli ve 3 çocuk sahibidir. İşçi emeklisidir. Eşiyle birlikte kirada 

oturmaktadırlar. Emekli maaşıyla geçinmekteler. Ekonomik sıkıntıları olduğu için 

evlerini satmak zorunda kalmışlar. Hafta içi 2 gün 2 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 10 (G10): 21 Aralık 2017. Kadın. 61 yaşında. Ankara’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Evli ve 4 çocuk sahibidir. Eşi, gelini ve 2 torunuyla birlikte kendi evinde 

yaşamaktadır. Eşi esnaf emeklisidir fakat hala dükkân işletmekteler. Dükkân da bazen 

kendisi de çalışıyor. Ekonomik durumları iyidir. Hafta içi her gün 2 saat Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 11 (G11): 21 Aralık 2017. Kadın. 62 yaşında. Erzurum’da doğmuştur. 

İlkokul mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Eşi işçi emeklisidir. Eşiyle birlikte kendi 

evinde yaşamaktadır. Emekli maaşıyla geçinmekteler. Ekonomik durumları çok iyi 

değildir. Hafta içi her gün 2 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 12 (G12): 23 Aralık 2017. Erkek. 60 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Lise 

mezunudur. Evli ve 4 çocuk sahibidir. Memur emeklisidir. Eşi ve kızıyla birlikte kendi 

evinde yaşamaktadır. Emekli maaşıyla geçinmekteler. Ekonomik durumları iyi sayılır. 

Hafta içi her gün 2 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 13 (G13): 23 Aralık 2017. Erkek. 73 yaşında. Kırşehir’de doğmuştur. Lise 

mezunudur. Evli ve 3 çocuk sahibidir. İşçi emeklisidir. Yaklaşık 20 yıl Almanya’da 

çalışmıştır. Eşi ve kızıyla birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşıyla 

geçinmekteler. Ekonomik durumları iyidir. Hafta içi 2 gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 14 (G14): 25 Aralık 2017. Erkek. 62 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Lise 

mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Memur emeklisidir. Eşiyle birlikte kendi evinde 

yaşamaktadır. Emekli maaşıyla geçinmekteler ve emekli maaşı yeterli değildir. Haftada 

4 gün Lokale gelmektedir. 
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Görüşme 15 (G15): 25 Aralık 2017. Erkek. 62 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Teknik 

Lise mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. İşçi emeklisidir. Boşandıktan sonra tekrar 

evlenmiş ve şuan ikinci eşiyle birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşıyla 

geçinmekteler. Boşandığı eşine de nafaka ödediği için ekonomik yönden sıkıntı 

yaşamaktalar. Hafta içi her gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 16 (G16): 25 Aralık 2017. Erkek. 76 yaşında. Kocaeli’de doğmuştur. Lise 

mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Memur emeklisidir. Eşiyle birlikte kendi evinde 

yaşamaktadır. Emekli maaşıyla geçinmekteler ve emekli maaşı yeterli değildir. Haftada 

1 gün 2 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 17 (G17): 28 Aralık 2017. Erkek. 64 yaşında. Afyon’da doğmuştur. Yüksel 

okul mezunudur. Evli ve 3 çocuk sahibidir. Emekli öğretmendir. Eşiyle birlikte kendi 

evinde yaşamaktadır. Emekli maaşıyla geçinmekteler. Ekonomik durumları iyi sayılır. 

Hafta içi her gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 18 (G18): 28 Aralık 2017. Erkek. 60 yaşında. Ankara’da doğmuştur. 

Üniversite mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Memur emeklisidir. Eşi ve oğluyla 

birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yeterli görülmemektedir. Her gün 

Lokale gelmektedir. 

Görüşme 19 (G19): 28 Aralık 2017. Erkek. 64 yaşında. Erzurum’da doğmuştur. 

Meslek Yüksek Okulu mezunudur. Evli ve 4 çocuk sahibidir. İşçi emeklisidir. Eşi ve 

kayınvalidesiyle birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yetersiz 

görülmektedir. Her gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 20 (G20): 2 Ocak 2018. Kadın. 66 yaşında. Çorum’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Evli ve 3 çocuk sahibidir. Eşi memur emeklisidir. Evde dikiş nakış işleri 

yaparak çocuklarını okutmuştur. Eşi vefat ettiği için kendi evinde yalnız yaşamaktadır. 

Eşinin emekli maaşıyla geçinmekteler. Ekonomik durumu çok iyi değildir. Hafta içi 3 

gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 21 (G21): 2 Ocak 2018. Kadın. 84 yaşında. İstanbul’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Eşi polis emeklisidir. Eşi vefat ettiği için kendi evinde yalnız yaşamaktadır. 

Emekli maaşı yetersiz görülmektedir. 3 çocuk sahibidir fakat çocuklardan biri vefat 

ettiği için 2 torununu büyütmüştür. Haftada 4 gün 1 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 22 (G22): 2 Ocak 2018. Kadın. 60 yaşında. Kars’ta doğmuştur. Meslek 

Yüksek Okulu mezunudur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Memur emeklisidir. Eşi ve 2 
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çocuğuyla birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Eşi ve kendisi emekli olduğu için 

ekonomik durumları biraz daha iyidir. Haftada 3 gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 23 (G23): 4 Ocak 2018. Erkek. 60 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Meslek 

Lisesi mezunudur. Evli ve 3 çocuk sahibidir. İşçi emeklisidir. Eşi ve 2 kızıyla birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yetersiz görülmektedir. Haftada 4 gün Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 24 (G24): 4 Ocak 2018. Erkek. 62 yaşında. Ankara’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Bağkur emeklisidir. Eşi vefat etmiştir. 5 çocuk sahibidir. Küçük kızıyla 

birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yetersiz görülmektedir. Haftada 4 gün 

Lokale gelmektedir. 

Görüşme 25 (G25): 4 Ocak 2018. Erkek. 60 yaşında. Adana’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. İşçi emeklisidir. Evli ve 3 çocuk sahibidir. Eşi ve 2 oğluyla birlikte kendi 

evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yetersiz görülmektedir. Haftada 4 gün 2 saat Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 26 (G26): 4 Ocak 2018. Erkek. 75 yaşında. Çankırı’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Emekli imamdır. Evli ve 8 çocuk sahibidir. 4 kez evlilik yapmıştır. Eşiyle 

birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Emekli maaşı yetersiz görülmektedir. Haftada 2 gün 

Lokale gelmektedir. 

Görüşme 27 (G27): 5 Ocak 2018. Erkek. 65 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Liseyi 

dışardan bitirmiştir. Memur emeklisidir. Aynı zamanda Kıbrıs gazisidir. Evli ve 2 çocuk 

sahibidir. Eşiyle birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyi sayılır. 

Eşiyle birlikte haftada 4 gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 28 (G28): 5 Ocak 2018. Erkek. 80 yaşında. Çankırı’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Şoför olarak emekli olmuştur. Evli ve 7 çocuk sahibidir. Eşiyle birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyi sayılır. Haftada 4 gün Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 29 (G29): 5 Ocak 2018. Erkek. 63 yaşında. Çankırı’da doğmuştur. Lise 

mezunudur. Memur emeklisidir. Evli ve 3 çocuk sahibidir. Eşi ve kızıyla birlikte kendi 

evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyi sayılır. Haftada 4 gün Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 30 (G30): 5 Ocak 2018. Erkek. 60 yaşında. Amasya’da doğmuştur. Meslek 

Yüksek Okulu mezunudur. Polis memuru olarak emekli olmuştur. Evli ve 2 çocuk 
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sahibidir. Eşiyle birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyi sayılır. 

Haftada 2 gün 1 saat Lokale gelmektedir. 

Görüşme 31 (G31): 8 Ocak 2018. Kadın. 65 yaşında. Gaziantep’te doğmuştur. Sanat 

Lisesi mezunudur. Memur emeklisidir. Evli ve 3 çocuk sahibidir. Eşi ve kızıyla birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyi sayılır. Haftada 4 gün Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 32 (G32): 8 Ocak 2018. Kadın. 63 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Lise 

mezunudur. Memur emeklisidir. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Eşiyle ve oğluyla birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Oğlu engelli olduğu için çok fazla masrafları olmaktadır bu 

nedenle ekonomik durumları çok iyi sayılmaz. Haftada 2 gün engelli oğluyla birlikte 

Lokale gelmektedir. 

Görüşme 33 (G33): 10 Ocak 2018. Erkek. 71 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Meslek 

Yüksek Okulu mezunudur. Yurtdışından emekli olmuştur. Bu nedenle ekonomik 

durumu oldukça iyidir. Evli ve 1 çocuk sahibidir. Eşiyle ve oğluyla birlikte kendi evinde 

yaşamaktadır. Haftada 3 gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 34 (G34): 10 Ocak 2018. Erkek. 60 yaşında. Ankara’da doğmuştur. 

Üniversite mezunudur. Emekli öğretmendir. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Eşiyle birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyidir. Her gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 35 (G35): 15 Ocak 2018. Erkek. 62 yaşında. Kars’da doğmuştur. Üniversite 

mezunudur. Emekli öğretmendir. Evli ve 4 çocuk sahibidir. Eşi ve 1 kızıyla birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyidir. Haftada 2 gün Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 36 (G36): 15 Ocak 2018. Erkek. 70 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Açık 

öğretim Fakültesi mezunudur. Emekli memurdur. Evli ve 2 çocuk sahibidir. Eşiyle 

birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları çok iyi değildir. Haftada 2 gün 

Lokale gelmektedir. 

Görüşme 37 (G37): 18 Ocak 2018. Erkek. 73 yaşında. Kırşehir’de doğmuştur. Meslek 

Yüksek Okulu mezunudur. Emekli askerdir. Evli ve 3 çocuk sahibidir. Eşiyle birlikte 

kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyidir. Hafta içi 2 gün Lokale 

gelmektedir. 

Görüşme 38 (G38): 18 Ocak 2018. Kadın. 75 yaşında. Ankara’da doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Eşi memur emeklisidir. 3 çocuk sahibidir. Eşi vefat ettiği için yalnız 
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yaşamaktadır fakat kızının evi yakındır ve kızı işteyken torunlara bakmaktadır. 

Ekonomik durumu çok iyi değildir. Hafta içi 2 gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 39 (G39): 6 Şubat 2018. Erkek. 68 yaşında. Ankara’da doğmuştur. Üniversite 

mezunudur. Emekli öğretmendir. Evli ve 3 çocuk sahibidir. Eşiyle birlikte kendi evinde 

yaşamaktadır. Ekonomik durumları iyidir. Her gün Lokale gelmektedir. 

Görüşme 40 (G40): 6 Şubat 2018. Kadın. 78 yaşında. Kırşehir’de doğmuştur. İlkokul 

mezunudur. Eşi emekli memurdur. 2 çocuk sahibidir. Eşi vefat ettiği için oğluyla 

birlikte kendi evinde yaşamaktadır. Ekonomik durumları çok iyi değildir. Hafta içi 2 

gün Lokale gelmektedir. 
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EK C 

Demografik Özellikler Tablosu-1 

 

 

 

 

 

Cinsiyet Yaş Eğitim Durumu
Ekonomik 

Durum
Medeni Durum

Çocuk 

Sayısı

Katılım 

Durumu 

(Gün)

G 24 Erkek İlkokul 1300-1900 Eşi Vefat Etmiş 5 4

G 25 Erkek İlkokul 1300-1900 Evli 3 4

G 12 Erkek Lise 2000-2900 Evli 4 5

G 14 Erkek Lise 1300-1900 Evli 2 4

G 15 Erkek Lise 2000-2900 Evli 2 5

G 23 Erkek Lise 2000-2900 Evli 3 4

G 29 Erkek Lise 2000-2900 Evli 3 4

G 3 Erkek Lise 3000-3900 Evli 2 2-3

G 5 Erkek Lise 3000-3900 Evli 2 5

G 6 Erkek Lise 1300-1900 Evli 2 7

G 9 Erkek Lise 2000-2900 Evli 3 2-3

G 1 Erkek Yükseköğretim 3000-3900 Evli 4 2-3

G 17 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 3 5

G 18 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 2 7

G 19 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 4 7

G 30 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 2 2

G 34 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 2 7

G 35 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 4 2

G 10 Kadın İlkokul 1300-1900 Evli 4 5

G 11 Kadın İlkokul 1300-1900 Evli 2 5

G 2 Kadın İlkokul 2000-2900 Evli 2 2-3

G 32 Kadın Lise 1300-1900 Evli 2 2

G 22 Kadın Yükseköğretim 1300-1900 Evli 2 3

G 27 Erkek Lise 2000-2900 Evli 2 4

G 39 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 3 7

G 4 Erkek Yükseköğretim 2000-2900 Evli 2 5

G 8 Erkek Yükseköğretim 3000-3900 Evli 2 5

G 20 Kadın İlkokul 1300-1900 Eşi Vefat Etmiş 3 2-3

G 7 Kadın İlkokul 1300-1900 Eşi Vefat Etmiş 1 2-3

G 31 Kadın Lise 2000-2900 Evli 3 4

G 13 Erkek Lise 2000-2900 Evli 3 2-3

G 33 Erkek Yükseköğretim 4000 ve üzeri Evli 1 3

G 36 Erkek Yükseköğretim 3000-3900 Evli 2 2

G 37 Erkek Yükseköğretim 3000-3900 Evli 3 2

G 26 Erkek İlkokul 1300-1900 Evli 8 2

G 16 Erkek Lise 2000-2900 Evli 2 1

G 38 Kadın İlkokul 2000-2900 Eşi Vefat Etmiş 3 2

G 40 Kadın İlkokul 2000-2900 Eşi Vefat Etmiş 2 2

G 28 Erkek İlkokul 1300-1900 Evli 7 4

G 21 Kadın İlkokul 1300-1900 Eşi Vefat Etmiş 3 4

60-64

65-69

70-74

75-79

80-84
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