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ONSOZ

Doktora egitimi uzun ve talepkar bir yolculuktur. Bu yolculuga cocuk biiyiitme,
0zlem duyma, stres, sehir degistirme, yasamaya alistigim bu giizel iilkeden bir bagka
tilkeye go¢ etmek gibi zorlu ancak &gretici deneyimleri sigdirdim. Bir gégmen olarak
Tirkiye’de Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin deneyimlerini aragtirmak, sadece akademik
bir ¢caba olmanin 6tesinde, Kirgiz kadinlarin degerli emeklerini ortaya ¢ikarmaya ve
gogmenlik olgusunu ve deneyimlerini derinden anlamak agisindan benim i¢in degerli bir

firsat olmustur.

Bu ¢alismanin tamamlanmasinda yol gosteren, destek olan ve emegi gecen birgok
kisiye tesekkiir etmeyi bir bor¢ bilirim. Oncelikle, tez danismanim Sayin Prof. Dr.
Mustafa Murat YUCESAHIN’e, akademik rehberligi, degerli katkilar1 ve yol gosterici
destegi i¢in ictenlikle tesekkiir ederim. Akademik siirecimde bana sagladig bilgi birikimi
ve yonlendirmeler, ¢alismamin bilimsel bir ¢er¢evede ilerlemesini saglamistir. Bunu, her

zaman hatirlayacagim.

Tez izleme komitesinden itibaren tez jiiri iiyeligi yapan Sayin Prof. Dr. Ertugrul
Murat OZGUR e en igten dileklerimi sunmak istiyorum. Degerli ve yapici yorumlariyla
ve yonlendirmeleriyle tezimin gelisimine biiylik katki sagladigi gibi, bana verdigi huzur
ve giiven ile bu siireci verimli ve anlamli kilmistir. Ayn1 sekilde tez izleme komitesinden
itibaren tez jiiri iyeligi yapan Sayin Prof. Dr. Isik KUSCU BONNENFANT a giiler yiizii
ve samimi yaklasimiyla bana verdigi destek ve motivasyon i¢in tesekkiir ederim. Ayrica,
tez savunma jlrisinde yer alan Prof. Dr. Mutlu Yilmaz ve Prof. Dr. Salih Sahin

hocalarima, yapici elestirileri ve kiymetli onerileri igin tesekkiir ederim.

Aragtirma slirecinde anketlere katilarak deneyimlerini paylasan Kirgizistanl ev
is¢isi kadinlara sonsuz tesekkiirlerimi sunarim. Ayrica, arastirmanin yiiriitiilmesine katki

saglayan Kirgiz topluluklarina ve desteklerini esirgemeyen dostlarima minnettarim.

Doktora egitim slirecimde bana destek olan esime 6zel tesekkiiriimii soylemek
istiyorum. Onun sevgisi ve anlayisi olmasaydi, bu ¢caligmay1 tamamlamak benim i¢in ¢ok
daha zor olabilirdi. Annelik yapan bir 6grenciye egitim almanin ek bir zorluklar1 vardir.
Ancak bu zorluklar1 hafifleten insanlara sahip olmak insani ¢ok sansli hissettiriyor.
Kendimi sansl hissettiren bu insanlar benim annem, Emir abim, Irina yengem, Marina,
Sezim, Amina ve Umar gibi yegenlerim oldu. Onlarin destegi benim i¢in ¢ok dnemliydi

bu yiizden onlara ¢ok minnettarim.
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Bu siirecte en biiyiik tesekkiiriim biricik kizzim Akmdor Azra’ya... Bu yolculuga
basladigimda heniiz dort yasindaydi. Kastamonu’da yasiyorduk ve derslerim ig¢in her
hafta Ankara’ya birlikte yolculuk yaptik. Uzun yollar birlikte gecirdik. Kiigiiciik yasinda,
biiyiikk bir sabirla bu siirece taniklik etti hem tasiyicisi oldu. Kizima ayiramadigim
zamanlar, yorgunluktan ilgilenemedigim anlar i¢in kendisinden 6ziir diliyorum. Okula
basladiktan sonra bana yazdigin kiiclik notlar, benim i¢in en kiymetli hediyeler oldu.
Varligin bana her zaman mutluluk verdi. Bu ylizden, kizim Akmdor Azra’ya kalpten

tesekkiir ederim.

Doktora egitimi bana sadece akademik bilgi birikimi kazandirmadi ayn1 zamanda
kendimi gelistirmemi, iginde bulundugum gog siirecini farkli agidan analiz etmeyi sagladi
ve giizel dostluklar1 kazandirdi. Biitlin zorluklarina ragmen bu kiymetli doktora egitim

stirecime tesekkiir ederim.
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BIRINCI BOLUM

GIRIS

Bu béliimde, tezin konusu ve arastirma alani, arastirmanin 6nemi, amaci, literatiir
degerlendirilmesi ve aragtirmanin sinirliliklar1 ele alinmaktadir.

Ataerkil toplumsal yapi, ev ici islerin biiylik oranda kadinlar tarafindan
iistlenilmesini tegvik ederken, bu yiikiin bir kisminin iicret karsiliginda devredildigi ev
hizmetleri sektorii ortaya ¢ikmustir. Tiirkiye'de 6zellikle orta ve iist gelir grubuna mensup
aileler, giinliik ya da siirekli ¢alisan ev iscilerini istihdam etmektedir. 1990’11 yillardan
itibaren Tirkiye’de ev hizmetleri sektoriinde calisan gogmen kadinlar genellikle eski
Dogu Bloku iilkelerinden gelmekteydi. Ancak son yillarda bu sektorde Tiirki
Cumbhuriyetlerden gelen gd¢men kadinlarin sayisinda 6nemli bir artis gdzlemlenmektedir
(Gokbayrak, 2009, s. 74). Ozellikle 2010°’lardan sonra Tiirkiye, Kirgizistanli kadinlar igin
Oonemli bir is giicli pazar1 olarak goriilmeye baslanmistir. Biskek merkezli ev isciligi
aracilik firmalarinin artis1, Kirgizistanli kadinlarin bu sektore olan ilgisini gostermektedir.
Bu doktora tezinde, Tiirkiye’deki Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin gog¢ siirecini ve
giindelik hayat pratikleri incelenmektedir.

Bu tez ¢alismasi alt1 boliimden olusmaktadir. Tezin Giris boliimii, dort alt bolimii
icermekte ve bu alt boliimlerde, ¢alismanin konusu, tezin arastirma problemleri ve
arastirma sorulari, tezin amaci ve 6nemi, literatlir taramasi, siirliliklar ve zorluklarina
yer verilmektedir. Tezin ikinci bdliimiinde arastirmanin Kuramsal ve Kavramsal
Cergevesi verilmektedir. Bu kapsamda gdc teorilerine genel bakis, klasik go¢ teorileri,
modern ve elestirel go¢ teorileri, aragtirmada kullanilan teorik yaklagim ve arastirmada
kullanilan temel kavramlar ele alinmistir. Tezin iigiincli boliimiinde Arastirma Yontemine

yer verilmektedir. Burada arastirmanin deseni ve yontemi, veri toplama araci ve siireci,



verilerin analizi ve arastirma hipotezler ele alinmaktadir. Tezin bulgular1 ise aragtirma
problemleriyle iligkili sekilde iki boliimde yer almaktadir. Bunlardan dérdiincii bolimde
Kirgizistan’dan Disariya Go¢ Kirgizistan’in dis go¢ egilimleri, Kirgizistan emek
gdciiniin yillara gore cinsiyet temelli degisimi ve Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye yonelik gog
hareketi olmak iizere ii¢ alt bolimde incelenmektedir. Bu bdliimde Kirgizistanl
kadinlarin emek gociline artan katilimi, kadinlarin emek gogilindeki artigina etki eden
faktorler, Kirgizistan dis gociin kadinlagmasi ve toplumsal etkisi, Kirgizistanl kadinlarin
Tiirkiye’deki konumu ve Kirgizistan ve Tiirkiye arasindaki sosyal giivenlik anlagmasinin
Kirgizistanl ev iscisi kadinlarin yasal konumlarina etkisi ele alinmigtir. Besinci boliimde,
bulgular ve analizler ele alinmaktadir. Katilimcilarin demografik 6zellikleri, go¢ kararlar
ve is bulma siire¢lerine iligkin analizler, tanimlayici istatistikler, agiklayici faktor analizi,
Olceklerin giivenirlik analizi, 6l¢ek puanlari arasindaki iligkilerin incelenmesi sonucunda
elde edilen bulgular yer almaktadir. Tezin altinct boliimii olan Tarfisma ve Sonug
boliimiinde ise, Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin giindelik yasam pratikleri, karsilastiklari
zorluklar ve bu zorluklarla basa ¢ikma stratejileri, arastirma problemleri ve hipotezler

dogrultusunda elde edilen sonuglar paylasilmaktadir.

1.1. Tezin Konusu

Uluslararasi is giicii gogli, kapitalizmin ortaya cikisiyla birlikte sekillenmis ve
zaman i¢inde iiretim iligkileri ile sermaye birikim siireclerine bagli olarak doniisiime
ugramistir. Kiiresellesmenin etkisiyle sermayenin uluslararasi dolagimi hiz kazanmis, bu
durum is giicli gogilinii de kaginilmaz hale getirmistir. Giinlimiizde diinya genelinde 304
milyon kisi kendi iilkesi diginda yasamaktadir (UN, 2024). Uluslararasi gd¢cmen
sayisindaki bu artis, kiiresellesme siirecinin etkileriyle birlikte ele alindiginda, 6zellikle
Soguk Savas sonrast donemde az gelismislik, ekonomik esitsizlikler ve temel ihtiyaglarin

karsilanamamasi gibi yapisal sorunlarla iliskilendirilmektedir. Go¢men niifusunun siirekli



artis gostermesi ve bu egilimin kisa vadede azalma ihtimali tasimamasi nedeniyle Castles
ve Miller (2008), 21. yiizyili “Gdogler Cagr” olarak nitelendirmektedir.

Giderek artan uluslararasi go¢ hareketleri iginde kadinlarin oran1 dikkat ¢ekici bir
sekilde ylikselmektedir. UN DESA’nin (2024) verilerine gore, diinya genelinde gogmen
niifusun %48’ini kadinlar olusturmaktadir. Sekil 1°de 1990, 2010 ve 2024 yillarina ait
hedef bolgeye gore tiim uluslararas1 gogmenler arasindaki kadin ve kiz ¢ocuklarinin pay1
verilmektedir. Buna gore, kadin ve kiz ¢cocuk gd¢menlerin orani bolgesel farkliliklar
gostermekle birlikte, Kuzey Amerika’da %351, Avrupa’da %52, Okyanusya’da %50,5,
Latin Amerika ve Karayipler’de %50, Afrika’da %47 ve Asya’da %42 olarak
belirlenmistir (UN DESA, 2024). Castles ve Miller (2008) tarafindan “gdciin
kadinlagsmas1” olarak kavramsallastirilan bu olgu, kadinlarin uluslararasi go¢ hareketleri

icindeki sayisal artisini ve is giicli piyasasinda gorliniir hale gelmelerini ifade etmektedir.
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cocuklariin payi, 1990, 2010 ve 2024

Kaynak: United Nations, 2024: 7
Uluslararasi is giicli go¢ti, cogunlukla az gelismis ve gelismekte olan iilkelerden,
daha gelismis iilkelere yonelmekte olup, bireyler icin bir tercihten ziyade ekonomik ve

sosyal zorunluluklar nedeniyle gerceklesmektedir. Modern goc hareketlerinde, hedef



tilkelerin is giicii talebi belirleyici faktorlerden biri olarak goriilmektedir. Gog alan tilkeler
genellikle yiiksek vasifli is giliciinii tercih etmekte, bunun yani sira diisiik ticretli ve
giivencesiz hizmet sektoriinde c¢alisacak vasifsiz is giliciine de ihtiyag duymaktadir
(Gokbayrak, 2009, s. 56). Ozellikle gelismis iilkelerde yaslanan niifus, kadinlarin is
giiciine katilim oranindaki artis ve devletlerin sosyal politikalarinda meydana gelen
dontistimler, ev i¢i hizmetler basta olmak {izere bakim sektoriinde is giicii agigi
yaratmaktadir. Bu ihtiyacin biiylik bir kismi, ekonomik krizler ve sosyal sorunlar
nedeniyle goc¢ etmeyi bir cikis yolu olarak goren kadin is gilicii tarafindan
karsilanmaktadir (Gokbayrak, 2009, s. 77).

Ataerkil toplumsal yapi, ev ici islerin biiylik oranda kadinlar tarafindan
istlenilmesini tesvik ederken, bu yiikiin bir kisminin iicret karsiliginda devredildigi ev
hizmetleri sektorii ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda, ev is¢iligi sektorii, kadin emeginin hem
ev icinde hem de piyasa kosullarinda yeniden iiretildigi bir alan olarak
degerlendirilmektedir (Akalin, 2014, s. 323). Ev is¢ileri hem yerli kadinlardan hem de
goecmen kadinlardan olugmakta olup, uluslararast gog stiregleriyle birlikte ev isciligi,
gbemen kadinlarin temel gegim kaynaklarindan biri haline gelmistir. Tiirkiye'de 6zellikle
orta ve st gelir grubu hanehalklari, giinliik ya da siirekli calisan ev isgilerini istihdam
etmektedir. Son yillarda bu sektdrde Tiirki Cumhuriyetlerden gelen gégmen kadinlarin
sayisinda onemli bir artis gozlemlenmektedir (Gokbayrak, 2009, s. 74). Ozellikle 2010
sonrast donemde Tiirkiye, Kirgizistanlt kadinlar i¢in 6nemli bir is giicli pazari olarak
goriilmeye baslanmistir. Biskek merkezli ev isciligi aracilik firmalarinin artisi,
Kirgizistanli kadinlarin bu sektdre olan ilgisini gostermektedir.

Kirgizistanl ev is¢isi kadinlar, Tiirkiye’de yeni bir sosyal- ekonomik ve kiiltiirel
diizene uyum saglamak zorundadir. Giindelik yasam pratikleri, calisma kosullari, sosyal
cevreleri ve kiiltiirel etkilesimleri uyum siirecinde 6nemli rol oynamaktadir. Bu kadinlar

yasal statii, dil bariyeri, ayrimcilik, ekonomik belirsizlik ve sosyal izolasyon gibi ¢esitlik



zorluklarla kars1 karstya kalmaktadir ve bu zorluklarla basa ¢ikmak i¢in ¢esitli stratejiler
gelistirmektedir. Bu tez calismasi, Tiirkiye’de ev hizmetlerinde calisan Kirgizistanl
kadinlarin glindelik yasam pratiklerini, karsilastiklar1 zorluklar1 ve bu zorluklarla basa
cikma stratejilerini odaklanacaktir. Bununla birlikte emek gdciiniin bu kadinlar tizerindeki

ekonomik ve sosyal etkilerini de ele alacaktir.

1.2. Tezin Arastirma Problemleri ve Arastirma Sorulari

Bu doktora tez, li¢ ana arastirma probleminden yola ¢ikmaktadir. Bunlar:
Kirgizistanli kadinlarin yiiksek oranda emek gogiine katilma motivasyonlarinin neler
oldugudur; ikincisi, Tiirkiye'de ev i¢i hizmetlerde c¢alisan Kirgizistanli kadinlarin
giindelik yasam pratikleri, karsilastiklart zorluklar ve bu zorluklarla basa ¢ikma
stratejilerinin neler oldugudur; son olarak emek gégiiniin Kirgizistanli ev is¢isi kadinlar
tizerindeki etkileridir Bu arastirma problemleri asagidaki arastirma sorularini
igermektedir:

1. Kirgizistan’daki hangi faktorler kadinlarin uluslararast emek gogiine katilim
diizeyini etkilemektedir?

2. Kirgizistanl kadinlar i¢in Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler nelerdir?

3. Tirkiye’deki Kirgizistanli ev is¢isi kadinlar hangi temel giindelik yasam
pratiklerini deneyimlemektedir?

4. Tirkiye’deki Kirgizistanli ev is¢isi kadinlar hangi temel gilindelik yasam
zorluklariyla karsilasmaktadir?

5. Tirkiye’deki Kirgizistanl ev ig¢isi kadinlar karsilagtiklar1 zorluklarla basa ¢gikmak
icin hangi stratejileri ve taktikleri kullanmaktadir?

6. Uluslararas1 emek gogii Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin iizerinde nasil bir etkiye

sahiptir?



1.3. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Gelismekte olan iilkelerde yasayan kadinlar, ekonomik yetersizlikler ve gegim
sikintilart nedeniyle giderek artan bir sekilde uluslararasi is giicii gogiine katilmaktadir.
Ote yandan, gdcmen kadin emegi, ozellikle turizm ve ev igi hizmetler gibi belirli
sektorlerdeki is giicli agigini karsilamak amaciyla gelismis iilkeler i¢in vazgegilmez bir
kaynak haline gelmistir. Go¢men kadinlar, cogunlukla ev ici hizmetlerde ¢ocuk, yash ve
hasta bakimi, temizlik ve yemek yapimi gibi alanlarda istthdam edilmektedir. Ancak ev
ici hizmetleri sektorii biiyiik 6l¢iide kayit dis1 calisma kosullar ile karakterize edilmekte
olup, bu durum gé¢men kadin is¢ilerin sosyo-ekonomik giivencesizlik i¢inde kalmasina
ve ¢esitli hak ihlalleriyle karsilasmasina neden olmaktadir (Erdogdu ve Toksoz, 2013, s.
4). Kayit disiligin yaygin oldugu bu sektorde ¢alisan gdcmen kadinlar, toplumsal cinsiyet
esitsizligiyle baglantili olarak yogun bir emek sOmiiriisiine, giivencesiz ¢alisma
kosullarina ve ayrimciliga maruz kalmaktadir (Karlsson, 2015, s. 1).

Gogmen ev iscisi kadinlar, cinsiyetlerinden, gog¢menlik statiilerinden ve icra
ettikleri meslekten kaynaklanan ¢oklu ayrimciliga maruz kalmalar1 nedeniyle uluslararasi
is giicli piyasasinda en savunmasiz is¢i gruplarindan biri olarak degerlendirilmektedir
(FIDH, 2016, s. 5). Bu gruptaki kadinlar, siklikla cinsiyet¢i ve yabanci diigmani
sOylemlerle kars1 karsiya kalmakta; ataerkil normlar, ayrimci politikalar ve sinirlt hukuki
koruma mekanizmalar1 nedeniyle dezavantajli bir konumda bulunmaktadir (Pavlou,
2011, s. 68). Bunun yani sira, go¢ rejimlerinin kisitlayict yapisi, gégmen kadinlarin
istihdam ve topluma entegrasyon siireclerinde karsilastiklar: engelleri artirmakta ve onlari
sosyal dislanma riskiyle karst karsiya birakmaktadir. Cogu durumda ev is¢isi kadinlar,
0zel alan niteligindeki igveren evine kapatilmakta ve herhangi bir denetime tabi olmadan
agir calisma kosullarina maruz kalmaktadir (Cheng, 1996, s. 139).

Tiirkiye’de ev i¢i hizmetler sektorii, baglangicta kirsal kesimlerden kentlere gog

eden, diisiik egitim diizeyine ve sinirli mesleki yeterlilige sahip kadinlar tarafindan



yiriitiilmekteydi. Ancak son yillarda bu sektor giderek daha fazla gogmen kadinlarin
calisma alanma dontismiistiir. Tiirkiye’de yasanan demografik doniisiim, 6zellikle yash
niifusun artistyla birlikte ev ici hizmetlere duyulan ihtiyaci artirmistir. Istanbul, Ankara,
[zmir ve Antalya gibi biiyiiksehirlerde bu sektdre olan talep hizla biiyiimektedir.
Geleneksel ve ataerkil toplumsal yap1 nedeniyle ev isleri ve bakim hizmetleri halen biiytik
Olclide kadmlarin sorumlulugunda goriilmekte olup, bu durum kadinlarin is giliciine
katilimin1 kisitlayan onemli faktorlerden biri olmaya devam etmektedir. Dolayisiyla,
bakim hizmetleri ihtiyacinin karsilanmasi, yerli kadinlar yerine biiylik oranda gé¢men
kadinlar tarafindan saglanmaktadir (Erdogdu ve Toksoz, 2013, s. 11).

Tirkiye’de ev isciligi sektoriiniin genislemesi, piyasa kosullariyla da dogrudan
iligkilidir. Diisiik gelirli kadinlarin kayitl is giliciine katilim oraninin diisiik olmasi, buna
karsilik orta ve iist simif mesleklerde ¢alisan kadinlarin ev islerinde calismaya istekli
olmamalar1, go¢gmen kadinlar1 bu sektorde alternatif is giicii kaynag: haline getirmistir.
Ote yandan, ev i¢i hizmetlerde 6zellikle yatili galisan iscilere duyulan ihtiyag da gdgmen
kadin emeginin artisinda etkili bir faktordiir. Yerli kadin is¢ilerin yatili ¢alismayi tercih
etmemesi nedeniyle, bu sektordeki is giicli agi1g1 biiyiik 6l¢lide gogmen kadinlar tarafindan
doldurulmaktadir. Go¢gmen kadinlar igin yatili ¢aligma, barinma ve temel ihtiyaglarini
karsilama agisindan ekonomik bir avantaj saglasa da ayni zamanda onlar1 uzun ¢alisma
saatleri, diisiik {cret, sosyal izolasyon ve igverenin keyfi uygulamalarina karsi
savunmasiz hale getirmektedir (Erdogdu ve Tokso6z, 2013, s. 11). Go¢men kadin is¢ilerin
karsilastiklar1 temel sorunlar arasinda emek sOmiiriisii, giivencesiz ¢aligma kosullari,
psikolojik baski, sosyal diglanma ve memleketlerinde biraktiklari ailelerine duyduklari
0zlem yer almaktadir. Ayrica, ruhsatsiz faaliyet gosteren araci firmalar, gdgmen kadin
is¢ilerini daha savunmasiz hale getirmekte ve onlari fiziksel, psikolojik ve cinsel istismar

riskine ag¢ik birakmaktadir (Cheng, 1996, s. 139).



Tiirkiye’de ev hizmetleri sektoriinde agirlikli olarak eski Dogu Bloku iilkelerinden
gelen gogmen kadinlar ¢aligmaktadir. Tirkiye niifusunun yaslanmaya baslamasiyla
birlikte son dénemlerde bu sektdrde galigan Tiirki Cumhuriyetlerinden gelen gécmen
kadinlarin sayisinda 6nemli bir artiglar gézlenmektedir (Gokbayrak, 2009, s. 74).
2010’lardan sonra Tiirkiye, ev hizmetleri sektoriinde g¢alismak isteyen Kirgizistanl
kadinlar i¢in 6nemli bir is gilicli pazar1 olarak goriilmeye baslanmistir. Kirgizistan’in
baskenti Biskek’te kayith is bulma ajanslarinin %60°1 Tiirkiye’ye is¢i gdndermekte olup,
bu ajanslar aracihifiyla Kirgizistanli kadinlar ev i¢i hizmetler, tekstil ve turizm
sektorlerinde calismak iizere Tirkiye’ye go¢ etmektedir (Tagaybekova, 2019, s. 117).

Bu doktora tezi, Tirkiye’de ev ici hizmetler sektoriinde ¢alisan Kirgizistanh
kadinlarin go¢ siireclerini, i3 bulma deneyimlerini, giindelik yasam pratiklerini,
karsilastiklar1 yapisal ve bireysel zorluklari ve bu zorluklarla basa ¢ikma stratejilerini cok
boyutlu bir sekilde ele almayr amaglamaktadir. Oncelikli olarak, kadinlarin go¢ etme
kararlarini nasil aldiklar1 ve neden Tiirkiye'yi tercih ettikleri incelenecektir. Bu baglamda,
Tiirkiye'nin Kirgizistanli kadinlar i¢in nasil bir ¢ekim merkezi haline geldigi ve goc
kararlarmi gekillendiren ekonomik, sosyal ve kiiltlirel dinamikler analiz edilecektir. Bu
tez calismasi, Kirgizistan emek gogiiniin cinsiyet temelli degisimi ve Kirgizistanl
kadinlarin emek gocline artan katilimina etki eden faktorleri ortaya ¢ikarmayi
amaglamaktadir. Bununla birlikte kadinlarin yasadiklar1 toplumsal, ekonomik ve hukuki
sorunlart ve emek gocliniin  kadinlar {izerindeki etkilerini ortaya konulmasi
hedeflenmektedir. Ev hizmetleri sektoriinde ¢alisan Kirgizistanli kadinlarin gog stiregleri
ve deneyimleri incelenerek, ev isciligi sektoriindeki go¢men kadin emeginin
goriintirliigiiniin artirilmasi ve toplumsal farkindalik yaratilmasi hedeflenmektedir.

Literatiirde ev is¢isi gogmen kadinlarin giindelik yasam pratikleri tizerine yapilan
cesitli aragtirmalar bulunsa da bu aragtirmalar ¢ogunlukla nitel yontemlerle (goriisme,

gbzlem) ile yiiriitiilmektedir. Bununla birlikte spesifik olarak Kirgizistanli ev iscisi



kadinlar {izerine yapilan nicel arastirma bulunmamaktadir. Bu doktora tez arastirmasi,
anket ve istatistiksel analizlerle Kirgizistanl ev ig¢isi kadinlara odaklanarak, kadinlarin
g0oc siireclerini etkileyen faktorleri, giindelik yasam pratiklerini, karsilagtiklart zorluklar
ve bu zorluklarla basa ¢ikma stratejilerini, emek gogiiniin kadinlar iizerindeki etkilerini
Olctilebilir  verilerle degerlendirecektir. Bu, c¢alismanin birincil  6zgiinligiini
olusturmaktadir. Bununla birlikte Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin karsilastiklar
zorluklarla basa ¢ikmak i¢in gelistirdikleri stratejiler degerlendirilerek hangi stratejilerin
daha etkili oldugu ortaya konulacaktir. Istatistikler Kirgizistan emek gdgiinde cinsiyet
temelli de8isimin yasandigini ve go¢menler arasinda kadin oranmin her gegen giin
artmakta oldugunu dogrulamaktadir. Kirgizistan gogiinii bu agidan ele alan arastirmaya
rastlanmamaktadir. Bu arastirmada, Kirgizistan dis gociinii cinsiyet temelli degisimini ele
alarak ve artan kadin oranlarini etkileyen faktorleri ortaya ¢ikarmak miimkiin olacaktur.
Boylece literatiire de katkida bulunmak hedeflenmektedir. Bu da arastirmanin diger bir
Ozglnliigiidiir.

YOK ’iin ulusal tez merkezinde yapilan taramada Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin
g0 siireclerini, giindelik hayat pratiklerini, karsilastiklart zorluklar1 ve bu zorluklarla
basa ¢ikma stratejilerinin ve Kirgizistan emek gdciliniin cinsiyet temelli degisiminin
incelendigi lisanstistii diizeyde bir aragtirmanin yapilmadig belirlenmistir. Kirgizistanl
ev iscisi kadinlarin deneyimlerini merkeze alan bu arastirmanin, goc¢ calismalar
literatiiriine katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Kadin emeginin goriinmezlestirildigi ve
degersizlestirildigi ev i¢i hizmetler sektoriinde ¢alisan Kirgizistanli gégmen kadinlarin
kosullarinin incelenmesi, bu konuda literatiirdeki boslugun doldurulmakla kalmayip

toplumsal farkindaligin artirllmasina da hizmet edecektir.

1.4. Literatiir Degerlendirilmesi

20.Ylzy1l boyunca kadinlar go¢ hareketlerine aktif olarak katilmig olmalarina
ragmen, go¢ arastirmalart uzun yillar boyunca erkeklerin hareketliligine odaklanmugtur.
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Literatiirde, kadinlarin go¢ siirecine yalnizca aile birlesimi yoluyla katilan “bagimli
gocmenler” olarak degerlendirildigi bircok ¢alisma bulunmaktadir. Bu c¢ercevede
kadinlarin go¢ kararlari, deneyimleri ve tutumlar1 uzun siire goriinmez kabul edilmis,
kadin gogmenler biiyiik 6lgiide erkek gocmenlere bagimli bireyler olarak ele alinmistir
(Cheng, 1999, s. 39; Pessar ve Mahler, 2001; Hondagneu-Sotelo ve Cranford, 2001, s. 5).
Ancak 1980’lerden itibaren, kadin gé¢menlerin gog siirecindeki rolleri ve deneyimlerine
yonelik akademik ilginin arttig1 goriilmektedir. Morokvasic (1984), Pedraza (1991), Ong
(1991) ve Donato (1992) gibi arastirmacilar, kadinlarin go¢ siirecindeki rollerini ve
karsilastiklar1 dinamikleri analiz eden 6nemli ¢alismalara imza atmistir (aktaran Pessar
ve Mahler, 2001, s. 3-4). Benzer sekilde, Cheng (1996, 1999) gocmen kadinlarin
deneyimlerini aciklayan caligmalara katki sunmustur.

Gocmen kadin emegi iizerine yapilan ¢alismalarin biiyiik bir kismi, gelismekte
olan tilkelerden gelen kadinlarin, gelismis tilkelerde diisiik ticretli ve diisiik vasifl islerde
istihdam edildigini vurgulamaktadir. G6¢men kadinlarin biiylik bir ¢gogunlugu tekstil,
ayakkabr ve elektronik endiistrilerinde diigiik ticretli islerde ya da ev islerinde
calismaktadir (Delaet, 1999, s. 6). Feminist literatlir ise bu durumu uluslararasi is
boliimiiniin cinsiyetlenmis yapisina baglamakta ve kadin emeginin kiiresel diizeyde
yeniden {iretildigini savunmaktadir (Cheng, 1999, s. 48). Go¢men kadin isgilerin
genellikle ev iscisi, seks iscisi veya fabrika iscisi gibi islerde calistiklar1 ve bu nedenle
kirillgan ve savunmasiz bir konumda olduklar1 belirtilmektedir. Uzun ¢alisma saatleri,
pasaport ve kimlik belgelerine el konulmasi, maaglarin eksik 6denmesi, fiziksel ve
psikolojik siddet, s6zel ve cinsel taciz gibi olumsuzluklar, gogmen kadinlarin karsilastigi
en temel sorunlar arasinda yer almaktadir (Oishi, 2002, s. 2; Harzig, 2006, s. 66; Giilten,
2010, s. 122).

Kadin emek gogiinii tesvik eden faktorlere sahip hedef iilkelerde, gd¢men

kadinlarin ¢ogunlukla ev i¢i hizmetler ve seks sektoriinde istihdam edilmesi, onlarin
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ekonomik ve toplumsal kirilganligini artirmaktadir. Gog¢ politikalar1 ise gé¢men
kadinlarin ¢alisma olanaklarin1  belirli sektorlerle sinirlandirmakta ve bdoylece
giivencesizligin kurumsallagsmasina neden olmaktadir. Bu durum, ig¢i gdgmen kadinlara
yonelik siddet ve somiiriiniin artmasina da zemin hazirlamaktadir.

Tiirkiye’ye yonelik gog literatiiriine bakildiginda, ¢aligmalarin biiylik olciide
go¢iin hacmi ve niteligi iizerine odaklandigi, ancak gogmenlerin toplumsal entegrasyonu
ve giindelik yasam deneyimlerinin gérece daha az incelendigi goriilmektedir (Dedeoglu,
2011, s. 28). Toksoz ve Ulutas (2011), Tiirkiye’ye emek gociiyle gelen kadin gégmenlerin
durumlarim1 inceleyerek, kiiresel go¢ hareketlerinde kadinlarin artan oraninin
Tiirkiye’deki gog siireglerini nasil etkiledigini arastirmustir. Ozer (2012), insan ticareti
magduru olarak zorla seks isciligine yonlendirilen gogmen kadinlarin Tiirkiye’deki
deneyimlerini ele almistir.

Ev ici hizmetler sektorii, gocmen kadin emeginin en yogunlastig1 alanlardan biri
olup, Tiirkiye’de bu konu iizerine yapilan akademik c¢alismalar son yillarda artig
gostermeye baslamistir. Tiirkiye’deki gogmen ev isgileri lizerine yapilan arastirmalar
genellikle bu kadinlarin go¢ nedenleri, calisma ve yasam kosullar1 ile ilgilidir
(Gokbayrak, 2009, s. 74). Ozbay (2012), Osmanli déneminden giiniimiize kadar ev ici
hizmetlerin doniisiimiinii ele alarak, kolelikten modern gdgmen ev isciligine kadar uzanan
bir slireci analiz etmistir (s. 118-120). Keough (2003), Tiirkiye’deki Gagavuz kadin
gdemenleri {izerine galismalar yiiriitmiis, Igduygu (2004) ise Tiirkiye’de kagak gdcmen
ev iscilerini incelemistir. Kiimbetoglu (2005), Istanbul’daki yabanci ev iscilerini analiz
etmis, Erder ve Kagka (2002) ise Moldova, Romanya, Ukrayna ve Azerbaycan gibi eski
Sovyetler Birligi iilkelerinden gelen kadinlarin ev is¢iligine yonelerek para biriktirme
hedeflerini arastirmistir (Erder ve Kagka, 2002; Abadan Unat, 2006, s. 380-381; aktaran

Akalin, 2014, s. 53).
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Dedeoglu (2011), Azerbaycanli kadin ev iscileri lizerine yaptig1 calismada, bu
kadinlarin aile gegiminde oynadigi temel role dikkat ¢ekmistir. Akalin (2014), eski
Sovyetler Birligi iilkelerinden gelen gdgmen kadin ev iscilerinin makro, mezo ve mikro
diizeydeki siireglerini inceleyerek sosyolojik bir analiz sunmustur. Deniz ve Ozgiir
(2015), Antalya’da yasayan Rus go¢cmen kadinlarin emek gociinii degerlendirmistir.
Yazgan ve arkadaslar1 (2017), kadinlarkulubu.com 6rnegi iizerinden Tirkiye’deki ev
1s¢isi kadinlara yonelik toplumsal cinsiyet temelli sdylemleri analiz etmistir. Deniz (2018)
ise Tiirkiye’de Filipinli dad1 gogiinde araci firmalarin roliinii ele almistir.

Tirkiye’deki gogmenlerin giindelik yasam pratikleri {izerine yapilan aragtirmalar
incelendiginde, Giirlek (2017) miiltecilerin kent ortamina adaptasyon siireclerini Kirgehir
ve Bilecik ornekleri lizerinden karsilastirmistir. Cengiz ve digerleri (2018), Antakya’daki
Suriyeli miiltecilerin sosyo-mekansal giindelik yasam deneyimlerini analiz etmistir.
Koyuncu (2018), Ankara’daki Giircii gogmen kadinlarin yasam miicadeleleri {izerine
odaklanmistir. Yiiksel (2022), Antalya’da yasayan Kirgizistanli gocmen kadinlarin
yasamlarint ekonomiye katilim, dil, yeme-i¢gme aliskanliklari, sosyal ¢evre ve kamusal
alanla kurulan iligkiler baglaminda degerlendirmistir.

Kirgizistanli gogmen kadimlarin emek gogii baglaminda ele alindigi akademik
caligsmalar oldukca sinirlidir. Kirgizistan’in emek gociinii ekonomik boyutlari ve hedef
tilkelerdeki cekici faktorler agisindan degerlendiren ¢alismalar bulunsa da Kirgizistanl
kadinlarin go¢ deneyimlerine yonelik bilimsel arastirmalar oldukga yetersizdir (Elebaeva,
2002; Isaev, 2012; Sulaymanov, 2013; Kumskova, 2015). Tirkiye’de Kirgizistanl
gocmen kadinlarin ev i¢i hizmetlerdeki yerini inceleyen akademik g¢aligmalar ise yok
denecek kadar azdir. Bu doktora ¢aligmasi, Tiirkiye’deki Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin
giindelik yasam pratiklerini, karsilastiklar1 zorluklar1 ve bag etme stratejilerini ele alarak,
goc literatiiriine 6nemli bir katki sunmay1 amaglamaktadir. Ev i¢i hizmetleri sektoriinde

calisan gd¢men kadinlarin sosyal, ekonomik ve hukuki kosullarini analiz etmek, bu
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alanda yapilacak yasal diizenlemeler ve politika onerileri agisindan da biiytik bir 6neme

sahiptir.

1.5. Arastirmanmin Sinirhliklar: ve Zorluklari

Bu arastirma, Tirkiye’deki Kirgizistanli gé¢men kadinlarin ev i¢i hizmetler
sektoriinde yasadiklar1 deneyimleri anlamaya yonelik kapsamli bir caligma olmakla
birlikte, ¢esitli sinirlilik ve metodolojik zorluklarla karsilasilmistir. Oncelikli olarak, saha
arastirmasinin temel zorluklarindan biri giivencesiz ¢alisma statiisii nedeniyle
katilimcilarin anket ¢alismasina katilmakta tereddiit etmeleridir. Kacgak statiide bulunan,
aile ikamet izni olan veya kisa donem ikamet iznine sahip kadinlar, herhangi bir hukuki
yaptirimla karsilagsma korkusu tasimakta ve bu durum, anket ¢alismasina katilim oranini
dogrudan etkilemistir. Katilimcilarin giivenini kazanmak ve ikna siirecini yonetmek,
arastirmanin 6nemli asamalarindan biri olmustur. Buna ek olarak, igverenleriyle olas1 bir
sorun yasama endisesi tasiyan kadinlar, kendileri hakkinda herhangi bir bilginin iiglincii
sahislara iletileceginden ¢ekindikleri i¢in veri toplama siirecinde temkinli davranmustir.

Arastirmanin bir diger smirliligi dil engeli olmustur. Katilimcilarin ¢ogunun
Tiirkge yeterliligi sinirli oldugundan, anket olcekleri Kirgizca’ya cevrilmis ve veriler
elden Google Form’a aktarilmigtir. Bu siireg, veri girig slirecini uzatmis ve ek is yuki
olusturmustur. Saha ¢aligmasinin yiiriitiildiigii cografi alanlar da ¢alismanin sinirliliklar
arasindadir. Arastirma, Istanbul, Ankara, Izmir ve Antalya gibi biiyiiksehirlerde
gergeklestirilmis olup, bu iller Tiirkiye'deki Kirgizistanli gégmen kadinlarin en yogun
olarak calistiklar1 bolgeler olarak belirlenmistir. Ancak saha ¢alismasinin farkli sehirlerde
yiriitiilmesi, ulasim, konaklama ve giinliik giderler agisindan ek maliyet yaratmistir.
Bunun yani sira, ¢evrim i¢i veri toplama siirecinde bazi teknik zorluklar yasanmustir.
Internet erisimi olmayan veya bilgisayar kullanma konusunda yeterli bilgiye sahip
olmayan katilimcilar, ¢evrim i¢i anketleri doldurmakta giicliik ¢ekmistir. Ayrica, bazi
katilimcilarin telefonlariin Google Form desteklememesi nedeniyle anketi tamamlamasi
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miimkiin olmamistir. Arastirmanin bir diger kisit1 ise veri eksikligi olmustur. Toplamda
207 kadin ankete katilmig olmasina ragmen, on dort katilimer yalnizca demografik
bilgileri yanitlamig, diger boliimleri bos birakmistir. Bu nedenle, eksik yanit birakan
katilimcilar veri analizine dahil edilmemistir.

Son olarak, Kirgizistanli go¢men kadinlarla dogrudan iletisim kurma siirecinde de
bazi engellerle karsilasiimistir. Katilimcilara ulagsmak i¢in farkli sehirlerdeki Kirgiz
topluluklar1 ve dernekleri ile iletisime geg¢ilmis, ancak bu siire¢ beklenenden daha zorlu
olmustur. G¢men kadinlarin biiylik cogunlugunun enformel aglar iizerinden is bulmalari
nedeniyle, belirli bir drgiitlenme yapisi icinde bulunmamalari, veri toplama siirecini daha
karmasik hale getirmistir. Biitiin bu sinirliliklara ragmen, arastirma siirecinde karsilasilan
metodolojik engellerin iistesinden gelmek adina ¢esitli stratejiler gelistirilmis, saha

calismas titizlikle yiiriitiilerek giivenilir veriler elde edilmistir.
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IKINCi BOLUM

KURAMSAL ve KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliim, goc teorilerine genel bakis alt baslig1 altinda klasik go¢ teorileri,
modern ve elestirel goc teorilerini ele alinmaktadir. Tez ¢alismasinda benimsenen teorik

yaklagim ve kavramlar1 icermektedir.

2.1. Gog¢ Teorilerine Genel Bakis

Gog teorileri, bireylerin ve topluluklarin gé¢ etme nedenlerini, gog siireclerini ve
go¢iin toplumsal, ekonomik ve politik etkilerini agiklamaya yonelik ¢esitli perspektifler
sunmaktadir. Bu teoriler, gocilin yapisal ve ekonomik nedenlerine odaklanarak, kaynak ve
hedef iilkelerin sundugu itici ve gekici faktorlerin etkilesimini ele almaktadir. Cekici
faktorler, géc edilen iilkelerde sunulan ekonomik firsatlar, isttihdam olanaklari, egitim
imkanlar1 ve daha iyi yasam standartlar1 gibi unsurlar1 icerirken, itici faktorler savas,
siyasi baskilar, dogal afetler, ekonomik krizler ve yoksulluk gibi géce zorlayan unsurlari
kapsamaktadir.

Massey (1993, 1998) ve Schoorl (1995), uluslararasi go¢ teorilerini iki ana baglik
altinda degerlendirmektedir. Bunlardan ilki, gé¢ilin baslangicini acgiklayan teoriler olup,
neo-klasik ekonomi teorisi (makro ve mikro diizey), ikili emek piyasasi teorisi, diinya
sistemleri teorisi ve gdciin yeni ekonomisi teorisini icermektedir. Ikinci grup ise, gdciin
devamliligin1 aciklayan ag teorisi, kiimiilatif nedensellik ve kurumsal teoriden
olugmaktadir (akt. Gebelek, 2008, s. 37). Bununla birlikte goc teorileri klasik gog teorileri
ve modern elestirel goc teorileri olmak iizere iki ana kategori altinda toplanmaktadir. Her
teori, goclin farkli boyutlarina odaklanarak, gog¢ siirecinin g¢esitli yonlerini ele almaktadir

(Cheng, 1999, s. 39).
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2.1.1. Klasik Go¢ Teorileri

Go¢ hareketleri tarih boyunca ekonomik, sosyal, politik ve ¢evresel faktorlerin
etkisiyle sekillenmis ve bu dinamiklerin aciklanabilmesi igin ¢esitli teoriler
gelistirilmistir. Go¢li agiklamaya yonelik ilk teorik ¢erceveler 19. yiizyilda ortaya ¢cikmis
olup, zaman iginde farkli ekoller tarafindan gelistirilmistir. Klasik goc¢ teorileri, go¢
stireclerini ekonomik faktorler, bireysel motivasyonlar ve yapisal kosullar ¢ergevesinde
ele alarak, gociin nedenleri ve etkileri iizerine ¢esitli hipotezler 6ne siirmiistiir (Demir,
2023, s. 1410).

Klasik gdg teorileri arasinda Ravenstein’in Gog¢ Yasalari, itme-Cekme (Push-Pull)
Modeli ve Neoklasik Ekonomik Teoriler 6n plana ¢ikmaktadir. Bu teoriler, go¢ stireglerini
belirleyen ana dinamikleri analiz etmeye odaklanmis ve gliniimiiz go¢ arastirmalarinin

temelini olusturmustur.

2.1.1.1. Ravenstein’in Go¢ Yasalari

Go¢ ¢alismalarinda temel referanslardan biri olan Ravenstein’in Gog Yasalari, /9.
Yiizyilin sonlarinda ingiliz cografyaci Ernst Georg Ravenstein tarafindan gelistirilmistir.
Ravenstein, 1885 yilinda yayimladig1 ¢alismasinda, go¢ hareketlerini belirleyen temel
ilkeleri ortaya koymus ve bu hareketlerin diizenliligini agiklamaya ¢alismistir (Giinay ve
Celik, 2023, s. 55). Ravenstein’in GO¢ Yasalari, go¢iin mekansal yoniinii, gogmenlerin
sosyal ve ekonomik 6zelliklerini ve go¢ hareketlerini yonlendiren itici ve gekici faktdrleri
iceren cesitli hipotezlerden olugmaktadir. Ravenstein’in gelistirdigi yasalara gore goc
hareketlerini etkileyen temel faktorler su sekilde 6zetlenebilir:

o Gog, kisa mesafelerde yogunlasir: Insanlar genellikle yasadiklar1 bdlgelere yakin
yerlere go¢ etme egilimindedir. Uzak mesafelere olan go¢ hareketleri daha
siirlidir.

e Gogmenler, ekonomik firsatlarin yogun oldugu merkezlere yonelir: Go¢ eden

bireyler, sanayi ve ticaretin gelismis oldugu sehirleri tercih etmektedir.
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o Kentler, go¢ veren bolgeler haline gelir: Bliylik kentler go¢ alan yerler olmakla
birlikte, belli bir biiyiikliige ulastiklarinda go¢ veren bolgelere doniigebilirler.

o Kadinlar, kisa mesafeli goglerde daha aktiftir: Ravenstein, i¢ go¢ hareketlerinde
kadinlarin erkeklere kiyasla daha yiiksek oranlarda yer degistirdigini
gozlemlemistir (Cetin ve Senoglu, 2021, s. 80).

o Ekonomik ve sosyal faktorler gocii sekillendirir: Bireylerin go¢ kararlari, daha 1y1
ekonomik ve sosyal kosullar arayisi ile dogrudan baglantilidir.

Ravenstein’in ortaya koydugu bu ilkeler, gé¢ hareketlerinin temel dinamiklerini
anlamak ag¢isindan 6nemlidir. Ancak, modern donemde gog¢ stiregleri daha karmasik hale
geldiginden, bu yasalar gliniimiiz go¢ hareketlerini agiklamakta yetersiz kalabilmektedir.
Ozellikle kiiresellesme, dijitallesme ve ulusdtesi gd¢ aglari, gd¢ hareketlerinin ¢cok daha

dinamik bir yapiya biiriinmesine neden olmustur (Demir, 2023, s. 413).

2.1.1.2. itme-Cekme (Push-Pull) Modeli

Gog¢ hareketlerini agiklamada en yaygin teorilerden biri itme-¢ekme modeli olup,
Everett S. Lee (1966) tarafindan gelistirilmistir. Bu model, Ravenstein'in go¢ yasalarina
dayanarak, bireylerin go¢ kararlarint etkileyen temel faktorleri belirlemeyi
amaglamaktadir. Lee, go¢ calismalarinin biiyiik bir boliimiiniin Ravenstein'in
calismalarina referans verdigini ve gocmenlerin demografik yapilart iizerine genel
egilimlerin tespit edildigini belirtmektedir (Todaro, 1980, s. 16). Model, gogii dort ana
faktor ¢ercevesinde ele almaktadir: itici ve ¢ekici faktorler, araya giren engeller ve kisisel
etmenler (Yalgin, 2004, s. 30).

Gog siireglerini itici (push) ve ¢ekici (pull) faktorler iizerinden analiz eden Lee,
itici faktorler olarak bireylerin mevcut yagam alanlarini terk etmelerine neden olan
olumsuz kosullar1 belirtmektedir. Buna karsilik, ¢ekici faktorler, gd¢ edilen bolgede
bireyleri cezbeden avantajli kosullari ifade etmektedir (Bozkaya ve Kum, 2022, s. 180).
Ona gore itici faktorler, bireyin yasadigi iilkedeki diisiik yasam standartlart, issizlik, siyasi
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baskilar ve ekonomik firsat eksikligi gibi unsurlar1 kapsarken, ¢ekici faktorler gog edilen
tilkedeki is giicli talebi, ekonomik firsatlar, giivenli yasam ortami, yiliksek yasam
standartlar1 ve politik ozgiirliikleri icermektedir. Araya giren engeller ise mesafe, ulagim
olanaklar1, go¢ masraflar1 ve hedef iilkede karsilasilabilecek olasi riskler gibi faktorlerden
olugmaktadir (Rani, 2018, s. 7). Lee, Berlin Duvar gibi fiziksel engellerin yani sira,
kisitlayici1 gog¢ politikalarini da araya giren engeller kapsaminda degerlendirmektedir
(Lee, 1966, s. 51). Ayrica, bireyin yas, saglik durumu, medeni hali, ¢cocuk sayis1 ve
bakmakla yiikiimli oldugu kisiler gibi bireysel 6zellikleri de go¢ kararini sekillendiren
kisisel etmenler arasinda yer almaktadir.

Bu teori, gbcii yalnizca itici ve ¢ekici faktorlerle agiklamaya caligsa da goc
siireglerinin ¢ok katmanli ve dinamik bir yapiya sahip oldugu gergegini goz ardi
etmemektedir. Lee’ye gore, go¢ sadece ekonomik ve politik faktorlerin etkisiyle
sekillenmemekte, ayn1 zamanda gocili engelleyebilecek veya tesvik edebilecek bireysel
ve yapisal unsurlar da goz Oniinde bulundurulmalidir (Caglayan, 2006, s. 74). Bu
cercevede, gociin salt ekonomik bir hesaplama olmadigi, aksine karmagik toplumsal ve
politik etkilesimlerin bir sonucu oldugu belirtilmektedir. itme-Cekme Modeli, go¢
hareketlerinin bireysel ve yapisal dinamikler tarafindan sekillendigini ortaya koyarak,
farkli gog stireglerini anlamada 6nemli bir ¢erceve sunmaktadir (Giinay ve Celik, 2023,
s. 61). Ancak, bu model bireylerin go¢ kararlarinin yalnizca ekonomik ve sosyal
faktorlerle sinirlt olmadigini, ayn1 zamanda psikolojik ve kiiltiirel faktorlerin de dnemli
oldugunu goz ardi etmektedir. Giinlimiizde go¢ hareketleri, yalnizca itici ve cekici

faktorlerle agiklanamayacak kadar karmasik bir yapi sergilemektedir.

2.1.1.3. Neoklasik Ekonomik Teoriler

20.ytizy1lin ikinci yarisinda, go¢ hareketleri lizerine yapilan ekonomik analizler
sonucunda Neoklasik Ekonomik Teoriler gelistirilmigtir. Bu teoriler, gociin temelinde
bireylerin rasyonel ekonomik tercihleri oldugu varsayimina dayanmaktadir (Catalbas,
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2022, s. 93). Neoklasik ekonomi teorileri, makroekonomik ve mikroekonomik diizeyde
iki ana yaklagima sahiptir. Makroekonomik yaklasim, uluslararas: gog¢ii tilkeler arasindaki
ticret farkliliklarina dayali olarak aciklar ve makroekonomik yaklasima gore, is giicliniin
daha yiiksek ticretlerin oldugu bolgelere goc etmesi dogaldir. Mikroekonomik yaklasim
ise, bireylerin go¢ kararlarini rasyonel maliyet-fayda analizine dayandirir. Bireyler,
ekonomik getiri saglayacaklar1 yerlere yonelerek gelirlerini artirmayr hedeflerler
(Bozkaya ve Kum, 2022, s. 185).

Neoklasik goc teorileri, goclin ekonomik nedenlerini anlamada 6nemli bir arag
olmakla birlikte, gogiin politik, kiiltiirel ve sosyal boyutlarini ihmal etmektedir. Gog
siirecleri sadece ekonomik motivasyonlarla agiklanamayacak kadar karmasik
oldugundan, sosyal ag teorileri ve diinya sistemleri teorisi gibi daha kapsamli yaklagimlar
gelistirilmistir (Demir, 2023, s. 418).

Klasik gog teorileri, gog siireglerinin temel nedenlerini agiklamak icin gelistirilen
ilk yaklagimlar olup, modern gog¢ c¢alismalart i¢in Onemli bir temel olusturmustur.
Ravenstein’in Go¢ Yasalari, go¢ hareketlerinin temel diizenliliklerini ortaya koyarken,
[tme-Cekme Modeli, bireylerin go¢ kararlarim etkileyen faktorleri analiz etmektedir.
Neoklasik Ekonomik Teoriler ise, go¢ hareketlerini ekonomik perspektiften ele alarak
tilkeler arasindaki ticret farkliliklarinin go¢ siireclerini nasil  sekillendirdigini
incelemektedir. Ancak, giiniimiiz go¢ hareketleri, kiiresellesme, dijitallesme ve ulusotesi
iligkiler gibi yeni dinamiklerle daha karmasik bir hale gelmistir. Bu nedenle, klasik go¢
teorileri tek basina yeterli olmamakta, gogiin sosyal, kiiltiirel ve politik boyutlarint da
iceren daha biitiinciil yaklagimlar gerekmektedir. GOo¢ ¢alismalarinin geleceginde, bu
klasik teorilerin modern yaklasimlarla birlikte ele alinmasi ve genigletilmesi

gerekmektedir.
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2.1.2. Modern ve Elestirel Go¢ Teorileri

Gog stirecini agiklamak igin gelistirilen teorik yaklasimlar zamanla doniiserek,
klasik ekonomik ve mekansal teorilerin Otesine gegcen daha kapsamli modeller
gelistirilmistir. Klasik go¢ teorileri, go¢ hareketlerini bireysel kararlarla ve ekonomik
faktorlerle aciklarken, modern ve elestirel go¢ teorileri daha genis bir perspektifle gogii
kiiresel sistem, toplumsal dinamikler ve politik siirecler baglaminda degerlendirmektedir
(Aydin, 2023, s. 162).

Modern go¢ teorileri, sadece ekonomik ve bireysel kararlar g¢ercevesinde
sekillenen gog¢ stireglerini degil, ayn1 zamanda ulus-devletler, kiiresel kapitalizm,
toplumsal yapilar ve wuluslararast iliskiler c¢ercevesinde goc¢li anlamlandirmay1
amaclamaktadir. Elestirel go¢ teorileri ise, go¢ hareketlerini hegemonik gii¢ iliskileri,
kiiresel esitsizlikler ve tarihsel somiirii baglaminda analiz etmektedir (Calis, 2024, s. 103).
Bu cercevede, Yeni Ekonomik Gog¢ Teorisi ve Diinya Sistemleri Teorisi modern ve

elestirel go¢ calismalarinda 6nemli bir yere sahiptir.

2.1.2.1. Emek Gociiniin Yeni Ekonomisi Go¢ Teorisi

Klasik gog teorileri, bireylerin rasyonel ekonomik tercihlere dayali olarak go¢
ettiklerini varsayarak, goc siireclerini bireysel bir karar mekanizmasi g¢ergevesinde
degerlendirmekteydi. Ancak, Yeni Ekonomik Gog Teorisi, gogii yalnizca bireysel kararlar
tizerinden degil, toplumsal ve hane halki diizeyindeki ekonomik stratejilerle birlikte ele
almaktadir (Aydin, 2023, s. 50). Bu teori, go¢ eden bireylerin yalnizca gelirlerini artirma
amaciyla hareket etmedigini, ayn1 zamanda ekonomik riskleri minimize etme, sosyal
giivencelerini saglama ve aile i¢indeki kaynak dagilimini optimize etme ¢abasi igerisinde
oldugunu savunmaktadir. Dolayisiyla gog, bireylerin yalnizca daha iyi bir yasam
standardi arayisiyla gergeklestirdigi bir hareketlilik degil, ayn1 zamanda ailelerin ve hane

halklariin ekonomik stratejilerini sekillendiren bir siirectir (Akbas, 2024, s. 151).
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Yeni Ekonomik Go¢ Teorisi, gocii yonlendiren temel faktorlerin sadece is giicii
arz ve talebiyle ilgili olmadigini, ayn1 zamanda finansal piyasalardaki dengesizlikler,
sigorta sistemlerindeki yetersizlikler ve ekonomik belirsizlikler gibi faktorlerden
etkilendigini vurgulamaktadir. Ozellikle gelismekte olan iilkelerdeki bireyler, ekonomik
risklerden kaginmak icin go¢ etmektedirler. Ornegin, tarima dayali ekonomilerde, hasatin
basarisiz olmasi durumunda ailelerin ekonomik ¢Okiis yasamamasi ig¢in bireylerden
birinin yurtdisina go¢ etmesi ve oradan gelir saglamasi, go¢ kararlarinin sadece bireysel
degil kolektif bir cercevede ele alinmasi gerektigini gostermektedir (Soker, 2025, s. 68).

Bu teorinin 6nemli bir katkis1 da géciin sadece yoksulluktan kagis degil, ekonomik
istikrar1 saglama araci oldugu fikrini vurgulamasidir. Gelismekte olan tilkelerde bir¢ok
aile, hane gelirlerini ¢esitlendirmek amaciyla go¢ stratejilerini bir mekanizma olarak
kullanmaktadir. Bireylerin yurt disinda calisarak ailelerine para gondermesi, yalnizca
bireysel degil, es zamanli olarak toplumsal ve ekonomik doniisiimlere neden olmaktadir.
Gonderilen doviz akislari, yalnizca bireylerin ve ailelerin yasam standartlarini artirmakla
kalmaz, aynit zamanda yerel ekonomilere katkida bulunarak kiiresel go¢ hareketlerinin
ekonomik etkilerini de ortaya koymaktadir (Calis, 2024, s. 109).

Yeni Ekonomik Go¢ Teorisi, klasik ekonomik modellerin aksine, gogiin sadece
bireylerin kazanglarini artirmaya yonelik bir karar olmadigini, ayni zamanda risk
yonetimi, gelir dagilimi ve sosyal dayaniklilik gibi faktorlerden etkilendigini
vurgulamaktadir. Go¢ hareketlerini bireysel tercihlerden ¢ok, hane halk: stratejileri ve
sosyal aglar baglaminda ele alan bu teori, glinlimiizde go¢ ¢aligmalarinda 6nemli bir yer

tutmaktadir (Aydin, 2023, s. 162).

2.1.2.2. Merkez Cevre ve Diinya Sistemleri Teorisi

Gog teorileri iginde genis kabul goren bir diger yaklasim ise Merkez-Cevre Teorisi
olup, bu teori Immanuel Wallerstein, Samir Amin, Andre Gunder Frank, Paul Baran,
Theoronio dos Santos ve Paul Sweezy gibi bagimlilik kuramcilar1 tarafindan
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gelistirilmistir (Yalgin, 2004, s. 35). Bu teoriye gore diinya, merkez ve gevre iilkelerden
olugmaktadir. Merkez tilkeler yiiksek gelismislik seviyesine sahip olup, ¢evre iilkeler ise
ekonomik olarak bagimli ve az gelismis bolgeler olarak tanimlanmaktadir. Cevre iilkeler,
merkez iilkeler i¢in hammadde ve ucuz is giicli kaynagi olarak degerlendirilmekte, bu
nedenle gog¢ stiregleri de merkez tilkelerin emek ihtiyaci dogrultusunda sekillenmektedir.
Ancak, iilkeleri yalnizca merkez ve ¢evre olarak kategorize etmek, belirli {ilkelerin bu
siniflandirmaya tam olarak uymadigr durumlarda yeni sorular dogurmaktadir. Bu
nedenle, Wallerstein (1974), Diinya Sistem Teorisi’ni gelistirerek, yari-gevre iilkelerini de
sisteme dahil etmistir. Yari-¢evre iilkeler hem merkez hem de ¢evre iilkelerle ekonomik
iliskiler kurarak, diinya ekonomisi i¢inde farkli bir konumda yer almaktadir. Bu teoriye
gore, kapitalist genisleme siireciyle birlikte, ¢evre lilkelerden merkez iilkelere is giicii
go¢ii kacinilmaz hale gelmistir (Barbaros, 2009, s. 7-8; Yalg¢in, 2004, s. 38; Sahin, 2010,
s. 57).

Arastirmacilar, Wallerstein’in 1974'te ortaya koydugu diinya sistemleri
yaklagimini temel alarak, uluslararasi gogiin kokenlerini 16. yiizyildan itibaren diinya
ekonomisinin geniglemesi ve ekonomik esitsizliklerin artisi ile iliskilendirmektedir. Bu
teoriye gore, go¢ hareketleri, kapitalist birikim silirecinin yayilmacit dogasinin bir sonucu
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Sassen, Portes ve diger arastirmacilar, 1980'lerden itibaren
yaptiklar1 ¢aligmalarda, kapitalist diinya sisteminin is gilicii agigin1 gd¢men iscilerle
doldurdugunu vurgulamaktadir. Bu baglamda, 18. yiizyilin baglarindan itibaren hem
zorunlu hem de goniillii is glicii gogili, diinya ekonomisinin temel bir unsuru haline
gelmigtir. Dilinya ekonomisinin giderek genisleyen bir yapiya sahip olmasi, diinya
niifusunun biiytik bir kismini kiiresel pazarin bir pargasi haline getirmis, ¢cevre lilkelerdeki
is giici ve dogal kaynaklar merkez iilkelerin kontroliine ge¢mistir. Bu siireg, ¢evre
tilkelerdeki kiigiik iireticilerin miilkstizleserek hayatta kalmak i¢in go¢ etmek zorunda

kalmasina neden olmustur (akt. Akalin, 2014, s. 65).

22



Diinya Sistemleri Teorisi, go¢ hareketlerini yalnizca bireysel veya ulusal diizeyde
degil, kiiresel kapitalizm ve tarihsel somiirii iligkileri ¢ergevesinde degerlendiren bir
yaklagimdir. Bu teori, 1970’lerde Immanuel Wallerstein tarafindan gelistirilmis ve go¢
stireclerini kiiresel ekonomik sistemin ayrilmaz bir parcast olarak ele almistir (Soker,
2025, s. 72). Diinya Sistemleri Teorisi’ne gore, diinya ekonomik olarak merkez, yari-
cevre ve cevre lilkeler olmak {izere {ic ana bdlgeye ayrilmaktadir. Merkez iilkeler,
sanayilesmis ve gelismis ekonomilere sahip olup, kiiresel ekonomik sistemin ana
belirleyicileri konumundadir. ABD, Almanya, Japonya gibi lilkeler merkez iilkeler
arasinda yer almaktadir. Cevre {ilkeler, diisiik gelir seviyesine sahip, ekonomik olarak
gelismemis veya bagimli ekonomilere sahip iilkelerdir. Afrika, Latin Amerika ve bazi
Asya iilkeleri bu kategoriye dahildir. Yari-cevre iilkeler, merkez iilkeler ile ¢evre tilkeler
arasinda ekonomik olarak orta seviyede bulunan iilkelerdir. Tiirkiye, Brezilya, Meksika
gibi iilkeler yari-gevre iilkeler arasinda yer almaktadir (Aydin, 2023, s. 495).

Bu teoriye gore gog, kapitalist genisleme siirecinin bir sonucu olarak ortaya
cikmaktadir. Kiiresel kapitalizm, ¢evre iilkelerden merkez iilkelere is giicli transferini
tesvik etmekte ve bu iilkelerin ekonomik bagimliligini siirdiirmektedir. Bu baglamda géc,
yalnizca bireylerin daha iyi bir yasam arayisiyla yaptig1 bir hareketlilik degil, aym
zamanda kiiresel emek piyasasinin isleyisiyle dogrudan iliskili bir stirectir (Calig, 2024,
s. 110). Diinya Sistemleri Teorisi, gogiin nedenlerinin yalnizca bireysel tercihlere
dayanmadigini, bunun yerine kiiresel ekonomik sistemin tarihsel somiirii
mekanizmalarimin bir sonucu olarak ortaya ¢iktigini ileri siirmektedir. Merkez iilkeler,
cevre lilkelerde ekonomik bagimlilik yaratirken, goc siirecleri de bu bagimliligin
siirdiiriilmesine hizmet etmektedir. Ornegin, ¢evre iilkelerde yasanan ekonomik krizler,
igsizlik ve diisiik yasam standartlari, bireyleri go¢ etmeye zorlamakta ve merkez tilkeler

icin siirekli bir diisiik maliyetli ig glicii kaynagi yaratmaktadir (Soker, 2025, s. 78).
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Diinya Sistemleri Teorisi ayn1 zamanda gogiin yalnizca ekonomik degil, siyasal
ve kiiltiirel boyutlarinin da g6z oniinde bulundurulmasi gerektigini vurgulamaktadir.
Kiiresel ekonomi politikalarinin belirlenmesi siirecinde merkez iilkelerin ¢ikarlari 6n
planda tutulurken, ¢evre iilkeler gogu zaman kiiresel sistemin bir parcasi olarak ekonomik
bagimliligini devam ettirmek zorunda kalmaktadir. Bu baglamda gog stiregleri, yalnizca
bireylerin veya iilkelerin ekonomik kararlarina bagli olarak degil, kiiresel kapitalist

sistemin isleyisi i¢inde ele alinmalidir (Akbas, 2024, s. 157).

2.1.2.3. Bagimhihk Kuram

Bagimhilik Kurami, go¢ hareketlerini kiiresel ekonomik sistemin yapisal
esitsizlikleri ¢ergevesinde ele alan elestirel bir yaklasimdir. 1960-1970 doneminde Latin
Amerika'da gelistirilen bu kuram, uluslararasi ekonomik iliskilerde merkez ve cevre
ilkeler arasindaki asimetrik bagimlilik iliskilerini analiz etmek amaciyla ortaya ¢ikmistir
(Akytirek, 2024, s. 87). Bagimlilik kuramina gore, kiiresel sistem kapitalist iiretim
iligkileri ¢ercevesinde orgiitlenmistir ve ¢evre iilkeler, ekonomik olarak merkez iilkelere
bagimlh hale getirilmistir. Bu bagimlilik durumu, uluslararas1 gd¢ hareketlerini de
belirleyen temel dinamiklerden biri olarak goriilmektedir. Gog siiregleri, yalnizca
bireylerin daha iyi yasam kosullar1 arayistyla degil, kiiresel sermaye birikim stiregleri
tarafindan sekillendirilen bir olgu olarak degerlendirilmelidir (Akbas, 2023, s. 295).

Bagimlilik kurammin temel arglimanlarindan biri, ¢evre iilkelerden merkez
tilkelere is giicli gogiiniin, gelismis {ilkelerin ekonomik ¢ikarlarina hizmet ettigi
yoniindedir. Merkez iilkeler, sanayi ve hizmet sektorlerinde diisitk maliyetli ig giicline
duyduklart ihtiyact karsilamak igin c¢evre iilkelerdeki ekonomik krizleri ve
istikrarsizliklart dogrudan ya da dolayl yollarla tesvik etmektedirler. Boylece, go¢ eden
bireyler, merkez iilkelerde diisiik ticretli, giivencesiz ve vasifsiz islerde istihdam edilerek
somirilmektedirler (Giildali ve Buz, 2021, s. 705). Bagimlilik kuram1 ayni zamanda
beyin gogii kavramini da agiklamakta onemli bir ¢ergeve sunmaktadir. Cevre iilkeler,
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egitimli ve nitelikli insan giiclinii merkez iilkelere kaptirarak kendi ekonomik ve sosyal
gelisimlerini  siirdiirememekte, bu durum ekonomik bagimhiligi daha da
derinlestirmektedir (Kaygusuz, 2021, s. 67).

Bu kurami, go¢ hareketlerini bireysel rasyonel tercihlerle degil, tarihsel somiirti
iliskileri ve kiiresel ekonomik sistemin isleyisiyle aciklamaktadir. Bu bakis agisina gore
g0¢, kiiresel kapitalizmin isleyisinin bir sonucu olarak ortaya ¢ikan bir bagimlilik iligkisi

cercevesinde degerlendirilmelidir (Akytirek, 2024, s. 91).

2.1.2.4. Gog Sistemleri Teorisi

Go¢ Sistemleri Teorisi ise, go¢ akislarinin olusumunu, siirekliligini ve bu akislar
arasindaki iligkileri incelemektedir. Bu teori, go¢ hareketlerinin yalnizca ekonomik ve
demografik faktorlerle aciklanamayacagini, go¢ veren ve alan iilkeler arasinda tarihsel,
politik ve ekonomik baglarin da belirleyici oldugunu 6ne siirmektedir (Oishi, 2002, s. 7;
Caglayan, 2006, s. 82-83; Castles ve Miller, 2008, s. 36). Go¢ Sistemleri Teorisi, diinya
sistemleri yaklagimiyla benzerlik gostererek, goc¢ hareketlerini makro diizeydeki
uluslararas iligkiler ve bolgesel is birlikleri baglaminda ele almaktadir. Buna gore, go¢
sistemleri iki veya daha fazla {ilke arasinda kurulan iliskiler agina dayanmaktadir. Bu
iligkiler, komsu iilkeler arasinda olabilecegi gibi, farkli kitalarda yer alan bolgeler
arasinda da gelisebilmektedir. Gogiin siirekliligini saglamak i¢in, bireyler arasinda
kurulan sosyal aglar ve gog siireclerinin kurumsallagsmas: da bu sistemin 6nemli bir
parcasini olusturmaktadir (Abadan-Unat, 2006, s. 40; Toksoz, 2006, s. 20; Atatimur,
2008, s. 50-51; Barbaros, 2009, s. 7-8).

Go¢ Sistemleri Teorisi, go¢ siireglerini sadece bireysel bir hareketlilik olarak
degil, iilkeler arasindaki uzun vadeli ekonomik ve politik iligkiler baglaminda
degerlendirmektedir. Go¢ veren ve go¢ alan iilkeler arasindaki ticaret, siyasi is birlikleri,
tarihsel somiirgecilik iliskileri ve askeri baglar, gé¢ hareketlerinin yoniini belirleyen
temel faktorler olarak one ¢ikmaktadir. Bu teori, ayn1 zamanda gd¢menlerin kendi

25



aralarinda kurduklar1 enformel sosyal aglarin, gd¢ siirecinin diizenlenmesinde ve
devamliliginin saglanmasinda oynadigi rolii de vurgulamaktadir. G6¢ eden bireyler,
kendilerinden 6nce go¢ etmis olan akrabalarina ve hemserilerine dayanarak yeni yerlesim
yerlerinde barmma, is bulma ve uyum saglama siireglerini daha kolay hale

getirebilmektedirler (Sert, 2012, s. 42-43).

2.1.2.5. Ulusotesicilik Go¢ Teorisi

Arastirmacilar uzun yillar boyunca gé¢menleri, koklerinden kopmus, iilkelerini
terk etmis ve yeni bir topluma uyum saglama siirecinde olan bireyler olarak ele almistir
(Glick-Schiller vd., 1995). Bu cercevede gb¢, bazi jenerasyonlar i¢in "memleketten
ayrilma ve yeni bir kiiltiirel alana entegrasyon" olarak tanimlanmistir (Markley, 2011).
Ancak giinlimiizde yapilan arastirmalar, gociin yalnizca bir iilkeden digerine fiziksel
hareketlilikle sinirli olmadigini gostermektedir (Vertovec, 1999; Glick-Schiller vd., 1992;
Portes vd., 1999; Kearney, 1995). Gog, ayn1 zamanda kaynak ve hedef iilkeleri hem
gocmenler hem de bu iilkelerdeki sosyal, ekonomik ve politik yapilar agisindan birbirine
baglayan genis kapsamli bir hareketliligi de ifade etmektedir (Senay, 2010). Bu nedenle
g0¢ arastirmalarinda ulusétesi bir bakis agisina ihtiya¢ duyulmus ve gogiin kavramsal
cercevesi genigletilerek cok yonlii dinamikleri kapsayacak sekilde ele alinmaya
baslanmistir (Levitt ve Glick-Schiller, 2004; Senay, 2010).

Klasik gog teorileri, gdgmenleri ya gittikleri {ilkeye entegre olan bireyler ya da
memleketleriyle tiim baglarint koparan kisiler olarak tanimlarken, transnasyonalist gé¢
yaklagimi, gé¢menlerin iki veya daha fazla iilke arasinda ¢ok yonlii iliskiler kurduklarini
one siirmektedir (Kaygusuz, 2021, s. 72). Bu yaklagima gore, modern diinyada gog
hareketleri sadece fiziksel yer degistirmelerle sinirli kalmamaktadir. GoOg¢menler,
yasadiklar1 lilkeyle memleketleri arasinda sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve politik baglarini

stirdliren bireyler olarak tanimlanmaktadirlar (Giildali ve Buz, 2021, s. 718).
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Go¢ arastirmalarinda uzun yillar boyunca asimilasyon teorileri baskin olmus,
ancak bu teorilerin gogmenlerin birden fazla yerle kurduklar1 baglantilar1 agiklamada
yetersiz kaldig1 goriilmiistiir. Asimilasyon teorilerinin eksikliklerini gidermek amaciyla
ulus-devlet sinirlarini agan go¢ hareketlerini inceleyen ulusotesi gog teorisi gelistirilmistir
(Toksoz, 2006, s. 40). Ulusotesi gog kavrami, bireylerin gog ettikleri tilkede yasarken,
aynt zamanda dogduklan iilke ile ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve politik baglarim
stirdiirdiikleri bir siireci tanimlamaktadir. Go¢menlerin yalnizca geldikleri iilkeye entegre
olma siireciyle degil, ayni zamanda anavatanlariyla devam eden baglantilariyla da
ilgilenen bu teori, g siireclerini cok katmanli bir perspektiften ele almaktadir (Ozkul,
2012, s. 483).

Markley’in (2011) belirttigi iizere, gogmenlerin anavatanlariyla olan iliskileri,
diisiiniildigi kadar basit degildir. Go¢menler hem yeni iilkelerinde yeni sosyal aglar
kurmakta hem de dogduklari yerle giiclii baglarim siirdiirmektedir (akt. Ozgiir, 2018, s.
2). Bu nedenle, go¢ siireglerini anlamlandirmak i¢in ulusotesi topluluklar kavrami
gelistirilmistir. Go¢menlerin yasadiklari iilkeye yerlesmelerine ragmen, gelisen ulasim ve
iletisim teknolojileri sayesinde dogduklar1 yerle olan baglarin1 koparmamalari, onlarin
yalnizca tek bir ulus veya toplumla 6zdeslesmek yerine, iki ya da daha fazla iilke arasinda
bir kimlik gelistirmelerine olanak tanimaktadir (Toks6z, 2006, s. 40).

Ulusotesi gog, geleneksel ulus-devlet sinirlarinin 6tesine uzanan etkilesimleri
iceren bir kavram olarak tanimlanmistir (Vertovec, 1999, s. 2). Bu siiregte gogmenler,
yasadiklar iilke ile geldikleri iilke arasinda sosyal alanlar inga etmektedir (Gielis, 2009;
Simsek, 2019). Gogmenlerin deneyimlerine odaklanan ulusétesi gog literatiirti, bireylerin
anavatanlari ile kurduklari ¢ok katmanli iligkilerin ulusal, ekonomik ve politik baglamda
nasil sekillendigini ele almaktadir. Bu baglamda, ulusétesi gog siirecinde gogmenler su
tir faaliyetlerde bulunmaktadir. Birincisi ¢ift yonli ekonomik faaliyetlerde

bulunmaktadir: gogmenler, hem yasadiklari iilkede ¢alisarak kazang elde etmekte hem de
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memleketlerine para gondermektedirler. Ikincisi ise, kiiltiirel etkilesimlerdir: gdgmen
topluluklar1, iki tilke arasinda kiiltiirel pratikleri, gelenekleri ve yasam tarzlarmni
siirdiirmektedirler. Son olarak siyasi katilimdir: gégmenler hem yasadiklari iilkede hem
de memleketlerinde siyasi etkinliklerde bulunabilmekte, secim siire¢lerine
katilabilmektedirler (Akyiirek, 2024, s. 98).

Kapitalist diinya sisteminin merkezinde yer alan gelismis tlilkelerde ortaya ¢ikan
ulusotesi aglar, go¢men topluluklari arasinda dayanisma mekanizmalarin
giiclendirmektedir (Ozgiir, 2018). Modern gd¢menlerin memleketleriyle iliskilerinin
yalnizca maddi boyutta olmadigi, ayn1 zamanda sosyal ve kiiltiirel baglar1 da icerdigi
goriilmektedir. Go¢menler, hem anavatanlarinda aktif olmaya devam etmekte hem de
yasadiklar {ilkenin bir parcasi haline gelerek yeni toplumlarina uyum saglamaktadir. Bu
durum, ulusétesi kimliklerin olusumuna ve gog siirecinin dinamik bir yap1 kazanmasina
neden olmaktadir (Levitt ve Jaworsky, 2007; Levitt ve Glick-Schiller, 2004; Vertovec,
2009).

Transnationalism, diinya sistemi teorisi ve kiiresellesme teorisi ile Ortiisen ancak
daha spesifik bir odak noktasina sahip bir yaklagimdir. Kiiresellesme diinya ¢apinda
yasanan ekonomik ve kiiltiirel siiregleri ifade ederken, ulusoétesi siirecler belirli gogmen
topluluklarinin iki veya daha fazla iilke arasinda kurdugu iligkileri ele almaktadir (Faist,
2000, s. 266-285). Ulusotesi go¢ caligmalari, go¢menlerin dayanigma aglarina
odaklanarak, go¢ eden bireylerin sosyal orgiitlenme bigimlerini, is piyasasindaki rollerini
ve politik katilimlarini analiz etmektedir (Akbas, 2012, s. 335). Bu yaklasima gore,
kiiresellesme ve dijitallesme ile, gogmenler fiziksel olarak bir iilkede yasarken, sanal
platformlar ve iletisim teknolojileri sayesinde memleketleriyle baglantilarini kesmeden
stirdiirebilmektedirler. Bu durum, gé¢men topluluklarinin diaspora ekonomileri, kiiltiirel
aidiyet ve siyasi kimlikler acisindan daha karmasik bir yapi olusturmasina neden

olmaktadir (Akbas, 2023, s. 305). Ancak, transnasyonalist go¢ yaklasimi baz1 elestirilere
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de maruz kalmaktadir. Ozellikle, gogmenlerin cifte baglilik icinde olmalari hem gog alan
hem de go¢ veren iilkeler bakimindan entegrasyon siireglerinde bazi zorluklar
yaratabilmektedir. Ornegin, gd¢ alan iilkeler, gdgmenlerin sosyal uyumunu tesvik etmek
isterken, gog¢menlerin  memleketleriyle kurduklari gilicli  baglar bu siireci
zorlagtirabilmektedir (Giildali ve Buz, 2021, s. 722). Transnasyonalist go¢ yaklasimu,
gogmenlerin tek yonlii bir hareketlilik icinde olmadiklarini, aksine kiiresellesen diinyada
cift yonlii etkilesimler siirdiirdiiklerini ortaya koyarak, go¢ calismalarina modern ve

dinamik bir perspektif kazandirmaktadir (Kaygusuz, 2021, s. 75).

2.2. Arastirmada Kullanilan Teorik Yaklasim

Goc siiregleri, bireylerin ekonomik ve sosyal kosullar1 ¢ercevesinde sekillenen
bireysel tercihler olmaktan Gte kiiresel emek piyasasinin yapisal dinamikleri tarafindan
belirlenen bir olgudur. Go¢ hareketlerini agiklamaya yonelik gelistirilen teoriler, is gilicii
piyasalarindaki degisimler ve toplumsal doniisiimler ile dogrudan iliskilidir. Uluslararasi
gbclin sadece bireylerin ekonomik kazang arayistyla degil, hedef iilkelerdeki is giicii
talepleri dogrultusunda da sekillendigini savunan ikili Emek Piyasas1 Teorisi, onemli bir
kuramsal temel sunmaktadir.

Gog siirecleri, bireysel hareketlilik olmanin 6tesinde sosyal iliskiler, dayanigsma
mekanizmalart ve kisiler arasindaki baglar iizerinden devam eden bir olgudur. Sosyal
aglar teorisi, ev hizmetlerinde ¢alisan kadinlarin go¢ kararlarinda ve gog sonrasi barinma,
is bulma stire¢lerinde, giindelik yasam pratikleri ve karsilastiklari zorluklarla basa ¢ikma
icin gelistirdikleri stratejilerine kadar uzanan deneyimlerinde sosyal aglarin onlara ne tiir
destek sagladigini anlamak i¢in yararli bir kuramsal temel saglamaktadir.

Yukarida gosterilen gerekcelerden dolayr bu doktora tez ¢alismasinda konunun
bilimsel zeminde oturmas1 amaciyla Ikili Emek Piyasasi Teorisi ve Sosyal Aglar Teorisi
birlikte kullanilacaktir. ikili Emek Piyasasi Teorisi, ev islerinde ¢alisan gd¢men kadinlarin
diisiik statiilii ve giivencesiz is sektdriinde yogunlasmasini yapisal diizeyde ele alirken;
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Sosyal Aglar Teorisi, ev hizmetlerinde ¢alisan gogmen kadinlarin gog¢ karari, is bulma
stireci, barinma, destek ve dayanisma mekanizmalarina erigsimde sosyal iligkilerin roliinii
aciklamaktadir. Bu iki teorinin birlikte kullanilmasi, ev islerinde calisan gé¢men
kadinlarin emek piyasasindaki konumlarinin yapisal ve sosyal boyutlarini analiz etmeye

firsat tanimaktadir.

2.2.1. ikili Emek Piyasasi Teorisi

Sanayilesmis iilkelerin ekonomik yapilari, is giicii piyasalarinda belirgin bir
tabakalasma yaratmustir. Ikili Emek Piyasas1 Teorisi, is giicii piyasasini birincil ve ikincil
olmak {lizere iki ana sektore ayirarak, goc¢ hareketlerini igverenlerin ihtiyaglari
dogrultusunda sekillenen yapisal bir siire¢ olarak aciklamaktadir (Massey vd., 1993, s.
440-441). Bu teori, gocmen is giliciine olan siirekli ihtiyacin, gelismis ekonomilerin
yapisal 6zelliklerinden kaynaklandigin1 savunmaktadir. Piore (1979), gelismis tilkelerde
diisiik statiilii ve diisiik ticretli islerde ¢alisacak bireylerin yetersizligi nedeniyle, bu islerin
goecmen isciler tarafindan doldurulmasinin kaginilmaz oldugunu ileri stirmiistiir. Bu
dogrultuda, gog, sadece koken {ilkelerdeki diisiik gelir seviyesi ya da yiiksek issizlik
oranlart nedeniyle degil, hedef iilkelerdeki kronik emek ihtiyact nedeniyle de
gerceklesmektedir (Massey vd., 1993, s. 441).

Endiistrilesmis ekonomiler, dort temel 6zelliklerinde dolay1 siirekli ucuz ve esnek
isgliciine ihtiya¢ duyar: Yapisal enflasyon, motivasyonel problemler, isgiicii arzinin
demografisi ve ekonomik diializm.

Yapisal enflasyon: Ucretler arz ve talep sartlariyla birlikte statii, prestij ve
ticretlerin ait oldugu islere atfedilen sifatlar1 veya sosyal degerleri de yansitmaktadir.
Isverenler bircok calisanin iicretini ayarlama geregi yiiziinden iicretleri kolaylikla
yiikseltemez. Bu durum, go¢gmen isgiicline ihtiyag yaratir.

Motivasyonel problemler: Bireyler gelir saglamak ve toplumsal itibar1 arttirmak
icin calisir.
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Emek arzinin demografisi: Diizenli islere olan yapisal talepler gegici ve diigiik
ticretli islerde calisacak kimselerin (ge¢miste kadinlar/gengler) yurt iginden
karsilanamamasi, gdogmenlere uzun vadeli talebi artirmistir.

Ekonomik dializm:

Sermaye, diisiik taleple atil kalabilen, ancak isten ¢ikarilamayan sabit bir iiretim

faktoriidiir ve sermaye sahipleri, bunun maliyetini tistlenmelidir.

e Emek, talep azaldiginda serbest kalabilen degisken bir tiretim faktoriidiir, boylece
isciler kendi issizliklerinin maliyetini tistlenmek zorunda kalir.

e Bu nedenle kapitalistler, istikrarli ve devamli bir talep arar ve onu ekipmanin
calistirilmasi i¢in ayirirlar. Oysa talebin degisken kismi emek eklenerek karsilanir.

e Temel talebi karsilamak i¢in sermaye yogun yontemler kullanilirken, emek yogun
yontemler, mevsimsel, dalgalanan bilesen i¢in ayrilmustir.

e Bu diializm, isciler arasinda farkliliklar yaratarak isgiiciiniin ikiye ayrilmasina yol
acar.

Bu teorinin baslica varsayimlari sunlardir:

1) Uluslararast emek gocii, agirlikli olarak talebe baghidir ve gelismis lilkelerin
toplumlarindaki  igverenlerle  iliskili  olarak  hiikiimetler  tarafindan
baslatilmistir.

2) Gogmen isgi talebi, yapisal olarak ekonominin yeni tiir ihtiyaglarina istinaden
ortaya c¢ikar; iicretler veya iicretlerdeki uluslararasi farklar emek gociiniin
olugmasini tetiklemez.

3) Gogmen kabul eden iilkelerdeki yaygin diisiik diizeyli ticretler, gogmen isgilerin

arz1 azalsa bile yiikselme egilimine girmez. Ucretler, sosyal ve kurumsal

mekanizmalarca belirlenir. Bu baglamda iicretler arz ve talepteki degisimlerle

iliskilidir.

31



4) Gogmen isci arzindaki artisla es zamanl olarak diistik diizeyli ticretler daha da
azalabilir ve genellikle diisiik diizeyli {licretlerin daha da azalmasina sosyal ve
kurumsal denetimler engel olusturmaz.
5) Hiikiimetlerin ticretlerde veya istihdam olanaklarinda politikalarla baz1 kiigiik
degisiklikler yaratarak uluslararasi gogii etkilemesi pek miimkiin degildir.
Gocmenlerin sayis1t modern ekonomilerde yapisal olarak olusan bir emek talebiyle
cogalir. Piyasa kosullarina bagli olarak yeniden sekillenen talep bir yandan
ekonomik yapilanmada 6nemli degisiklikleri gerekli kilar (Massey, vd., 1993).
Ikili Emek Piyasas1 Teorisi’ne gore, birincil sektdr ve ikincil sektor arasindaki
ayrim, gocmen i giicliniin konumlanigin1 belirlemektedir (Gebelek, 2008, s. 38-39).
Birincil sektor: Yiiksek ticretli, giivenceli ve sosyal haklara sahip islerden olusur. Bu
sektorde istihdam edilen bireyler genellikle yerli is giiciinden olusmaktadir. Isverenler,
vasifl ¢alisanlar1 iste tutabilmek icin yliksek maas, terfi imkanlar1 ve is giivencesi gibi
avantajlar sunmaktadr. ikincil sektor: Diisiik {icretli, giivencesiz ve emek yogun islerden
meydana gelmektedir. Genellikle gogmen iscilerin ¢alistigi bu sektorde, is¢i devir hizi
yiiksek, is giivencesi diislik ve ¢alisma kosullar1 agirdir (Jeremy ve Lawrence, 1985, s. 6).
Gogmen iscilerin ikincil sektorde yogunlasmasinin baslica nedenlerinden biri, yerli
iscilerin bu tiir isleri kabul etmemesidir. Gogmen isgiler i¢in hedef lilkedeki diisiik statiili
isler bile, kendi iilkelerindeki ¢alisma kosullarina kiyasla daha avantajli olabilir. Bu
durum, isverenlerin daha disiik {icretlerle daha fazla emek giicli saglama egiliminde
olmasint ve gog¢men i giliciine olan bagimliligin artmasini beraberinde getirmektedir
(Toksoz, 2006, s. 18).

Kadin emegi, ev hizmetleri ve bakim isleri gibi sektorlerde yogunlagmaktadir.
Gog¢men kadinlar, toplumsal cinsiyet normlarinin belirledigi roller ¢ergevesinde diisiik
ticretli, gilivencesiz ve yogun emek gerektiren islerde calistirilmaktadir. Ev isciligi,

genellikle yerli kadinlarin profesyonel hayata katilimiyla birlikte dissallagtirilan bir is
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alani olarak gdgmen kadinlara devredilmektedir (Parrenas, 2001, s. 69). Ozellikle Tiirkiye
gibi iilkelerde, orta ve iist sinif ailelerin ev i¢i hizmetlerde gogmen kadinlari tercih etmesi
hem toplumsal hem de ekonomik faktorlerle iliskilidir. Toplumsal cinsiyet normlari
nedeniyle kadinlarin ev ve bakim islerinden sorumlu tutuldugu geleneksel yapi, gocmen
kadinlarin istthdamini tesvik eden bir dinamik yaratmaktadir. Bu siirecte Tiirk kadinlari,
ev ici isleri ve cocuk bakimini go¢gmen kadinlara devrederek is giiciine katilim
gostermektedir (Akalin, 2014, s. 323).

Gocmen kadinlarin  ev isciliginde yogunlagsmasinin  ¢esitli  nedenleri
bulunmaktadir. Diisiik iicretler ve giivencesizlik: Ev is¢ileri, sosyal giivenceden yoksun,
uzun caligma saatlerine sahip ve giivencesiz kosullarda ¢alismaktadir. Sinirli hareketlilik:
Gocmen kadin isciler, ev i¢i hizmetlerde ¢alisirken sosyal izolasyona maruz kalmakta, bu
durum toplumsal entegrasyonlarini zorlastirmaktadir (Yildirimalp ve Islamoglu, 2014).
Goc¢ politikalarinin etkisi: Gogmen iscilerin calisma izinleri genellikle belirli sektorlerle
sinirlandirilmakta, bu durum go¢men kadinlarin ev isciligi ve bakim sektoriine
yonlendirilmesine neden olmaktadir (Toks6z, 2006, s. 84).

Ev isciligi sektoriinde gocmen kadin isgiler {izerindeki somiirii ve ayrimcilik
derinlesmekte ve igveren-is¢i iliskileri genellikle baskici ve denetimden uzak bir yapiya
biirlinmektedir. Go¢men kadinlarin ¢aligsma kosullari, is giicli piyasasindaki hiyerarsik
yapilanmanin bir sonucu olarak kadin ve gé¢men kimligi iizerinden ¢oklu ayrimcilik
mekanizmalarina maruz kalmalarina neden olmaktadir (Yazgan vd., 2017).

ikili Emek Piyasas1 Teorisi, uluslararas1 gogii is giicii piyasalardaki yapisal
dinamikler g¢ercevesinde ele alan ve go¢cmen isgilerin hedef {lilkelerdeki ekonomik
konumlarini agiklayan 6nemli teorik yaklasimlardan biridir (Giinay ve Celik, 2023, s. 60).
Bu teoriye gore, geligmis lilkelerin is giicii piyasalari birincil ve ikincil sektor olarak ikiye
ayrilmaktadir. Birincil sektor, yiiksek ticretli, glivenceli ve kariyer imkanlar1 sunan igler

icerirken, ikincil sektor diisiik ticretli, glivencesiz ve emek yogun iglerden olusmaktadir.
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Gogmen isgilerin biiyiik bir cogunlugu ikincil sektdrde istihdam edilmektedir (Ozdil ve
Oztiirk, 2023, s. 82).

ikili emek piyasasinin temel isleyisi, yerli is giiciiniin statii, {icret ve is kosullar1
acisindan cazip bulmadigr sektorlerde gocmen iscilerin istihdam edilmesi iizerine
kuruludur. Yerli isciler, genellikle kariyer olanaklarinin sinirli oldugu, diisiik ticretli ve
giivencesiz isleri kabul etmezken, bu tiir islerin siirekliligi, gogmen iscilerin istthdam
edilmesiyle saglanmaktadir (Topak ve Camur, 2022, s. 78). Ozellikle gelismis
ekonomilerde, sanayilesmenin getirdigi artan hizmet sektorii talebi, demografik
dontistimler ve kadimnlarin 1s giicline katilimindaki artig gibi faktorler, gdgmen is glicline
olan ihtiyaci artirmaktadir (Yardimci ve Oztekin, 2022, s. 38).

Ikili emek piyasasinin isleyisi, gd¢men iscilerin dezavantajli konumlarini
pekistiren yapisal bir mekanizma olusturmaktadir. Gogmen is¢ilerin diisiik ticretli ve
giivencesiz islerde yogunlasmasi, yalnizca bireysel becerilere veya tercihine bagl bir
durum degildir. Aksine, igverenler, gd¢men is¢ileri esnek, diisiik maliyetli ve kolayca
degistirilebilir bir is giicii kaynagi olarak gormektedir. Bu durum, gégmenlerin ekonomik
ve sosyal entegrasyonunu zorlastirarak, toplumsal dislanma ve ayrimeiligi da beraberinde
getirmektedir (Toksoz, 2023, s. 254).

ikili Emek Piyasas1 Teorisi, gd¢ siireglerinin is giicii piyasasinin yapisal ihtiyaglari
dogrultusunda sekillendigini savunarak, ozellikle gogmen kadinlarin ev hizmetleri ve
bakim sektoriinde yogunlasmasini agiklayan onemli bir teorik g¢erceve sunmaktadir.
Gogmen kadinlarin isttihdam edilmesi, yalnizca bireysel go¢ kararlarinin bir sonucu
olarak degil, gelismis ekonomilerin yapisal is giicii talebi ve toplumsal cinsiyet rollerinin
yeniden iiretilmesi baglaminda degerlendirilmelidir. Bu teori, gogmen kadin emeginin
kiiresel kapitalist ekonomi igindeki konumunu anlamak i¢in 6nemli bir perspektif

sunmaktadir.
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2.2.2. Sosyal Aglar Teorisi

Uluslararast go¢ hareketlerinin anlagilmasinda sosyal aglarin rolii, gog
calismalarinda giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir. Aragtirmacilar, 1920’lerden
itibaren gogmen topluluklarinin uluslararasi hareketliligi tesvik eden sosyal baglarinin
onemini kesfetmis, 1990’11 yillarda ise bu baglarin gog siireclerindeki etkisi iizerine yeni
teoriler gelistirilmistir. Massey ve arkadaslar1 (1987, s. 170), gogmen aglarint sosyal
sermayenin bir tiirli olarak tanimlayan ilk aragtirmacilar arasinda yer almaktadir.

Sosyal Aglar Teorisi, go¢ silireglerini baslatan nedenlerden ¢ok gocii siirdiiren
dinamiklere odaklanmaktadir. Bu teoriye gore, goc¢ yalnizca ekonomik ve politik
faktorlerin etkisiyle sekillenmemekte, ayn1 zamanda gé¢menler arasinda kurulan sosyal
iliskiler agiyla da desteklenmektedir. Bu teoriye gore go¢ hareketleri zaman i¢inde sosyal
aglar tarafindan siirdiiriilen bir olgu haline gelmektedir (Akbas, 2023, s. 298). Bireylerin
go¢ etme karari, ¢ogu zaman Onceden goc¢ etmis olan akraba, arkadas ve hemseri
gruplarmin sagladig1 bilgi, maddi destek ve sosyal dayanisma ile kolaylagmaktadir
(Dagdelen, 2008, s. 57; Oner, 2012, s. 311). Bdylece sosyal aglar, bireylerin gdg siirecinde
karsilastiklari maddi ve manevi engelleri asmalarina yardimci olan bir dayanisma
mekanizmas1 olarak islev gérmektedir. GOo¢menler arasinda kurulan bu aglar, gog
stirecinin maliyetlerini azaltmakta, riskleri en aza indirmekte ve yeni go¢ hareketlerini
tesvik etmektedir.

Bir bolgeye yonelik go¢ akislarinin siirekliligi, gdgmenlerin olusturdugu aglarin
giiciine baglhidir. Sosyal aglar, bireylerin go¢ etmelerini kolaylastirmakla kalmaz, ayni
zamanda gog¢ edilen tlilkede is bulma, barinma ve yasal diizenlemeler konusunda rehberlik
saglama gibi islevler istlenir. G6¢ Ag1 Teorisi, uluslararasi goc¢ iizerinde mekan ve
zamanin etkisini inceleyerek, gog¢ silireglerinin tarihsel ve sosyal baglamda nasil

sekillendigini analiz etmektedir (Oner, 2012, s. 312). Bu teori, gdgmen olmayan bireylerin
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daha once goc etmis akrabalarina ve tanidiklarina dayanarak bilgiye erisim sagladigini,
boylece go¢ hareketinin daha az riskli ve maliyetli hale geldigini 6ne siirmektedir.

GoOg¢men dayanisma aglari, gé¢menler ile bulunduklart sosyo-kiiltiirel c¢evre
arasindaki iligkileri diizenleyen enformel bir yap: olarak islev gérmektedir. Gogmenler,
hedef iilkede karsilastiklar1 ekonomik ve sosyal zorluklar1 agsmak i¢in bu aglardan destek
almaktadir. Ayn1 zamanda, bu aglar, go¢menlerin is bulmalarini, barinma sorunlarini
¢ozmelerini ve yasal diizenlemelere uyum saglamalarini kolaylastirmaktadir (Massey vd.,
2009, s. 42-43). Bununla birlikte, baz1 sosyal aglarin gé¢menlerin ev sahibi toplumla
entegrasyonunu geciktirdigi de goriilmektedir. Gogmenler, kendi topluluklar1 iginde
karsilikli yardimlasma yoluyla ekonomik ve sosyal sorunlarini ¢ozebilirken, bu durum
onlar1 ev sahibi lilkenin yerli halkiyla temas kurmaktan alikoyabilmektedir (Faist, 2000,
s. 237; Abadan-Unat, 2006, s. 40).

Gog siireclerinde sosyal aglarin rolii, 6zellikle gogmen kadinlar agisindan daha
belirleyici olabilmektedir. Ev islerinde c¢alisan go¢cmen kadinlar, genellikle belirsiz
calisma kosullar1 ve giivencesiz istihdam nedeniyle kendi aralarindaki sosyal aglari
kullanarak is bulmakta ve destek mekanizmalar1 gelistirmektedir (Toksoz, 2006, s. 134).
Gogmen kadinlar, bu aglar sayesinde is firsatlarina erismekte, ekonomik ve toplumsal
engelleri asmakta ve yeni yasamlarina uyum saglama siirecini kolaylagtirmaktadir.

Gog, bireylerin ekonomik, politik, sosyal veya kiiltiirel nedenlerle bir bolgeden
digerine hareket etmesini ifade eden ¢ok boyutlu bir olgudur. Gog¢ siireglerini
anlamlandirmaya yonelik gelistirilen teoriler, bireysel ve yapisal faktorleri merkeze
alarak gocmenlerin hareketliliklerini, bu hareketliligin nedenlerini ve sonuglarini
aciklamaktadir. Kadin ve erkek gd¢menler, go¢ siirecinde sosyal aglara ve bu aglarin
sundugu firsatlara farkli diizeylerde erisim saglamaktadir. Kadinlarin aile aglar
araciligiyla go¢ hareketlerinin baslaticis1 veya siirdiirliciisii olma durumuna o6zellikle

dikkat ¢ekilmesi gerekmektedir. Geleneksel olarak kadinlar, sosyal iliskilerin stirekliligini
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saglayan bireyler olarak goriilmekte, ancak go¢ siirecini kolaylastiran bu aglarin etkisi
cogu zaman goz ardi edilmektedir. Gogmen kadinlar agisindan, "tanidik birinin yanina
gitmek" gd¢ kararmin verilmesi ve uyum siirecinde kritik bir rol oynamaktadir (Oztan,
2009, s. 169). Bununla birlikte, gé¢men aglar1 kadinlarin belirli is alanlarina
hapsolmasma da neden olabilmektedir (Dagdelen, 2008, s. 49). Ozellikle devletlerin
uyguladigi go¢ kontrol politikalar1 (vizeler, ¢alisma ve ikamet izinleri) kadinlarin serbest
hareketliligini kisitlamakta ve onlar1 ulusdtesi baglara bagimli hale getirmektedir (Ozer,
2012, s. 46).

Bu teorinin 6nemli bir yonii, go¢ hareketlerinin kendi kendini siirdiiren bir siire¢
oldugunu vurgulamasidir. G6¢ eden bireyler, yeni gelenlere yardimci olarak gdogmen
topluluklarini giiclendirmekte ve zamanla go¢ yollar1 kurumsallagsmaktadir. Bu siireg,
gbemen topluluklarinin hedef iilkelerde etnik ve kiiltiirel gruplar halinde yogunlasmasina
neden olmaktadir (Kaygusuz, 2021, s. 70). Sosyal aglar teorisine gore, gogmen dayanigsma
aglarinin, yalnizca bireyler arasinda degil, go¢ alan ve veren lilkeler arasindaki iliskilerde
de etkili oldugunu ortaya koymaktadir. Diaspora topluluklari, memleketleriyle ekonomik,
kiiltiirel ve politik baglarini siirdiirebilmektedir. Bu aglar go¢ hareketlerini daha kompleks
ve ¢ok yonlil hale getirmektedir (Akytirek, 2024, s. 95).

Bu teoriye getirilen elestirilerden biri, sosyal aglarin yalnizca olumlu etkiler
yaratmadigi, bazi durumlarda go¢cmenlerin gettolasmasina ve entegrasyon siireclerinin
zayiflamasina neden olabilecegidir. Ayrica, sosyal aglar aracilifiyla saglanan goc
olanaklari, diizensiz go¢ hareketlerini de tesvik edebilmektedir (Giildali ve Buz, 2021, s.
715). Sosyal aglar teorisi, go¢ siireglerinin yalnizca ekonomik ve politik dinamikler
tizerinden degil, bireylerin sosyal baglari, dayanisma mekanizmalari ve gé¢ deneyimleri
tizerinden sekillendigini ortaya koyarak, go¢ c¢alismalarmma Onemli bir perspektif

kazandirmaktadir (Akbas, 2023, s. 300).
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2.3. Arastirmada Kullanilan Temel Kavramlar

Bu boliimde, ¢alismada ele alinan kavramlarin teorik ¢ergevesi sunulacaktir. Ev
is¢iligi, ev iscisi/gogmen ev is¢isi, gogiin kadinlagmasi ve giindelik yasam pratikleri gibi
temel kavramlar detaylandirilarak, arastirmanin kavramsal altyapist olusturulacaktir.
Giindelik yasam pratikleri ve stratejiler, Henri Lefebvre ve Michel de Certeau’nun

giindelik yasam, taktikler ve strateji kavramlariyla iligkilendirilerek agiklanacaktir.

2.3.1. Ev Isciligi ve Go¢men Eyv Iscileri

Ev isciligi, tarih boyunca kadin emegi ile iliskilendirilmis ve c¢ogunlukla
goriinmez kilman bir ¢alisma bigimi olmustur. Ev Iscileri Sozlesmesi’ne (Domestic
Workers Convention, 2011, Article 1(a) gore ev isi, bir hane i¢inde veya hane halki i¢in
yapilan isleri kapsamaktadir. “Ev is¢isi”, 6zel bir haneden/evde ev isi yapan ve iicret alan
veya almaya hak kazanan herhangi bir is¢i veya bagimsiz yiiklenici anlamina gelir ve
sunlar1 icermektedir: Bah¢ivan, bir hanede motorlu tasit siiriiciisii olarak ¢alisan kisi; ve
cocuklara, yaslilara, hastalara, gii¢siizlere veya engellilere bakan kisi; istihdam hizmetleri
tarafindan istihdam edilen veya saglanan ev iscileri (Odeku, 2014, 5.699)

Bu igler arasinda ¢ocuk, yasl ve engelli bakimi, temizlik ve mutfak isleri gibi
cesitli gorevler yer almaktadir. Sanayilesme siireci ile ev islerinde makinelesme artsa da
ev igleri hala biiyiik ol¢lide el emegine dayali bir faaliyet olarak varligini slirdiirmektedir.
Kadinlar, tarih boyunca bu islerin birincil sorumlusu olarak goriilmiis, bu durum da ev igi
is boliimiiniin toplumsal cinsiyet temelli olmasina neden olmustur (Akalin, 2014, s. 28).

Ev is¢iligi, tarih boyunca toplumsal cinsiyet normlar1 ¢ergevesinde kadin emegi
ile iligkilendirilmis ve ¢ogunlukla gériinmez kilinmis bir ¢aligma alani olarak varligin
stirdirmiigtiir. Ev is¢iligi, bir hane i¢ginde veya hane halki i¢in gergeklestirilen temizlik,
yemek yapma, ¢ocuk ve yaslt bakimi gibi hizmetleri igeren bir ¢alisma bi¢imi olarak
tanimlanmaktadir (Evsel, 2023, s. 455). Bu is kolu, genellikle kadinlara atfedilen bakim

emegiyle 6zdeslestirilmis ve ticretli veya licretsiz bigimde icra edilmistir.
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Sanayi Oncesi toplumlarda ev i¢i hizmetler, biiylik 6lciide aile bireyleri veya
koleler tarafindan yerine getirilirken, sanayilesme ile ev hizmetleri daha sistematik bir i
giicii alanma doniigmiistiir. Osmanli doneminde ve erken Cumhuriyet yillarinda ev
1s¢iligi, genellikle kolelik sistemi veya “evlatlik” gelenegi ile sekillenmis; kadin ve gocuk
emegi lizerinden yiiritiilen bir ¢alisma bi¢imi olmustur (Kaytan, 2022, s. 98). Cumhuriyet
sonras1 donemde, kentlesme ve sanayilesme ile ev is¢iligi, kirdan kente go¢ eden diisiik
gelirli kadinlar tarafindan tistlenilmis ve hizmet sektoriiniin bir par¢asi haline gelmistir.

Geleneksel toplum yapisinda, ev i¢i hizmetlerin aile bireyleri tarafindan iicretsiz
olarak yerine getirilmesi norm olarak kabul edilse de 20. ylizyilin ikinci yarisindan
itibaren kadinlarin is giiciine katiliminin artmasiyla birlikte ev isciligi ticretli bir sektor
olarak daha goriiniir hale gelmistir (Y1lmaz, 2022, s. 143). Ancak bu doniisiim ev is¢iligini
profesyonellestirmekten cok, diisiik iicretli ve giivencesiz bir is kolu haline getirmistir.
Tirkiye’de ev is¢iligi, 6zellikle biiyliksehirlerde yayginlasmis ve sosyoekonomik diizeyi
yiiksek aileler tarafindan tercih edilen bir hizmet tiirii olarak sekillenmistir (Taskiran,
2023, s. 630).

Sanayilesmeyle birlikte, kadinlarin ig giicine katilimmin artacagi ve evdeki
rollerinin degisecegi 6ngoriilse de yapilan arastirmalar kadinlarin istihdama katilmasinin
ev i¢i sorumluluklarini degistirmek yerine sadece daha fazla yiik getirdigini
gostermektedir. Lutz’un (2008, s. 48) belirttigi gibi, ev isleri sadece bir is degil, ayni
zamanda toplumsal cinsiyet ile 6zellestirilmis bir faaliyettir.

Orta ve Ust smiftan kadinlar, toplumsal rollerini doniistiirmek yerine ev islerini
baska kadinlara devrederek bu is yiikiinden kurtulmay1 tercih etmislerdir. Ev is¢ileri, yerli
kadinlardan olusabilecegi gibi diisiik gelirli {ilkelerden emek gogiine katilan gégmen
kadinlardan da olusmaktadir. Ozellikle kiiresel bakim zincirleri ile gelismis iilkelerde

calisan kadinlarin ev islerini gogmen kadinlara devretme egilimi artmistir (Williams,
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2011, s. 27). Ancak bu is devri, gogmen kadinlarin is giicii piyasasindaki konumlarini
giiclendirmek yerine, onlar1 giivencesiz ¢alisma kosullari ile kars1 karstya birakmaktadir.

Tiirkiye’de ev is¢iligi tarihsel olarak gilindelikei kadinlar ve "evlatlik kizlar" gibi
sistemlerle sekillenmistir. Ozbay (2009), Osmanli doneminden itibaren kentli orta smif
ailelerin "evlatlik" sistemini kullanarak kiz c¢ocuklarmi ev islerinde calistirdiklarini
belirtmektedir. Bu uygulama, geleneksel patriyarkal yapinin ve is giicii piyasasindaki
cinsiyet¢i ayrimciligin bir uzantis1 olarak giliniimiize kadar ev is¢iliginin sosyal ve
ekonomik boyutlarini sekillendirmistir.

Ev isciligi, 6zel alan ile kamusal alan arasindaki sinirlar1 bulaniklastiran bir is
koludur. Evde c¢alismak, isveren ve is¢i arasinda kisisel ve mahrem iliskiler
gelistirilmesine neden olabilir ve bu durum is¢iyi sdmiiriiye acik hale getirebilir. Ozellikle
ev iscileri, igverenleri tarafindan aile bireyi olarak goriilmekte ancak is¢i haklarindan
mahrum birakilmaktadir. Bora (2005, s. 74), ev is¢ilerinin mahremiyete dayal iliskilerle
is glicii piyasasinda belirsiz bir statiide konumlandigini ve bu durumun is¢i haklarinin
ihlaline yol actigint belirtmektedir. Ev isciligi, sadece fiziksel degil, ayn1 zamanda
duygusal emegi de igeren bir ¢aligma alanidir. Lutz (2005, aktaran Kaska, 2006, s. 54),
ev isciligini performans yonelimli isler (temizlik, yemek, ¢amasir, {itii vb.) ve bakim
yonelimli isler (¢ocuk, yasli ve hasta bakimi) olarak ikiye ayirmaktadir. Bakim emegi,
yalnizca fiziksel degil, ayn1 zamanda duygusal biitiinlesmeyi gerektiren bir is olarak dne
¢ikmaktadir. Bu nedenle, bakim islerinde ¢alisan gd¢men kadinlar, sadece fiziksel is
yapmamakta, ayni zamanda igverenlerinin duygusal beklentilerine de yanit vermek
zorunda kalmaktadir.

Akalimn (aktaran Ozbay, 2012, s. 144-145) ise ev is¢iligini iki kategoriye ayirarak

degerlendirmektedir:
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1. Giindelik ev isleri yapan gé¢gmen kadinlar: Bu gruptaki isciler, genellikle temizlik,
yemek yapma, camasir yikama gibi giinliik islerde calismakta ve isverenleri
tarafindan "gercek is" yapmadiklari algisi ile degersizlestirilmektedirler.

2. Yagh ve hasta bakim1 yapan go¢men kadinlar: Bu is¢iler, isverenin evinde uzun
stireli ¢alistiklari i¢in "ailenin bir parcasi" olarak kabul edilmekte ancak bu durum
¢ogu zaman icretli emek sOmiirlisiinii gizleyen bir sdyleme doniismektedir
(aktaranin aktarani Rittenberger Tili¢ ve Kalaycioglu, 2012, s. 309-310).
Tiirkiye’de go¢men kadin emegi, Ozellikle ev i¢i bakim hizmetlerinde

yogunlasmis ve toplumsal cinsiyet rollerine dayali bir is boliimii icinde sekillenmistir.
Kadinlarin toplumsal konumlari, ev ve bakim hizmetleri ile 6zdeslestirildigi i¢in gdgmen
kadinlar da bu isleri iistlenmeye yonlendirilmekte ve is giicii piyasasinda alt kademelerde
yer almaktadir (Akalin, 2014, s. 323).

Ev isciligi, sosyal, ekonomik ve toplumsal cinsiyet temelli ayrimcilik
mekanizmalartyla sekillenen bir is kolu olarak gogmen kadin emeginin en fazla
yogunlastig1 alanlardan biri haline gelmistir. Bu baglamda, gd¢men kadinlarin ev
is¢iliginde maruz kaldiklar1 yapisal esitsizlikler ve somiirii mekanizmalari, go¢ ve
toplumsal cinsiyet ¢alismalarinda 6nemli bir inceleme alani olarak degerlendirilmektedir.

Kiiresellesme, is giicii piyasasinda yeni dinamiklerin ortaya ¢ikmasina neden
olmus ve ev isciligi bu siiregten dogrudan etkilenmistir. 1980°1lerden itibaren neoliberal
politikalarin yayginlasmasi, kamu hizmetlerinin 6zellestirilmesi ve sosyal devlet
uygulamalarinin zayiflatilmasi ile bakim emegi giderek piyasalasmistir (Akalin, 2023, s.
18). Kadinlarin is giicline daha fazla katilimi, ev ve bakim iglerinin iicretli hizmetler
haline gelmesini zorunlu kilmis, boylece ev is¢iligi giderek profesyonel bir sektdr haline
gelmistir. Ozellikle gelismis iilkelerde kadinlarin istihdam oranlarinin artmasi, ev
islerinin kadinlar arasi hiyerarsik bir is boliimii ¢cergevesinde yeniden dagitilmasina neden

olmustur (Ayka¢ ve Kahraman, 2021, s. 162). Orta ve st siiftan kadinlar, ev igi

41



sorumluluklarmi iicretli iscilere devrederken, diistik gelirli kadinlar bu isleri {istlenmek
durumunda kalmistir. Bu siireg, ev is¢iliginin kiiresel bakim zinciri g¢ergevesinde
sekillenmesine yol agmis, gogmen kadinlar ev is¢iliginde 6nemli bir aktor haline gelmistir
(Y1lmaz, 2022, s. 147).

Ev isciliginin kiiresellesmesi, gelismis tilkelerde yerli kadinlarin is giiciine
katilimint artirirken, diistik gelirli iilkelerde kadin emeginin daha da prekaryalasmasina
neden olmustur. Gogmen kadinlar, 6zellikle cocuk bakimi, yasli bakimi ve temizlik gibi
hizmetlerde yogunlasmis ve ¢ogunlukla kayit dis1 sektorlerde calismaya baglamiglardir
(Kaytan, 2022, s. 105). Bu siireg, ev isciliginin uluslararas1 go¢ hareketleri ile dogrudan
iliskilendirilmesine neden olmus ve gdo¢gmen kadin emegi, kiiresel bakim zincirinin
ayrilmaz bir parcasi haline gelmistir.

Ev is¢iligi kiiresel ekonomik sistem i¢inde giderek daha 6nemli bir sektor haline
gelmis ancak gocmen kadin emegi acisindan giivencesizlik, diisiik iicret ve sosyal
dislanma gibi sorunlar1 beraberinde getirmistir. Ev is¢iligi, ekonomik bir faaliyet olmakla
kalmayip toplumsal cinsiyet iligkilerinin pratik edildigi bir alan olarak da
degerlendirilmelidir. Go¢men kadinlarin ev isciliginde istlendikleri roller, toplumsal
cinsiyet esitsizliklerini ve uluslararas1 go¢ dinamiklerini anlamak agisindan 6nemli bir
analiz alan1 sunmaktadir.

Ev isciligi, tarih boyunca kadin emegi ile 6zdeslesmis ve toplumsal cinsiyet
rollerinin yeniden iretildigi bir calisma alan1 olmustur. Ev iscileri, temizlik, yemek
yapma, ¢ocuk ve yagli bakimi gibi hizmetleri yerine getiren bireyler olarak tanimlanirken,
bu islerin biiyiik ¢ogunlugu kadin emegine dayanmaktadir (Evsel, 2023, s. 455).
Gilintimiizde, ev is¢iligi sektorii hem yerel hem de gogmen isgiler tarafindan yiiriitiilmekte
olup, ozellikle diisiik ticretli gogmen kadin is¢iler bu sektorde yogunlagmaktadir.

Ev isciligi kavrami, farkli uluslararasi soézlesmelerde de ele alinmaktadir.

Uluslararas1 Ev lscileri Federasyonu (IDWF) ve Ev Iscileri Sozlesmesi (Domestic
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Workers Convention, 2011, Article 1(b) ev is¢isini, bir istihdam iliskisi i¢inde ev isleriyle
ugrasan herhangi bir kisi olarak tanimlamaktadir (IDWF, 2014, s. 5). Ancak bu tanim, ev
is¢iliginin biiylik dl¢iide enformel sektorde gergeklesmesi nedeniyle belirsizlesmekte ve
ev iscilerinin haklarini net bir ¢ergeveye oturtamamaktadir. Ozellikle gdgmen ev is¢ileri
icin bu durum, calisma kosullarinda istikrarsizlik, giivencesizlik ve hukuki koruma
eksikligi gibi sorunlara yol agmaktadir.

Ev is¢iligi, biiyiik 6l¢lide enformel ekonomi iginde yer almakta ve is tanimlar
belirsiz oldugu i¢in c¢alisanlarin haklarin1 giivencesiz hale getirmektedir. Uluslararasi
Standart Meslek Siniflamasi (ISCO) 88’de ev isciligi, farklt meslek kodlar1 altinda yer
almakta ve cogu zaman resmi meslek siniflamalarina dahil edilmemektedir. Bu durum,
ev iscilerinin sosyal gilivenlik sistemine erisimini kisitlamakta, igverenlerin insiyatifine
bagli olarak iscilerin calisma siireleri ve iicretleri belirsizlesmektedir. Ozellikle yatili
calisan ev iscileri, 24 saat calismaya hazir olma baskisi altinda bulunmakta ve is saatleri
net bir ¢ergeveye oturtulmamaktadir.

Caligsma siirelerinin esnek olmasi, ¢ogu zaman ev is¢ilerinin somiiriilmesine yol
acmaktadir. Ev is¢ileri, calisma saatleri konusunda net kurallarin olmamasi nedeniyle,
fazla mesai lcreti alamamakta ve is yiikleri isverenlerin taleplerine bagli olarak
artabilmektedir (Kaytan, 2022, s. 98). Ev isciliginde enformel istihdam yaygin oldugu
icin bu is¢iler, is glivencesinden ve sendikal haklardan yoksun birakilmaktadir. Bu durum,
ozellikle gogmen kadin ig¢ilerin istismara acik hale gelmesine neden olmaktadir (Y1lmaz,
2022, s. 143).

Ev iscilerinin ¢alisma kosullarindaki bu belirsizlikler, psikolojik, fiziksel ve
ekonomik somiiriiye yol agabilmekte ve go¢cmen kadin isgiler i¢in daha biiyiik riskler
olusturmaktadir. Gog¢men iscilerin hukuki statiilerinin belirsiz olmasi, isverenler
tarafindan daha dislik icretlerle calistirllmalarina neden olmakta ve is glivencesi

olmaksizin isten ¢ikarilmalarini kolaylastirmaktadir (Tagkiran, 2023, s. 1030).
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Gog¢men kadinlarin ev isciliginde yogunlasmasmin temel nedenleri arasinda
diistik vasifli olarak goriilmeleri, dil yetersizlikleri ve igverenlerin gogmen kadin emegini
daha diisiik ticretlerle isttihdam etme egilimleri yer almaktadir. Cinsiyet ve etnik koken
temelli ayrimcilik, gogmen kadinlarin genellikle en alt diizeydeki islere hapsolmasina
neden olmaktadir (Unliitiirk Ulutas ve Kalfa, 2009, s. 14). Gé¢men kadinlar, yalnizca
ekonomik sOmiirliye maruz kalmamakta, ayni zamanda kadin olmaktan, go¢men
olmaktan ve ¢ogu zaman diizensiz statiiye sahip olmaktan kaynaklanan ¢ok katmanl
ayrimcilikla kars1 karsiya kalmaktadir.

Gocmen kadinlarin ev isciliginde yogunlagsmasini etkileyen faktorler arasinda
cinsiyete dayali is boliimii bulunmaktadir. Ev islerinin geleneksel olarak kadinlara
atfedilmesi, kadin gogmen iscilerin bu sektorde istthdam edilmesine yol agmaktadir. Ev
isler, toplumsal cinsiyet normlari c¢ercevesinde kadmnlarin sorumlulugu olarak
goriildiiglinden, isverenler genellikle bu isleri kadin iscilere devretmektedir (Kaytan,
2022, s. 105). Bir digeri ise diisiik ticretler ve is glivencesizligidir. Go¢men kadinlar, ev
is¢iliginde genellikle diisiik iicretlerle ¢alistirilmakta ve sosyal giivenlik haklarindan
mahrum birakilmaktadir. Bu durum, gé¢men kadinlarin ekonomik somiiriiye acik hale
gelmesine neden olmaktadir (Yilmaz, 2022, s. 147). Hukuki koruma eksikligi, gocmen
kadin ig¢ilerin gogu zaman diizensiz gogmen statiisiinde olmasi, haklarinin savunulmasini
zorlastirmaktadir. Isverenler, cogu zaman iscileri hukuki statiilerinden dolay1 tehdit
etmekte ve diisiik licretlerle ¢alismaya zorlamaktadir (Tagkiran, 2023, s. 642). G6¢men
kadinlarin sosyal dislanmasi, gocmen kadin isciler, genellikle kapali bir calisma
ortaminda bulunduklar icin toplumsal entegrasyon siiregleri zorlagmaktadir. Ev igi
hizmetler, go¢men kadinlar1 toplumsal yagamdan izole eden bir ¢alisma bi¢imi haline
gelmekte, bu durum onlarin toplumsal aglardan kopmasina neden olmaktadir (Akalin,

2023, s. 21).
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Gogmen kadin isciler, ev is¢iligi alaninda ¢alisirken ¢ok katmanli somiiriiye maruz
kalmakta ve istismar edilme riski tagimaktadirlar. Bu sektor, iscilerin haklarini koruyacak
yasal diizenlemelerin yetersiz olmasi nedeniyle, gogmen isciler i¢in en gilivencesiz
calisma alanlarindan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir (Yilmaz, 2022, s. 150).

GoOcmen kadinlarin karsilagtiklar1 baslica sorunlarin basinda diisiik ticret ve kayit
dis1 calisma gelmektedir. Go¢men kadinlar genellikle resmi ¢alisma izni olmaksizin
calistirilmakta ve yasal haklardan yoksun birakilmaktadir. Kayit dist ¢calismanin yaygin
olmasi, gogmen kadinlarin {icretlerinin diisiik tutulmasina neden olmaktadir (Kaytan,
2022, . 107). Psikolojik ve fiziksel bask1 gogmen kadinlar1 karsilastiklar: bir diger nemli
sorundur. Gog¢men kadin isciler, igverenleri tarafindan baski altina alinmakta ve ¢cogu
zaman kotli muameleye maruz kalmaktadir. Ev is¢ilerinin igverenlerinin evinde ¢alismasi,
onlar1 denetimsiz bir ¢alisma ortaminda birakmaktadir (Taskiran, 2023, s. 442). Dil ve
kiltiirel bariyerler sorunlari, gogmen kadin iscilerin ¢alistiklar: lilkede dil yetersizligi
nedeniyle iletisim sorunlar1 yagamasina ve toplumsal entegrasyon siireglerinde zorluk
¢cekmesine neden olmaktadir. Dil bariyeri, ig¢ilerin haklarin1 savunmasini zorlagtirmakta
ve igverenlerin baski uygulamasini kolaylagtirmaktadir (Akalin, 2023, s. 23).

Ev is¢iligi, gocmen kadin emeginin en giivencesiz ve somiiriiye en agik oldugu
sektorlerden biri olarak degerlendirilmektedir. Go¢men kadinlarin bu alanda ¢alismaya
yonlendirilmesi, toplumsal cinsiyet rolleri, hukuki koruma eksikligi ve ekonomik
zorunluluklar ile dogrudan iligkilidir. Bu nedenle ev is¢iligi hem ekonomik bir etkinlik
hem de gé¢men kadinlarin toplumsal statiilerini ve ¢alisma kosullarini belirleyen pratik
alanidir.

Gogmen ev isgileri, genellikle diistiik iicretli ve glivencesiz islerde calistirilan, is
tanimlari belirsiz ve is glivenceleri oldukca zayif olan bir is¢i grubunu olusturmaktadir.
Ev isciligi sektori, kiiresel 6lgekte kadin emegine dayali bir alan olup, 6zellikle gogmen

kadinlar i¢in emek piyasasinda 6nemli bir istihdam kaynagi haline gelmistir (Gaipova,
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2022, s. 78). Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde ev hizmetleri, gogmen kadin is¢ilerin
yogunlastig1 bir sektor haline gelmis ve bu durumun temelinde ekonomik firsatlar, is giicii
talebi ve toplumsal cinsiyet temelli is boliimii yer almaktadhir.

Ev iscilerinin ¢alisma kosullar1 biiyiik Olclide enformel sektér iginde
degerlendirildiginden, iscilerin cogu hukuki korumalardan yoksundur. Calisma saatleri
diizensiz olup, isverenin talebine bagl olarak uzayabilmektedir. Ozellikle yatili ¢calisan
ev iscileri i¢in caligma siiresi genellikle giinde 12 saati asmakta ve hafta sonu izinleri dahi
keyfi olarak belirlenmektedir (Aymelek, 2024, s. 35). Go¢men isciler, kayit disi
calistirildiklarinda herhangi bir sosyal giivenlik sistemine dahil olamamakta ve is
kazalari, hastalik gibi durumlarda gilivencesiz kalmaktadir.

Gocmen ev iscileri, is tanimlarmin belirsiz olmast nedeniyle ¢ok yonlii
sorumluluklarla kars1 karsiya kalmaktadir. Genellikle yalnizca temizlik, yemek yapma
veya ¢cocuk bakimi gibi gorevler iistlendikleri diisiiniilse de bir¢ok gogmen kadin is¢i ayni
anda hem c¢ocuk hem yasl bakimi, temizlik ve ev isleri gibi ¢cok sayida isi yerine getirmek
zorunda kalmaktadir (Civan ve Gokalp, 2011, s. 240). Ucretler diisiik olup, ¢ogu durumda
isciler asgari {icretin dahi altinda ¢alistirilmaktadir. Isverenler, gd¢men iscilerin hukuki
statiilerinden dolay1 is giiclinii daha ucuza istihdam edebilmekte ve ¢alisma siirecinde
sosyal giivenceden yoksun birakilmaktadir. Ozellikle Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye gelen
gbcmen ev is¢ilerinin ¢alisma kosullar1 incelendiginde, enformel istihdamin yaygin
oldugu ve iscilerin biiylik cogunlugunun yatili ¢alistirildigr goriilmektedir. Gaipova'nin
(2022) yaptig1 aragtirmaya gore, Kirgiz gogmen kadinlarin biiytik bir boliimii ev islerinde
calismakta ve bliylik sehirlerde yogunlagmaktadir. Bu kadinlar, genellikle is bulma
stireglerinde araci firmalar veya kisisel baglantilara dayali bir sistem kullanmaktadir (s.
83). Gogmen ev is¢ilerinin ¢alisma kosullar1 giivencesiz ve esnek olup, is¢ilerin sosyal

haklardan mahrum kalmasina neden olmaktadir. Is tanimlarinin belirsizligi, uzun ¢alisma
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saatleri, diisiik iicretler ve hukuki koruma eksikligi, bu iscilerin karsilastigi en temel
sorunlar arasinda yer almaktadir.

Gogmen ev is¢ilerinin en biiylik sorunlarindan biri, is giivencesinden yoksun
olmalaridir. Ev is¢iligi sektorii genellikle kayit dis1 oldugu i¢in is¢ilerin biiyiik bir boliimii
sosyal giivenlik sistemine dahil edilmemekte ve is¢i haklarindan mahrum birakilmaktadir
(Ayyildiz, 2014, s. 210). Bu durum, is kazalari, hastalik, isten ¢ikarilma gibi durumlarda
iscilerin herhangi bir hukuki giivenceden faydalanamamasina neden olmaktadir. Ozellikle
diizensiz gé¢men statiisiine sahip olan is¢iler i¢cin bu durum daha da trajik bir durumdur.
Isverenler, iscilerin diizensiz gd¢men statiisiinde olmalarin1 bir avantaj olarak gérmekte
ve onlar1 diisiik ticretlerle uzun saatler boyunca ¢alistirmaktadir (Civan ve Gokalp, 2011,
s. 250). Gogmen isciler, bu siiregte haklarin1 aramakta zorlanmakta ve is giivencesi
olmadig1 i¢in istismara acgik hale gelmektedir.

GoOcmen is¢ilerin sosyal haklarinin korunmasi igin uluslararasi diizeyde cesitli
sOzlesmeler bulunmasina ragmen, bu haklarin uygulanmasi ¢ogu iilkede yeterli diizeyde
saglanamamaktadir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) tarafindan hazirlanan 189 sayili
Ev Iscileri S6zlesmesi, ev iscilerine yonelik sosyal haklarin korunmasini hedeflemektedir.
Ancak birgok iilke, bu sdzlesmeye taraf olmadig1 veya uygulamakta yetersiz kaldig: ig¢in
ev igcileri yasal giivenceye sahip olamamaktadir (Gaipova, 2022, s. 88).

Tiirkiye’de gogmen ev is¢ilerinin sosyal giivencesizligi, bu is¢ilerin igverenlerine
bagimli hale gelmesine ve isten ¢ikarilma korkusuyla ¢aligmaya devam etmelerine yol
acmaktadir. Tiirkiye’de is hukukunun gé¢men ev isgileri i¢in yetersiz olmasi, igverenlerin
keyfi uygulamalarina imkan tanimakta ve gd¢men isgilerin sosyal giivenceden yoksun
kalmasina neden olmaktadir (Aymelek, 2024, s. 40).

Gogmen ev iscilerinin sosyal haklarinin korunmasi biiyiik bir sorundur. Is
giivencesizligi, diistik ticretler, kayit dis1 istthdam ve hukuki koruma eksikligi, gdgmen

ev iscilerinin en temel sorunlari arasinda yer almaktadir. Bu nedenle, go¢men isgilerin
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haklarinin korunmasi i¢in hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde yasal diizenlemelerin
artirtlmasi gerekmektedir.

Tiirkiye, uluslararast go¢ hareketlerinin yogunlastig1 bir iilke olup, 6zellikle ev
1s¢iligi alaninda gé¢gmen kadin iscilerin 6nemli bir yer tuttugu goriilmektedir. Tiirkiye’de
gdemen ev iscileri, genellikle Kirgizistan, Ozbekistan, Tiirkmenistan ve Giircistan gibi
tilkelerden gelmekte ve enformel olarak calistinlmaktadir (Ayyildiz, 2014, s. 215).
Tirkiye’de gdogmen iscilerin hukuki statiisii, 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu (YUKK) ¢ergevesinde diizenlenmektedir. Ancak bu diizenlemeler, ev
isciligi gibi enformel sektorlerde calisan gdgmen isciler icin yeterli koruma
saglayamamaktadir (Gaipova, 2022, s. 91). Tiirkiye’de gd¢men is¢ilerin sosyal giivenlik
sistemine dahil olabilmesi i¢in ¢alisma izni almas1 gerekmektedir. Ancak ¢alisma izinleri
¢ogu zaman igverenlerin inisiyatifine bagli oldugu icin isciler kayit dis1 olarak
calistirilmakta ve sosyal haklardan mahrum kalmaktadir.

Tiirkiye’de gogmen ev is¢ilerinin hukuki durumunu etkileyen faktorler sunlardir:

o Calisma Izni Sorunu: Gé¢men isgilerin Tiirkiye’de yasal olarak ¢alisabilmesi i¢in
calisma izni almas1 gerekmektedir. Ancak bir¢ok igveren, kayit disi ¢aligtirmay1
tercih ettigi i¢in iscilerin yasal ¢alisma izni almasini engellemektedir (Aymelek,
2024, s. 48).

e Sosyal Giivence Eksikligi: Tiirkiye’de gd¢men ev isgileri genellikle sigortasiz
olarak calistiritlmaktadir. Bu durum, is¢ilerin is kazalari, hastalik ve isten ¢ikarilma
gibi durumlarda herhangi bir sosyal korumadan yararlanamamasina neden
olmaktadir (Civan ve Gokalp, 2011, s. 256).

o Hukuki Koruma Eksikligi: Tiirkiye’de is hukuku, gdgmen ev isgilerini yeterince
koruyamamaktadir. Iscilerin haklarini arayabilmesi igin yasal statiiye sahip olmasi
gerekmektedir, ancak birgok gdo¢men kadin is¢i diizensiz statiide oldugu igin

hukuki haklarini talep edememektedir (Gaipova, 2022, s. 95).
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Tiirkiye’de gdgmen ev is¢ilerinin hukuki ve sosyal durumu olduke¢a kirilgandir.
Calisma izni, sosyal gilivenlik ve hukuki koruma gibi temel haklar yeterli diizeyde
saglanamadigindan, go¢men isgiler giivencesiz ve somiirliye acik bir iggiicii haline
gelmektedir.

Kadin gogmenlerin aile lizerindeki etkileri, go¢ siireclerinin en énemli toplumsal
boyutlarindan biridir. G6¢ eden kadinlar, geride biraktiklar ailelerine ekonomik katkida
bulunmak amaciyla diizenli olarak para gondermektedir. Bu durum, ailelerin ekonomik
bagimsizligini artirmakta ancak ayni zamanda anne-baba rollerinin degismesine ve aile
ici dinamiklerin yeniden sekillenmesine neden olmaktadir (Ciim, Kan ve Muslu, 2024, s.
60). Gogmen kadinlar, cocuklarin1i geride birakarak baska bir iilkede c¢alismaya
basladiginda, ailede bakim emeginin yeniden organize edilmesi gerekmektedir. Bu
noktada, biiylikanneler, kiz kardesler veya diger kadin akrabalar, ¢ocuk bakimini
tistlenerek kadinin gé¢ etmesini miimkiin kilmaktadir. Ancak bu durum, aile ig¢inde
duygusal kopukluklara ve ebeveyn-cocuk iliskilerinde zorluklara yol agabilmektedir
(Unliitiirk Ulutas ve Kalfa, 2009, s. 41). Bakim ekonomisi perspektifinden bakildiginda,
gbemen kadinlar, hem hedef iilkelerde bakim hizmetleri sunarak toplumsal i boliimiinde
onemli bir rol iistlenmekte hem de kendi iilkelerindeki ailelerine ekonomik destek
saglayarak kiiresel ekonomik sistemin isleyisine katkida bulunmaktadirlar (Misirli, 2019,

s. 122).

2.3.2. Gociin Kadinlasmasi

1970’11 yillara kadar go¢ arastirmalart biiyiik 6l¢iide erkek odakli olup, kadinlar
goc siireglerinde genellikle pasif eslikgiler veya evde kalan bireyler olarak ele alinmustir.
Kadinlar ¢ogunlukla kirsal alanlarda go¢ eden erkeklerin geride biraktiklari bireyler
olarak degerlendirilmis, hane i¢i sorumluluklarini yerine getiren anneler ve esler olarak
kodlanmistir. Ancak gergekte kadinlar sadece aile birlesimi kapsaminda go¢ etmemis,
ayni zamanda egitim, siginma, is giicliine katilim ve ekonomik bagimsizlik arayisi gibi
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cesitli nedenlerle go¢ etmistir. Kadinlarin go¢ hareketlerine aktif katilimi, onlarin
toplumsal rollerini ve go¢ siireclerindeki konumlarint daha goriintir hale getirmistir
(Unliitiirk Ulutas ve Kalfa, 2009, s. 24).

Gogc literatiiriinde uzun yillar boyunca kadin gogmenler, erkeklerin bagimlilar
olarak ele alinmis ve kendi baslarina go¢ eden kadinlar yeterince incelenmemistir. Ancak
zamanla feminist perspektifin etkisiyle bu durum degismis, kadin gé¢menlerin hem
niceliksel olarak artis1 hem de niteliksel farkliliklar literatiirde daha fazla yer almaya
baslamistir. Feminist yaklasimlar, go¢ stireglerinde kadinlarin karsilastigi toplumsal
cinsiyet temelli esitsizlikleri ve is giicii piyasasindaki konumlarini tartismaya agmis ve
boylece “gbeiin kadinlagmas1” kavramsallastirmasi yayginlagsmistir (Castles ve Miller,
2008, s. 32).

Goctlin  kadinlagsmasi, kadinlarin go¢ hareketlerinde yalnizca sayisal olarak
artmasini degil, ayn1 zamanda go¢ siireclerindeki konumlarinin degigmesini de ifade
etmektedir. Kadin go¢menler artik sadece es veya anne olarak go¢ etmiyor, ayn1 zamanda
ekonomik bagimsizliklarini saglamak, egitim almak veya kariyer yapmak amaciyla da
goc ediyorlar. Castles vd. (2014) uluslararasi gogiin alti temel egilimini sdyle
siralamaktadir:

1. Go¢ akimlarinin yon degistirmesi

2. Gogilin farklilagmasi

w

. Gog¢ gecisinin yayginlagsmasi

4. Goglin feminizasyonu

o1

. GOg¢iin siyasallagsmasi

D

. Gogiin kiiresellesmesi
Bu baglamda kadmlarin gd¢ hareketliligindeki artisi, kiiresel ekonominin

doniigiimii ve toplumsal cinsiyet rollerindeki degisimler ile dogrudan iligkilidir.
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Kadinlarmn uluslararasi gog siireglerine artan katilimi, kiiresel gog istatistiklerinde
de acgik¢a goriilmektedir. Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal Isler Dairesi (UN
DESA, 2024) verilerine gore, glinimiizde diinya genelinde gé¢men kadinlar kiiresel
gogmen niifusunun %48,1’in1  olusturmaktadir. Bununla birlikte, kadinlar goc¢
stireclerinde erkeklerden farkli dinamiklerle kars1 karsiya kalmaktadir. Go¢gmen kadinlar,
erkeklere kiyasla daha fazla sOomiiriiye acik olmakta, toplumsal cinsiyet temelli
ayrimciliga maruz kalmakta ve is giicii piyasasinda dezavantajli konumda yer almaktadr.
BM gdb¢ verilerine gore, miilteci ve yerinden edilmis niifusun %55°1 kadinlardan
olusmakta, insan ticareti magdurlarinin %63 unu kadinlar ve kiz ¢ocuklari teskil etmekte
ve bakim gociline katilan kadinlarin orani ise %76’ya ulasmaktadir (Prpic, 2022:2;
UNHCR, 2024; Bonnet vd., 2022:1). Bu veriler, kadinlarin go¢ hareketlerindeki kirilgan
konumlarim1 ve bu siireclerde karsilastiklar1 yapisal esitsizlikleri goézler Oniine
sermektedir. Kadin gd¢menler, kiiresel ekonomik yapinin degismesiyle birlikte 6zellikle
bakim sektorii, ev hizmetleri, tekstil ve tarim gibi alanlarda istthdam edilmektedir.
Parrefias (2001) kadin emeginin giderek kiiresel diizeyde dolasima girdigini ve gé¢ eden
kadinlarin 6zellikle bakim emegi piyasasinda biiylik bir yer tuttugunu belirtmektedir.
Kadin gé¢menlerin c¢aligtiklart sektorler ¢ogunlukla enformel ekonomiye dahil oldugu
icin bu kadinlar giivencesiz ¢alisma kosullariyla kars1 karsiya kalmaktadir.

Glinlimiizde kadin gé¢gmenlerin sayisinda gozle goriiliir bir artis yasanmaktadir.
Uluslararas1 Go¢ Orgiitii (IOM) ve Birlesmis Milletler’in (UN) verilerine gére diinya
genelindeki gé¢men niifusun yaklasitk %48’ini  kadinlar olusturmaktadir. Gog
hareketlerinin tarihsel olarak erkek agirlikli oldugu diisiiniilse de son kirk yilda kadin
gbemenlerin oranindaki yiikselis, kiiresel ekonomik doniisiim, toplumsal cinsiyet rolleri
ve bakim ekonomisi gibi faktorlerle dogrudan iligkilidir (Selim, 2017, s. 50).

Kiiresellesmenin artisi, neoliberal politikalarin daha etkin hale gelmesi ve formel

isglicli piyasasinin daralmasiyla haneler kadin emegine daha bagimli hale gelmistir.
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Boylelikle kadinlarin goc¢li hane halki miicadele stratejilerinin dnemli bir boliimiinii
olusturmaktadir. Cinsiyete dayal1 is boliimii nedeniyle ev hizmetlerinin kadin isi olarak
goriilmesi ve bu islerin erkekler tarafindan icra edilmemesi, 6zellikle orta sinif kadinlarin
isgiicline artan katilimi, niifusun yaslanmasi, devletin saglik ve bakim hizmetlerinden
cekilmesi veya bu konuda yetersiz kalmasi sonucunda birgok ytiksek gelirli tilkede hizmet
sektoriine doniisen ev ve bakim hizmetlerini biiyiik oranda gé¢men kadinlara 6zgii isler
durumuna getirmistir. Vasifsizlik, go¢ edilen iilkenin dilini yeterince bilmeme, cinsiyete
ve etnisiteye dayali ayrimcilik, Avrupa tilkelerine ¢alismaya giden gogmen kadinlari, en
alttaki islere (ev i¢i hizmetlere) ve seks is¢iligine yoneltmistir (Kalfa, 2008; Kaska, 2009).
Kiiresellesme ile sanayi sektorlerinin farkli cografyalara kaymasi, gelismis tilkelerdeki
hizmet sektoriiniin genislemesine ve 6zellikle ev i¢i hizmetler, bakim isleri ve tarim gibi
alanlarda diisiik ticretli is giicline olan ihtiyacin artmasina neden olmustur (Biehl ve
Danis, 2020, s. 78). Bu siireg, kadin emeginin daha fazla talep edilmesine yol agmis ve
kadinlarin gé¢ etme motivasyonlarini artirmistir.

Bunun yani sira, kadinlarin go¢ etmelerindeki bir diger onemli etken toplumsal
cinsiyet esitsizlikleridir. Kadinlar, bir¢ok iilkede egitim, istihdam ve sosyal haklar
konusunda erkeklere kiyasla daha dezavantajli konumdadir. Bu durum, kadmlarin
ekonomik bagimsizliklarini saglamak ve daha iyi bir yasam standardina ulasmak
amaciyla go¢ etmelerine neden olmaktadir (Misirli, 2019, s. 112). Ayrica, savaslar, i¢
catismalar ve dogal afetler gibi itici faktorler de kadinlarin gé¢ etmesini zorunlu hale
getirebilmektedir. Ozellikle kadinlar, savas ve kriz bolgelerinde toplumsal siddet, cinsel
istismar ve insan ticareti gibi risklere maruz kaldiklari i¢in giivenli bolgelere go¢ etmek
zorunda kalmaktadirlar (Topak ve Camur, 2022, s. 80).

Kadin gégmenlerin artan hareketliliginin bir diger 6nemli sebebi ise, uluslararasi
goc politikalarindaki degisimlerdir. Avrupa Birligi (AB) ve diger geligmis iilkeler, yliksek

vasifli gogmenlerin yani sira diigiik vasifli ig gliciine olan ihtiyacini kargilamak amaciyla
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goc politikalarinda esneklik saglamaktadir. Ornegin, bakim sektdrii, yaslanan niifus
nedeniyle giderek daha fazla kadin isciye ihtiyag duymaktadir. Bu durum, kadinlarin gog
stireglerinde daha aktif roller istlenmesine yol agmistir (Ciim, Kan ve Muslu, 2024, s.
58).

Goclin kadinlagmasi ayni1 zamanda bakim gocii kavrami ile de dogrudan iligkilidir.
Hochschild (2000), gelismis iilkelerde kadinlarin is giiciine katiliminin artmasiyla
birlikte, geleneksel kadin rolleri olarak goriilen bakim ve ev islerinin gogmen kadinlara
devredildigini vurgulamaktadir. Orta ve tist sinif kadinlar is piyasasinda daha fazla yer
aldikca, bu kadinlarin yerine go¢gmen kadinlar ¢ocuk, yasl ve hasta bakimi gibi islerde
istthdam edilmektedir. Bu durum, kiiresel bakim zincirleri olusturmakta ve gdo¢men
kadinlarin ¢ogunlukla diisiik {icretli ve giivencesiz islerde calismasina neden olmaktadir
(Hochschild, 2000, s. 145).

Gogiin kadinlagsmast olgusu, yalnizca ekonomik faktorlerle sinirli olmayip, ayni
zamanda toplumsal ve hukuki siireglerle de sekillenmektedir. Go¢men kadinlar, gog
ettikleri iilkelerde dil bariyerleri, kiiltiirel farkliliklar, hukuki statli belirsizlikleri ve
ayrimeilik gibi sorunlarla karsilasmaktadir. Ozellikle diizensiz gdg¢men statiisiinde
bulunan kadinlar, hukuki korumadan yoksun olduklar1 i¢in igverenlerin ve insan
kagakeilarinin somiiriisiine daha acik hale gelmektedir (Unliitiirk Ulutas ve Kalfa, 2009,
s. 28). Kadinlarin gog siireclerinde yasadiklar: deneyimler, toplumsal cinsiyet rolleriyle
dogrudan iliskilidir. Go¢ eden kadinlar genellikle cinsiyete dayal1 is boliimii nedeniyle
belirli sektorlerde istihdam edilmekte ve bu durum, onlarin ekonomik bagimsizlik
kazanmalarint zorlastirmaktadir. Neumayer ve Pliimper (2007), gdo¢men kadinlarin
toplumsal statiilerinin diisiik olmasi nedeniyle hem ekonomik hem de sosyal alanda daha
fazla baskiya maruz kaldiklarini belirtmektedir. Bu durum, gogmen kadinlarin egitim ve

saglik hizmetlerine erigimini de sinirlamakta ve toplumsal dislanmay1 artirmaktadir.
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Tiirkiye baglaminda gociin kadinlagsmasi, 6zellikle Orta Asya, Kafkasya ve Dogu
Avrupa iilkelerinden gelen kadin gé¢cmenler ile somut bir sekilde gozlemlenmektedir.
Tiirkiye’ye go¢ eden kadinlarin 6nemli bir boliimii ev is¢iligi, yash ve hasta bakimi, gocuk
bakimi gibi alanlarda ¢alismakta ve ¢cogunlukla enformel sektorde istthdam edilmektedir
(Akalin, 2014, s. 56). Go¢men kadinlar, diisiik {icretler, uzun caligma saatleri ve sosyal
giivencesizlik gibi sorunlarla karsilagsmakta ve ¢ogu durumda hukuki korumadan yoksun
birakilmaktadir. Gogiin kadinlasmasi olgusu, kiiresel ekonomik doniisiim ve toplumsal
cinsiyet rolleriyle dogrudan iliskilidir. Kadinlar giiniimiizde sadece aile birlesimi
kapsaminda go¢ etmemekte, aym1 zamanda ekonomik ve sosyal faktorlerle de gog
siireclerine aktif olarak katilmaktadir. Ancak bu siire¢, gdcmen kadinlar1 ¢ogu zaman
giivencesiz, diisiik ticretli ve somiiriiye acik islere mahkiim etmekte, toplumsal cinsiyet
temelli esitsizlikleri daha da derinlestirmektedir. Go¢gmen kadinlarin daha 1yi ¢aligma
kosullarina sahip olmalar1 ve hukuki statiilerinin iyilestirilmesi i¢in uluslararasi
sOzlesmelerin daha etkin uygulanmasi, sosyal haklarinin giivence altina alinmasi ve kayit

dis1 calismanin 6niine gecilmesi gerekmektedir.

2.3.4. Giindelik Yasam Pratikleri

Glnliik yasam, insanlarin hayatlarint siirdiirmek {izere gergeklestirdikleri
etkinlikleri ve rutinleri iceren; var olma g¢abalarini, duygulari, diistinceleri, deneyimleri
ve anlamlandirma stiregleriyle birlikte gergeklestirilen bir mecradir (Cakmakgioglu ve
Oztiirk, 2018). Bu pratikler, yalnizca basit tekrarlar degil, ayn1 zamanda kimligin
olusumu, sosyal iliskilerin devamlilig1 ve kiiltiirel normlarin aktarimi agisindan kritik bir
Ooneme sahiptir. Yiizeysel bir algiya sahip gibi goriinse de giindelik yasamin derinligi
vardir ve siklikla var olan bir durum olarak kabul edildiginden bircok yoni gizli
kalmaktadir (Savran, 2020, s. 67). Giindelik yasamin dogas1 geregi bireyler, farkinda
olarak ya da olmadan belirli normlar1 ve yapilari igsellestirerek hareket etmektedir. Ancak
bu durum, giindelik yasamin pasif ve degismeyen bir siire¢ oldugu anlamina
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gelmemektedir. Aksine, bireyler giindelik yasam igerisinde siirekli olarak kendilerini ve
cevrelerini yeniden iiretmekte, degisen kosullara uyum saglamakta ve cesitli stratejiler
gelistirmektedir (Gardiner, 2016, s. 14-15).

Gardiner (2016, s. 14) gilindelik yasamin 6nemini su sekilde vurgulamaktadir:
Giindelik yasam, dogayla etkilesim kurdugumuz, iletisim becerilerimizi gelistirdigimiz,
dostlugu ve agki deneyimledigimiz, normlari giinliik hayatta uyguladigimiz, c¢egitli
duygulart yasadigimiz ve sonunda yasam dongiisiiniin bir parcast oldugumuz kritik bir
cevredir. Bireylerin toplumsal olarak sekillendigi ve kiiltiirel kimliklerini olusturduklar
bu ortam, ger¢ek anlamda insan olmanmin tam olarak deneyimlendigi bir alandir."Bu
baglamda giindelik yasam, bireyin ¢evresiyle olan iligkilerini bigimlendiren dinamik bir
alan olarak degerlendirilmektedir. Giindelik yasam, bireyin kimligi ve toplumla olan
etkilesimleri iizerinde belirleyici bir rol oynarken, bireylerin sosyal diinyalarindaki
hareketliliklerini anlama agisindan da 6nem tasimaktadir (Burkitt, 2014, s. 212). Crow ve
Pope’a (2008, s. 597) gore, giindelik yasam bireylerin toplumsal hayat igerisindeki
rutinlerini, aligkanliklarini ve siradan pratiklerini igermekle birlikte, aslinda toplumsal
dinamikleri ve iktidar iligkilerini de i¢eren ¢ok katmanli bir siirectir.

Glindelik yagsam, bireylerin toplumsal yapilar i¢erisindeki yerlerini ve bu yapilarla
olan iligkilerini yansitan 6énemli bir olgudur. Esgin (2018) giindelik yasamin belirgin
siirlarinin olmadigint ve i¢inde barmdirdig: farkliliklar nedeniyle siirekli degisen bir
yaptya sahip oldugunu belirtmektedir. Bu nedenle giindelik yasam, yalnizca bireysel bir
deneyim alani olarak degil, ayn1 zamanda toplumsal normlarin ve yapisal unsurlarin
yeniden tiretildigi bir alan olarak da ele alinmaktadir.

Fransiz diisiince gelenegi, giindelik yasami inceleyen teorik c¢ergevelerin
gelisiminde &nemli bir rol oynamistir. Ozellikle Henri Lefebvre ve Michel de Certeau,
giindelik yagamin toplumsal ve ekonomik yapilarin bir yansimasi oldugunu 6ne siirerek,

bu alanin incelenmesini toplumsal degisimi anlamak agisindan kritik bir noktaya
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tagimiglardir. Lefebvre’nin Giindelik Hayatin Elestirisi (1962) ve Modern Diinyada
Giindelik Hayat (1971) adli ¢alismalari, giindelik yasamin elestirel bir perspektifle ele
alinmasini saglayan onemli eserler arasinda yer almaktadir (Kalekin-Fishman, 2013, s.
17). Lefebvre’ye gore glindelik yasam, toplumsal yapilar igerisinde bireylerin eylemlerini
sekillendiren temel alanlardan biridir. Ona gore bireyler, yasadiklar1 ¢evrede, calistiklar
yerlerde ve dinlendikleri mekéanlarda toplumsal yapilarin belirledigi kaliplar1 takip etmek
zorunda kalmaktadir (Lefebvre, 1998, s. 31). Diger bir ifadeyle, giindelik yasam, farkinda
olunmadan igsellestirilen bir deneyim alamidir. Lefebvre, giindelik hayatin goriinmez
yonlerine dikkat ¢ekerek, bu alanin aslinda toplumsal diizenin siirdiiriilebilmesi a¢isindan
nasil kritik bir rol oynadigim1 gostermektedir. Michel de Certeau ise gilindelik yasamin
bireyler tarafindan nasil yeniden diiretildigine ve bireylerin iktidar yapilarina karsi
gelistirdigi taktiklere odaklanmaktadir. De Certeau’ya (2009, s. 55) gore, bireyler giiclii
toplumsal yapilar tarafindan belirlenen kurallara tabi olsalar da bu kurallar iginde
kendilerine 0zgii alanlar yaratarak ve kiiclik taktikler gelistirerek bu yapilar
doniistiirmektedir. Bu diisliniirler, giindelik yasami yalnizca bireysel eylemlerle degil,
toplumsal yapilar, gii¢ iliskiler ve ideolojik etkilesimlerle bigimlenen kompleks bir mecra
olarak kabul etmektedir (Kalekin-Fishman, 2013:17).

De Certeau (2009, s. 55) giindelik yasam stratejileri hakkinda sunlar1 ifade
etmektedir: Giindelik yasamimizdaki pek ¢ok aliskanlik, tutum ve uygulama (okumatk,
konusmak, dolasmak, pazara gitmek ya da yemek yapmak vb.) taktik tiiriindendir. (...)
Zayif olamin giiclii olana (erk sahipleri, hastalik, siddet ya da bir diizenin uyguladigi
siddet vb.) kars1 basarilari, dolap, oyun ve diimen ¢evirme sanati, avcilara ozel hileler,
tuzaklar, el cabuklugu (...) hepsi taktiktir. Bu baglamda, giindelik yasam bireylerin iktidar
yapilarma karst gelistirdigi mikro-diren¢ alanlarint da igeren bir siire¢ olarak

degerlendirilmektedir. Bireyler, giindelik hayatin zorunluluklar i¢inde kendilerine ait
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alanlar yaratmaya calisirken, ayni zamanda bu yapilarin i¢cinde hareket etme bigimlerini
de degistirmektedir.

Gogmen kadin ev isgileri agisindan giindelik yasam, ¢alisma hayatlar1 ile sosyal
kimlikleri arasinda bir denge kurmalarini zorunlu kilan bir siirectir. Ev is¢ileri, calistiklar
evlerde hem bir 15 giicii olarak goriilmekte hem de o evin fiziksel ve sosyal diizenini
yeniden Uretmektedir. Lefebvre’nin mekan anlayisi, gocmen ev iscilerinin giindelik
yasamlarimi anlamak agisindan kritik bir dneme sahiptir. Isverenin evi, gd¢men kadinlar
icin yalnizca bir is yeri degil, ayn1 zamanda kendi giindelik yasamlarinin da bir pargasi
haline gelmektedir (Lefebvre, 1998, s. 34). Gogmen kadin ev iscileri i¢in glindelik yasam
pratikleri, yalnizca is ortamiyla sinirli kalmamaktadir. Calisma saatleri, isverenle kurulan
iliskiler ve sosyal uyum siiregleri de giindelik yasamlarim1 sekillendiren 6nemli
unsurlardir. Ozellikle diisiik iicret, uzun ¢alisma saatleri ve sosyal giivenceden yoksunluk
gibi faktorler, go¢cmen kadinlarin giindelik yasamlarini zorlastiran baglica etkenler
arasinda yer almaktadir (Spiegel, 2004). Bununla birlikte, go¢men kadinlar igverenlerin
koydugu simirlara karsi cesitli giindelik taktikler gelistirebilmektedir. Caligma saatleri
disinda sosyallesmek i¢in kiiciik firsatlar yaratmak, isverenin evinde kendilerine 6zel
alanlar olusturmak veya kendi kiiltiirel aligkanliklarini is ortaminda siirdiirmek gibi
davraniglar, bireylerin giindelik yasam igerisindeki konumlarini giiclendirme g¢abalari
olarak degerlendirilebilir (Bilir, 2024, s. 38).

Glindelik yasam pratikleri, bireylerin toplumsal yapi igerisindeki konumlarini ve
kimliklerini belirleyen temel unsurlardan biridir. Go¢gmen kadin ev isgileri agisindan
giindelik yasam, yalnizca ¢aligma hayatiyla sinirli kalmamakta, ayn1 zamanda sosyal
iligkiler, kiiltiirel kimlik ve toplumsal uyum siiregleriyle de dogrudan iligkilidir. Lefebvre
ve De Certeau’nun teorik yaklagimlari, giindelik yasamin mikro diizeyde nasil

sekillendigini anlamak agisindan 6nemli bir perspektif sunmaktadir. Go¢men kadinlarin
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giindelik yasam pratikleri, yalnizca bireysel aligkanliklar olarak degil, ayn1 zamanda
toplumsal yapilar1 doniistiiren dinamikler olarak degerlendirilebilir.

Kentlesme siireci, gogmen kadinlarin giinlilk yasam dinamiklerini sekillendiren
en Onemli faktorlerden biridir. Gogle birlikte yeni bir kente yerlesen kadinlar hem
mekansal uyum siireci hem de toplumsal kabul agisindan c¢esitli zorluklarla
karsilagsmaktadirlar (Savran, 2020, s. 67). Go¢men kadinlar, kent yasaminin
dinamiklerine uyum saglamak i¢in giindelik pratiklerini yeniden insa etmek zorunda
kalmakta, bu siirecte hem is hem de sosyal yasamlarim1 yeni kosullara gore
sekillendirmektedir. Kentlesmenin getirdigi en biiylik doniisiimlerden biri, bireylerin
hareketliliginin ve mekansal iliskilerinin degismesidir. Kirsal bolgelerden veya bagka
iilkelerden gelen gocmen kadinlar, kentteki ulasim, kamusal alan kullanimi1 ve istthdam
kosullar1 gibi faktorlerle karsi karsiya kalmaktadir (Burkitt, 2014, s. 212). Lefebvre’nin
(1998, s. 31) mekansal teorisine gore, bireylerin kent i¢cindeki hareketleri ve mekan
kullanimlar1 toplumsal yapilarla dogrudan iligkilidir. Go¢men kadinlar i¢in kentin
sundugu olanaklar kadar bu alanlarda karsilagilan engeller de onlarin giindelik
yasamlarini belirlemektedir.

Gogmen kadinlarin kent i¢indeki glindelik rutinleri genellikle ¢alisma hayati ve
temel ihtiyaglarini karsilamak iizere sekillenmektedir. Ozellikle ev hizmetlerinde ¢alisan
kadinlar i¢in isyerleri gogunlukla isverenlerin evleri oldugu i¢in kentin sokaklar1, aligveris
merkezleri, parklar veya diger kamusal alanlar daha az kullanilmakta, kadinlarin hareket
alanlar1 kisitlanmaktadir (Crow ve Pope, 2008, s. 597). Go¢men kadinlar i¢in kentteki
hareketlilik, genellikle toplu tagima araglar ile is ve ev arasinda gidip gelmekten ibaret
olabilirken, sosyal ¢evrelerinin sinirliligt ve ekonomik kaygilar nedeniyle bos zaman
etkinliklerine katilim da sinirli kalmaktadir. Bunun yani sira, kentlerde yasayan gégmen
kadinlar i¢in dil bariyerleri, kiiltiirel farklar ve sosyal dislanma, giindelik yasam

dinamiklerini zorlagtirmaktadir. Go¢men kadinlar, yasadiklar1 sehirlerde kentsel
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hizmetlere erisimde zorluk c¢ekebilmekte, saglik hizmetlerine veya hukuki destek
mekanizmalarma erisimde cesitli engellerle karsilasabilmektedir (Esgin, 2018). Bu
durum, gé¢men kadinlarin giindelik yasamlarini siirdiirebilmek i¢in bireysel ve topluluk
bazinda alternatif ¢oziimler iiretmelerini, taktik ve stratejiler gelistirmelerini zorunlu
kilmaktadir.

Gocmen kadinlarin kent yasamina uyum saglamasinda sosyal g¢evreleri ve
dayanigma aglar kritik bir role sahiptir. Gogle birlikte kadinlarin yalnizlagsma riski arttigi
gibi yeni bir ¢evre edinme siireci de zorlu bir hal almaktadir (Gardiner, 2016, s. 14-15).
Gocmen kadinlarin sosyal dayanisma mekanizmalart hem bireysel hem de kolektif
diizeyde sekillenmekte, 6zellikle hemseri gruplari, dini cemaatler ve kadin dayanigma
aglar bu siiregte belirleyici olmaktadir. De Certeau’nun (2009, s. 55) giindelik yasam
kuramina gore, bireyler ig¢inde bulunduklar1 yapilar tarafindan belirlenen kurallar
cercevesinde hareket etseler de bu kurallara kars1 gelistirdikleri taktikler sayesinde kendi
mikro diizeyde diren¢ mekanizmalarini olusturabilmektedir. Gogmen kadinlar i¢in sosyal
dayanisma aglari, bu tiir taktiklerin gelistirilmesini kolaylastirmakta ve bireylerin kent
icindeki hareketliligini ve adaptasyonunu desteklemektedir. Gogmen kadinlar igin
dayanisma aglarinin 6nemli bir diger islevi, is bulma siire¢lerine destek saglamaktir.
Kadinlar ¢ogunlukla kisisel baglantilar ve tanidiklart araciligiyla is bulmakta, bu siirecte
hemseri veya etnik dayanisma aglari nemli rol oynamaktadir. Lefebvre’ye (1998, s. 34)
gore, bireyler yalnizca ekonomik kaygilarla hareket etmez, ayni zamanda sosyal ve
kiiltiirel aidiyetlerini siirdiirmek i¢in ¢esitli mekansal ve sosyal pratikler gelistirmektedir.
Go¢men kadinlar i¢in bu aglar, kente uyum stirecinde rehberlik eden mekanizmalar olarak
da iglev gormektedir.

Dayanigma aglarinin bir diger kritik boyutu ise psikolojik ve duygusal destek
saglamasidir. Gog siirecinde karsilagilan yalnizlik, ayrimeilik ve ekonomik zorluklar,

gbemen kadinlarin ruh sagligi iizerinde ciddi etkiler yaratabilmektedir. Bu noktada, kadin
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dayanisma gruplari, destek mekanizmalar1 ve topluluk etkinlikleri, kadinlarin gog
siirecine uyum saglamalarin1 kolaylagtirmakta ve sosyal g¢evrelerinin genislemesine
katkida bulunmaktadir. Ancak gé¢men kadinlarin sosyal aglari, her zaman olumlu bir
islev gormemekte, bazen de kadinlar1 belirli sinirlar iginde hapsedebilmektedir. Ornegin,
geleneksel toplum yapilarindan gelen kadinlar, gog ettikleri lilkelerde de ayni sosyal
normlarla hareket etmek zorunda kalabilmekte, bu durum onlarin ekonomik
bagimsizliklarin1 kazanmalarini ve topluma entegrasyonlarini zorlagtirabilmektedir (Bilir,
2024, s. 38).

Gocmen kadinlarin giindelik yasam pratiklerinde karsilastiklart zorluklarin
basinda barinma, sosyal ¢evre, giivenlik ve beslenme gelmektedir. Go¢men kadinlarin
kent yasaminda karsilastiklar1 en biiyiik sorunlardan biri barinma ve giivenlik konularidir.
Barinma, goc siirecinde kadinlarin en temel ihtiyaglarindan biri olup, giivenli ve uygun
konutlara erisim konusunda ciddi kisitlamalar bulunmaktadir. Go¢men kadinlar
genellikle diisiik gelirli olduklarindan dolay1, kentlerin ¢eperlerinde, altyapisi yetersiz
mahallelerde veya kalabalik evlerde yasamak zorunda kalmaktadir (Lefebvre, 1998, s.
31). Kentlerde go¢men kadinlarin karsilastiklari barmma sorunlarinin  temel
nedenlerinden biri, ekonomik yetersizliklerdir. Go¢gmen kadinlar genellikle diisiik iicretli
islerde calistiklart i¢in yiiksek kiralt konutlara erisimleri olduk¢a sinirlidir. Bu nedenle,
genellikle diisiik maliyetli, ancak gilivenlik a¢isindan riskli mahallelerde yasamak zorunda
kalmaktadir. Bununla birlikte, baz1 gogmen kadinlar igverenlerinin evlerinde yatili olarak
calismakta ve bu durum, onlarin bireysel 6zgtirliiklerini kisitlayan bir faktor olarak ortaya
¢cikmaktadir (Spiegel, 2004).

Beslenme konusunda ise gogmen kadinlar igin iki temel dinamik bulunmaktadir.
Birincisi, go¢men kadinlarin kendi kiiltiirel beslenme aligkanliklarini  siirdiirme
cabalaridir. Gog¢ stireci, bireylerin yemek aligkanliklarini degistirmelerine neden

olabilmekte ve bazi durumlarda ekonomik nedenlerle beslenme kaliteleri diisebilmektedir
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(Esgin, 2018). Ikinci dinamik ise gd¢men kadmnlarin mutfak kiiltiirleriyle topluma
entegrasyon siirecidir. Ozellikle biiyiik sehirlerde, gd¢men kadinlar kendi mutfak
geleneklerini siirdiirerek hem kendi kimliklerini koruma hem de ekonomik kazang
saglama yoluna gidebilmektedir.

Giivenlik konusu da gogmen kadinlarin kent yasaminda karsilastiklar1 en 6nemli
sorunlardan biridir. Caligma alanlarinda somiiriiye ugrama, fiziksel veya psikolojik siddet
gorme ve yasal haklardan mahrum birakilma gibi durumlar, gogmen kadinlar i¢in ciddi
riskler olusturmaktadir (Crow ve Pope, 2008, s. 597). Kamusal alanlarda ve 0&zel
yasamlarinda ayrimcilikla karsilasan gogmen kadinlar, kent icinde giivensizlik hissini
yogun olarak deneyimlemektedir. Bu nedenle, go¢gmen kadinlar ¢ogunlukla kendi
topluluklari i¢inde giivenli bir alan yaratmaya ¢alismakta, bu da onlar1 daha izole bir hayat
siirmeye yonlendirmektedir. Gogmen kadinlarin kent yasamindaki gilindelik pratikleri,
barinma, beslenme, sosyal cevre ve giivenlik dinamikleriyle dogrudan iliskilidir. Go¢
stireci, kadinlarin mekansal hareketliliklerini ve toplumsal konumlarimi sekillendiren

onemli bir faktor olarak degerlendirilmelidir.
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UCUNCU BOLUM

ARASTIRMA YONTEMI

Bu boliim, tez ¢alismasiin arastirma deseni ve yontemi, veri toplama silireci ve
kullanilan teknikleri, verilerin analizi ve arastirma hipotezleri alt basliklarini
icermektedir. Bu sekilde arastirma probleminin hangi yontem ile ele alinacagi ve ne tiir

veriler kullanilacagi sunulmaktadir.

3.1. Arastirma Deseni ve Yontemi

Bu tez calismasinda, arastirma yontemi olarak nicel arastirma yontemi tercih
edilmistir ve bir boyut indirgeme yontemi olarak tasarlanmistir. Nitel arastirma yontemi
ampirik bir dl¢iim yapmayacagindan ve bu arastirmada belirli bir 6rneklem grubunda
ampirik veriler elde etmeye, verileri 6l¢iilebilir kilmaya ve istatistiksel bir bicimde analiz
etmeye odaklandigindan dolayi, nicel aragtirma yontemi tercih edilmistir. Nicel arastirma
yontemi, iliskilerin test edilmesine ve genellenebilir bulgular elde edilmesine imkén
tanimaktadir. Bununla birlikte verilerin sayisal olarak ifade edilmesi ve bulgularin somut
bir sekilde sunulmasini saglamaktadir. Bu nedenlerden dolay1 nicel arastirma yontemi
kullanimi1 gerekli goriilmiistiir. Bu arastirmada farkl dl¢ekler gelistirerek bu 6l¢eklerdeki
Kirgizistanli kadinlara yonelik boyutlar saptanmustir.

Arastirmada, Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye go¢ eden ev iscisi kadinlarin giindelik
yasam pratikleri, giindelik hayatlarinda karsilastiklar1 zorluklar ve bu zorluklarla basa
cikma stratejileri elde edilen nicel verilerle analiz edilmektedir. Arastirma kapsaminda,
Kirgizistanli kadinlarin Tiirkiye’ye go¢ etmelerine neden olan faktorler, goc siiregleri,
calisma kosullar, karsilastiklar1 zorluklar ve toplumsal hayata uyum siirecleri gibi ¢esitli

degiskenler analiz edilmektedir.
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Katilimcilara uygulanan anket formunda on yedi adet demografik ve gog siireci
ile ilgili soru ve 5°1i likert olgegi kullanilan alt1 Slgek yer almaktadir. Anket sorularina
verilen yanitlar 5°1i Likert 6l¢egi ile kodlanmis ve yanitlar olumludan olumsuza dogru 5-
1 araliginda derecelendirilmistir. Arastirmada kullanilan Glgeklerin yap1 gecgerligi icin
aciklayict faktor analizi uygulanmistir ve olgeklerin giivenilirlik analizinde Cronbach
Alpha (Cr a) katsayis1 kullanilmustir. Olgek puanlarmin olusturulmasinda ortalama
puanlar temel alinmistir.

Ug veya daha fazla bagimsiz grup arasindaki farklarin analizinde Tek Yonlii
Varyans Analizi (ANOVA) kullanilmistir. Olgekler arasindaki iliskileri belirlemek
amaciyla Spearman’s rh Korelasyon Analizi uygulanmistir. Tiim istatistiksel analizler
IBM SPSS V23 programi ile gerceklestirilmis ve istatiksel testlerin gecerligi 0,05

anlamlilik diizeyinde kabul edilmistir.

3.2. Veri Toplama Araci ve Siireci

Bu caligmada veri toplama araci olarak anket tekniginden yaralanilmistir. Anket,
nicel arastirma yontemi i¢in birincil veri toplama tekniklerindendir. Besli likert 6lgegi
kullanilarak hazirlanan anket formu kisisel bilgiler boliimii ile birlikte altt ana bdliimden
olusmaktadir. Burada katilimeilarin kisisel 6zelliklerini (8), go¢ kararlarin (5), is bulma
stireglerini (4), Tirkiye’yi ¢ekici yapan faktorlerini (17), beklentilerini (8), glindelik
yasam pratiklerini (22), glindelik hayatlarinda karsilastiklar1 zorluklarini (26), zorluklarla
basa ¢ikma stratejilerini (10) ve emek gociiniin kadinlar tizerindeki etkisini (7) belirlemek
amaciyla toplam 107 soru sorulmustur.

Anketin birinci boliimii kigisel bilgiler formundan olusmaktadir ve kadinlarin
kisisel 6zelliklerini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Bu form kadinlarin yasi, medeni
durumu, egitim durumu, yasal durumu, asil meslekleri, ev islerinde yaptig1 ig tlirii ve
calistig1 siire gibi degiskenleri kapsamaktadir. Bu bilgiler, analizlerde bagimsiz degisken
olarak ve diger olgek sonuglart ile iliskilendirilerek kullanilmugtir.
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Anketin ikinci bolimii dort alt boliimden olugmaktadir: bunlar go¢ karar1 formu,
Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler 6lcegi, is bulma siireci formu ve beklentiler dlgegidir.
Formlar bilgi toplamaya yonelik iken, Tiirkiye’yi cekici yapan faktorler Olgegi ve
beklentiler 6l¢egi 5°li likert tipi sorulardan olusmaktadir. Go¢ karar1 formu kadinlarin
Tirkiye’ye go¢ etme karar siirecini etkileyen nedenleri ve karar alma seklini anlama
amaci tasimaktadir. Formda, go¢ karar1 alma sekli, aile etkisi, go¢ etme nedeni gibi
konulara iliskin kisa aciklamali sorular sorulmaktadir. is bulma siireci formu, kadinlarin
ilk Tirkiye’ye ilk geldiklerinde ve 1is bulma siiregleriyle ilgili deneyimlerini
degerlendirmek amaciyla olusturulmustur. Formda, kadinlarin is bulma siirecinde destek
kaynaklar1 (tanidik, arkadas veya araci kurum) ve karsilastiklar1 zorluklara dair sorular
bulunmaktadir. Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler Olgegi, kadinlar calismak igin
Tirkiye’yi cazip bulmalarinda etkili olan faktorleri 6lcek amaciyla gelistirilmistir. Bu
Olcek 5’11 likert tipi olarak diizenlenmis ve 1-Hic etkili degil, 2-Etkili degil, 3-Orta
diizeyde etkili, 4-Etkili, 5-Tamamen etkili seklinde puanlanmistir. “Tiirkiye’ye girisi
kolaylastiran vize uygulamasi1”, “Kirgizistan Tiirkiye arasindaki sosyal giivenlik
anlasmas1”, “Tiirkiye’ye kiiltiirel yakinlik”, “Ev hizmetleri sektoriinde kolay is bulma
imkan1” gibi sorulart igermektedir. Beklentiler o6lcegi, kadinlarin Tiirkiye’de ev
hizmetlerinde ¢alismaya basladiktan sonra ekonomik beklentilerini  6lgmeyi
hedeflemektedir. 5°1i likert tipindedir ve 1- Hi¢ katilmiyorum, 2- katilmiyorum, 3-
Kararsizim, 4- Katiliyorum, 5- Tamamen katiliyorum seklinde puanlanmistir. Olgekte
ekonomik refah ve yasam standardi gibi beklentileri icermektedir. “Kirgizistan’da ev
almak”, “Maddi birikim yapmak”, “Kredi borglarimi 6demek” gibi sorular yer
almaktadir.

Anketim ti¢lincii bolimi giindelik yasam pratikleri dlgeginden olusmaktadir. Bu
Olcek kadinlarin giinliik uygulamalarini 6lgmeyi amaglamaktadir ve giinliik ¢alismalar,

hastalik, izin kullanma, isveren denetimi gibi konulara odaklanmaktadir. Olgek 5°li likert
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tipindedir ve 1- Hi¢ katilmiyorum, 2- katilmiyorum, 3-Kararsizim, 4- Katiliyorum, 5-
Tamamen katiliyorum seklinde puanlanmistir. Bu 0Olgek, toplamda 23 madde
icermektedir. “Kendime ait odada kaliyorum”, “Haftalik iznimi diizenli kullantyorum”,
“Dini ritliellerimi  yerine getirebiliyorum”, “Giinlik c¢alisma saatim belli”,
“Hastalandigimda hastaneye gidebiliyorum” gibi sorular bulunmaktadr.

Anketin dordiincii bolimii giindelik hayatlarinda karsilagtiklar1  zorluklar
Olceginden olusmaktadir ve kadinlarin Tiirkiye’deki yasamlarinda ve ¢alistiklart yerlerde
karsilastiklar1 temel zorluklar1 6lgmek amaciyla gelistirilmistir. Aile 6zlemi, ¢alistiklar
ortamdaki giicliikler, ekonomik sikintilar, isveren denetimi, sosyal izolasyon ve
ayrimcilik gibi konulara odaklanmaktadir. Olgek 5°1i likert tipindedir ve 1- Hig
katilmiyorum, 2- Katilmiyorum, 3-Kararsizim, 4- Katiliyorum, 5- Tamamen katiliyorum
seklinde puanlanmistir. Bu 6lgek, toplamda 26 maddeden olusmaktadir. “Kirgizistan’da
kalan aileme duydugum 6zlem”, “Isverenimin dzel hayatimi denetlemesi”, “Tiirkiye’de
arkadas edinememe”, “Calisma iznimin olmamas1”, “Tiirkce bilmeme”, “Isverenim
tarafindan psikolojik siddet (tehdit/baski/agsagilama) ugrama”, “Giinliik ¢calisma siiremin
uzun olmas1” ve “Hastaneye gidememe” gibi maddeleri igermektedir.

Anketin besinci bolimii zorluklarla basa ¢ikma stratejileri Olgegine yer
verilmektedir. Burada kadinlarin giindelik hayatlarinda karsilastiklar1 zorluklariyla nasil
basa ciktiklar1 ve hangi stratejileri kullandiklarini dlgmeyi amaglamaktadir. Olgek 5°li
likert tipindedir ve 1- Hi¢ katilmiyorum, 2- Katilmiyorum, 3-Kararsizim, 4- Katiliyorum,
5- Tamamen katiliyorum seklinde puanlanmistir. Bu o6lgek, toplam 10 maddeden
olusmaktadir. Kirgizistanli arkadas/tamidiklarimdan yardim isterim, “Isverenimden
yardim isterim”, “Arkadaslarimla birlikte zaman geciririm” ve “Kirgizistanlilarin
toplandig1 yerlere giderim” gibi maddeler bulunmaktadir.

Anketin son bolimiinii ise emek gocliniin Kirgizistanli ev iscisi kadinlar

tizerindeki etkileri Olcegi olusturmaktadir. Bu 0Olgek kadinlarin hayatlarinda emek
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goclniin getirdigi degisimleri degerlendirecektir. Kadinlarin sosyal statii ve kisisel
yasamlarindaki degisimleri ve ekonomik etkilerini 6lgecektir. Olgek 5°li likert tipindedir
ve 1- Hig¢ katilmiyorum, 2- Katilmryorum, 3-Kararsizim, 4- Katiliyorum, 5- Tamamen
katiliyorum seklinde puanlanmistir ve toplam yedi maddeden olugsmaktadir. “Emek gocii
beni ekonomik bagimsiz birey yapt1”, “Sosyal konumumda olumlu degisikliklere neden
oldu”, “Emek go¢ii ev iscisi olan kadinlar arasindaki dayanigmayi giiclendirdi” gibi
maddeler i¢ermektedir.

Olgeklerde ters kodlanan bir madde bulunmamaktadir. Olgek puanlamasi, her bir
maddeden elde edilen puanlarin toplaminin madde sayisina boliinmesi ile ortalama puan
olarak elde edilmistir. Buna gore her bir 6l¢ek ve alt boyutu minimum 1 ve maksimum 5
puan almaktadir. Puanin 1’e yakin olmasi 6l¢iilen diizeyin diisiik oldugunu gosterirken
5’e yakin olmasi yiiksek oldugunu gostermektedir.

Veri toplama siireci Ekim 2023 ve Haziran 2024 tarihleri arasinda
gerceklesmistir. Arastirmanin 6rneklemini Tiirkiye’nin gesitli illerinde (Ankara, Istanbul,
Antalya, izmir) yasayan 207 Kirgizistanl ev is¢isi kadin1 olusturmaktadir. Katilimeilara
ulagsmak i¢in, amac¢h 6rnekleme yontemi ve ardindan kartopu yontemi kullanilmistir.
Katilimer sayis1 faktor analizine uygun olarak belirlenmistir. Arastirmanin niteligi geregi
ve arastirmanin amacina uygun bireylere ulagsmak hedeflenmistir. Amaglh 6rnekleme ev
hizmetlerinde ¢alisan kadinlara dogrudan ulasmay1 miimkiin kilarken, kartopu 6rnekleme
teknigi ile ev hizmetlerinde ¢alisan kadinlarin ag yapilarindan yararlanarak katilimci
sayisinin artirilmasi saglanmigtir. Katilimcilara ulagsmak amaciyla ozellikle Ankara
Kizilay’daki Ala-too 1 ve Ala-too 2 kafeleri gibi go¢men kadinlarin siklikla ziyaret ettigi
mekanlara gidilmistir. Bununla birlikte veri toplama aracinin erisilebilirligi artirmak
amaciyla anket formlar1 Kirgizca’ya c¢evrilmis ve bazi katilimcilara basili olarak
ulastirilmistir. Katilimcilara Google Forms araciligiyla ¢cevrimici anketler yonlendirilmis

ve veriler dijital ortamda toplanmustir.
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3.3. Verilerin Analizi

Toplanan veriler Microsoft Excel ortamina aktarildiktan sonra IBM SPSS V23
programi kullanilarak analiz edilmistir. Oncelikle, eksik ve hatali verilerin kontrolii
gerceklestirilmis, ardindan Shapiro-Wilk (n<50) ve Kolmogorov-Smirnov (n>=50)
testleri ile verilerin normallik dagilimi incelenmistir.

Olgeklere alinan yanitlar 5°1i likert olup, alian yamitlar olumlu yanittan olumsuz
yanita dogru 5-1 aralifinda kodlanmistir. Sosyo-demografik degiskenlere iligkin betimsel
istatistikler hesaplanmistir. Katilimcilarin c¢esitli 6lceklere verdikleri yanitlarin yapi
gecerligi Aciklayici Faktor Analizi (AFA) ile degerlendirilmistir ve faktér analizinde
temel bilesenler analizi metodu ve Varimax dondiirme yontemi kullanilmistir. Olgeklerin
giivenirlik analizinde Cronbach Alpha (Cr o) katsayis1 kullanilmistir. Olgek puanlarmin
olusturulasinda ortalama puanlar kullanilmastir.

Iki grup arasindaki farklarin belirlenmesi i¢in normal dagilanlarda Bagimsiz
Orneklem T-Testi, ii¢ ve iizeri gruplarin karsilastirilmasinda ise Tek Yonlii ANOVA testi
uygulanmistir. Verilerin normal dagilima uymadigi durumlarda Mann-Whitney U ve
Kruskal-Wallis testlerinden yararlanilmistir. Degiskenler arasindaki iligkiler Spearman’s

rh korelasyon analizi ile test edilmistir.

3.3.1. Arastirmanin Hipotezleri

Bu boliimde, arastirmada gelistirilen hipotezler sunulmakta ve test edilmek {izere
ortaya konulmustur. Aragtirmanin hipotezleri diinyadaki ve Tiirkiye’deki ev isgisi
goecmen kadinlar ile ilgili yapilmig arastirmalardan ve literatiiriin ayrintili bir sekilde
incelenmesiyle gelistirilmistir. Literatlir taramasi kapsaminda, ev isg¢isi gé¢men
kadinlarin glindelik yasam pratikleri, karsilastiklar1 zorluklar, zorluklarla basa ¢ikma
strateji ve taktikleri, is yasamindaki kosullar1 ve beklentileri dair ulusal ve uluslararasi
arastirmalar incelenmistir. Bu aragtirmalar dogrultusunda belirli degiskenler arasinda

iligkiler 6ngdriilmiis ve bu iliskileri test etmek i¢in hipotezler gelistirilmistir. Cekici i
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kosullar1, vize ve ¢aligma olanagi/kolaylig, kiiltlirel yakinlik ve uyum, beklenti, bireysel
haklara saygi, kiiltiirel ifade ve 6zgiirliik, ¢aligma diizeni ve kiiltiirel katilim, kisisel alan
ve dinlenme, siddet ve ayrimcilik, yalnizlik ve is giivencesizligi, kisisel ve kiiltiirel
Ozgiirlik ve isveren denetimi gibi degiskenler arasindaki iliskileri ortaya koymay1
amaclamaktadir. Arastirma sorular1 dogrultusunda her bir 6l¢ekten farkli sayida hipotez
tiretilmistir. Tlrkiye’yi ¢ekici yapan faktorler 6l¢ceginden iki hipotez iiretilmistir. Beklenti
Olceginden bir, giindelik yasam pratikleri Olceginden bes, karsilastiklar1 zorluklar
Olceginden yedi hipotez gelistirilmistir. Bu hipotezlerin istatistiksel a¢idan test edilmesi,
bu aragtirmanin bilimsel gecerliligini desteklemektedir. Arastirmada gelistirilen

hipotezler Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1. Arastirmada Kullanilan Hipotezler

Olgek ad1 Hipotez Hipotez
NO
Tiirkiye’yi ¢ekici HI1 Cekici is kosullar ile vize ve galisma olanagi/kolayligi arasinda
yapan faktorler pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski vardir.
H2 Kiiltiirel yakinlik ve uyum ile ¢ekici is kosullar1 arasinda pozitif
yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iligki vardir.
H3 Cevre tavsiyesi ve yonlendirme ile kiiltiirel yakinlik ve uyum
arasinda pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlaml1 bir iligki vardir.
Beklenti H4 Beklenti ile ¢ekici is kosullar1 arasinda pozitif yonlii ve istatistiksel
olarak anlamli bir iligki vardir.
Giindelik yasam HS5 Bireysel haklara saygi ile ¢ekici is kosullari arasinda pozitif yonlii
pratikleri ve istatistiksel olarak anlamli bir iligki vardir.
Ho6 Kiiltiirel ifade ve saglik ile bireysel haklara saygi arasinda pozitif
yonlii ve istatistiksel olarak anlaml1 bir iliski vardir.
H7 Calisma diizeni ve kiiltiirel katilim ile kiiltiirel ifade ve saglik
arasinda pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iligki vardir.
H8 Kisisel alan ve dinlenme ile galisma diizeni ve kiiltiirel katilim
arasinda pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski vardur.
H9 Kisisel alan ve dinlenme ile bireysel haklara sayg1 arasinda pozitif
yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski vardir.
Giindelik hayatta HI10 Siddet ve ayrimcilik deneyimleri ile kiiltiirel yakinlik ve uyum
karsilasilan zorluklar arasinda istatistiksel olarak anlamli iligki vardir.
HI11 Siddet ve ayrimcilik deneyimleri ile bireysel haklara sayg1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli iligki vardir.
HI12 Yalnizlik ve is giivencesizligi ile siddet ve ayrimcilik deneyimleri
arasinda pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski vardir.
HI13 Kisisel ve kiiltiirel 6zgiirlikk kisitlamalari ile bireysel haklara saygi
arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir iligki vardir.
H14 Kisisel ve kiiltiirel 6zgiirliik kisitlamalart ile kiiltiirel ifade ve saglik
arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir iligki vardir.
HI15 Kisisel ve Kkiiltiirel ozgiirlik kisitlamalar1 ile yalmzlik ve is
giivencesizligi arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki vardir.
H16 Isveren denetimi ile yalmzlik ve is giivencesizligi arasinda pozitif

yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski vardir.
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DORDUNCU BOLUM

KIRGIZISTAN’DAN DISARIYA GOC

Bu bolimde, Kirgizistan’da emek gogii Kirgizistan’in dis go¢ egilimleri,
Kirgizistan emek gogiinlin yillara gore cinsiyet temelli degisimi ve Kirgizistan’dan
Tirkiye’ye yonelik go¢ hareketi alt bagliklar1 altinda incelenmektedir. Burada
Kirgizistanli kadinlarin emek gociine artan katilimi, kadinlarin emek gogiindeki artisina
etki eden faktorler, Kirgizistan dis gogiiniin kadinlasmasi ve toplumsal etkisi,
Kirgizistanli gogmen kadinlarin Tiirkiye’deki konumu, Kirgizistan ve Tiirkiye arasindaki
sosyal giivenlik anlagsmasinin Kirgizistanh ev is¢isi kadinlarin yasal konumlarina etkisine
odaklanmaktadir. Bdylece bu tez calismasinin birincil aragtirma problemi olan
Kirgizistanli kadinlarin yiiksek oranda emek gociine katilma motivasyonlarinin neler

oldugu ortaya ¢ikarilmak istenmektedir.

4.1. Kirgizistan’in Dis Go¢ Egilimleri

Kirgizistan’da gog¢ hareketleri, iilkenin bagimsizligin1 kazandigr 1991 yilindan
itibaren farkli asamalardan gegerek giiniimiizde 6nemli bir toplumsal ve ekonomik
dinamik haline gelmistir. 1989 yilindan itibaren baslayan goc hareketleri, li¢ temel dalga
halinde incelenebilir. i1k dalga, Sovyetler Birligi’nin dagilmasiyla birlikte yasanan sosyo-
ekonomik krizler ve Giiney Kirgizistan’da Kirgizlar ile Ozbekler arasindaki etnik
gerilimlerin tetikledigi goclerden olugmaktadir. Bu donemde, Kirgizistan’da yasayan
Rus, Ukraynali, Alman ve Tatar gibi etnik gruplar, siyasi ve ekonomik istikrarsizlik
nedeniyle iilkeden ayrilmistir (FIDH, 2016, s. 10).

Ikinci go¢ dalgasi, Kirgizistan’m sinirlarim  agmasiyla birlikte ticaret
faaliyetlerinde artis yaganmasi sonucu meydana gelmistir. Bu siiregte, 6zellikle kadinlar

kiiciik 6lgekli ticaret yaparak Cin ve Tiirkiye gibi iilkelerden mal getirip Kazakistan ve
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Rusya gibi pazarlara satmaya baglamistir (Thieme, 2008). Bu tiir bavul ticareti odakl
hareketlilik, ekonomik kazan¢ saglamak amaciyla devam eden mekik gocii biciminde
surmustur.

Ucgiincii goc dalgasi ise dzellikle 2000°1i yillardan itibaren is giicii gcii seklinde
kendini gostermistir. Sovyetler Birligi’nin ¢okiisiiniin ardindan Kirgizistan ekonomisi
yeniden yapilanma siirecine girmis, bu siiregte bir¢ok isletme kapanmis ve iilkede igsizlik
orant artmistir. Calisma imkanlarinin daralmasi ve ekonomik krizler, Kirgizistan
vatandaslarinin yurtdisinda is bulma arayisina yonelmesine neden olmustur (Nasritdinov,
2016). Kirgiz Cumhuriyeti Ulusal Stratejik Arastirmalar Enstitiisii’niin (KCUSAE)
arastirmasina gore, bu donemde iilkeden ayrilan gé¢menlerin %97°si etnik Kirgizlardan
olusmustur (KCUSAE, 2013, s. 29). Bu nedenle tigiincii go¢ dalgasi, biiyiik dlgiide etnik
Kirgiz niifusunun gocii olarak tanimlanmaktadir (FIDH, 2016, s. 11).

Sovyetler Birligi’nin dagilmasindan sonra piyasa ekonomisine gegis siirecinde,
Kirgizistan’in is giicli piyasasinda ciddi sinirlandirmalar meydana gelmistir. 21. yiizyila
girerken yliksek petrol fiyatlarinin etkisiyle Rusya ve Kazakistan gibi iilkelerde ekonomik
biiyiime yasanmig, bu durum o6zellikle Bagimsiz Devletler Toplulugu (BDT) iiyesi
tilkelerden yar1 vasifli ve profesyonel is¢iler i¢in istihdam olanaklart yaratmistir (Tishkov
vd., 2005; Abazov, 2009; Flynn ve Kosmarskaya, 2012: 454; Sagynbekova, 2016). Daha
iyi ekonomik firsatlar arayisiyla Kirgizistan’dan ayrilan gé¢menlerin biiyiik bir boliimii
Rusya ve Kazakistan gibi iilkelere yerlesmistir (Thieme, 2014).

Ayrica, Kirgizistan’in 2015 yilinda Avrasya Ekonomik Birligi’ne (AEB)
katilmasi, gog siirecleri tizerinde belirgin etkiler yaratmis ve Kirgizistanli iscilerin Rusya
ve Kazakistan’a gogiinii hizlandirmistir. Avrasya Ekonomik Birligi’ne tyelik, Kirgiz
vatandaglarina bu {ilkelerde g¢alisma izinlerini kolaylastirmis ve is giicii piyasasina

erisimlerini artirmistir. Bununla birlikte, bu siireg, diisiik iicretli islerde yogunlasan
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Kirgizistanli gégmen isgilerin sosyal ve ekonomik giivencelerden yoksun kalmasi gibi
cesitli sorunlar1 da beraberinde getirmistir.

Kirgizistan, 20. yiizyila kadar gocebe bir toplum yapisina sahip olmus, ancak
Sovyetler Birligi’'nin 1917°de yonetime gelmesiyle zorunlu olarak yerlesik hayatta
gecmeye baslamistir (Altymyshova, 2013, s. 17). Sovyet doneminde go¢ alan bir iilke
konumunda bulunan Kirgizistan, bagimsizligin1 kazandiktan sonra go¢ veren bir iilkeye
dontismiistiir. Bu siirecte iilke disina gerceklesen go¢ hareketleri, ekonomik ve siyasi
dinamiklerin etkisiyle yillar i¢inde farklilik g&stermistir. Kirgizistan’daki gog siireglerini
analiz etmek, bagimsizliktan bu yana gerceklesen temel degisiklikleri anlamak agisindan
onemlidir. Schuler (2007), Kirgizistan’in bagimsizlik sonrasi yeni siyasi ve ekonomik
kosullarin1 degerlendirerek go¢ dalgalarinin temel nedenlerini ortaya koymustur. Sovyet
sonras1t donemde yeni bagimsiz devletlerin kendi ekonomik politikalarin1 belirlemeleri,
sinirlarint daha siki denetlemeleri ve is giicli piyasalarina erisimi simirlamalari,
Kirgizistan’dan yurtdisina gerceklesen gogii artiran faktorler arasinda yer almaktadir
(Schuler, 2007, s. 73). Aym1 zamanda Sovyetler Birligi’nin dagilmasi, uluslararasi
sinirlarin agilmasina yol agmis ve Kirgiz vatandaslari i¢in yurtdisinda gog¢ etme firsatlari
dogmustur. Kirgizistan, bagimsizligin ilk yillarinda Kirgizistan, derin bir ekonomik
durgunlukla karsi karsiya kalmistir. Devlet destekli sanayilerin ¢okmesi, istthdam
olanaklarinin azalmasi ve yasam standartlarinin diismesi, bir¢ok Kirgiz vatandasint gog

etmeye zorlamistir.
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Sekil 2. 1990-2020 Yillar Aras1 Kirgizistan’in Di1s Go¢ Ciktist
Kaynak: Avdeev ve Troitskaya. (2021).

Sekil 2°deki verilere gore, Kirgizistan bagimsizligin ilk yillarinda, biiyiik bir dig
gd¢ dalgasina taniklik etmistir. Ornegin, 1992 yilinda 77 bin kisi, 1993 yilinda ise 143 bin
kisi iilkeyi terk etmistir (INS Resource Information Center, 1993). Bununla birlikte, 1990
ile 2000 yillar1 arasinda iilkeden go¢ edenlerin 6nemli bir kismini Ruslar olusturmustur.
1989 yilinda niifusun %21’ini olusturan Rus niifusu, 2000 yilina gelindiginde %12,5’e
diismiis, giiniimiizde ise %5,5 seviyelerine kadar gerilemistir. Ancak, goc¢ edenler
yalnizca etnik Ruslarla sinirli kalmamis, Kirgiz niifusu da aktif bir sekilde gog siirecine
katilmistir. 1990’11 yillarin baginda yiiksek negatif net go¢ hareketi gozlemlenmis olsa da
90’larin sonlarina dogru gb¢ hareketleri kismen dengelenmistir (Schuler, 2007, s. 79).
Ayrica 2005 ve 2010 yillarinda tilkede gerceklesen siyasi olaylar, gogiin yeniden
canlanmasina neden olmustur. 2005 yilinda “Lale Devrimi” ve 2010 yilinda yasanan
hiikiimet degisiklikleri, politik istikrarsizlig1 artirarak go¢ hareketlerini hizlandirmigtir.
Kirgizistan Ulusal Gog¢ Servisi’nin 2016 verilerine gore, iilke niifusunun %20°si is giicii
gocmenidir (Nasritdinov, 2016). Bu durum, Kirgizistan’in gé¢ veren bir iilke olmaya

devam ettigini gdstermektedir. Is giicii gocii halen en yaygmn gog tiirii olarak devam
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etmekte olup, 1990’l1 yillardan farkli olarak gilinlimiizde go¢ edenlerin biiyiik
cogunlugunu etnik Kirgizlar olusturmaktadir (Bugazov, 2013, s. 127).

Kirgizistan, bagimsizligini kazandigindan bu yana net go¢ orani siirekli olarak
negatif seyretmis, ililke genelinde ekonomik ve sosyal faktorler nedeniyle dis goc artis
gostermistir (Sekil 2). 2019 yili itibariyla Kirgizistan niifusunun yaklasik 1,2 milyonu
iilke disinda calismaktadir. Bu rakam, toplam niifusun yaklasik %18’inin uluslararasi
gdemen oldugu anlamma gelmektedir (KCUIK, 2020; CSGGB, 2022). Bu durum, diger
bir ifadeyle her bes Kirgiz vatandasindan birinin gé¢men oldugu anlamina gelmektedir.

Kirgizistan'dan ayrilan gé¢gmenlerin go¢ nedenleri ve etnik kimlikleri farklilik
gosterse de Ozellikle nitelikli is giiciiniin lilkeyi terk etmesi, ililke ekonomisi agisindan
ciddi bir tehdit olusturmustur. Doktorlar, miihendisler, akademisyenler ve yoneticiler gibi
meslek gruplarina mensup bireylerin go¢ etmesi, iilke ekonomisinin siirdiiriilebilir
kalkinmasini tehlikeye sokmustur (INS Resource Information Center, 1993). Nitelikli is
giicliniin lilkeden go¢ etmesiyle birlikte, iilkenin enerji iiretimi, madencilik, hizmet
sektorii ve sanayi gibi kritik alanlarinda kalifiye eleman eksikligi yasanmasina neden
olmaktadir. Bu durum, birgok sektoriin biiyiimesini ve gelismesini engelleyerek
Kirgizistan’in rekabet giiciinii azaltmaktadir. Ayn1 zamanda, egitim sektoriinde gorev
yapan nitelikli 0gretmenlerin go¢ etmesi, lilkenin egitim sisteminde ciddi bosluklar
yaratmaktadir. Kirgizistan’in sanayi potansiyelini tek basina canlandirmasinin zor olmast,
beyin gogii ve is glicii eksikligini daha da biiyiik bir sorun haline getirmektedir (Bugazov,

2013, s. 86).

4.2. Kirgizistan Emek Gociiniin Yillara Gore Cinsiyet Temelli Degisimi

Kirgizistan’da is giicli gocili, Ozellikle 20-40 yas arasindaki nitelikli veya
niteliksiz, evli ya da bekar, muhafazakéar ya da liberal kadinlar1 dogrudan etkilemektedir
(KCUIK, 2020). Gegmiste erkeklerin is¢i gdciine dnciiliik etmesi ve kadinlarin daha ¢ok
aile birlesimi kapsaminda gog¢ etmesi yaygin bir durumken, son yillarda kadinlarin
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bagimsiz olarak gog ettikleri goriilmektedir. Sovyetler Birligi’nin ¢okiisiinden sonra
tarim, saglik ve sosyal hizmet sektorlerinde calisan Kirgiz kadinlari, ilk isten ¢ikarilanlar
arasinda yer almistir. Bu durum, kadinlar1 yurtdiginda is arayisina yoneltmistir. Cesitli
faktorler kadinlarin go¢ etme kararini sekillendirse de bagimsiz gé¢ hareketlerinde en
belirleyici unsur ekonomik motivasyon olmustur (FIDH, 2016).

Kadinlarin bagimsiz go¢ hareketleri, bolgesel farkliliklar gostermektedir. Kuzey
Kirgizistan’da ve kentsel alanlarda kadinlarin bireysel olarak gbd¢ etmesi daha kabul
edilebilir bir durumken, kirsal boélgelerde ve Giiney Kirgizistan’daki topluluklar
tarafindan kadinlarin bagimsiz gé¢ hareketleri daha az desteklenmektedir. Bu durum,
toplumsal normlarin ve ataerkil yapimin go¢ kararlarint nasil sekillendirdigini
gostermektedir.
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Sekil 3. Yillara Gore Kirgizistan’in Uluslararasi Go¢men Stokundaki Kadin Oram
Kaynak: IOM. (2020).

Kirgizistanli gogmen erkeklerin %57°si esleriyle birlikte yurtdisina go¢ etmekte
ve bu kadinlarin %90°1 go¢men is giicii piyasasina katilmaktadir (Nasritdinov, 2016).
2016 yili verilerine gore, Rusya’ya goc¢ eden Kirgizistanl isgilerin %40’ kadinlar
olusturmaktadir (Yiicesahin ve Yazgan, 2017, s. 41). Son yillarda uluslararast gocmen

stokundaki kadin oran1 %52,4’e ulasmistir (Sekil 3) (IOM, 2020). Bu artis, kadinlarin is
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giicii piyasasindaki yerini giliclendirdigi gibi ayn1 zamanda kadin emeginin kiiresel

ekonomide giderek daha 6nemli hale geldigini de gostermektedir.

4.2.1. Kirgizistanh Kadinlarin Emek Gociine Artan Katilm

Kadinlarin go¢ siireclerine katilimi, sadece ekonomik faktorlerle degil, ayni
zamanda toplumsal degisimlerle de iligkilidir. Geleneksel olarak erkeklerin dnciiliiglinde
gerceklesen is giicli gocli, zamanla kadinlarin bagimsiz gogleriyle devam etmektedir. Bu
durum, kadin emeginin uluslararasi go¢ hareketleri icinde daha goriiniir hale gelmesini
saglamaktadir. Kirgizistan kaynakli kadin gocii, sadece bireysel gecim kaygisiyla degil,
aynt zamanda ailelerinin ekonomik durumuna katkida bulunmak amaciyla
gerceklesmektedir. Go¢ eden kadinlar, ailelerine diizenli olarak maddi destek saglamakta
ve go¢ ettikleri iilkelerde toplumsal dayanisma aglar1 olusturarak yasamlarini
stirdiirebilmektedirler (Ulutas ve Kalfa, 2009, s. 15).

Go¢men kadinlarin artan orani, tarihsel olarak erkeklerin onciiliiglinde baslayan
is¢i gogliniin zamanla kadinlar tarafindan siirdiiriildiigiinii gostermektedir. Geleneksel
olarak erkeklerin gogiiyle baslayan siire¢, zamanla aile birlesmesi ya da ekonomik
bagimsizlik arayist i¢inde olan kadinlarin bireysel goclerine doniismiistiir. Gilinlimiizde,
bircok Kirgizistanli kadin, ailelerinin ge¢imini saglamak amaciyla goc¢ etmektedir.
Bununla birlikte, bu gog siireci, kadinlarin is piyasasina girislerinde belirli kisitlamalar,
ayrimciliklar ve sosyal gilivencelerden yoksunluk gibi sorunlart da beraberinde
getirmektedir (Ulutas ve Kalfa, 2009, s. 15).

Kadin gogii, 6zellikle yeni milenyuma girisle birlikte dnemli bir ivme kazanmustur.
Tiirkiye, Kazakistan ve Rusya, Kirgiz kadin gogmenlerin en yogun bulundugu iilkeler
arasindadir. Tiirkiye’ye go¢ eden Kirgiz vatandaslarinin %70’ini, Rusya’ya go¢ edenlerin
ise %40’ 1 kadinlar olusturmaktadir (TUIK, 2023; KCUIK, 2020). Bununla birlikte,
Kirgizistan’in uluslararasi gé¢gmen stokunun %52,4’{inii kadinlar olusturmaktadir (IOM,
2020). Sekil 4’de turuncu renkle kadin oranm1 ve mavi renkle erkek oranlari
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gosterilmektedir. Sekil 4’den goriilecegi gibi kadin ve erkek oraninda biiyiik bir fark
goriilmektedir. Bu oran Kirgiz go¢iiniin kadinlagsmaya dogru gittiginin gostergesidir.
Kirgizistanli kadin gog¢menlerin biiyiilk bir kismi, hizmet sektoriinde ve ev
islerinde ¢alismaktadir. Ozellikle Tiirkiye’de ev isciligi, yasli ve ¢ocuk bakimi gibi
alanlarda yogunlasan Kirgiz kadinlar, cogunlukla enformel sektor iginde yer almakta ve

giivencesiz ¢aligma kosullarina maruz kalmaktadir.
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Sekil 4. D1s Goge Katilanlarin Cinsiyete Gore Dagilimi
Kaynak: NISI (2018).

Kirgizistan’daki go¢ hareketleri, 6zellikle kadin gogmenlerin artan roliiyle birlikte
farklt bir boyut kazanmigtir. Kadin go¢menler hem ekonomik hem de toplumsal
nedenlerle gog siireclerine katilmakta, bu siirecte ¢esitli zorluklarla kargilasmakta ve yeni
yasam kosullarina uyum saglamaya calismaktadir. Cinsiyet temelli go¢ dinamikleri,
Kirgizistan’daki geleneksel aile yapisini ve toplumsal rolleri de degistirmekte, kadinlarin

ekonomik ve sosyal hayatta daha fazla yer almasina katkida bulunmaktadir.

4.2.2. Kadinlarin Emek Gog¢iindeki Artisina Etki Eden Faktorler

Kirgizistan’daki gog siireglerinde kadinlarin artan roliiniin bir diger temel nedeni,
toplumsal cinsiyet esitsizliginin neden oldugu iicret farklaridir. Erkeklerle ayni is kolunda
calisan kadimnlarin daha diisiik maas almasi, kadinlar1 yurtdisinda daha iyi tcretli is
arayisina yoneltmektedir. Kirgiz Cumhuriyeti Ulusal Istatistik Kurumu (KCUIK)
tarafindan her yil gergeklestirilen arastirmalar, lilkedeki kadin ve erkeklerin ortalama

ayllk maaslar1 arasindaki farklar1 ortaya koymaktadir. Ornegin, 2000 yilinda
76



Kirgizistan’da c¢alisan bir kadin, bir erkegin kazandigi licretin yalnizca %67,6’simn1
alabilmistir (Tablo 2). Ayn1 yil Isik-Gol bolgesinde ¢alisan kadinlarin kazanci, erkeklerin
gelirinin  sadece %53,2°sine tekabiil etmektedir. Bu durum, kadinlarin ekonomik
bagimsizligini dnemli Slgiide kisitlayan bir unsur olarak degerlendirilmektedir (KCUIK,
2023). 2010 yilina gelindiginde cinsiyet temelli ticret farklar1 daha da belirgin hale
gelmistir. Bu donemde calisan kadinlarin aldigi ticret, erkeklerin maaslariin %63,6’sina
denk gelmektedir. Ucret esitsizliginin giderek derinlesmesi, kadinlarin yurtdisinda daha
iyl ekonomik firsatlar aramalarina neden olan temel faktorlerden biri olarak One
cikmaktadir. Ancak 2016 yilina gelindiginde, kadin ve erkek maaslar1 arasindaki farkin
bir miktar azaldig1 goriilmektedir. Bu yilda Kirgizistan genelinde kadinlarin ortalama
aylik geliri 11,743 som (yaklasik 172 dolar) iken, erkeklerin ortalama geliri 15,592 som
(yaklasik 230 dolar) olarak hesaplanmistir. Buna ragmen kadinlarin maaglariin
erkeklerin maaglarinin yalmzca %75,3’iine tekabiil etmesi, toplumsal cinsiyet temelli
ciddi bir esitsizlige isaret etmektedir. 2023 yilina gelindiginde kadin ve erkekler
arasindaki maas esitsizliginin varligini siirdiirdiigiinii gérmek miimkiindiir. Gtincel
verilere gore Kirgizistanli kadinlarin aldigi maas, erkeklerin aldigi maasin yalnizca
%73,4’line denk gelmektedir. Dolayisiyla maas esitsizligi kapanmig degil aksine ugurum
artmistir (KCUIK, 2023).

Kadin ve erkeklerin aldig1 maas esitsizligi, sadece lilke diizeyinde degil, bolgesel
diizeyde de ciddi ugurumlar1 barindirmaktadir. Tablo 2’de gosterilen verilerle bu
esitsizligin ne kadar derinlestigini anlamak miimkiindiir. Isik Go6l bolgesindeki kadinlar,
erkeklerin aldigr maasin yalnizca %43,8’ini almaktadir. Bu oran, kadinlarin erkeklerin
gelirinin yarisindan daha az gelir elde ettigini gosteriyor ve ciddi ekonomik esitsizlik
anlamma gelmektedir. Isik GOl bolgesinde toplumsal cinsiyet rejimlerinin daha baskin
oldugunun bir gostergesidir. Ayni sekilde Talas bolgesindeki kadinlar, erkeklerin aldigi

maasin %58,1, Calal Abad bolgesindeki kadinlar %69,7’sini, Batken bdlgesindeki
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kadinlar %76,4’iinti ve Biskek’teki kadinlar %78,5’ini almaktadir. Bu oranlar Isik Gol
bolgesine gore daha iyi bir tablo sunsa da yine de ciddi bir fark: barindirmakta ve kadinlar
ekonomik dezavantajla kars1 karstyadir. Ulkenin geri kalan bolgelerindeki oranlar daha

yliksek olsa da hala esitlikten uzaktir.

Tablo 2. Kirgizistan’da illere Gore Kadinlarin Aldiklart Ucretlerin Erkeklerin Aldig
Ucretlere Orani

2000 2010 2016 2023
Kirgizistan %67,6 %663,6 %75,3 %73.,4
Batken %77,7 %55,4 %82 %76,4
Calal Abad %358 %353 %64,6 %69,7
Isik Gol %53.2 %60,2 %386,1 %43.8
Narin %69,3 %60,7 %82,8 %90,6
Os %78.,9 %066,2 %82,7 %87,2
Talas %71,1 %58,7 %81 %58,1
Ciiy %60,2 %63.7 %75.,9 %87,5
Biskek sehri %68,5 %73.,4 %79,7 %78.,5
Os sehri %64,7 %81.,9 %91,2

Kaynak: KCUIK. (2023).

Bu esitsizlikler, kadinlarin goé¢ etme kararlarini dogrudan etkilemekte ve
uluslararas1 goc siireglerine daha fazla dahil olmalarma neden olmaktadir. Ozellikle
hizmet sektorii ve bakim emegi gibi alanlarda kadin is giicline duyulan talep, Kirgiz
kadinlarinin yurtdisina goc¢ etmesini tesvik eden temel etkenlerden biri olmustur.
Kadinlarin diisik maagslarla c¢alismasi ve ekonomik bagimsizliklarint kazanmakta
zorlanmalari, gogiin feminizasyon siirecini hizlandiran baglica unsurlar1 olusturmustur.
Ozellikle yurtdisinda hizmet sektdrii ve bakim emegi gibi alanlarda kadm isgilerin yogun
talep gormesi, Kirgizistanli kadmlarinin gé¢ etme egilimini artiran bir faktor olarak
degerlendirilmektedir.

Kirgizistan’dan gerceklesen gog, cinsiyet temelli farkliliklar gostermektedir.

Bugazov’a (2013) gore, Kirgizistan’dan gogiin temel nedenleri arasinda diisiik ticretler ve
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geleneksel toplum yapisinin baskisit bulunmaktadir. Bir¢ok Kirgiz vatandasi yalnizca
tilkede is bulmakta zorlandigi i¢in degil, ayn1 zamanda genis aile yapisinin taleplerinden
kagmak i¢in de go¢ etmektedir (Bugazov, 2013, s. 43). Ozellikle bekar kadinlar,
muhafazakar ve ataerkil toplum yapisinin baskisindan kurtulmak i¢in go¢ etmeyi tercih
etmektedir. Thieme’e (2008) gore, giiney Kirgizistan gibi geleneksel toplum yapisinin
hakim oldugu bolgelerde kadinlar, erkek akrabalarinin otoritesine tabi tutulmaktadir. Bu
baglamda, goc, kadinlarin bagimsizliklarin1 kazanmalar1 agisindan bir ¢ikis yolu olarak
goriilmektedir (Thieme, 2008, s. 325-345).

Kirgizistan’da kadinlara yonelik baskinin arttigi donemlerde go¢ eden kadin
sayisinda belirgin bir artis gdzlemlenmektedir. Ornegin, gelin kagirma vakalarinm
artmasiyla birlikte, bazi aileler kizlarinin yurtdisina go¢ etme taleplerini desteklemeye
baslamistir. Gog, evlilikten kaginmak veya bekar kalinan siireyi uzatmak isteyen kadinlar
i¢in bir ¢6ziim yolu olabilmektedir (Thieme, 2008).

Kirgizistan’da kadin go¢iiniin artist hem ekonomik hem de toplumsal dinamiklerle
yakindan iligkilidir. Geleneksel olarak erkeklerin Onciiliikk ettigi goc¢ hareketleri, son
yillarda kadinlarin bagimsiz olarak go¢ etmeye baslamasiyla farkli bir boyut kazanmustir.
Bu siireg, kadinlarin is giicline katilimini ve ekonomik bagimsizliklarini artirirken, ayni
zamanda toplumsal cinsiyet esitsizligi, hukuki giivencesizlik ve toplumsal baskilar gibi
cesitli zorluklari da beraberinde getirmektedir.

Gog, Kirgizistanl kadinlari igin sadece ekonomik bir firsat degil, ayn1 zamanda
toplumsal baskilardan kagis ve bagimsizlik kazanma siireci olarak da
degerlendirilmektedir. Ancak, diisiik ticretler, is glivencesizligi ve toplumsal baskilar gibi
faktorler, kadmlarin go¢ siirecinde karsilastiklart en biiyiik zorluklar arasinda yer
almaktadir. Kirgizistan’da kadin gé¢gmenlerin artan rolii, yalnizca bireysel diizeyde degil,
ayni zamanda toplumsal yapilarin doniisiimii agisindan da dnemli bir degisimi temsil

etmektedir.
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Kirgizistan’da kadinlarin gog¢ hareketlerindeki artisi, toplumsal ve ekonomik
degisimlerle dogrudan iligkilidir. Geleneksel olarak erkeklerin Onciilik ettigi goc
stiregleri, glinlimiizde kadinlarin bagimsiz olarak go¢ etmeye baglamasiyla doniisiime
ugramistir. Ancak bu siireg, kadinlar agisindan hem firsatlar hem de riskler icermektedir.
Kadin go¢menlerin ekonomik bagimsizlik kazanma sanslar1 artsa da kadinlar diistik
ticretler, is giivencesizligi ve toplumsal baskilar gibi faktérler nedeniyle Onemli

zorluklarla karsilagmaktadr.

4.2.3. Kirgizistan Dis Go¢iin Kadinlasmasi ve Toplumsal Etkisi

Uluslararas1  Insan Haklar1 Federasyonu (FIDH), go¢ hareketlerinin
feminizasyonunu,  yoksullugun  kadmlar  iizerindeki  etkisinin  artmasiyla
iliskilendirmektedir. Ozellikle Kirgizistan’da 2010 yilinda yasanan siyasal kriz ve Os
bolgesinde meydana gelen etnik ¢atigmalar sonrasinda iilke genelindeki yoksulluk orani
%38’e yiikselmistir (FIDH, 2016, s. 23). Bu baglamda, baz1i kadinlar ekonomik
istikrarsizlik nedeniyle yurtdisinda is bulma arayisina girerken, geleneksel aile yapisinin
etkisiyle erkeklerin go¢ etmesi ve kadinlarin evde kalmasi gerektigi yoniindeki algi da
degismeye baslamistir.

Ozellikle bosanmis kadnlar i¢in gdg, ekonomik bagimsizlik saglamanin bir yolu
olarak goriilmektedir. Kirgizistan’da bosanma oranlarinin yillar i¢inde arttig1 goz dniine
alindiginda, ¢ocuklarini tek basina biiyliten ve maddi agidan zorluk yasayan kadinlarin i
giicli gocline yonelmeleri kaginilmaz hale gelmektedir. Kocasi tarafindan terk edilen ya
da nafaka 6demeyen erkeklerin bulundugu geleneksel aile yapisinda, kadinin tek basina
cocuk biiylitme sorumlulugunu tistlenmesi ekonomik ve toplumsal baskilarla birleserek
kadin gociinii tesvik eden unsurlar arasinda yer almaktadir. Ozellikle resmi nikah yerine
yalnizca dini nikdhla evlenen kadinlar, bosanma siirecinde hukuki haklarini
koruyamamaktadir. Bu durum, kadinlarin hem ekonomik hem de sosyal agidan
dezavantajli bir konuma siiriiklenmesine neden olmaktadir (FIDH, 2016, s. 23).
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Son yillarda, dis go¢ hareketlerine katilan ¢aligma ¢agindaki kadin niifusunun
oraninda belirgin bir artig gozlemlenmektedir. Kadinlar go¢ siirecini yalnizca bireysel bir
tercih olarak degil, aile biit¢esine katkida bulunma amaciyla da degerlendirmektedir. Bu
dogrultuda, kadinlar go¢ hareketlerine aktif bir sekilde katilim saglamakta ve hatta go¢
stirecinin yonetiminde belirleyici bir rol iistlenmektedir. Baz1 durumlarda, kadinlarin aile
icinde en giivenilir ve diizenli gelir saglayan birey olarak goriilmesi, go¢ eden tarafin
erkekler yerine kadinlar olmasma yol agmaktadir. Oyle ki, gegmiste ebeveynlerin kiz
cocuklarindan herhangi bir ekonomik beklenti iginde olmadig1 Kirgizistan’da giiniimiizde
ailelerin yaklasik %30’ unun ki1z ¢ocuklarindan maddi destek bekledigi ifade edilmektedir
(NISI, 2018, s. 49). Bu durum, Kirgizistan kaynakli gdciin kadinlasmasinda énemli bir
etken olarak degerlendirilmektedir.

Kirgizistanli kadinlarin go¢ hareketleri, yalnizca bireysel veya ailevi nedenlere
dayanmamakta, ayni zamanda {ilkenin ekonomik kalkinmasina dogrudan katki
saglamaktadir. Go¢ eden kadinlarin biiyiik bir kismi, hizmet sektoriinde, ev iglerinde ve
diistik vasifli iglerde istihdam edilmektedir. Tiirkiye’de ev is¢iligi yapan Kirgiz kadinlarin
oram oldukea yiiksektir ve kadinlar 6zellikle Istanbul, Ankara ve Antalya gibi biiyiik
sehirlerde ¢alismaktadirlar (KCUIK, 2020).

Kadinlarin uluslararas1 go¢ hareketlerindeki artisi, ailelerin kadin emegine daha
bagimli hale geldigini ve kadin gociiniin ailelerin kalkinma stratejilerinde 6nemli bir rol
oynadigin1 gostermektedir. Ozellikle Kirgizistan’da kirsal kesimden gelen kadinlar igin
yurtdisina go¢ etmek, ekonomik olarak daha iyi bir yasam kurmanin yani sira bagimsizlik
kazanmalar1 acisindan da 6nemli bir firsat olarak goriilmektedir. Bununla birlikte, bu
kadinlar, ¢aligtiklart iilkelerde siklikla diisiik ticretler, giivencesiz ¢alisma kosullart ve
toplumsal diglanma gibi ¢esitli zorluklarla kargilasmaktadir (Tishkov vd., 2005).

Kirgizistan’da emek gogii, tilkenin ekonomik yapisini ve toplumsal dinamiklerini

biiyiik 6l¢iide etkileyen 6nemli bir siirectir. Dolayisiyla, emek gogii ekonomik kazang elde
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etmenin Otesinde toplumsal rollerin yeniden sekillendigi bir siire¢ olarak da
degerlendirilmektedir. Kadinlarin go¢ hareketlerindeki artisi, is giicii piyasasinda kadin
emeginin giderek daha fazla goriiniir hale geldigini gostermektedir. Ancak bu siireg, ayni
zamanda kadinlarin karsilastigir zorluklar1 da artirmakta ve kadinlarin sosyal haklar
konusunda daha fazla desteklenmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

Uluslararasi is giicli gogiine kadinlarin katilimi, go¢ siireclerinin dinamiklerini
onemli Ol¢lide degistirmistir. Geleneksel olarak bagimli gogmen olarak goriilen kadinlar,
artik dogrudan is giicli piyasasina katilmakta ve ekonomik bagimsizliklarini artirmaktadir.
Goclin kadinlagsmast olarak tanimlanan bu olgu, kadinlarin is¢i goc¢ii hareketlerinde daha
aktif roller lstlenmesini ve toplumsal cinsiyet rollerinde degisiklikler yasanmasim
beraberinde getirmektedir (Castles ve Miller, 2008, s. 12-13). Ancak, Kirgizistan’da
kadinlarin is giiciine katilim1 hala ciddi cinsiyet temelli esitsizliklerle karsi karsiyadir.
Erkeklerle ayni isi yapan kadinlar, genellikle daha diisiik licret almakta ve sosyal
giivencelerden yoksun kalmaktadir. Bu durum, kadinlari daha iyi ekonomik firsatlar
sunan lilkelere go¢ etmeye tesvik eden onemli bir faktordiir. Gogilin kadinlagmasi,
yalnizca bireysel bir siire¢ degil, ayn1 zamanda toplumsal yapilarin doniisiimiinii de iceren
cok boyutlu bir olgudur. Kirgizistan’dan go¢ eden kadinlarin artan rolii, yalnizca
ekonomik nedenlerle degil, ayn1 zamanda sosyal ve Kkiiltiirel faktorlerle de
sekillenmektedir.

Gogiin kadinlagmasi stirecinde go¢ eden kadinlarin geride biraktiklari cocuklarin
sayisinda dikkat cekici bir artis yasanmaktadir. Bu durum gog¢ hareketlerinin sadece
ekonomik ihtiyaglarla iligkili olmadigini, toplumsal ve ailevi dinamikler {izerinde de
onemli etkiler yarattigini gostermektedir. GO¢ eden kadinlarin ¢ocuklari, saglik
hizmetlerinden ve egitim olanaklarindan yeterince yararlanamamakta, ayrica sozel,
fiziksel ve cinsel istismar gibi ¢esitli tehlikelerle kars1 karsiya kalmaktadir (NISI, 2018,

s. 50). Kirgizistanli gogmen kadinlar, cocuklarini yasl ebeveynlerine birakmakta; ancak
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bu durum, yash bireylerin hem ¢ocuk bakimi hem de ev igleri gibi sorumluluklari
iistlenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu yiikiimliiliklerin yani sira, yaslh ebeveynler
yurtdisinda ¢alisan ¢ocuklar i¢in de siirekli bir kaygi duymaktadir.

Okul oOgretmenleri, saglik personelleri, idareciler ve giivenlik yetkilileriyle
yapilan goriismeler, biliyilkanne ve biiyiikbabalarinin bakiminda biiyliyen ¢ocuklarin
fiziksel ve akademik gelisimlerinde gerilemeler yasandigini ortaya koymaktadir. Bu
cocuklar, ebeveynlerinden uzak kalmanin yarattig1 duygusal bosluk nedeniyle psikolojik
travmalara daha acik hale gelmektedir (Nasritdinov, 2016). Bu baglamda, go¢ siirecinin
yalnizca go¢ eden bireyler icin degil, geride kalan aile iiyeleri agisindan da onemli

olumsuz sonuglar dogurdugu soylenebilir.

4.3. Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye Yonelik Go¢ Hareketi

1990’11 yillar, Tiirkiye’nin go¢ akimlarindaki konumunun degismeye basladigi bir
donemdir. Bu siiregte Tiirkiye’ye gelen yabanci sayisinda énemli bir artis yasanmis ve
gd¢ hareketlerinin niteligi degismistir (Akalm, 2014, s. 323). Ozellikle Sovyetler
Birligi’nin (SSCB) dagilmasinin ardindan, eski Sovyet iilkelerinde yasanan ekonomik
krizler, issizlik oranlarinin yiikselmesi ve yasam standartlarimin diismesi, Kirgizistan
basta olmak tiizere bir¢ok iilkenin vatandaslarini alternatif go¢ rotalar1 aramaya itmistir.
Tiirkiye, bu siirecte, sundugu ekonomik firsatlar ve esnek vize politikalar1 nedeniyle
Kirgizistanli gogmenler i¢in 6nemli bir hedef iilke haline gelmistir.

SSCB’nin ¢okiisiiniin ardindan Tiirkiye ile eski Sovyet iilkeleri arasinda yapilan
esnek vize anlagmalari, bu {lkelerden gelen go¢menlerin Tiirkiye’ye girisini
kolaylastirmistir. Bu anlagmalar, ozellikle Tiirkiye’de isverenlerin ucuz is giicline
duydugu ihtiyacin arttig1 bir donemde yiiriirliige girmistir. Kirgizistan’dan gelen bireyler,
turist vizesi ile Tiirkiye’ye girig yaparak vize siireleri dolduktan sonra da iilkede kalmaya
devam etmis ve boylece kayit dist gogiin temelleri atilmigtir (Akalin, 2014; Yazgan vd.,
2017).
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Uluslararas1 gog¢ hareketleri, zaman i¢inde degisen ekonomik, sosyal ve siyasi
faktorlerden etkilenmektedir. Ozellikle Rusya’daki gdc politikalarindaki sikilasma,
gocmenlere yoOnelik artan yabanci diigmanligi ve Miisliiman karsiti sdylemler,
Kirgizistanli gogmenlerin yeni destinasyonlar arayisina girmelerine neden olmustur.
Bunun yami sira, Rusya’nin go¢ politikalarindaki sertlesme, ekonomik sikintilar ve is
plyasasina erisimi zorlastiran yeni yasal diizenlemeler, Kirgizistanli gdgmenleri alternatif
ilkelerde is aramaya yonlendirmistir (Yiicesahin ve Yazgan, 2017, s. 41). Bu baglamda,
Tirkiye, Orta Dogu, Avrupa, Gliney Kore ve ABD gibi tilkeler, Kirgiz gogmenler i¢in
alternatif destinasyonlar arasinda yer almaya baslamstir.

Tirkiye’nin, Kirgizistanli gogmenler agisindan cazip hale gelmesinin bir diger
nedeni, iki iilke arasinda yapilan sosyal giivenlik anlasmasidir. Ozellikle Tiirkiye’nin
Kirgizistan vatandaglarina tanidigit 90 giinliik vize muafiyeti, Kirgizistanlilarin
Tirkiye’ye gog siirecini kolaylastirmistir (Kirgiz Cumhuriyeti Adalet Bakanligi, 2018).
Gliniimiizde Tirkiye’de 22,477 Kirgizistan vatandasi yasamaktadir ve bu kisiler,
genellikle ¢alisma izni, aile ikamet izni, egitim amacl ikamet izni veya turistik ikamet
izni ile iilkede bulunmaktadir (TUIK, 2023). Ancak, vize siiresi dolduktan sonra herhangi
bir yasal ikamet izni almadan Tiirkiye’de yasamaya devam eden Kirgizistanlilarin sayisi

bilinmemektedir.

4.3.1. Kirgizistanhh Go¢cmen Kadinlarin Tiirkiye’deki Konumu

Kirgizistanli kadinlarin Tiirkiye’ye yonelik gocii, bagimsizlik sonrasi yillarda hiz
kazanmustir. Ozellikle smirlarin agilmasiyla birlikte, Kirgizistanli kadinlar ailelerinin
gecimini saglamak amaciyla bavul ticaretine yonelmislerdir. Tiirkiye’den kiiciik dlgekli
tiretim mallarin1 alarak bunlar1 Rusya ve Kazakistan’da satan kadinlar, uluslararasi
ticarette aktif roller stlenmislerdir (Thieme, 2008). Ancak, 2010 sonrast donemde
Tiirkiye, Kirgizistanli kadinlar i¢in yeni bir hedef iilke haline gelmistir. Baska bir ifadeyle,
Kirgizistanli kadinlar agisindan Tiirkiye, ev i¢i hizmetlerde ¢aligsma firsati sunan 6ncelikli

84



bir {ilke konumuna gelmistir. Giliniimiizde Tiirkiye’de bulunan Kirgiz vatandaslarinin
%70’ini kadinlar olusturmaktadir (TUIK, 2023).

Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye gelen kadin gog¢menlerin biiyik bir kismi, ev
hizmetleri sektoriinde ¢aligmaktadir. Bu sektor, belirli bir nitelik gerektirmedigi i¢in
goemen kadinlar agisindan erisilebilir bir is alan1 olarak goriilmektedir. Kirgizistanl
kadin iscilerin Tiirkiye’ye gog¢ siirecinde aract kurumlarin 6nemli bir rol oynadigi
bilinmektedir. Biskek’te, Kirgizistan vatandaglarini yurtdisinda (turizm, insaat, ev
hizmetleri gibi sektorlerde) ise yerlestiren 60 6zel sirketin faaliyet gosterdigi, bunlardan
37’sinin 1se dogrudan Tiirkiye’ye is¢i gonderen sirketler oldugu belirtilmektedir
(Tagaybekova, 2019). Bu veriler, Kirgizistanli kadinlarin Tirkiye’ye olan ilgisinin
yiiksek oldugunu gostermektedir. Ozellikle kirsal kesimde yasayan Kirgizistanli kadinlar
i¢in 1s glicii gogii, bir gecim stratejisi haline gelmistir (IOM, 2020, s. 82).

Tiirkiye’de yabancilarin is giicli piyasasina katilimi, 27.02.2003 tarihinde kabul
edilen 4817 sayili Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun ile diizenlenmistir.
Ancak bu kanun, ev hizmetleri, masaj salonlari, tarim, insaat, tekstil ve turizm gibi
sektorlerde kayit dist olarak ¢alisan yabanci iscileri dogrudan kapsamamaktadir
(Gokmen, 2011; Yazgan vd., 2017). Bu nedenle, Tiirkiye’de ev hizmetlerinde ¢alisan
gbecmen kadinlar yasal olarak is¢i statiisiinde kabul edilmemekte ve emeklerini enformel
yollarla pazarlamaktadir. Bu durum, gé¢men kadin is¢ilerin sosyal haklardan mahrum
kalmasina ve i glivencesizligi ile kars1 karsiya kalmasina neden olmaktadir.

Kirgizistanli kadin iscilerin Tiirkiye’deki konumu, yasal diizenlemelerden
bagimsiz olarak sekillenmekte ve is giivencesizligi, sosyal haklardan mahrumiyet gibi
sorunlarla kars1 karsiya kalmalarina neden olmaktadir. Ancak, Tiirkiye ile Kirgizistan
arasinda yapilan sosyal giivenlik anlagmalari, gelecekte bu is¢ilerin daha iyi kosullara

sahip olabilmesi acisindan 6nemli bir firsat sunmaktadir. Go¢ politikalarinin ve ¢aligma
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izinlerine yonelik diizenlemelerin iyilestirilmesi, Kirgizistanli kadin gd¢menlerin

Tiirkiye’de daha giivenli ve adil bir is ortamina sahip olmalarina katki saglayacaktir.

4.3.2. Kirgizistan ile Tiirkiye Arasindaki Sosyal Giivenlik Anlasmasinin

Kirgizistanh Ev Iscisi Kadinlarin Yasal Konumlarma Etkisi

Kiiresellesme siireci, uluslararas1 go¢ hareketlerini hizlandirarak bir¢ok tilkenin
gdemen politikalarini yeniden sekillendirmesine neden olmustur. Ozellikle isgiicii gdgii,
ekonomik firsat arayisi igindeki bireyler i¢cin onemli bir dinamik haline gelmistir. Bu
baglamda, Kirgizistan'dan Tiirkiye'ye yonelen go¢ hareketleri, 1990’11 yillardan itibaren
artis gostermis ve her gegen yil daha fazla insan Tirkiye’de ¢alisma ve yagsam imkanlar1
aramaya baglamistir (Akalin, 2014). Ancak, bu go¢ hareketi cogunlukla diizensiz bir
sekilde gergeklestiginden, Kirgizistanli gogmenler uzun yillar boyunca Tiirkiye’de yasal
giivenceden yoksun bir sekilde yasamis ve calislardir. Tiirkiye ile Kirgizistan arasinda
2018 yilinda imzalanan Sosyal Giivenlik Anlagsmasi, Kirgizistanl iscilerin Tiirkiye’deki
yasal statiilerini belirlemede 6nemli bir adim olarak degerlendirilmektedir (T.C. Resmi
Gazete, 2018). Bu anlasma, 6zellikle ¢alisma hayatinda go¢men iscilerin yasal statiilerini
giiclendirmeyi, sosyal haklarini giivence altina almayi ve iki iilke arasinda sosyal
giivenlik sistemlerinin entegrasyonunu saglamayi1 amaglamaktadir. Tiirkiye'de bulunan
Kirgizistanli gé¢gmen isciler agisindan bu anlagmanin sagladigi avantajlar ve ortaya
cikardigi sinirlamalar, go¢ stliregleri baglaminda 6nem arz etmektedir. Bu bdliimde,
Tiirkiye-Kirgizistan Sosyal Giivenlik Anlagmasi’nin Kirgizistanli gégmenlerin yasal
statlilerine etkileri degerlendirilecek, anlasmanin sagladigi haklar ve uygulamada
karsilasilan sorunlar ele alinacaktir.

Tiirkiye ile Kirgizistan arasinda 2018 yilinda imzalanan Sosyal Giivenlik
Anlagmasi, 2020 yilinda yiiriirliige girmistir. Bu anlagma, Tiirkiye’de ¢alisan Kirgiz

vatandaglarinin sosyal giivenlik haklarinin korunmasint amaglamakta ve c¢alisma
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izinleriyle ilgili diizenlemeleri igermektedir (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
2020). Anlagsmanin temel hiikiimleri su sekildedir:

1. Ikili Sosyal Giivenlik Haklar1: Tiirkiye’de calisan Kirgiz vatandaslari, sosyal
giivenlik kapsaminda sigortali olarak caligma hakkina sahip olmustur. Bu, is
kazasi, hastalik ve emeklilik gibi haklarin korunmasini saglamaktadir.

2. Prim Transferi ve Emeklilik Haklari: Kirgizistanl isgilerin Tiirkiye’de
calistiklar1 siire boyunca 6dedikleri sosyal giivenlik primleri, kendi tilkelerine
transfer edilebilecek ya da her iki iilkedeki sigortalilik siireleri birlestirilerek
emeklilik haklar1 diizenlenebilecektir.

3. Saglik Hizmetlerine Erisim: Tiirkiye’de kayith sigortali ¢alisan Kirgizistanli
goemenler, Tiirkiye’nin saglik sisteminden yararlanabilecek ve temel saglik
hizmetlerine erigim saglayabilecektir.

4. Aile Yardimlar1 ve Haklar: Sigortali olan Kirgizistanli is¢ilerin aile bireyleri de
belirli kosullar altinda saglik hizmetlerinden ve sosyal yardimlardan
faydalanabilmektedir.

Bu diizenlemeler, Kirgizistanli gd¢menlerin Tiirkiye’deki is piyasasina daha
giivenli bir sekilde entegre olmalarini saglamaktadir. Ancak, uygulamada ¢esitli zorluklar
ve sinirlamalar da bulunmaktadir.

Onceki yillarda, Tiirkiye’de calisan Kirgizistanh iscilerin biiyiik bir kismi kayit
dis1 istihdam edilmekteydi. Ozellikle ev is¢iligi, turizm ve tekstil sektdrlerinde calisan
Kirgizistanli gdgmenler, is giivencesinden ve sosyal haklardan mahrum birakilmaktaydi
(Gokmen, 2011). Ancak sosyal giivenlik anlagmasi ile Kirgizistanl is¢ilerin sigortali
olarak calisabilmesi ve kayith is giicline dahil olabilmesi saglanmistir. Bu durum,
gocmenlerin ¢aligma hayatindaki giivencesizliklerini azaltarak, igverenler acisindan da
yasal bir ¢ercevede isci istihdam etme zorunlulugu getirmistir. Ozellikle saglik

hizmetlerine erisim, go¢men is¢ilerin en biiyiik sorunlarindan biri olarak goriilmektedir
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(Giiler, 2021). Tiirkiye-Kirgizistan Sosyal Gilivenlik Anlagmasi kapsaminda, sigortali
calisan Kirgizistanli isciler Tiirkiye’deki saglik sisteminden faydalanabilmektedir. Ancak,
anlagsmanin yalnizca kayitli ¢alisanlar1 kapsamasi, kayit dis1 iggiiciinde yer alan gégmen
kadin isciler i¢in hala ciddi bir sorun teskil etmektedir. Ev islerinde ¢alisan Kirgizistanl
kadinlarin 6nemli bir kismu, sosyal giivenlik sistemine dahil olamamaktadir ve dolayisiyla
saglik hizmetlerine erisimleri kisith kalmaktadir.

Sosyal giivenlik anlasmasi, Tirkiye’de ¢alisan Kirgizistanh iscilerin emeklilik
stireglerini diizenleyen 6nemli bir adimdir. Tiirkiye’de belirli bir siire sigortali olarak
calisan gocmen iscilerin, emeklilik haklar1 tlkeler arasi birlestirme sistemiyle
korunmaktadir (T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, 2020). Bu, 6zellikle uzun
yillar Tiirkiye’de calisan ancak sonrasinda Kirgizistan’a donmeyi planlayan is¢iler i¢in
onemli bir avantaj saglamaktadir. Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye gelen kadin gogmenler, is
piyasasinda genellikle ev hizmetleri ve bakim sektoriinde ¢alismaktadir. Ancak, ev is¢iligi
ve bakim sektoriinde calisan kadinlarin  biiylk bir kismi sigortali olarak
calistirilmamaktadir (Y1lmaz, 2022). Tiirkiye-Kirgizistan Sosyal Giivenlik Anlagmasi bu
soruna yonelik dogrudan bir ¢6ziim sunmamaktadir. Dolayisiyla, kadin gogmen iscilerin
sosyal haklardan yararlanabilmesi i¢in Tiirkiye nin kayit dis1 istihdami1 azaltmaya yonelik
daha siki1 denetimler yapmasina ihtiyag¢ vardir.

Tiirkiye-Kirgizistan Sosyal Gilivenlik Anlagmasi, gog¢men iscilerin haklarmi
giivence altina almak acisindan 6nemli bir adim olsa da uygulamada bazi sorunlarla
karsilagilmaktadir. Bunlarin basinda bilgilendirme eksikligi ve biirokratik engeller
gelmektedir. Go¢gmen iscilerin biiyiik bir kismi, sosyal giivenlik haklar1 konusunda yeterli
bilgiye sahip degildir ve sigortali ¢calisma siirecine dahil olmakta zorluk ¢cekmektedir
(Danis ve Dikmen, 2022). Bir diger 6nemli sorun ise igsverenlerin kayit dis1 istihdami
siirdiirme egiliminde olmasidir. Ozellikle ev islerinde calisan Kirgizistanli kadinlarin

biiylik bir kismi, sigortasiz ve giivencesiz kosullarda ¢alismaya devam etmektedir. Bu
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durum, sosyal giivenlik anlagsmasinin kapsamini daraltmakta ve gé¢men kadin isgilerin
yasal korumadan yoksun kalmasina neden olmaktadir. Bu sorunlarin ¢oziilmesi igin
Tiirkiye ile Kirgizistan hiikiimetleri arasinda daha kapsamli is birligi yapilmasi ve gdgmen
iscilerin bilin¢lendirilmesine yonelik ¢alismalarin artirilmasi 6nemli bir ihtiyagtir. Ayrica,
kayit dist istthdamin onlenmesi i¢in isverenlere yonelik denetimlerin siklastirilmasi ve
gogmen is¢ilerin haklarii kullanmalarini tesvik edici politikalar gelistirilmesi 6nem arz
etmektedir.

Tirkiye-Kirgizistan Sosyal Giivenlik Anlagsmasi, Kirgizistanli gé¢men iscilerin
yasal statiilerini giiclendiren ve sosyal haklara erisimlerini artiran Onemli bir
diizenlemedir. Ancak, uygulamada karsilasilan sorunlar, gé¢men is¢ilerin hala tam
anlamiyla giivence altma alinamadigini gostermektedir. Ozellikle kadin gdgmenlerin
calisma hayatindaki dezavantajli konumlar1 dikkate alindiginda, sosyal giivenlik
sisteminin kapsaminin genisletilmesi ve denetim mekanizmalarinin daha etkin hale

getirilmesi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.
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BESINCI BOLUM

ANALIZ VE BULGULAR

Bu béliimde uygulanan analizler sonucunda elde edilen bulgular yer almaktadir.
Ev islerinde calisan Kirgizistanli kadinlarin yas yapisi, medeni durumu, egitim diizeyi,
as1l meslekleri ve yasal durumlar1 gibi demografik o6zelliklerini igeren bilgiler, go¢
kararlarin1 alma bigimlerine ve is bulma siireclerine iligkin tanimlayici istatistikler
bulunmaktadir. Daha sonra 0&lgeklere ait tanimlayici istatistikler, Ol¢eklerin yapi
gecerliligini test etmek amaciyla uygulanan aciklayici faktor analizi sonucu, dlgeklerin i¢
tutarligin1 degerlendirmek amaciyla uygulanan giivenirlik analizi sonucu ve ol¢ek
puanlarin arasindaki iligki analizi sonuglar1 yer almaktadir. Elde edilen bulgular,
Kirgizistanh ev is¢isi kadinlarin glindelik yasam pratiklerini, karsilastiklar1 zorluklar1 ve
bu zorluklarla basa ¢ikma stratejilerini daha iyi anlamaya yonelik yardimci olacak

sonuglar ortaya koymaktadir.
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5.1. Katihmcilarin Demografik Ozellikleri

Ankete katilan Kirgizistanl ev iscisi kadinlarin yas, medeni durum, egitim durum
ve yasal durumlart gibi demografik Ozelliklerine iligkin bulgular Tablo 3’de

verilmektedir.

Tablo 3. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Ozellik Grup Frekans (n) Yiizde (%)
Yas 18-35 yas 66 34,2
36-45 yas 55 28,5
46-55 yas 53 27,5
56-65 yas 19 9,8
Medeni Durum Bekar 58 30,1
Evli 63 32,6
Dul (Esi 6lmiis) 23 11,9
Bosanmig 46 23,8
Ayr1 Yagtyor 3 1,6
Egitim Diizeyi Ortaokul ve alt1 22 11,4
Lise 57 29,5
Universite 100 51,8
Yiksek Lisans ve tizeri 14 7,3
Asil Meslek Ozel Sektor Calisani 83 43,0
Devlet Memuru 78 40,4
Ev Hanimi 32 16,6
Tiirkiye'de Yapilan is Ev Isi Yardimcist 69 35,8
Cocuk Bakicisi 51 26,4
Yaslt Bakicisi 64 33,2
Hasta Bakicis1 9 4,7
Yasal Durum (Vize Tiirii) Kisa Dénem Tkamet Izni 101 52,3
Calisma Izni 41 21,2
Aile Tkamet Izni 18 9,3
Kagak 32 16,6
Ev Hizmetlerinde Cahstiklari Siire 0-1 yil 23 11,9
2-5 yil 85 44,0
6-9 yil 76 39,4
10 y1l ve lizerinde 9 4,7

Katilimcilarin sosyo-demografik 6zelliklerinden yas ile ilgili olarak, en genci on
sekiz, en yashst altmis alti yasindadir. Kadinlarin yaslar1 bes ayri grup altinda
toplanmistir. 26-35 yas aras1 kadinlar %33,7 ile en biiyiik orani olusturmaktadir. Bunu

36-45 yas aras1 kadinlar %28,5 oranla takip etmektedir. Bu gruptaki kadinlar isgiicii
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piyasasina daha aktif katilan bireyleri isaret etmektedir. Ardindan 46-55 yas aras1 kadinlar
%27,5 ve %9,8 oranla 56-65 yas araligindaki kadinlar izlemektedir. Bu noktada ankete
katilan Kirgizistanli gé¢gmen kadmnlarin on sekizden altmis altiya kadar her yas
araligindan kadina iliskin temsili niteligi oldugunu belirtmek miimkiindiir.

Ankete katilan Kirgizistanli kadinlarin medeni durumlari bekar, evli, dul,
bosanmis ve ayr1 yasiyor seklinde gruplar altinda toplanmistir. Evli olanlar %32,6
olustururken, bekar olanlar %30,1, bosanmis olanlar %23,8, dul 11,9 ve ayr1 yasiyor
olanlar %1,6 olusturmaktadir. Tiirkiye’ye go¢ eden Kirgizistanli kadinlarin tigte birini
bekar kadinlar olusturmaktadir ve bu durum Kirgizistan’daki evlilik yasinin ilerlediginin
belirtisi olarak goriilebilir. Evlilikten uzak yasam tarzinin agirligin1 gésteriyor. Bununla
birlikte bosanmis kadinlarin orani, diger medeni durum kategorilerine gore oldukca
yiksek denilebilir. Bu veriler, Kirgizistan’da evlilik kurumunun siirdiiriilebilirligi
konusunda ekonomik sorunlarin etkili olabilecegini diisiindiirmektedir.

Kirgizistanli ev iscisi kadmnlarin egitim diizeyleri incelenmistir. Universite
mezunu olan kadinlar %51,8 ile yiiksek bir orana sahiptir. Bu ev hizmetlerinde ¢alisan
Kirgizistanli  kadmlarin  yarisindan  fazlasinin ~ {iniversite mezunu oldugunu
gostermektedir. Lise mezunu olan kadimnlar %29,5’lik orani1 olusturmaktadir. Yiiksek
lisans ve tizeri mezunu olanlar sirasiyla %6,7 ve %0,5’tir. Ortaokul mezunu olanlar %9,8,
ilkokul mezunu olanlar %1 ve okur-yazar olmayanlar %0,5 olusturmaktadir. Ev
hizmetleri sektoriinde ¢alisan Kirgizistanli kadinlarin egitim diizeylerinin yiiksek olmasi
dikkat ¢ekicidir. Yiiksek egitim diizeyine sahip olan kadinlarin egitim gerektirmeyen is
sektorlinde ¢aligiyor olmasi kadinlarin is bulmakta esit kosullar erisimde zorluk ¢ektigini
ve tilkedeki ekonomik durumu gostermektedir.

Kirgizistanli kadinlarin Tiirkiye’ye go¢ etmeden Once sahip olduklart asil
meslekler ti¢ kategori altinda toplanmigtir. Bunlar: devlet memurlugu, 6zel sektor ve ev

hanimligidir. 10 kadindan doérdii devlet memuru ve 10 kadindan dordi 6zel sektorde
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calismigtir. Bu oranlar, katilimcilarin daha egitimli ve mesleki tecriibeye sahip olduklarini
gostermektedir. Kirgizistanli gogmen kadinlarin Tiirkiye’de yaptiklart isler vasif
gerektirmeyen meslek grubunu olusmaktadir. Tiirkiye’ye go¢ etmeden once nitelikli ve
egitim gerektiren mesleklerde calisan kadinlar, gé¢ sonrasi vasif gerektirmeyen islerde
calismaktadir. Dolayisiyla Kirgizistanli ev is¢isi kadinlar sahip olduklar1 asil meslekleri
ile Tiirkiye’deki icra ettikleri isleri arasinda iliski olmadig gorilmektedir.

Katilimeilarin Tiirkiye’de yaptiklari isler dort grupta toplanmaktadir. Bunlar: ev
islert yardimciligi, ¢ocuk bakiciligi, yasli bakiciligi ve hasta bakiciligl. Kirgizistanl
gb¢emen kadinlarin 6nemli kismi ev isleri yardimeiligi, yash bakiciligi ve ¢ocuk bakiciligt
yapmaktadir ve yalnizca %4,7’s1 hasta bakicilig1 yapmaktadir. Cocuk ve yash bakimi,
sabir ve temel bakim bilgisi gibi beceriler gerektirirken, ev isleri yardimcilig1 daha fazla
fiziksel emege dayalidir. Hasta bakiciligr ise spesifik bilgi, sorumluluk ve tecriibe
gerektirdiginden, bu alanda galismak isteyen kadinlarin orani diistiktiir.

Kirgizistanli ev iscisi kadinlar go¢menlik statiilerine incelendiginde sadece
%21,4’1 calisma izni ile islerini yasal bir zeminde siirdiirebildikleri ortaya ¢ikmustir.
Kadinlarin yarisindan fazlasi diger bir ifadeyle %52,6’s1 kisa donem ikamet iznine
sahiptir. Bu durum, Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin Tiirkiye’de gegici olarak kaldigini ve
caligsma iznine sahip olmadiklarin1 géstermektedir. Kadinlarin %16,7’lik kismi1 yasa dist
diger bir ifadeyle kacak olarak ve %9,4’liik kismi da aile ikamet izni ile caligmaktadir. Bu
oranlar igverenlerin ev is¢isi kadinlarin yasal statiileri ile ilgili herhangi bir islem yapmaya
istekli olmadiklar1 gostermektedir. Kisa donem ikamet iznine ve aile ikamet iznine sahip
olmak dogrudan calismaya olanak tanimamaktadir. Bu nedenle kadinlar ev islerinde
caligsmasi resmi olmayan yollardan gergeklesmektedir. Kadinlarin ¢aligma iznine sahip
olmamalar1 onlarin is¢i olarak cesitli zorluklarla kars1 karsiya kalmalarina ve 6zellikle
hukuki giivenceden yoksun olmalar1 somiiriiye acik hale gelmelerine neden olmaktadir.

Kisa donem ikamet iznine, aile ikamet iznine ve kagak statiisiinde olan kadinlar en riskli
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grubu olusturmaktadir. Bu gruptaki kadinlar daha diisiik ticretlerle ¢alismak zorunda
kalabilir, is giivenligi eksiklikleri ve yasal yaptirimlarla karsilagsma riskini tagimaktadir.
Gogmen kadinlarin ev iglerinde ¢alisabilmesi i¢in yasal ¢calisma izni bagvuru haklar s6z
konusudur. Bununla birlikte, isverenler asil basvuran olmak zorundadir. 9 Nisan 2018
tarthinde imzalanan Kirgizistan ve Tiirkiye arasindaki Sosyal Glivenlik Anlasmasi 1
Kasim 2020 tarihi itibariyle yiiriirliige girmistir. Bu anlagsmaya istinaden ¢alisma izni
basvurusu siireci kolaylastirilmis ve ¢alisanlar i¢in bir¢ok avantaj saglanmistir. Ne var ki
bu anlagmaya ragmen Tiirkiye’de ev is¢isi istthdam etmek isteyen isverenler ev is¢ilerine
calisma izni basvurusu yapma konusunda istekli goziikmemektedir. Dolayisiyla
Kirgizistan ve Tiirkiye arasindaki sosyal giivenlik anlasmanin olumlu etkisinin olmadig1

sOylenebilir.

5.2. Katiimecilarin Go¢ Kararlarina iliskin Ozellikleri

Bu boliimde, kadinlarin gé¢ kararini bireysel olarak mi yoksa aileleri ve esleriyle
birlikte mi alindiklar1 ve go¢ etme nedenlerinin neler oldugu incelenmistir. Arastirmaya

katilan kadinlarin karar alma siireglerine iliskin bulgular Tablo 4’de yer almaktadir.

Tablo 4. Katilimcilarin Go¢ Kararlaria Iliskin Ozellikleri

n %

Go¢ Kararnm Tek Basina Alma Evet 148 76,7
Durumu Hayir 45 23,3
Go¢ Kararmm Aile ile Birlikte Alma Evet 38 19,7
Durumu Hayir 155 80,3
Go¢ Kararmm Esi le Birlikte Alma Evet 14 7,3
Durumu Hayir 179 92,7
Go¢ Etme Nedeni Ekonomik nedenler 140 72,5

Kiiltiirel nedenler 3 1,6

Cevre veya toplumun baskisindan 10 5,2

kurtulmak

Geleneksel engellere karst direng 2 1,0

gosterme istegi

Yeni yerler veya insanlari tanima istegi 37 19,2

Issizlik ve diisiik maaslar 1 0,5
Tiirkiye'ye Gelmeden Once Baska Bir Evet 87 45,1
Ulkeye Go¢ Deneyiminin Olmasi Hayir 106 54,9
Durumu
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Ataerkil yapidaki uygulamalar ¢ergevesinde, uzun yillar boyunca ailenin erkek
tiyelerine bagimli ve/veya pasif go¢gmenler olarak goriilen kadinlarin gé¢ kararini nasil
aldiklarini, bu siirecte ailenin ve 6zellikle erkeklerin ne derecede belirleyici oldugunun
tespit edilmesi dnemlidir. Kadinlarin %76,7°s1 Tirkiye’ye goc¢ etme kararini kendileri
vermistir. Anketteki “Gog¢ kararim1 esimle birlikte aldim” sorusuna “Evet” %17,6 ve
“Hay1ir” %82,4 seklinde cevap alimmustir. Tiirkiye’ye go¢ eden Kirgiz kadinlar arasinda
gb¢ kararini kendilerinin alma egilimi yaygin bir durumdur. Nitekim katilimcilarin
¥a’linden fazlasi bu karari tek basina vermistir.

Kirgizistanli kadinlarin biiyiik bir kismi (%72,5) ekonomik nedenlerden dolay1
diger bir ifadeyle ¢alismak ve para kazanmak i¢in go¢ etmislerdir. Kadinlarin diger bir
onemli kismi (%19,2) ekonomik nedenlerden ziyade yeni yerler veya insanlar tanima
istegine tizerine go¢ etmistir. Bu kadinlar kisisel merak ve deneyim arzusu ile hareket
etmistir. Kadinlarin diger go¢ nedenleri arasinda kiiltiirel (%]1,6), ¢evre veya toplumun
baskisindan kurtulmak (%5,2), geleneksel engellere karsi direng gosterme (%1) gibi
geleneksel yapinin sebep oldugu faktorlerin orani daha diigiiktiir. Ancak g6z ardi
edilemeyecek derecede dnemli nedenlerdir. Katilimcilar ¢esitli nedenlerle gog ettiklerini
belirtseler de go¢ agirlikli olarak ekonomik gerekcgelerle yapilmistir. Toplumsal cinsiyet
rejimlerinin kadina bigtigi rol iyi bir ev kadini, basarili ve fedakar anne ve iyi bir es
olmaktir. Boylece aile kadinligin 6nemli bir gdrev alanidir. Nitekim Kirgizistanlh
kadinlarin go¢ kararini alma siirecinde ailenin dnemini vurguladiklar1 saptanmaktadir.
Adeta bu kadinlar kendilerini ailelerine adamakta ve ailelerinin ge¢imini iilkelerinden ¢ok
uzakta ve kimi zaman ¢ok zor kosullarda ¢alisarak iistlenmektedir.

Kirgizistanli kadin gégmenlerin neredeyse yarisinin Tiirkiye’ye gelmeden Once
baska bir lilkeye go¢ deneyimleri olmustur. Daha onceki go¢ deneyimi kadinlarin

toplumsal uyum ve is giicli piyasasina katilim siirecini etkileyebilir. Bununla birlikte
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onceki goc deneyimi kadinlara esneklik kazandirarak ayakta kalma becerilerini

giiclendirirken, entegrasyon siirecine dnemli bir etkisi de s6z konusudur.

5.3. Katiimecilarin Is Bulma Siireclerine fliskin Ozellikleri

Bu boliimde ev iscisi olarak calisan kadinlarin Tiirkiye’ye gbé¢ sonrasinda
deneyimledikleri is bulma siirecleri ile ilgili veriler analiz edilmistir. Kadinlarin is bulma
yontemleri, aract kurumlardan faydalananlar varsa 6dedikleri iicretlere iliskin 6zellikleri

Tablo 5’de yer almaktadir.

Tablo 5. Katilimcilarin Is Bulma Siireclerine Iliskin Ozellikleri

n %
Is Bulma Araci Tanidik, arkadas araciligi ile 107 55,4
Araci kurum araciligi ile 69 35,8

Kendi imkanlarimla 17 8,8
Tiirkiye'ye Ik  Geldiginizde Tamdiklarimin, arkadaslarimi evinde 117 60,6
Kaldigimz Yer Araci kurumun ayarladig: evde 62 32,1
Otelde 12 6,2
Aracit Kuruma Komisyon Odeme Evet 132 68,4
Durumu Hayir 61 31,6
Araci Kuruma Odenen Para Odemedim 61 31,6
Miktari 200% ve alt1 49 254
201-5008 70 36,3
5018 ve tizeri 11 5,7

Kirgiz kadin katilimcilarin i bulmasinda sosyal aglarinin 6nemli bir rolii
bulunmaktadir. Ankete katilanlarin yaridan fazlasinin tanmidiklar veya arkadaslar
aracilifiyla is buldugunu belirtmesi bunun bir gdstergesidir. Ancak hatirt sayilir bir kismi
da is bulma konusunda araci kurumlardan yararlanmistir. Kadinlar Kirgizistan’dan
Tiirkiye’ye gelmeden oOnce Biskek’te bulunun araci firmalar veya sosyal aglar
araciligiyla Tiirkiye’deki araci firmalarla iletisim kurmaktadir. Araci kurumlar belirli bir
ticret karsiliginda bu kadinlara is bulmaktadir. Genellikle bu iicretler bir maas miktari
olmaktadir. Tiirkiye’ye ¢aligmak lizere gitmek isteyenler kendi baslarina ya da sosyal

sermayelerinden (aglardan) yardim alamadiklarinda, bazi 6zel girisimcilerin devreye

girmesiyle iilkeye giris icin gerekli olan vize, ¢alisma izni, barinma gibi olanaklari
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potansiyel gogmenlere biiylik oranda ticret karsiligi sundugu belirlenmektedir. Bu, gocii
kolaylastiran bir kurumsal yapiy1 igaret etmektedir.

Kadinlarin Tiirkiye’ye ilk gelislerinde nerede kaldiklar1 soruldugunda %61,3’1
tanidik/arkadaslarin evinde, %32,5° arac1 kurum veya ajanslarin ayarladigi konaklama
yerlerinde ve %6,3’1i ise otellerde kalmistir. Go¢ sonrasi tanidik ve arkadas yaninda kalma
diizeyinin daha da yiiksek olmasi, sosyal aglarinin barinma konusunda Kirgizistanli kadin

katilimcilarin isini kolaylastirdigini1 gostermektedir.

5.4. Olgeklere Ait Tammlayici istatistikler

Tirkiye’yi cekici yapan faktorler Olgegi, beklenti, giindelik yasam pratikleri,
giindelik yasamda karsilasilan zorluklar, zorluklarla basa ¢ikma stratejileri ve emek
gocliniin  Kirgizistanli kadinlar tizerindeki etkisi olgeklerinin tanimlayici istatistik
degerleri Tablo 6’da gosterilmistir. Bu kapsamda her bir faktoriin ortalama, standart

sapma, ortanca, minimum ve maksimum degerlerine bakilmstir.

Tablo 6. Olgeklere Ait Tanimlayici Istatistikler

Ortala S. Ortan Minim Maksim

ma sapma ca um um

Tiirkiye’yi Cekici Yapan Faktérler Olgegi
Vize ve Calisma Olanagi/Kolayligi 3,89 0,81 4,00 1,00 5,00
Cekici 15 Kosullari 3,37 0,91 3,33 1,00 5,00
Kiiltiirel Yakimlik ve Uyum 3,88 0,67 4,00 1,25 5,00
Cevre tavsiyesi ve Yonlendirme 3,54 0,94 3,67 1,00 5,00

Beklentiler Olgegi
Ekonomik Beklenti
Giindelik Yasam Pratikleri Olcegi

366 099 4,00 1,00 5,00

Bireysel Haklara Saygi 3,96 0,99 4,00 1,00 5,00
Kiiltiirel ifade ve Saglik 3,61 1,06 3,80 1,00 5,00
Calisma Diizeni ve Kiiltiirel Katilim 3,25 1,10 3,25 1,00 5,00
Isveren ve Ailesine Aidiyet 2,89 1,50 3,00 1,00 5,00
Kisisel Alan ve Dinlenme 4,27 0,95 4,50 1,00 5,00
Giindelik Hayatlarinda Karsilastiklar1 Zorluklar Olgegi
Siddet ve Ayrimcilik Deneyimleri 2,01 0,96 1,83 1,00 5,00
Yalmzlik ve Is Giivencesizligi 3,16 1,08 3,20 1,00 5,00
Kisisel ve Kiiltiirel Ozgiirliik Kisitlamalari 2,52 1,17 2,25 1,00 5,00
Isveren Denetimi 261 1,36 2,00 1,00 5,00
Genel 2,54 08 241 1,00 5,00
Zorluklarla Basa Cikma Stratejileri Olgegi
Arkadaslik ve Aktiviteler 3,42 0,99 350 1,00 5,00
Aile ve Isveren Yardimi 3,38 1,26 3,67 1,00 5,00

Emek Gogiiniin Kirgizistanl Ev Iscisi Kadinlar

Uzerindeki Etkileri Olgegi 3,88 111 4,14 1,00 5,00
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Emek Gogiiyle Kadimin Giiglenmesi ve
Bagimsizlagmasi

Tirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler 6lceginde bulunan degiskenlerin incelenmesiyle
ev iscisi kadinlar i¢in hangi faktorlerin go¢ karari alirken etkili olup olmadig1 ortaya
cikmistir. Vize ve ¢alisma olanagi/kolayligi puan ortancasi 4,00 olarak elde edilmistir ve
“etkili” secenegi diizeyinde yer almaktadir. Bu durum katilimcilarin ¢ogunun Tiirkiye’nin
vize siireclerini kolay buldugunu ve calisma olanagi/kolayligina sahip oldugunu
gostermektedir. Cekici i1s kosullar1 puan ortancasi ise 3,33 olarak elde edilmistir.
Kadmlarin bu faktére yonelik degerlendirmeleri “orta diizeyde etkili” diizeyinde
kalmistir. Diger bir ifadeyle, Tiirkiye’deki is kosullar1 kadinlarin goc¢ kararina orta
diizeyde etkili olmustur. Tiirkiye’deki is kosullar1 kadmnlarin goé¢ kararinda diger
faktorlerle karsilastirinca az etkili oldugunu gostermektedir. Kiiltiirel yakinlik ve uyum
puan ortancasi 4,00 ve “etkili” secenegi diizeyinde yer almaktadir. Bu faktor kadinlarin
cogunun goc¢ karari siirecinde etkili oldugu anlamina gelmektedir. Kadinlarin biiyiik bir
kismi, Tirk ile Kirgiz kiiltiirleri arasinda bir yakinlik veya benzerlik hissettigini
belirtmistir. Bu durum kadinlarin uyum saglama siirecinde Tiirkiye’nin avantajh
buldugunu ve goc kararinda belirleyici role sahip oldugunu gostermektedir. Boylece
kiiltiirel yakinlik ve uyum faktérii kadinlar icin ciddi bir 6neme sahip oldugu
anlagilmaktadir. Cevre tavsiyesi ve yonlendirme puan ortancasi 3,67 olarak elde
edilmistir. Arkadas tavsiyeleri veya yonlendirmeleri Tiirkiye’ye go¢ etmede dikkate
aliman bir faktér oldugu goriilmektedir. Ancak vize ve calisma olanagi/kolayligi ve
kiiltiirel yakinlik ve uyum faktorleri kadar giiclii etkiye sahip olmadigini gostermektedir.
Tirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler 6lgeginde yer alan faktorlerin puan araliklar:: kiiltiirel
yakinlik ve uyumun 1,25 ile 5 ve diger faktorlerin puan araliklar1 1 ile 5 araliginda

degismektedir.
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Beklenti olgeginde ekonomik beklenti puan ortancast 4,00 olarak elde edilmis
olup puan araligi 1-5 araliginda degismektedir. Bu durum, katilimcilarin Tirkiye’ye
yonelik ekonomik beklentilerinin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Giindelik yasam pratigi 6l¢eginde bulunan bireysel haklara saygi puan ortancasi
4 olarak elde edilmistir ve “katiliyorum” seg¢enegi diizeyinde yer almaktadir. Buna gore
kadinlarin ¢ogu calistig1 evlerde kendilerinin bireysel haklarma saygi gosterildigini
diisiinmektedir. Diger bir ifadeyle, ev is¢isi kadinlar kendilerini saygi gordiiklerini ve
degerli hissettiklerini gosterir. Kiiltlirel ifade ve saglik puan ortancasi 3,8 olarak tespit
edilmistir. Kadinlar kendi kiiltiirel kimliklerini ifade etme ve kiiltiirel aligkanliklarini
yasama konusunda ve saglik hizmetlerini erisim noktasinda genel olarak olumlu bir
algiya sahip olsalar da bazi sinirlamalar1 ve engellerini hissettikleri anlasilmaktadir.
Calisma diizeni ve kiiltiirel katilim puan ortancasi 3,25°tir. Kadinlar is hayati ile kiiltiirel
etkinliklere katilim konusunda kararsiz kalmaktadir. Bu durum, kadinlarin uzun ¢alisma
saatleri ve az bos zamanlarin az olmasi gibi nedenlerle kiiltiirel etkinliklere aktif
katilamadiklarin1 gostermektedir. Isveren ve ailesine aidiyet puan ortancasi 3’tiir ve
“kararsizim” diizeyinde kaldigini isaret etmektedir. Ortanca puanin 3’lin altinda olmasi
kadinlarin calistiklar1 aile ile iligkilerinin smirli veya mesafeli oldugu anlamim
tagimaktadir. Diger bir ifadeyle, kadinlar kendilerini ¢alistiklar ailenin bir {iyesi olarak
gormediklerini ve o aileye bagli veya ait hissetmediklerini gosterir. Kisisel alan ve
dinlenme puan ortancasit 4,5 olarak elde edilmis olup kadinlarin degerlendirmesi
“tamamen katiliyorum” diizeyine yakindir. Kadinlarin biiyiik ¢cogunlugunun kendilerine
ait oda gibi kisisel alanlarinin oldugunu, bu alanlar1 koruyabildiklerini ve dinlenme
firsatlarinin oldugunu gostermektedir. Kisisel alana sahip olmak ev i¢i hizmetlerde
ozellikle yatili ¢alisan kadinlar agisindan 6nemlidir. Ciinkii ¢cogu zaman is ve yasam
alaninin i¢ ige gegmesi, uzun ¢aligma saatleri, kendi zamanlarini planlayamama ve isveren

denetimi gibi sorunlarla karsi karsiyadir. Ancak bu degerlendirme diizeyine gore,
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kadinlarin ¢ogu kendilerine ait alan ve zaman tanindig1 kosullarda calistiklarini ifade
etmistir.

Gilindelik hayatlarinda karsilastiklart zorluklar o6lgeginde bulunan siddet ve
ayrimcilik deneyimleri puan ortancasit 1,83’tlir. Kadinlar giindelik hayatlarinda bu
zorluklarla karsilasma oranlarimi diisiik bildirmistir. Bu durum olumlu gibi goriinse de
kadinlarin ger¢ek yasantilarini acikca ifade edememesi, korku veya isverene baglilik
iliskisi nedeniyle ya sessiz kalma yada siddet algisinin farklilasmasi gibi durumlar goz
oniinde bulundurmay1 gerektirebilir. Ozellikle “gizli” siddet tiirlerinde ayrimeilik, sozlii
siddet veya saka seklinde siddet gormezden gelinebilir. Yalnmzlik ve is giivencesizligi
puan ortancasi 3,2 ve “kararsizim” diizeyindedir. Bu durum ev islerinde ¢alisan kadinlarin
kendilerini yalmiz hissettiklerini ve mesleki belirsizlik ve is giivencesizliklerinin
oldugunu gostermektedir. Kadinlarin ¢alisma izinlerinin olmamast kaygi diizeylerini
arttirirken, arkadas edinememe ve 0zel hayatlarinin olmamasi: yalnizlik hissetmelerine
neden olmaktadir. Kisisel ve kiiltiirel 6zgiirliik kisitlamalar1 puan ortancasi 2,25 olarak
elde edilmistir ve “katilmiyorum” diizeyine yakindir. Buna goére kadinlar igverenleri
tarafindan giyim tarzlar1 konusunda ve kiiltiirlerini 6zgiirce yasama noktasinda belirli bir
diizeyde kisitlamaya maruz kaldiklar1 goriilmektedir. Isveren denetimi puan ortancasi
2’dir ve “katilmiyorum” diizeyindedir. Kadinlar calistiklar1 evlerdeki aile bireyleri veya
isverenleri tarafindan belirli bir diizeyde kontrol veya gozetim altinda olduklarini
belirtmiglerdir. Giindelik hayatlarinda karsilastiklar: zorluklar 61¢egi genel puan ortancasi
2,41 olarak elde edilmistir. Bu durum, ev islerinde calisan Kirgizistanli kadinlarin
giindelik hayatlarinda karsilastiklar1 sorunlarin var oldugunu ancak ¢ok fazla olmadigini
gostermektedir. Bu diizeyin diisiik olmasi, kadinlarin g¢alistiklar1 kosullarin iyi oldugu
anlamina gelmemektedir. Bu degerlendirme diizeyleri de bazen bu “kosullara aligma”,

“kabullenme” veya “beklentilerin diisiikliigii” gibi durumlarla da iligkilidir.
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Zorluklarla basa ¢ikma stratejiler Olgeginden arkadaslik ve aktiviteler puan
ortancast 3,5 olarak elde edilmistir. Kadinlar karsilagtiklar1 zorluklarla basa g¢ikarken
arkadaslik iligkilerinden ve bos zaman aktivitelerinden yararlandiklarini belirtmistir. Ev
islerinde calisan kadinlar, mevcut kosullara ragmen belirli bir diizeyde arkadaslik iligkisi
kurmakta ve bu baglantilarla kendilerini desteklemektedirler. Aile ve igveren yardimi
puan ortancasi 3,67 olarak elde edilmistir ve “katiliyorum” diizeyine yakindir. Bu,
kadinlar hem kendi ailelerinden hem de igverenlerinden destek aldiklarini gostermektedir.
Aile destegi uzaktan moral kazanimi1 ve duygusal bag kurmak seklinde olabilmektedir.
Isveren destegi ise, erken maas ddemesi almak, zaman zaman esnek ¢alisma kosulu veya
duyarli davranma gibi yollarla saglanmaktadir. Genel olarak bakildiginda 3,67 gibi bir
deger, kadinlar tarafindan 6nemli bir basa ¢ikma stratejisi olarak algilandigini gosterir.
Ancak her iki strateji de iliskilerin niteligine ve kosullara bagimli oldugundan her zaman
stirdiiriilebilir bir strateji degildir.

Emek gogiiniin Kirgizistanli ev is¢isi kadinlar iizerindeki etkileri 6lgeginde yer
alan emek gogiiyle kadinin giiclenmesi ve bagimsizlasmasi puan ortancasi 4,14 olarak
elde edilmistir. Ev hizmetlerinde ¢alisan Kirgizistanli kadinlar agisindan emek gdocii
sadece bir hareketlilik veya mekansal degisim degil, ayn1 zamanda bireysel, toplumsal,
kiiltiirel ve ekonomik agidan doniistiiriicti bir siiregtir. Ortanca puanin 4,14 gibi yliksek
diizeyde olmasi, emek gogii kadinlari ekonomik agidan bagimsizlastirirken, bireysel,
toplumsal ve kiiltiirel agidan giiclendirici bir rol iistlendigini ortaya koymaktadir. Emek
goclyle birlikte kadinlar kendi gelirlerini elde ederek ailelerine ekonomik katki
saglamakta ve ekonomik bagimliligi kirmaktadir. Bununla birlikte kadinlar kendi
kararlarini alma konusunda 6zgiir hale gelmekte ve aile icindeki karar alma siireglerine
dogrudan dahil olmaktadir. Bu durumda kadinlar gevreleri tarafindan daha fazla saygi
gormekte ve boylece kadinin sosyal konumunda yiikselis ger¢eklesmektedir. Kadinlarin

kazandiklar1 bireysel bagimsizlik, toplumsal normlara diisiik seviyede bagimli1 bir yasam
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tarzin1 da beraberinde getirmektedir. Sonu¢ olarak emek gocii, Kirgizistanlt ev isgisi
kadinlar i¢in ailelerine ge¢im kaynagi bulma stratejisinden Ote, bagimsizlasma ve

giiclenme siireci olarak da degerlendirilebilir.

5.5. Aciklayic1 Faktor Analizi (AFA)

Ornekleme yeterliligini 6lgmek agiklayici faktdr analizinin uygulanabilirligini
degerlendirmek icin kullanilan etkili yontemlerden biridir. Bu yeterliligi 6lgmek i¢in
kullanilan istatistiksel Olgiimler, Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) istatistikleri olarak
isimlendirilir. KMO degeri, 6rneklem biiyiikliiglintin faktor analizi icin yeterli olup
olmadigint anlamak amaciyla kullanilmaktadir. KMO istatistikleri 0 ile 1 arasinda

degisen degerleri almaktadir (Kaiser, 1974; Hutcheson ve Sofroniou, 1999; Field, 2009).

Tablo 7. KMO Istatistiklerinin Yorumu

KMO istatistigi Anlam

0.90 Miikemmel
0.80 Degerli

0.70 Makul

0.60 Orta Derece
0.50 Kotii

0.50 ve alt1 Kabul edilmez

Kaynak: Kaiser, H. F. (1974). An Index of Factorial Simplicity, Psychometrika, 39 (1), 31-36.

Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler, beklentiler, giindelik yasam pratikleri, giindelik
hayatlarinda karsilastiklar1 zorluklar, zorluklarla basa ¢ikma stratejileri ve emek gociiniin
kirgizistanl ev is¢isi kadinlar {izerindeki etkileri 6l¢eklerinin yap1 gecerliligini tespit
etmek ve faktor yapilarini ortaya koymak amaciyla AFA uygulanmigtir. Bu amagla temel

bilesenler analizi metodu ve dondiirme islemi i¢in de varimax yontemi kullanilmastir.
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5.5.1. Tiirkiye’yi Cekici Yapan Faktorler Olcegine Ait Aciklayict Faktor

Analizi

Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler olgeginin agiklayici faktor analizinde faktor
cikarimi i¢in temel bilesenler analizi metodu ve dondiirme islemi i¢in de Varimax yontemi
kullanilmustir. 11k analiz sonucunda bes faktorlii bir yap: ortaya cikmustir. Olgege ait
binisik madde olmamas1 gerekmektedir. Bu nedenle maddelere ait faktor ytikleri
incelenmistir. Bir maddenin iki farkli faktor altinda yer aldig1 ortaya ¢ikmistir ve bu
durum faktor analizi i¢in kabul edilebilir bir durum degildir. Bir maddenin farkli faktorler
altindaki degerleri arasindaki farkin 0,1°den kiiclik olmas1 gerekmektedir. Bu nedenle
madde 13 iki faktor altinda da yer aldig1 i¢in 6lgekten cikarilmistir. Tekrarlanan analiz
sonucunda madde 3, 4 ve 5’in olusturdugu bir faktdr ortaya ¢ikmis ve bu faktoriin
giivenirlik katsayis1 0,456 olarak diisiik giivenirlikte elde edilmesinden dolay1 bu ii¢
madde de dl¢ekten cikarilmistir. Toplamda dort maddenin ¢ikarilmasi ile elde edilen

sonuclar Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Tiirkiye’yi Cekici Yapan Faktorler Olgegine Ait Aciklayict Faktor Analizi

Sonuglari
Extraction “\nt-image
Faktor 1  Faktor 2  Faktor 3  Faktor 4 korelasyon
(Cikarim) K
atsayisi

cyf2 0,773 0,641 0,705
cyfl 0,748 0,573 0,667
cyf7 0,619 0,514 0,787
cyf9 0,794 0,666 0,723
cyfl10 0,779 0,630 0,733
cyf8 0,610 0,504 0,822
cyfl2 0,784 0,661 0,662
cyf6 0,567 0,508 0,751
cyfll 0,558 0,357 0,805
cyfl7 0,522 0,394 0,743
cyfl4 0,744 0,595 0,681
cyfl6 0,699 0,561 0,679
cyfl5 0,651 0,463 0,683
Ozdeger 1,901 1,767 1,747 1,654

VAO 14,622 13,594 13,439 12,721

KVAO 14,622 28,216 41,655 54,376
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VAO: Varyans agiklama orani, KVAO: Kiimiilatif varyans agiklama orani, K-M-0=0,731; Bartlett's Testi
(X?=401,536; p<0,001)

Bu maddeler ¢ikarildiktan sonra 4 faktorli bir yapi elde edilmistir. KMO degeri
0,731 ve Bartlett testi ki-kare degeri de 401,536 (p<0,001) olarak elde edilmistir. Bu
degerler veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugunu ortaya koymaktadir. 13 maddeden
olusan Olgegin Extraction degerlerinin tamaminin 0,3 (Nunnally, 1978) ve lizerinde
oldugu ve Anti-image korelasyon matrisinde kdsegen degerlerinin tamaminin 0,5’in
tizerinde oldugu elde edilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Analiz sonucunda 4
faktorlii bir yap1 ortaya konmustur. Toplamda 4 boyut ile toplam varyansin %54,376’11k

kismi1 agiklanmaktadir.

5.5.2. Beklentiler Olgegine Ait Aciklayic1 Faktor Analizi

Beklentiler 6l¢eginin agiklayict faktor analizinde faktoér ¢ikarimi icin temel
bilesenler analizi metodu ve dondiirme islemi igin de varimax yéntemi kullanilmistir. Tlk
analiz sonucunda iki faktorlii bir yapi ortaya c¢ikmistir. Maddelere ait anti image
korelasyon katsayilar1 incelendiginde madde 3’{in anti image korelasyon katsayis1 0,476
olarak 0,5’ten diisiik olarak elde edildiginden Olgekten ¢ikarilmistir. Bu madde
c¢ikarildiktan sonra tekrarlanan analiz sonucunda madde 1 ve 2’nin yer aldig1 bir boyut
elde edilmistir. Elde edilen bu boyutun cronbach’s alfa katsayisi1 0,266 olarak giivenilir
¢ikmadigi i¢in bu maddelerde 6lgekten gikarilmistir. Nihai olarak toplamda 3 maddenin

¢ikarilmasi ile elde edilen sonuglar Tablo 9°da yer almaktadir.

Tablo 9. Beklentiler Olcegine Ait Agiklayici Faktdr Analizi Sonugclari

Faktor yiikii Extraction (Cikarim) Anti-image korelasyon katsayisi

Beklenti6 0,790 0,623 0,680
Beklenti4 0,737 0,543 0,714
Beklenti5 0,719 0,517 0,707
Beklenti7 0,570 0,325 0,724
Ozdeger 2,009
VAO 50,213
KVAO 50,213
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VAO: Varyans agiklama orani, KVAO: Kiimiilatif varyans agiklama orani, K-M-0=0,702; Bartlett's Testi
(X?= 110,649; p<0,001)

Bu maddeler ¢ikarildiktan sonra tek faktorlii bir yap: elde edilmistir. KMO degeri
0,702 ve Bartlett testi ki-kare degeri de 110,649 (p<0,001) olarak elde edilmistir. Bu
degerler veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugunu ortaya koymaktadir. 4 maddeden
olusan Olgegin Extraction degerlerinin tamaminin 0,3 (Nunnally, 1978) ve lizerinde
oldugu ve Anti-image korelasyon matrisinde kdsegen degerlerinin tamaminin 0,5’in
tizerinde oldugu elde edilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Analiz sonucunda 4
faktorlic bir yap1 ortaya konmustur. Toplamda tek boyut ile toplam varyansin

%50,213’liik kism1 agiklanmaktadir.

5.5.3. Giindelik Yasam Pratikleri Olcegine Ait Aciklayic1 Faktor Analizi

Glindelik yasam pratikleri 6l¢egine ait agiklayici faktor analizinde faktor ¢ikarimi
icin temel bilesenler analizi metodu ve dondiirme islemi i¢in de varimax ydntemi
kullanilmistir. {1k analiz sonucunda alt1 faktérlii bir yapi ortaya ¢ikmustir. Birinci adim
olarak maddelere ait anti image korelasyon katsayilar1 incelendiginde madde 5’in anti
image korelasyon katsayisi 0,450 olarak 0,5’ten diisiik elde edilmesinden dolay1 6l¢ekten
cikarilmistir. Tekrarlanan analiz sonucunda maddelere ait faktor yiikleri incelenmis
madde 21, madde 14, madde 10, madde 3 binisik madde oldugu icin Olcekten
cikarilmigtir. Toplamda 5 maddenin g¢ikarilmasi ile elde edilen sonuglart Tablo 10°da

sunulmustur.

Tablo 10. Giindelik Yasam Pratikleri Olcegine Ait A¢giklayic1 Faktdr Analizi Sonuglari

Extraction Anti-image
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 korelasyon
(Cikarim)
katsayisi
gyp8 0,700 0,628 0,876
gyp7 0,694 0,628 0,880
gypll 0,694 0,519 0,888
gyp9 0,685 0,658 0,876
gyp19 0,735 0,640 0,837
gyp20 0,684 0,635 0,860
gypl8 0,615 0,628 0,879
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gypl7 0,592 0,592 0,888

gyp22 0,590 0,543 0,882
gyp4 0,675 0,525 0,816
gyp13 0,672 0,594 0,873
gyp6 0,660 0,542 0,921
qyp12 0,446 0,404 0,860
gyp16 0,862 0,822 0,796
gyp15 0,823 0,810 0,819
gypl 0,802 0,739 0,794
qyp2 0,800 0,759 0,839
Ozdeger 2,499 2,403 2,104 1,014 1,746

VAO 14,703 14,133 12,378 11,259 10,271

KVAO 14703 28,835 41213 52,473 62,744

VAO: Varyans agtklama orani, KVAO: Kiimiilatif varyans agiklama orani, K-M-0=0,858; Bartlett's Testi
(X?=1114,165; p<0,001)
Bu maddeler ¢ikarildiktan sonra 17 maddeden olusan 5 faktorlii bir yapi elde

edilmistir. KMO degeri 0,858 ve Bartlett testi ki-kare degeri de 1114,165 (p<0,001)
olarak elde edilmistir. Bu degerler veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugunu ortaya
koymaktadir. 17 maddeden olusan Olgegin Extraction degerlerinin tamaminin 0,3
(Nunnally, 1978) ve iizerinde oldugu ve Anti-image korelasyon matrisinde kdsegen
degerlerinin tamaminin 0,5’in iizerinde oldugu elde edilmistir. Toplamda 5 boyut ile

toplam varyansin %62,744’liik kism1 agiklanmaktadir.

5.5.4. Giindelik Hayatlarinda Karsilastiklar1 Zorluklar (")lg:egine Ait

Aciklayic1 Faktor Analizi

Glindelik hayatlarinda karsilastiklar1 zorluklar ol¢egine ait agiklayici faktor
analizinde faktor ¢ikarimi i¢in temel bilesenler analizi metodu ve dondiirme islemi igin
de varimax yoéntemi kullanilmugtir. ilk analiz sonucunda 7 faktorlii bir yap1 ortaya
cikmistir. Faktor analizinde lgege ait binisik madde olmamasi gerekmektdir. Maddelere
ait faktor yikleri incelendiginde bir maddenin iki farkli faktor altinda yer almasi faktor
analizi i¢in kabul edilebilir bir durum degildir ve bir maddenin farkli faktorler altindaki
degerleri arasindaki farkin 0,1’den kii¢iik olmas1 gerekmektedir. Bu nedenle madde 3, 10,
21, 14, 20, 12, 25 maddeleri binisik madde oldugu i¢in 6lgekten ¢ikarilmistir. Tekrarlanan
analiz sonucunda madde 1 ve madde 2 ayni faktdr altinda bir boyut olusturmus ve

giivenirlik katsayisi 0,364 olarak giivenilir elde edilmedigi i¢in bu maddeler de 6l¢ekten
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cikarilmigtir. Toplamda 9 maddenin ¢ikarilmasi ile elde edilen sonuglart Tablo 11’de

sunulmustur.
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Tablo 11. Giindelik Hayatlarinda Karsilastiklar1 Zorluklar Olgegine Ait A¢iklayici Faktor
Analizi Sonuglari

Extraction Anti-image
Faktor 1  Faktor 2  Faktor 3  Faktor 4 korelasyon
(Cikarim) K
atsayisi

ghkz16 0,789 0,690 0,849
ghkz15 0,770 0,632 0,795
ghkz18 0,761 0,650 0,862
ghkz19 0,698 0,601 0,862
ghkz17 0,697 0,625 0,893
ghkz11 0,412 0,351 0,886
ghkz8 0,757 0,611 0,812
ghkz13 0,703 0,582 0,849
ghkz9 0,644 0,503 0,832
ghkz7 0,582 0,406 0,872
ghkz6 0,538 0,483 0,891
ghkz26 0,720 0,643 0,831
ghkz23 0,673 0,670 0,863
ghkz22 0,665 0,662 0,863
ghkz24 0,640 0,546 0,898
ghkz5 0,822 0,793 0,749
ghkz4 0,820 0,756 0,755
Ozdeger 3,581 2,554 2,308 1,762

VAO 21,064 15,026 13,574 10,365

KVAO 21,064 36,090 49,665 60,030

VAO: Varyans agiklama orani, KVAO: Kiimiilatif varyans agiklama orani, K-M-0=0,845; Bartlett's Testi
(X?=1280,525; p<0,001)

Bu maddeler ¢ikarildiktan sonra 4 faktorlii bir yapi elde edilmistir. KMO degeri
0,845 ve Bartlett testi ki-kare degeri de 1280,525 (p<0,001) olarak elde edilmistir. Bu
degerler veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugunu ortaya koymaktadir. 17 maddeden
olusan Olgegin Extraction degerlerinin tamaminin 0,3 (Nunnally, 1978) ve lizerinde
oldugu ve Anti-image korelasyon matrisinde kdsegen degerlerinin tamaminin 0,5’in
tizerinde oldugu elde edilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Toplamda 4 boyut ile

toplam varyansin %60,03’1iik kismu1 agiklanmaktadir.

5.5.5. Zorluklarla Basa Cikma Stratejileri Olcegine Ait Aciklayicr Faktor

Analizi

Zorluklarla basa ¢ikma stratejileri 6lgegine ait aciklayici faktor analizinde faktor

cikarimi i¢in temel bilesenler analizi metodu ve dondiirme islemi i¢in de varimax yontemi
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kullamlmustir. Ik analiz sonucunda iki faktorlii bir yap1 ortaya cikmustir. Olgek
maddelerinin ¢ikarim degerleri incelendiginde madde 10’un ¢ikarim degeri 0,254 olarak
elde edilmistir. Bu deger 0,3’ten diisikk oldugundan bu madde olgekten ¢ikarilmistir.

Madde 10 6l¢ekten ¢ikarilmasi sonucunda elde edilen sonuglar Tablo 12°de sunulmustur.

Tablo 12. Zorluklarla Basa Cikma Stratejileri Olgegine Ait Agiklayict Faktor Analizi

Sonuglar1
. Anti-image
Faktor 1 Faktor 2 Extlr(actlon korelasyon
(Cikarim) katsayisi
zbcs7 0,798 0,638 0,730
zbcs8 0,744 0,562 0,729
zbcs5 0,721 0,522 0,774
zbcs6 0,712 0,537 0,761
zbcs9 0,567 0,419 0,856
zbcs4 0,545 0,308 0,782
zbcsl 0,790 0,631 0,697
zbcs3 0,781 0,613 0,644
zbcs2 0,738 0,586 0,743
Ozdeger 2,887 1,930
VAO 32,074 21,445
KVAO 32,074 53,519

VAO: Varyans agiklama orani, KVAO: Kiimiilatif varyans agiklama orani, K-M-0=0,748; Bartlett's Testi
(X?=438,67; p<0,001)

Bu madde ¢ikarildiktan sonra yine 2 faktorlii bir yap1 elde edilmistir. KMO degeri
0,748 ve Bartlett testi ki-kare degeri de 438,67 (p<0,001) olarak elde edilmistir. Bu
degerler veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugunu ortaya koymaktadir. 9 maddeden
olusan Olgegin Extraction degerlerinin tamaminin 0,3 (Nunnally, 1978) ve lizerinde
oldugu ve Anti-image korelasyon matrisinde kdsegen degerlerinin tamaminin 0,5’in
tizerinde oldugu elde edilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Analiz sonucunda 2
faktorlii bir yap1 ortaya konmugstur. Toplamda 2 boyut ile toplam varyansin %53,519’luk

kismi1 agiklanmaktadir.
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5.5.6. Emek Gogiiniin Kirgizistanh Ev Iscisi Kadinlar Uzerindeki Etkileri

Olgegine Ait Agiklayic1 Faktor Analizi

Emek gogiliniin Kirgizistanli ev is¢isi kadinlar tizerindeki etkileri dlgegine ait
aciklayict faktér analizinde faktér c¢ikarimi igin temel bilesenler analizi metodu ve
dondiirme islemi i¢in de varimax yontemi kullanilmistir. Analiz sonucunda tek faktorlii
bir yap1 ortaya ¢ikmistir. KMO degeri 0,915 ve Bartlett testi ki-kare degeri de 991,225
(p<0,001) olarak elde edilmistir. Bu degerler veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugunu
ortaya koymaktadir. 7 maddeden olusan 6lgegin Extraction degerlerinin tamaminin 0,3
(Nunnally, 1978) ve iizerinde oldugu ve Anti-image korelasyon matrisinde kosegen
degerlerinin tamaminin 0,5’in iizerinde oldugu elde edilmistir (Tabachnick ve Fidell,
2007). Analiz sonucunda tek faktorlii bir yapi ortaya konmustur. Toplamda tek boyut ile

toplam varyansin %71,558’lik kismi1 agiklanmaktadir.

Tablo 13. Emek Gogiiniin Kirgizistanli Ev Is¢isi Kadinlar Uzerindeki Etkileri Olcegine
Ait Agiklayic1 Faktor Analizi Sonuglari

Faktor yiikii  Extraction (Cikarim) Anti-image korelasyon katsayisi

egkeikue4 0,896 0,803 0,904
egkeikue2 0,877 0,769 0,882
egkeikue3 0,852 0,727 0,939
egkeikue5 0,851 0,725 0,920
egkeikue6 0,836 0,700 0,916
egkeikuel 0,829 0,687 0,916
egkeikue? 0,774 0,600 0,942
Ozdeger 5,009

VAO 71,558

KVAO 71,558

VAO: Varyans agiklama orani, KVAO: Kiimiilatif varyans agiklama orani, K-M-0=0,915; Bartlett's Testi
(X?=991,225; p<0,001)

5.6. Olgeklerin Giivenirlik Analizleri
Gizli bir degiskeni veya yapiy1 6lgmeye yonelik cok maddeden olusturan 6lgegin,
maddeler arasindaki i¢ tutarlik diger bir ifadeyle giivenirlik diizeyi Cronbach’s Alpha ile

Olclilmektedir. Cronbach’s Alpha 0 ile 1 arasinda bir deger alir ve giivenirlik analizlerinde

en yaygin kullanilan 6l¢iittiir (Altunisik vd, 2022:243). Giivenirligi 6l¢meye yonelik
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cesitli analiz yontemleri mevcuttur. Bununla birlikte, sosyal bilimlerde en sik bagvurulan
yontem i¢ tutarlilik analizidir ve Cronbach’s Alpha degeri ile hesaplanmaktadir. Bu
calismada, 6l¢eklerin gilivenirligini 6lgmek amaciyla Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler,
beklentiler, glindelik yasam pratikleri, giindelik hayatlarinda karsilagtiklar1 zorluklar,
zorluklarla basa ¢ikma stratejileri ve emek gociinlin Kirgizistanl kadinlar tizerindeki

etkileri dl¢eklerinin ve alt boyutlarinin Cronbach’s Alpha degerleri incelenmistir.

Tablo 14. Cronbach’s Alpha Katsayisinin Giivenirligi

Katsay1 Giivenirlik Derecesi
0,1-0,2 Hi¢ Giivenilmez
0,2-0.4 Gilvenilmez

0,4-0,6 Orta Giivenilir
0,6-0,8 Giivenilir

0,8-1,0 Yiksek Giivenilir

Kaynak: Nakip ve Yaras, 2017:196

Aciklayic1 faktor analizleri sonrasinda Tirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler
Olceginden madde 3.,4,5,13; beklentiler 6l¢eginden madde 1,2,3; giindelik yasam
pratikleri 6l¢ceginden madde 3, 10, 14, 21; giindelik hayatlarinda karsilastiklar1 zorluklar
Olceginden madde 1, 2, 3, 10, 12, 14, 20, 21, 25; zorluklarla basa ¢ikma stratejileri
Olceginden madde 10 c¢ikarildiktan sonra Slgeklerin giivenirliklerininin belirlenmesi
amaciyla, Cronbach’s Alpha degerleri hesaplanmustir. Olgeklere ait giivenirlik analiz

sonuglar1 Tablo 15°de verilmistir.
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Tablo 15. Olgeklerin Giivenirlik Analiz Sonuglar

Olcekler ve faktorler Madde Cronbach’s
sayisl Alfa
Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler
Vize ve Calisma Olanagi/Kolaylig1 3 0,624
Cekici Is Kosullart 3 0,646
Kiiltiirel Yakinlik ve Uyum 4 0,544
Cevre Tavsiyesi ve Yonlendirme 3 0,532
Beklentiler
Ekonomik Beklentiler 4 0,654
Giindelik yasam pratikleri
Bireysel Haklara Saygi 4 0,762
Kiiltiirel ifade ve Saglhk 5 0,774
Caligsma Diizeni ve Kiiltiirel Katilim 4 0,625
Isveren ve Ailesine Aidiyet 2 0,833
Kisisel Alan ve Dinlenme 2 0,714
Giindelik hayatlarinda karsilastiklar1 zorluklar
Siddet ve Ayrimcilik Deneyimleri 6 0,829
Yalmzlik ve Is Giivencesizligi 5 0,732
Kisisel ve Kiiltiirel Ozgiirliik Kisitlamalar1 4 0,761
Isveren Denetimi 2 0,772
Zorluklarla basa ¢ikma stratejileri
Arkadaslik ve Aktiviteler 3] 0,772
Aile ve Isveren Yardimi 3 0,685
Emek gocliniin Kirgizistanl ev iscisi kadinlar tizerindeki
etkileri
Emek Gogiiyle Kadmin Giiglenmesi ve Bagimsizlagmasi 7 0,933

Giivenirlik analiziyle elde edilen Cronbach’s Alpha Kkatsayilar1 kullanilan

Olceklerin giivenilir oldugunu gdstermektedir.

5.7. Olcek Puanlar1 Arasindaki iliskilerin incelenmesi

Calismada kullanilan Slgekler ve alt boyutlar1 arasinda anlamli iliski olup
olmadigini ortaya ¢ikarmak amaciyla korelasyon analizi yapilmistir. Verilerin normal
dagilim gostermemis olmasi nedeniyle Spearman’s korelasyonu ile analiz edilmistir. Elde
edilen korelasyon katsayilari, ev islerinde ¢alisan Kirgizistanl kadinlarin giindelik yasam
pratikleri ve karsilastiklar1 zorluklar, ekonomik beklentileri ve Tiirkiye’yi ¢ekici yapan
faktorler olgekleri ve alt yapilar1 arasindaki iliskiyi ortaya koymaktadir ve alt yapilar
arasinda anlamli ve yonlii iligkileri gostermektedir. Bulgular, varsayilan hipotezlerin

kabul edilip edilmedigini istatistiksel agidan incelemek i¢in temel bir zemin sunmaktadir.
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Tablo 16’da ol¢ek puanlarin arasindaki iliskilerin sonucu yer almaktadir. Satir ve
stitundaki degiskenler aynidir. Siitunda yer alan her bir numarayla satirda yer alan
degiskenlerin sirasiyla ayni olup satirdaki 6lgek isimlerinin parantez igerisindeki sayilar

siitundaki 6l¢ekleri ifade etmektedir.
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Tablo 16. Olgek Puanlar1 Arasindaki Iliskilerin Incelenmesi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Vize ve Calisma Olanagi/Kolayligi r ---
@ p
Lk r 0,319 -—-
Cekici Is Kosullar1 (2) b <0,001 L
- r 0,343 0,312 -
Kiiltiirel Yakinlik ve Uyum (3) b <0001 <0,001 L
L . . r 0,234 0,245 0,241 ---
Cevre Tavsiyesi ve Yonlendirme (4) b 0,001 0,001 0,001 .
. r 0,094 0,178 0,198 0,093 ---
Beklentiler (5) b 0195 0013 0006 0197 -
. r 0,224 0,363 0,268 0,186 0,055 -
Bireysel Haklara Sayg1 (6) p 0002 <0001 <0001 0010 0445 -
R - r 0,283 0,389 0,226 0,134 0,127 0,544 -
Kiltiirel Ifade ve Saglik (7) b <0001 <0001 0002 0064 0078 <0001 -
Calisma Diizeni ve Kiiltiirel Katilm 1 0,157 0,222 0,279 0,137 0,266 0,428 0,493 ---
(8) p 0,029 0,002 <0,001 0,057 <0,001 <0,001 <0,001 ———-
isveren ve Ailesine Aidiyet (9) r 0,199 0,229 0,271 0,123 0,116 0,408 0,495 0,440 -
p 0,006 0,001 <0,001 0,089 0,107 <0,001 <0,001 <0,001 -—--
Kisisel Alan ve Dinlenme (10) r 0,248 0,270 0,164 0,051 0,237 0,403 0,402 0,355 0,327 -
p <0,001 <0,001 0,022 0,483 0,001 <0,001 <0,001 <0,001 <0,001 ----
Siddet ve Ayrimeilik Deneyimleri r -0,034 -0,098 -0,145 0,022 0,002 -0412 -0,254 -0,092 -0,149 -0,223 ---
(11) p 0,640 0,176 0,044 0,764 0,982 <0,001 <0,001 0,205 0,039 0,002 ----
Yalmzlik ve is Giivencesizligi (12) r 0,008 -0,119 -0,013 0,029 0,001 -0,212 -0,266 -0,127 -0,177 -0,082 0,486 -—-
p 0,916 0,100 0,858 0,684 0,986 0,003 <0,001 0,079 0,014 0,258 <0,001 ———-
Kisisel ve Kiiltiirel Ozgiirliik r -0,105 -0,146 -0,019 -0,012 0,001 -0,146 -0,337 -0,085 -0,102 -0,117 0,498 0,444 -
Kisitlamalari (13) p 0,145 0,043 0,794 0,872 0,989 0,042 <0,001 0,243 0,157 0,104 <0,001 <0,001 ----
fsveren Denetimi (14) r -0,097 -0,145 0,026 0,053 0,089 -0,172 -0,150 -0,018 -0,054 0,002 0,374 0,414 0,420 -
p 0,181 0,044 0,717 0,462 0,218 0,017 0,037 0,799 0,459 0,982 <0,001 <0,001 <0,001 ----
Gilindelik Hayatlarinda Karsilagtiklar1 1 -0,066 -0,176 -0,076 0,012 0,026 -0,333 -0,357 -0,132 -0,199 -0,155 0,775 0,804 0,777 0,628 -
Zorluklar Olgegi Genel (15) p 0,365 0,015 0,291 0,871 0,717 <0,001 <0,001 0,068 0,006 0,031 <0,001 <0,001 <0,001 <0,001 -
Arkadaslik ve Aktiviteler (16) r 0,167 0,095 0,172 0,079 0,140 0,068 0,203 0,366 0,193 0,125 0,083 -0,041 -0,021 -0,054 -0,015 -
p 0,020 0,188 0,017 0,278 0,052 0,348 0,006 <0,001 0,007 0,083 0,253 0,569 0,771 0,454 0,838 ----
Aile ve Isveren Yardmi (17) r -0,035 0,120 0,045 0,046 0,188 0,068 0,126 0,131 0,092 0,048 0,130 0,057 0,108 0,191 0,133 0,234 -
p 0,627 0,097 0,536 0,521 0,009 0,345 0,080 0,070 0,204 0,505 0,071 0,431 0,133 0,008 0,064 0,001 —
Emek Gogiiyle Kadinin r 0,201 0,092 0,109 0,070 -0,045 0,196 0,092 -0,044 0,079 0,174 -0,014 0,175 0,033 -0,066 0,070 0,162 -0,101 -
Bagimsizlagmasi ve Giiglenmesi (18) p 0,005 0,207 0,132 0,335 0,533 0,007 0,208 0,541 0,277 0,016 0,845 0,016 0,653 0,441 0,337 0,025 0,164 -—--
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Spearman’s korelasyon analizi sonuglarin gore ¢ekici is kosullar ile vize ve
calisma olanagi/kolaylig1 arasinda pozitif yonlii (r=0,319) ve istatistiksel olarak anlaml1
(p<0,001) bir iligki tespit edilmistir. Bu bulgulara gore H1 hipotezi kabul edilmistir. Buna
gore, cekici 1§ kosullar1 puani artik¢a vize ve ¢alisma olanagi/kolayligi puanini zayif
diizeyde artirmaktadir. Kiiltiirel yakinlik ve uyum ile ¢ekici is kosullar1 arasinda pozitif
yonlii (r=0,312) ve istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir iliski bulunmustur. Bu
bulguya gore H2 hipotezi kabul edilmistir. Buna gore, kiiltiirel yakinlik ve uyum puani
artikca cekici is kosullart puani zayif diizeyde artirmaktadir. Cevre tavsiyesi ve
yonlendirme ile kiiltiirel yakinlik ve uyum arasinda pozitif yonlii (r=0,241) ve istatistiksel
olarak anlamli (p<0,001) bir iliski bulunmustur. Bu bulguya gére H3 hipotezi kabul
edilmistir ve ¢evre tavsiyesi ve yonlendirme puani artik¢a kiiltiirel yakinlik ve uyum
puanini zayif diizeyde artirmaktadir.

Beklenti ile gekici is kosullar1 arasinda pozitif yonli (r=0,178) ve istatistiksel
olarak anlamli (p=0,013) bir iligki tespit edilmistir. Bu bulguya gére H4 hipotezi kabul
edilmistir ve beklentiler puani artikga g¢ekici is kosullari puanini ¢ok zayif diizeyde
artirmaktadir.

Bireysel haklara saygi ile ¢ekici is kosullar1 arasinda pozitif yonlii (r=0,363) ve
istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir iligki bulunmustur ve bireysel haklara saygi
puant artikea ¢ekici is kosullart puanini zayif diizeyde artirmaktadir. Bu bulgulara gore,
HS5 hipotezi kabul edilmistir. Kiiltiirel ifade ve saglik ile bireysel haklara saygi arasinda
pozitif yonlii (r=0,389) ve istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir iligki tespit edilmistir
ve kiiltiirel ifade ve saglik puani artikga cekici is kosullar1 puanini zayif diizeyde
artirmaktadir. Bu bulgulara gore, H6 hipotezi kabul edilmistir. Calisma diizeni ve kiiltiirel
katilim ile kiiltiirel ifade ve saglik arasinda pozitif yonlii (r=0,493;) ve istatistiksel olarak
anlamli (p<0,001) bir iliski tespit edilmistir. Bu bulgulara gore, H7 hipotezi kabul

edilmistir ve ¢alisma diizeni ve kiiltiirel katilim puani artik¢a kiiltiirel ifade ve saglik
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puanini orta siddette artirmaktadir. Kisisel alan ve dinlenme ile ¢aligma diizeni ve kiiltiirel
katilim arasinda pozitif yonlii (r=0,355) ve istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir iligki
tespit edilmistir. Bu bulgulara gére H8 hipotezi kabul edilmistir. Kisisel alan ve dinlenme
puant artikca calisma diizeni ve kiiltiirel katilim puanini zayif diizeyde artirmaktadir.
Kisisel alan ve dinlenme ile bireysel haklara saygi arasinda pozitif yonlii (r=0,403) ve
istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir iliski tespit edilmistir. Bu bulguya gére H9
hipotezi kabul edilmistir. Kisisel alan ve dinlenme puani artik¢a bireysel haklara saygi
puanini orta siddette artirmaktadir.

Siddet ve ayrimcilik deneyimleri ile kiiltiirel yakinlik ve uyum arasinda negatif
yonlii (r=0,145) istatistiksel olarak anlamli (p<0,044) iliski tespit edilmistir. Bu bulguya
gore, HI0 hipotez kabul edilmistir. Siddet ve ayrimcilik deneyimleri puam artik¢a
kiiltiirel yakinlik ve uyum puanini ¢ok zayif diizeyde azaltmaktadir. Siddet ve ayrimeilik
deneyimleri ile bireysel haklara saygi arasinda negatif yonlii (r=-0,412) ve istatistiksel
olarak anlamli iliski (p<0,001) tespit edilmistir. Bu bulguya gére H11 hipotezi kabul
edilmistir. Siddet ve ayrimcilik deneyimleri puani artikca bireysel haklara saygi puanini
orta siddette azaltmaktadir. Yalmizlik ve ig giivencesizligi ile siddet ve ayrimcilik
deneyimleri arasinda pozitif yonlii (r=0,486) ve istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir
iligki bulunmustur. Bu bulguya gore H12 hipotezi kabul edilmistir. Yalnizlik ve is
giivencesizligi puani artikca siddet ve ayrimcilik deneyimleri puanini orta siddette
artirmaktadir. Kisisel ve kiiltiirel 6zgiirliik kisitlamalar ile bireysel haklara saygi arasinda
negatif yonli (r=-0,146) istatistiksel olarak anlamli (p=0,042) bir iligki tespit edilmistir.
Bu durumda H13 hipotezi kabul edilmistir. Kisisel ve kiiltiirel 6zgiirlik kisitlamalari
puani artik¢a bireysel haklara saygi puanini ¢ok zayif diizeyde azaltmaktadir.

Kisisel ve kiiltiirel 6zgiirliik kisitlamalar ile kiiltlirel ifade ve saglik arasinda
negatif yonli (r=-0,337) istatistiksel olarak anlamli (p<<0,001) bir iliski bulunmustur. Bu

bulguya gore, H14 hipotezi kabul edilmistir. Kisisel ve kiiltiirel 6zgiirliikk kisitlamalari
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puant artikea kiiltiirel ifade ve saglik puanini zayif diizeyde azaltmaktadir. Kisisel ve
kiiltiirel 6zgiirliikk kisitlamalari ile yalmizlik ve is giivencesizligi arasinda pozitif yonlii
(r=0,444) istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir iligki tespit edilmistir. Bu gulguya
gore, H15 hipotezi kabul edilmistir. Isveren denetimi ile yalmzlik ve is giivencesizligi
arasinda pozitif yonli (r=0,414) ve istatistiksel olarak anlamli (p<0,001) bir iliski
bulunmustur. Buna gére H16 hipotezi kabul edilmistir. Isveren denetimi puani artik¢a
yalmzlik ve is giivencesizligi puanini orta siddette artirmaktadir. Isveren denetimi ile
kisisel ve kiiltiirel kisitlamalar1 arasinda pozitif yonlii (r=0,420) ve istatistiksel olarak
anlamli (p<0,001) bir iliski bulunmustur. Buna gére H16 hipotezi kabul edilmistir.
Isveren denetimi puani artikca kisisel ve kiiltiirel kisitlamalar1 puanini orta siddette

artirmaktadir.
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ALTINCI BOLUM

TARTISMA VE SONUC

Gog, tarihsel siirecte Kirgizistan toplumunun 6nemli bir pargasi olmustur.
Sovyetler Birligi’nin dagilmasinin ardindan Kirgizistan’da yasanan ekonomik durgunluk,
igsizlik oranindaki artis ve gittikce diisen hayat standartlar1 go¢ hareketlerini
hizlandirmistir (Nasritdinov, 2016). Bu baglamda, 6zellikle kadin is giiciiniin Tiirkiye ve
Rusya gibi tilkelere yoneldigi goriilmektedir. Bu ¢alisma, li¢ ana arastirma probleminden
yola cikarak, Kirgizistan’daki hangi faktorlerin kadinlarin emek gocline katilim
diizeylerini etkiledigi, Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye go¢ eden ev iscisi kadinlarin giindelik
yasam pratikleri, karsilastiklar1 zorluklar ve bu zorluklarla basa ¢ikma stratejilerini
anlamaya yonelik nicel bir yontemle ele alinmistir. Nicel yontemin birincil veri toplama
teknigi olan anket yoluyla toplanmis olan veriler IBM SPSS V23 programi kullanilarak
analiz edilmistir. Arastirmada gelistirilen ve kullanilan 6l¢eklerden elde edilen faktorler
dogrultusunda kadinlarin go¢ karari, gog siireci, i bulma stireci, Tiirkiye’yi ¢ekici yapan
faktorler, Tiirkiye’deki giindelik yasam pratikleri, karsilastiklar1 zorluklar, bu zorluklarla
basa ¢ikmak icin gelistirdikleri stratejiler ve emek go¢iiniin bu kadinlar iizerindeki etkiler
arasindaki iliskiler istatistiksel olarak incelenmistir. Caligma kapsaminda gelistirilen
hipotezler elde edilen bulgular dogrultusunda test edilmistir.

Bu doktora ¢alismasinin ilk arastirma problemi, Kirgizistan’da kadinlarin emek
gbcline katilim diizeyini etkileyen faktorlerin neler oldugunu arastirmak olmustur. Buna
yonelik bulgular, gé¢ kararinin arkasinda ii¢ 6nemli faktor bulundugunu gdstermektedir.
Bunlar, Kirgizistan'daki igsizlik orami, iticretlerdeki esitsizlikler ve toplumsal cinsiyet
temelli kisitlamalardir. Kirgizistan ekonomisindeki kriz, istthdam yetersizligi ve buna

bagl ortaya ¢ikan yiiksek issizlik oran1 go¢iin temel nedeni olmustur. Ayni isi yapan bir
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kadin ve erkegin aldigi ticretteki ciddi farklar kadinlar1 yaptigi isi birakmaya zorlamakta
ve ekonomik bakimdan bagimli hale getirmektedir. Bugazov (2013:43), birgok Kirgiz
kadinin sadece is bulamadigi igin iilkeden ayrilmadigini, aynm1 zamanda talepkar
akrabalarin kontroliinden kurtulmak i¢in tilkeden ayrildigini belirtmektedir. Thieme ise,
bekar kadinlar da kendilerini muhafazakar ve ataerkil topluluklardan ve geleneklerden
kurtarmaya calistiklar1 i¢in goc¢ etmeyi sectiklerini vurgulamaktadir. Bu, ozellikle
kadinlarin erkek akrabalarinin otoritesine tabi oldugu giiney Kirgizistan i¢in gegerlidir.
Kirgizistan'da gelin kagirma olaylarinin sayisi arttikca da bazi ebeveynler kizlarinin
tilkeden ayrilma isteklerini desteklemeye baslamistir (Thieme, 2008:325-345). Genel
olarak goc, geleneksel baskidan kurtulmanin, evlenmek istemeyen, evlilikten kacinmak
ve/veya bekar kalinan siireyi uzatmak isteyen Kirgiz kadinlar1 i¢in bir ¢ikis noktasi
olabilmektedir. Dolayisiyla Kirgizistanli kadinlarin emek gogiine katilmadaki en 6nemli
etmen 1yi yasam standartlari elde etme, ekonomik bagimsizlik kazanma isteklerinin yan
sira bireysel 6zgiirliik arayislaridir.

Bu doktora ¢aligmasinin ikinci problemi Tiirkiye’de ev i¢i hizmetlerinde ¢alisan
Kirgizistanli kadinlarin giindelik yasam pratikleri, karsilastiklar1 zorluklar ve bu
zorluklarla basa ¢ikma stratejileri neler oldugunu arastirmak olmustur. Bu arastirma
problemine yonelik bulgulara gegcmeden Once arastirmaya katilan kadinlarla ilgili bazi
sosyo-demografik ozelliklerine, gé¢ karari, go¢ nedeni ve is bulma siireglerine iliskin
bilgilere deginmek arastirma bulgularini anlamak ve tartismak agisindan faydali olacaktir.

Sosyo-demografik 6zelliklerinden yas ile ilgili olarak, katilimcilarin neredeyse
2/3’si 45 yasin altindakilerden olusmaktadir ve her yastan kadinlar olsa da gorece
genctirler. Calisma c¢agindaki kadinlarin emek gog¢iine katilimi hem bireysel hem
toplumsal boyutta 6nemli sonuglar dogurmaktadir. Emek gogii bu kadinlar agisindan
bireysel dzgiirlikk, ekonomik bagimsizlik, ailelerine maddi destek saglama ve toplumsal

statiilerini giiclendirme gibi olumlu etkiler yaratmaktadir. Ancak kaynak iilke acisindan
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bakildiginda, kadinlarin gdcili en ¢ok aile yapilarindaki ve geride birakilan ¢ocuklarin
gelisimindeki olumsuz degisimlere neden olmaktadir. Bu nedenle, kadinlarin emek gogii,
yalnizca ekonomik hareketlilik degil, ayn1 zamanda sosyal sorunlar baglaminda da
degerlendirilmesi yararli olacaktir.

Kadinlarin medeni durumlarina bakildiginda Kirgizistanl kadinlar arasinda bekar
kadinlarin oranin yiiksek olmasi iilkedeki evlilik yasinin ilerledigi gosteriyor. Geleneksel
toplumda kadinlarin erken yasta evlenmesi beklenilen bir durum iken, giiniimiizde
Kirgizistanli kadinlar arasinda evlilikten uzak yasam tarzinin agirhigim gérmek
miimkiindiir.  Bosanmis kadinlarin oranimin yiiksek olmasi Kirgizistan’da evlilik
kurumunun stirdiiriilebilirligi  konusunda ekonomik sorunlarin etkili olabilecegini
diisiindiiriiyor. Ev hizmetlerinde calisan Kirgizistanli gé¢men kadinlarin egitim diizeyi
oldukca yiiksektir. Neredeyse her 10 kadindan 6’s1 {iniversite ve iizeri egitim
kurumlarindan mezun olmustur. Diger bir ifadeyle %51,8’1 tiniversite mezunu, %7,3’1
yiiksek lisans ve lizeri egitim derecesine sahiptir. Sovyet ideolojisinin etkisiyle sekillenen
egitim gelenegi iicra koylerde bile herkesin dokuz yillik temel egitim almasini
gerektirmektedir. Bu durum, geleneksel kaliplarin kiz ¢ocuklarini erkeklerden ayirmadan
egitime yonlendirmesiyle desteklenmektedir (Ozer, 2012:61). Kirgizistanli ev iscisi
kadinlarin egitim diizeylerine iligkin veriler, bu kadinlarin asagi sosyal hareketlilik
deneyimleyip deneyimlemediklerini anlamak agisindan 6nem tasimaktadir. Ev hizmetleri
sektoriinde ¢aligmak genellikle diisiik egitim diizeyine sahip yerli kadinlarin tercih ettigi
bir sektor iken, literatiirde gogmen ev iscilerinin 6zellikle eski Sovyet Birligi iilkelerinden
gelen kadinlarin yiiksek egitim seviyelerine sahip olduklart vurgulanmaktadir (Akalin,
2014:111).

Bulgulara gore ilk Tiirkiye’ye geldiklerinde bazi kadinlar arkadaslarinin yaninda
kalirken bazilar1 da aract kurumlarin sagladiklar1 yerlerde kalmislardir. Ayn1 sekilde

kadinlar is bulma siireglerinde hem arkadas ¢evresinden yardim almislar hem de araci
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kurumlara basvurmuslardir. Aract kurumlar, igverenler ile gé¢men kadinlar arasinda
baglanti kurmakta ancak ¢ogu zaman yliksek komisyon fiicretleri talep etmektedir.
Arastirmaya dahil olan kadinlarin %68,4’ii aract kuruma komisyon 6demistir. Bu durum,
gogmen kadinlarin ekonomik anlamda somiiriiye acik hale gelmesine neden olmaktadir
(Anderson, 2000). Aract kurumlar gé¢men kadinlarin is bulma arayisina girme
stirecinden itibaren gogmenlik ve calisma deneyimlerinin sekillenmesinde 6nemli etkilere
sahiptir. Aract kurumlara basvuran kadinlar, Tiirkiye’ye geldikleri andan itibaren araci
firmalarin denetimi altinda bunlara bagiml bir sekilde varliklarini siirdiirmek zorunda
kalabilmektedir. Arkadaslarin desteginden yararlanmak, yalnizca is bulma siirecinde
degil, ayn1 zamanda yeni bir kiiltire, ortama uyum siirecinde de Onemli bir rol
oynamaktadir. Arkadas ¢evresi gibi sosyal aglarin destek sistemleri ev is¢isi kadinlar i¢in
ne kadar kritik 6neme sahip oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Aragtirma bulgularina gore, katilimcilarin %35,8’1 ev isi yardimceisi, %33,2°si
yaslt bakicisi, %26,4’1i ¢ocuk bakicist ve %4,7’si hasta bakicist olarak caligmaktadir
(Tablo 3). Bu bulgu, Harzig (2006) ve Hondagneu-Sotelo ve Cranford (2001) gibi
arastirmacilarin gogmen kadin isgilerin ev i¢i emek piyasasina entegrasyonu konusundaki
calismalarin1 desteklemektedir. Kadin gdgmenlerin genellikle bakim emegi sektdriine
yoneldigi diger literatiirlerde de sik¢a vurgulanmaktadir. Go¢gmen kadin emeginin biiyiik
oranda ev i¢i hizmetlerde degerlendirildigi ve bu islerin ¢ogunlukla kayit dis1 oldugu
belirtilmektedir (Hochschild, 2000).

Calismada Kirgizistanli kadinlarin 6nemli bir kisminin ¢alisma izinleri olmadigi
tespit edilmistir. Katilimcilarin yalnizca 1/5’1 ¢alisma iznine sahiptir. Geri kalan
kadinlarin yarisindan fazlasi kisa donem ikamet iznine ve aile ikamet iznine sahiptir
ancak bu ikamet izin tiirleri ¢alisma hakki tanimamaktadir. Kadinlarin %16,7’lik 6nemli
bir kism1 higbir ikamet izin tiirline sahip degildir, diger bir ifadeyle kacak statiisiinii

tagimaktadir. Yasal statiisii olmayan ev is¢isi kadinlar ciddi sorunlarla kars1 karstyadir.
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Genellikle ev sahibinin gézetim ve denetimi altindadir. Belirli bir is sozlesmesi
olmadigindan calisma saatleri diizensiz oldugu gibi diisiik iicretler almaktadir ve
igsverenlerin keyfi uygulamalarina karst savunmasiz durumdadir.

Arastirma bulgularia gore, Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin Tiirkiye’ye gelmek
icin farkli nedenleri bulunmaktadir. Ancak en temel neden ise ekonomik beklentilerdir.
Katilimcilarin 3/4’i Tiirkiye’ye ekonomik nedenler yiiziinden go¢ ettigini belirtmistir.
Gelinen iilkedeki ekonomik belirsizlikler, maaslarin diisiik olmasi ve erkekler ve
kadinlarin maas miktarindaki esitsizlik, niifus ve ekonomik biiylime arasindaki esitsizlik,
yiiksek issizlik orani, licret ve istihdam farkliliklar1 ve bunun sonucunda meydana gelen
diisiik yasam standartlar1 Kirgizistanli kadinlar yurtdisinda ¢alisma arayisina itmektedir.
Literatiirde de benzer sekilde, gociin en temel belirleyicisi olarak ekonomik istikrarsizlik
ve diisiik gelir seviyesi gosterilmektedir (Castles ve Miller, 2008). Kadinlarin Tiirkiye’yi
ekonomik beklenti acisindan umut verici bulmakta ve bu beklenti onlarin go¢ kararlarini
pekistiren 6nemli faktor olarak one ¢ikmaktadir. Gog siirecinde Kirgizistanlt ev is¢gisi
kadinlarin yasadigir deneyimler incelendiginde, ekonomik faktorlerin go¢ kararlarinda
belirleyici oldugu goriilmektedir. Ancak ekonomik nedenlerin yani sira, toplumsal
baskilar, geleneksel aile yapilari ve bireysel 6zgiirliikk arayisi da gd¢ motivasyonunu
sekillendiren unsurlar arasinda yer almaktadir. Kirgizistanl ev is¢isi kadinlar, calisarak
hem kendi yasam standartlarini yiikseltmeyi hem de ailelerine ekonomik destek
saglamay1 hedeflemektedir.

Tiirkiye, Kirgizistanli kadin isgiler i¢in cazip bir hedef iilke haline gelmistir.
Caligma firsatlari, vize muafiyeti ve kiiltiirel yakinlik Kirgizistanli kadinlarin Tiirkiye’yi
tercih etmelerindeki 6nemli faktorlerdir. Tiirkiye nin Miisliiman bir iilke olmas1 ve iki
tilke arasindaki kiiltiirel yakinlik, Kirgizistanli kadinlar i¢in Tirkiye’yi ¢ekici kilmakta,
sosyal ve kiiltiirel uyum acisindan avantajli hissetmelerini saglamaktadir. Dolayisiyla

kiiltiirel motiflerden uzak farkli bir sosyal ¢evreden kaginmak ve adaptasyonda zorluk
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cekmemek adina Tiirkiye’yi tercih ettikleri anlagilmaktadir. Benzer sekilde, literatiirde de
goc edilen iilkenin kiiltiirel yakinliginin gé¢gmenler i¢in 6nemli bir motivasyon kaynagi
oldugu vurgulanmaktadir (Portes, 1995). Bulgular, kadinlar i¢in Tiirkiye’yi ¢ekici kilan
faktorlerden birinin vize ve ¢aligma olanagi oldugunu gdstermistir. Diger bir ifadeyle
Tirkiye’nin Kirgizistan vatandaslar1 i¢in uyguladigr 90 giinliik muafiyet vizesi gibi
gorece kolayliklardir. Bu uygulama kadinlarin Tiirkiye’ye yasal yollardan giris
yapmalarina ve bu siire¢ igerisinde calisma iznine veya diger oturma izin tiirlerine
basvurmalarina firsat tanimaktadir. Bunun yani sira ev isleri hizmetleri sektoriinde hizl
1s bulma ve gelir elde etme olanag1 sunmaktadir. Tiirkiye’nin Kirgizistan vatandaslarina
vizesiz giris yapma uygulamasi, go¢ siirecini daha az riskli ve az maliyetli hale
getirmektedir. Dolayistyla bu yapisal esneklik, Kirgizistanli kadinlarin karar siireclerinde
belirleyici bir rol oynamaktadir.

Giindelik yasam pratikleri agisindan bakildiginda, bulgular kadinlarin bireysel
haklara saygi, kiiltiirel ifade ve saglik, calisma diizeni ve kiiltiirel katilim, isveren ve
ailesine aidiyet ve kigisel alan ve dinlenme gibi alanlarda ¢ok boyutlu deneyimler
yasadiklarin1 gostermektedir. Kadinlar giindelik hayatlarinda en yogun bir sekilde
igverenlerin yaptigi ise ve Ozel hayatlarina karismamasi ve dini ritiielleri rahatga yerine
getirebilme gibi maddeleri i¢eren bireysel haklara saygi; kendilerine ait odaya sahip olma
ve o odada rahatga dinlenebilme gibi maddeleri i¢eren kisisel alan ve dinlenme pratikleri
deneyimlemektedir. Bunun yami sira, hastalandiklarinda izin kullanma ve kendi
kimliklerini  koruyarak yasamlarmi siirdiirme noktasinda ciddi  engellerle
karsilagmadiklarini belirtmistir. Giindelik yasam pratiklerindeki bir diger 6nemli boyut
calisma diizeni ve kiiltiirel katilimdir. Arastirmaya katilan kadinlar haftada bir kere 24
saatlik izin ve yillik izin kullanabilme ve serbest zamanlarinda Kirgizistanlilarin kiiltiirel
etkinliklerine katilabilmektedir. Ancak ¢alistiklari igsveren veya aile ile kurduklari iligkiler

acisindan ayni derecede olumlu deneyimlere sahip olmadiklarini belirtmislerdir. Elde
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edilen puanlara gore, kadinlar calistiklar1 aile ile en az diizeyde duygusal aidiyet
deneyimlemektedir. Bu durum, hem isveren ve calisan iliski siirlarinin belirginligini
hem de sosyal dislanmaya isaret etmektedir.

Kadin gocili, sadece ekonomik motivasyonlarla agiklanamayacak kadar cok
karmasik bir siirectir; ayn1 zamanda toplumsal cinsiyet dinamikleri, kiiltiirel adaptasyon
ve hukuki statii gibi bir¢ok faktorii icermektedir. Arastirmanin bulgulari, Kirgizistanl ev
iscisi kadinlarin giindelik hayatlarinda basta yalmizlik ve is giivencesizligi, kisisel ve
kiiltiirel 6zgiirliik kisitlamalari, igveren denetimi ve siddet ve ayrimcilik gibi toplumsal
ve psikolojik zorluklarla karsilastiklarin1 gostermektedir. Bu zorluklar kendi igerisinde
bircok sorunu bulundurmaktadir. Yalnizlik ve is giivencesizligi, Tiirkiye’de arkadas
edinememe, yalniz hissetme, 6zel hayatin olmamasi, c¢alisma iznin olmamasi ve is
degistirme korkusu sorunlarini igermektedir. Kisisel ve kiiltiirel 6zgtirliik kisitlamalari,
istedikleri zaman Kirgizistan’a gidememe, isverenlerin giyim kusamlarina karigsmasi,
Kirgiz  kiiltiiriinii  yasayamamak ve belgelerine el konulmasi sorunlarini
bulundurmaktadir. Isveren denetimi zorlugu ise, isverenlerin kadinlarin yaptiklar: ise
karigsmasi ve onlarin 6zel hayatlarini denetlemesi gibi sorunlari igermektedir. Son olarak
siddet ve ayrimcilik, igveren tarafindan cinsel (cinsel istismar) siddete ugrama, isveren
tarafindan fiziksel siddete ugrama, Tiirkiyeli erkekler tarafindan taciz edilme, yerli
insanlar tarafindan diglanma, igveren tarafindan ekonomik siddete (maas 6dememe/maas
ticretini kesme) ugrama ve dil bariyeri gibi sorunlar1 bulunmaktadir.

Arastirma bulgulari, kadinlarin gilindelik hayatlarinda karsilastiklar: en belirgin
zorlugun yalnmizlik ve is giivencesizligi oldugunu gostermistir. Kiiltiirel farkliliklarin ve
Tiirkgeye yeterince hakim olmamanin yarattigi iletisim bariyerleri kadinlarin sosyal
izolasyonunu arttirdigi soylenebilir. Bu nedenle kadinlar arkadas edinemedikleri ve kalici
iligkiler kuramadiklar1 i¢in yalnizlik hissini yogun yasamaktadir. Kapali ortamda

calismak ve kamusal hayata katilimin oldukg¢a siirli oldugundan yasam doyumlari
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olumsuz etkilendigi s0ylenebilir. Kiinuroglu, Acar ve Donmez (2021), gogmen kadinlarin
yerel halk ile iliski kurmada zorlandigini, bu durumun hem dil bariyerinden hem de
sosyo-kiiltiirel farklardan kaynaklandigini belirtmektedir. Bu arastirma bu durumu
dogrulamakta ve Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin sosyallesme siirecinde ciddi sikintilar
yasadiklarin1 ortaya koymaktadir. Ayni zamanda, yalmizlik ve arkadashik kurma
zorluklarina iligkin puanlarinin yiiksek olmasi, Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin bu alanda
ciddi sorunlar yasadigini géstermektedir.

Aragtirma bulgulari, Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin ¢ogu, is s6zlesmesi olmadan
diger bir ifadeyle kayit dis1 caligmakta oldugunu gostermistir. Kayit dis1 ¢alismak bu
kadinlarin is giivencesinden yoksun kalmalarina ve sosyal haklardan mahrum olmalarina
neden olmaktadir. Bu olumsuzluklarin yani sira maaslarin zamaninda alamamakta,
igverenler tarafindan kolayca somiiriilebilmekte ve isten cikarildiklarinda yasal bir hak
talep edememektedir. Bu durum, Tirkiye’de Kirgizistanli ev iscisi kadinlarin emek
piyasasindaki konumlarini daha da giivencesiz hale getirmekte ve toplumsal cinsiyet
temelli ayrimeilik ile birleserek kadinlar1 daha da savunmasiz bir duruma diisiirmektedir.
Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin sosyal haklara erisimi de olduk¢a sinirhidir. Tiirkiye’de
gdemenlerin ¢alisma izinlerine erisimi zor ve maliyetlidir. Cogu isveren, ev is¢isi kadinlar
icin calisma izni almaktan kaginmakta ve onlart kayit dist istihdam etmeye devam
etmektedir.

Sigortasiz ve kayit dis1 ¢alistirllmak Kirgizistanlt ev ig¢isi kadinlarin karsilastig
en Onemli sorundur. Yasal statlinlin olmamasi ev is¢isi kadinlar ¢alistigi eve bagiml
kalmaya mecbur birakmakta ve hukuksal anlamda birgok bakimdan korunmasiz
olmalarina zemin hazirlamaktadir. Tiirkiye’de Kirgizistanlt ev is¢isi kadinlarin ¢alisma
izinleri konusunda yasadig1 sikintilar, onlarin giivencesiz ¢aligmasina neden olmaktadir.
Ozbay’m (2012) belirttigi gibi, gocmen kadin emegi, cogu zaman kayit dis1 calistirilma

ve yasal haklardan yoksun birakilma sorunlartyla karsi karsiyadir. Bu arastirmanin
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bulgulari, ev hizmetleri sektoriiniin ¢ogunlukla kayit disi oldugunu, gé¢men kadinlarin
giivencesiz ¢aligsma kosullart ile karsilastigini bir kez daha ortaya koymustur. S6z konusu
sartlarda calistirilan kadinlar, is giivencesi olmayan bireyler olarak emek piyasasinda
dezavantajli konumdadirlar. Benzer sekilde, International Domestic Workers Federation
(IDWF, 2020) tarafindan yapilan bir ¢calismada, diinya genelinde ev iscilerinin %90’ min
sosyal giivenceden yoksun oldugu ve bu durumun 6zellikle kadin gé¢gmenleri olumsuz
etkiledigi belirtilmektedir. Calisma izni olmadan ¢alismak saglik hizmetlerine erisimdeki
zorluklar1 beraberinde getirmektedir. Kadinlarin biiylik kismi, isverenlerin saglik
gilivencesi saglamamasi nedeniyle saglik sigortasina sahip degildir ve bu da temel saglik
hizmetlerinden faydalanamadiklar1 anlamin1 tagimaktadir.

Bununla birlikte katilimeilarin kiigiik bir kismi, siddet ve ayrimciliga maruz
kaldiklarin1 belirtmislerdir. Bu sorun isveren tarafindan fiziksel, cinsel ve ekonomik
siddet tiirlerini, tacize ugrama ve diglanma gibi zorluklar1 icermektedir. Bu zorlugun
ortanca puaninin diisiik olmas1 kadinlarin bu siddet ve ayrimciligr deneyimlemedikleri
anlamina gelmemektedir aksine o siddet ve ayrimcilig1 gizliyor veya géormezden geliyor
fikrini uyandirmaktadir. Kadinlar bu tiir deneyimleri agik¢a ifade etmekten
kaginmaktadir. Isverene baglilik veya is kaybetme korkusu nedeniyle kadinlar bu duruma
sessiz kalabildiklerini g6z Oniinde bulundurmayi1 gerektirmektedir. Benzer sekilde
International Labour Organization (ILO, 2011) tarafindan yayimlanan Ev Iscileri
Sozlesmesi’nde, gogmen kadinlarin ¢alisma saatlerinin diizensiz oldugu, diisiik iicret
aldig1 ve igyerinde siddet ve istismara acik oldugu vurgulanmistir. Tiirkiye’de de ayni
durum s6z konusudur. Yapilan arastirmalarda gé¢men kadinlarin ¢ok diisiik ticretler
karsihiginda ¢ok uzun saatler boyunca ¢alistirildigt ve emeginin somirildiigii
belirtilmistir. Sigortasiz ¢alisma ve igverenlerin kotii muameleleri gibi olumsuzluklarla

kars1 karstya kaldiklart aktarilmistir (Giirlek, 2017; Yazgan vd., 2017).
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Kadin gégmen ev iscileri genellikle calistig1 evde izole bir sekilde yasamakta ve
isverenlerine bagimli hale gelmektedirler. Aragtirmada, kadinlarin giindelik yasam
pratikleri 6lgegindeki puanlarinin diigiik oldugu goriilmiistiir. Bu durum Kirgizistanl ev
is¢isi kadinlarin sosyal hayata katilimimin son derece smirli ve hareketlerinin kisith
oldugu anlamina gelmektedir. Benzer sekilde, arastirmalar ev is¢isi gogmen kadinlarin
sosyal hayata katilminin genellikle ev ile siirli kaldigim1i ve toplumsal hayata
entegrasyonlarinin zor oldugunu ortaya koymaktadir (Parrefias, 2001). Sosyal dislanma
toplumsal entegrasyon sorununu da beraberinde getirmektedir. S6z konusu sorun,
Kirgizistanli ev iscisi kadinlarin Tirkiye’de karsilastiklart zorluklardan biri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Calisma bulgularina gore, kadinlarin biiyiik bir kismi1 kapali, dar
cevrede ve toplumla iletisimi kesik halde yasamaktadir. Yerel halkla etkilesimleri
neredeyse yoktur. Dolayisiyla bu kadinlarin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel ¢cevreye uyum
saglama siireci olduk¢a yavas ilerlemektedir.

Gogmen kadinlarin toplum i¢indeki konumu ve kiiltiirel temsilleri, onlarin sosyal
entegrasyonunu dogrudan etkilemektedir. Medyada, gé¢men kadinlarin ¢ogunlukla
magduriyet eksenli temsillerle sunuldugu goézlemlenmektedir. Giiven (2024), "Gurbet
Kusglart" filminde go¢men kadinlarin nasil temsillerle sunuldugunu analiz etmis ve
kadinlarin genellikle fedakar anne, caligkan hizmet¢i ya da magdur birey olarak
betimlendigini ortaya koymustur. Benzer sekilde, Pandir (2021) miilteci temsillerinde
kiiltiirel farklilik vurgusunun toplumsal kabul siirecini nasil etkiledigini incelemis ve
medyanin gogmenleri Otekilestirici bir sdylem gelistirdigini belirtmistir. Bu baglamda,
Kirgizistanli ev iscisi kadinlarin Tiirkiye’de toplumsal yasam i¢inde goériinmezlestigi,
yalnizca caligma ortamlarinda varlik gosterdikleri ancak kiiltiirel ve sosyal alanlarda
yeterince temsil edilmedikleri sdylenebilir. Bunun yani sira, kadinlarin maruz kaldigi
diger zorluk igverenleri tarafindan ekonomik baskiya maruz kalmalar1 ve somiiriiye agik

hale gelmeleridir. Buna 6rnek olarak maaslarinin gecikmeli olarak édenmesi ve diistik
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ticretlerle ¢alismak zorunda kaldiklar1 gdsterilebilir. Bu durum isverenlerin is¢i kadinlarin
emeklerini somiirdiigiinii géstermektedir.

Isveren denetimi giinliik islerin yapilisinda hareketlerin yakindan izlenmesi ve
karisilmasini ve 06zel hayatin denetlenmesini i¢ermektedir. Arastirmaya katilan
Kirgizistanli ev iscisi kadmlar igveren denetimini genel olarak orta diizeyde
deneyimlediklerini belirtmistir. Deneyimlenen isveren denetimi, bazi kadinlar i¢in kabul
edilebilir bir durum iken, bazilar i¢in ise 6zgiirliik hissini zedeleyerek psikolojik baski
olusturabilmektedir. Bu baglamda igveren denetimi, ev is¢isi kadinlarin ¢aligma hayatini
etkileyen onemli ancak kosullara bagli olarak degisen bir zorluk olarak karsimiza
cikmaktadir.

Ev ekseninde ¢alisan Kirgizistanli kadinlarin karsilastiklar: sorunlar bunlara sinirl
degildir. Barinma olanaklarinin olmamasi, isverenlerin keyfi uygulamalar1 ve koti
calisma kosullari, kadinlarin is giivencesini tehlikeye atan onemli unsurlar oldugu
bilinmektedir. Benzer sekilde literatiirde de ev is¢iligi sektorii, genellikle kadin emeginin
sOmiiriildiigii, sosyal giivenceden yoksun ve diisiik iicretli iglerin bulundugu bir alandir
(Pavlou, 2011).

Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin gocten etkilenen bireyler olarak ¢ifte kirilganlik
yiikiiyle karsilastiklart anlasilmaktadir. Ev hizmetleri sektoriinde calisan Kirgizistanl
kadinlar yerli is¢i kadinlarla; vasifli gogmen isgilerle, erkek go¢men islilerle
kiyaslandiginda dezavantajli olduklar1 belirlenmektedir. Ev i¢i hizmetlerinin gériinmez
bir emek olusu, agir sorumlulugu ve c¢alisanin yasal is¢i olarak kabul edilmemesi bu
sektorde galisan bireyler tarafindan katlanarak artan sorunlar ortaya ¢ikarmaktadir. Ne
var ki Kirgizistanli kadinlar i¢in ev hizmetlerinde ¢alismak -toplumsal cinsiyet rejiminin
dogasi1 ekseninde- yoksulluktan kurtulmanin bir yolu olarak diigiiniilmektedir.

Gog stirecinde karsilagilan zorluklara ragmen, Kirgizistanli ev iscisi kadinlarin

cesitli basa ¢ikma stratejileri gelistirdigi goriilmektedir. Arastirmada, Kirgizistanli ev
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is¢isi kadinlarin karsilastiklar1 zorluklarla basa ¢ikma stratejileri de incelenmistir.
Bulgular, kadinlarin arkadas ¢evresi ile zaman gegirerek, aktiviteler yaparak ve ailesi ve
isverenlerinden yardim isteyerek zorluklarla basa ciktigin1 gostermektedir. Yardim
isteyerek basa ¢ikma stratejisinin onemi biiyiiktiir. Kadinlarin, igverenlerinden destek
talep ettikleri goriilmektedir. Ancak bu destek her zaman yeterli diizeyde olmamakta ve
bazi durumlarda gogmen kadinlar yasal haklarini tam olarak kullanamamaktadir (ILO,
2011; IDWF, 2020). Kadinlar, sosyal aglarin sagladigi olanaklardan faydalanmakta ve
diger Kirgizistanl kadinlarla sosyal aglar tizerinden bilgi paylasiminda bulunmaktadir.
Goc literatiiriinde de gogmen topluluklarin karsilastiklart sorunlarla basa ¢ikabilmek i¢in
sosyal aglara yoneldigi belirtilmektedir (Massey, 1999). Arkadas ¢evresi ve sosyal aglar
disinda ¢esitli eglence ortamlar1 kadinlar i¢in sosyallesme alani olmustur.

Bu calismada kadinlarin diger Kirgizistanli kadinlarla dogrudan iletisim kurarak
sorunlarin1 paylastiklar1 ve kendi aralarinda dayanisma olusturduklar1 belirlenmistir.
Tiirkiye’deki Kirgizistanli kadinlar arasinda olusan dayanisma aglari, go¢ siirecinde
onemli bir role sahiptir. Diger bir ifadeyle, is bulmak, ekonomik destek almak, sosyal
izolasyondan kaginmak ve karsilastiklar1 zorluklarla basa ¢ikmak i¢in dayanisma
aglarindan destek almaktadir. Dayanigma aglari, bu kadinlarin sosyal sermayesini
artirmakta ve onlarin ¢aligma hayatinda daha direncgli olmalarin1 saglamaktadir. Bununla
birlikte, bu dayanisma aglar1 cogunlukla kayit dis1 ekonomi iginde gelistigi i¢in kadinlar
uzun vadede hukuki ve ekonomik giivenceden yoksun kalmaktadir.

Bu doktora tezinin ii¢iincii aragtirma problemi, emek gogiiniin Kirgizistanl
kadinlar iizerindeki etkilerini arastirmak olmustur. Gog, kadinlar i¢in sadece ekonomik
bir siire¢ degil, ayn1 zamanda toplumsal cinsiyet rolleri ve beklentileriyle sekillenen bir
deneyimdir. Pessar ve Mahler (2001), kadin gociiniin, sadece ekonomik bir firsat olarak
degil, ayn1 zamanda toplumsal doniisiim ve kimlik insasi siireci olarak da ele alinmasi

gerektigini savunmaktadir. Bu tez ¢alismasinda da Kirgizistanl kadinlarin gog siirecinin
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geleneksel toplumsal rollerini yeniden sekillendirdigi goriilmektedir. Emek gogiiniin
kadinlar iizerindeki etkileri degerlendirildiginde, elde edilen énemli bulgularindan biri,
emek gociiniin Kirgizistanli ev iscisi kadinlarin sosyo-ekonomik statiilerini nasil
etkiledigine dair veriler igermesidir. Bulgular, gogiin ev iscisi kadinlarin ekonomik
bagimsizliklarini artirdig1 ve sosyal statiilerinde iyilesme dikkat ¢ekici sonuglar arasinda
yer almaktadir.

Emek gocli, Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin toplumsal cinsiyet rollerinde
degisimlere yol agmistir. Kirgizlarin geleneksel aile yapisina gore kadin, ev ici islerinin
daimi yiiklenicisi konumundadir. Kadinlardan ev islerinin yam sira ¢ocuk bakimina
odaklanmasi beklenmektedir. Ekonomik hayata dogrudan katilimi smirhidir ve karar
verme hakkindan yoksundur. Tiirkiye’ye go¢ eden kadinlar geleneksel aile yapisinin tam
tersine ekonomik hayata dogrudan katilmaktadir. Bu durum, kadinlarin kendi
ilkelerindeki toplumsal statiilerini degistirmelerine katkida bulunmaktadir. Kadinlarin
biiylik bir kismi1 Tiirkiye’de ¢alismanin kendilerine ekonomik gii¢ kazandirdigini, bunun
sonucunda ailede s6z sahibi olabildiklerini belirtmislerdir. Ancak, go¢ siireci kadinlarin
ekonomik giic kazanmalarina karsin ayni zamanda, bu kadinlar i¢in ¢ifte sorumluluk
yiiklemektedir. Tiirkiye’ye goc eden Kirgizistanli ev iscisi kadinlar, genel olarak ev
eksenli istihdam edilmektedir. Dolayistyla ev icindeki is yiikleri azalmamais, aksine yeni
sorumluklar1 ve zorluklart beraberinde getirmistir. Kirgizistanli ev is¢isi kadinlar, hem
yabanci bir lilkede, tanimadig1 bir ailede, izole bir sekilde calismak zorunda kalmakta
hem de uzaktaki ailelerini ekonomik olarak desteklemektedir. Bu ¢ift yonlii sorumluluk,
s0z konusu kadinlar tizerinde ciddi bir baski olusturmaktadir.

[kili Emek Piyasasi Teorisi (Piore, 1979; Jeremy ve Lawrence, 1985; Massey vd.
1993) géecmen kadinlarin ¢alisma bigimlerini anlama agisindan 6nemli bir ¢ergeve
sunmaktadir. Bu teoriye gore, gelismis iilkelerdeki isgiicli piyasasi iki ayri sektore

ayrilmistir: Yiiksek statiilii ve giivenceli isler ile diisiik ticretli, giivencesiz ve gegici isler.
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Gogmen kadinlar genellikle diisiik statiilii, giivencesiz ve zorlayici islerde ¢alismaktadir.
Bu tez caligmasinin bulgulari, Kirgizistanli ev iscisi kadinlarin diistik statiilii, diisiik
maasli, sosyal glivenceden yoksun, somiiriiye acik ve giivencesiz kosullara maruz kalarak
bu sektdrde calistiklarini gdstermektedir. Dolayisiyla elde edilen bulgular, kili Emek
Piyasas1 Teorisi’nin temel varsayimlarini desteklemektedir ve Kirgizistanli ev iscisi
kadinlarin Tiirkiye emek piyasasindaki konumlarini agiklamada 6énemli teorik yaklasim
olmustur. Gé¢men kadinlarin kiiresellesen diinyada belirli islerde istthdam edilmeye
zorlandig1 goriildigli icin bu durum Portes (1996) tarafindan tanimlanan kiiresel
koylesme siireciyle de iliskilendirilebilir.

Bu calisma, Kirgizistanli kadinlarin Tiirkiye’ye gocii siirecinde sosyal aglarin
nasil belirleyici rol oynadigini ortaya koymustur. Sosyal Aglar Teorisi ¢ergcevesinde elde
edilen bulgular, bu kadinlarin gé¢ kararinin alinmasindan go¢ deneyimlerinin biitlin
evresine kadar gecen siirecte, arkadas, tanidik ve is ¢evrelerinden olusan sosyal iligkilerin
onemli etkiye sahip oldugunu gostermektedir. Kirgiz kadinlar, sahip olduklar1 sosyal aglar
araciligiyla hem gerekli bilgiye ulagmakta hem de barmma ve is bulma gibi konularda
destek almaktadir. Sosyal aglarin sagladig1 yardim ve dayanigma, kadinlarin giindelik
yasamlarinda karsilastiklart zorluklarla basa ¢ikma noktasinda 6nemli bir strateji haline
gelmektedir. Sosyal Aglar Teorisi, gdgmen kadinlarin gog¢ siireglerini ve deneyimlerini
anlamada 6nemli bir kuramsal ¢er¢eve sunmaktadir. Go¢men kadinlarin gég kararlari, gog
yolculugu, barinma, is bulma siireci, karsilastiklar sorunlarla basa ¢ikma mekanizmalari
bu sosyal aglar lizerinde sekillenmektedir.

Bu tez calismasinin bulgulari, ev is¢iligi, gdogmen ev is¢isi, gociin kadinlagmasi ve
giindelik yasam pratikleri kavramlarinin birbiriyle i¢ igce gectigini ortaya koymaktadir. Ev
is¢iligi kavrami, sadece licret karsiligi gerceklestirilen ev iginde yapilan temizlik ve
bakim faaliyetleri degil, bu emegin toplumsal cinsiyet normlariyla nasil yapilandigini ve

sekillendigini, degersizlestirildigini ve gdriinmezlestirildigini anlamada temel bir arag
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olmustur. Bu anlamda, ev isc¢iligi, ev i¢i mekanin somiirii ve ayn1 zamanda denetim alani
haline geldigini gostermektedir. Calismanin bir diger kavrami olan gé¢men ev isgisi
figiirii ise, ev iscisi emegin hem siifsal hem de ulusasirt boyutunu ortaya koymaktadir.
Kadimlar aile birlesimi kapsaminda go¢ etmemektedir, ekonomik ve sosyal faktorler
nedeniyle go¢ siireclerine aktif bir sekilde dahil olmaktadir. Go¢men kadinlar yash ve
hasta bakimi, cocuk bakimi ve temizlik gibi ev hizmetleri alaninda yogunlasmaktadir.
Gocmen kadmlar hem yasal korumadan mahrum giivencesiz is kosullar1 altinda
calismakta hem de ayrimcilik, kiiltiirel ve sosyal dislanma ile basa ¢ikmak zorunda
kalmaktadir. Bu durum go¢men kadinlar1 somiiriiye acik hale getirmekte ve toplumsal
cinsiyet temelli esitsizlikleri daha da derinlestirmektedir. Bu baglamda, gociin
kadinlagsmasi olgusunun giliniimiizde nasil cinsiyet temelli ulusasiri emek piyasasi
yaratmakta oldugunu somut bir sekilde ortaya koymaktadir.

Bu arastirmanin bulgularini, giindelik yasam pratikleri lizerinde yeniden okumaya
ihtiya¢ duyulmustur. Giindelik yasam ylizeysel gibi gorlinse de kendinde bir derinligi
barindirmaktadir ve bireylerin sosyal diinyalarindaki hareketlilikleri ve degisiklikleri
anlamak acisindan 6nem tagimaktadir. Lefebvre’nin giindelik yasami, modern kapitalist
toplumlarda ideolojik ve yapisal diizenin en yogun sekilde yeniden iiretildigi alan ve
bireyler yasadiklar1 ¢evrede, calistiklar1 yerlerde ve dinlendikleri mekanlarda toplumsal
yapimin belirledigi kaliplari takip etmek zorunda kalmaktadir seklinde tanimlamasi, ev
is¢iliginin siradan bir is degil, giindelik olanin iginde derin sinifsal ve cinsiyet
esitsizliklerini barindiran bir siire¢ oldugunu vurgulayan nitelik tagimaktadir. Certeau ise
giindelik hayati sadece yapisal kosullarla degil, bireylerin bu kosullar ve yap1 icinde
gelistirdikleri yaratici taktiklerle birlikte ele almaktadir. Bu gogmen kadin ev is¢ilerinin
giindelik hayatlarinda karsilastiklar1 veya maruz kaldiklar1 zorluklar ve pratiklere karsi
gelistirdikleri bireysel direnglerini, taktiklerini ve stratejilerini anlamaya katki

saglamaktadir. Ev ig¢isi gdogmen kadinlarin igverenleriyle kurduklar iliskilerdeki stratejik
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sessizlikler, gormezden gelmeler, sakaya ¢evirmeler, diger ev iscisi kadinlarla veya
arkadaslariyla kurulan dayanigma baglari, dinlenme ve kisisel alan olusturma ¢abalari
gibi mikro diizeydeki girigsimler, Certeau’nun taktik kavramiyla uyum iginde, giindelik
yasamin pasif degil, aksine doniistiiriicii bir potansiyele sahip oldugunu gostermektedir.
Bu anlamda, Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin giindelik yasam pratikleri, giindelik
yasamin ve yapisal zorluklarin hem yeniden tiretildigi hem de bu zorluklarla basa ¢ikmak
icin bireysel stratejilerin gelistirildigi miicadele alan1 oldugunu gostermektedir. Bu ¢ok
katmanli yapi, tez ¢alismasinin kavramsal ve ampirik katkisimi pekistirirken, giindelik
yasam ic¢inde gOmiilii olan giindelik yasam pratiklerini ve zorluklarla basa ¢ikma
taktiklerini goriinlir kilmaktadir. Bununla birlikte, ev is¢isi gogmen kadin emeginin
toplumsal ¢coziimlemelerde merkezde konumlanmasi gerektigini ortaya koymaktadir.
Goc¢ siireci, Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin toplumsal rollerini yeniden
sekillendirmelerine olanak tanirken, ayni zamanda onlarin karsilastiklar1 baskilar1 ve
sorumluluklart da artirmaktadir. Tirkiye’de calisan Kirgizistanli ev iscisi kadinlar
ailelerine ekonomik destek saglamakla yiikiimliidiir. Bu durum, onlarin hem Tiirkiye’deki
is piyasasinda ¢alismaya devam etmelerini zorunlu kilmakta hem de ailelerinden gelen
ekonomik baskilart artirmaktadir. Kirgiz kadinlar, kazandiklar1 gelirleri Kirgizistan’daki
ailelerine gondermekte ve bu durum onlarin Tiirkiye’de yasam kosullarin
iyilestirmelerini zorlastirmaktadir. Calisma siirecinde fiziksel ve duygusal tiikkenmislik
yasayan kadinlar, sosyal destek eksikligi nedeniyle daha fazla stres altina girmektedir.
Arastirmanin temel bulgulari, Kirgizistanl ev is¢isi kadinlarin bu sektdrde diisiik
ticret, uzun ¢aligsma saatleri ve sosyal giivencesizlik gibi dezavantajlara maruz kaldiklarini
gostermektedir. Ayrica, go¢ siirecinde toplumsal cinsiyet rolleri ve ekonomik beklentiler
onemli bir rol oynamakta, kadinlar hem ailevi sorumluluklarini yerine getirmeye

calisirken hem de ekonomik bagimsizlik elde etme ¢abasi igerisine girmektedir.
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Arastirma sonucunda, Tirkiye nin sundugu vize ve ev isleri sektoriinde kolay is
bulma olanag1 ve kiiltiirel yakinlik Kirgizistanlt kadinlar i¢in Tiirkiye’yi ¢ekici kilan
faktorler oldugu ve go¢ kararinda belirleyici oldugu ortaya koymustur. Ekonomik
beklentilere sahip olan bu kadinlar giindelik yasamlarinda bireysel haklara saygi, kisisel
alanda dinlenme gibi olumlu deneyimler yasadigi, yalnizlik ve is gilivencesizligi ve is
veren denetimi gibi ¢esitli zorluklarla kars1 karsiya kaldiklart belirlenmistir. Kadinlarin
karsilastiklar1 zorluklar1 ¢ogunlukla kendi aralarinda olusturduklari sosyal ag ve
dayanigma aglar1 lizerinden ¢dzdiikleri belirlenmistir. Emek gociin kadinlarin hem
bireysel hem de ekonomik bagimsizlik kazanmalarina ve sosyal statiilerine olumlu
katkilar sagladig1 ortaya ¢ikmustur.

Bu tez calismasinda elde edilen bulgular, Tirkiye’de calisan Kirgizistanl
kadinlarin biiyiikk bir kismiin kayit dis1 ¢alistigini ve sosyal gilivencelerden yoksun
oldugunu gosterirken, bu kadinlarin c¢alisma kosullarinin 1iyilestirilmesi ve yasal
giivencelerinin artiritlmasi gerekliligini ortaya koymaktadir. Buna yonelik diizenlemelerin
bireysel caba ve stratejilerle asilmast miimkiin olmadigini, kurumsal ve yasal
diizenlemelerle desteklenmesi gerektigini gdstermistir. Bu baglamda, ev iscisi gogmen
kadinlarin ¢alisma izin siireclerini kolaylagtirmak ve biirokratik engellerden arindirilmasi
onemlidir. Bu, ev is¢isi gogmen kadinlarin isgiicli piyasasinda yasal ve gilivenceli bir
sekilde varliklarini siirdiirmelerini saglayacaktir.

Kirgizistanl ev iscisi kadinlar, Tiirkiye’de ekonomik firsatlar arayisinda 6nemli
bir toplumsal grup olarak varlik gostermektedir. Bu kadinlarin giinliik hayati1 ve yasam
tarzlar1 gé¢ nedeniyle olumlu ya da olumsuz olarak biiyiik dl¢lide etkilenmektedir. Bu
stiregte yasadigi olumlu deneyimlerin arttirilmasi ve karsilastiklart olumsuzluklar ise gz
ardi edilmemelidir. Bu nedenle Tiirkiye’de kadin koruyucu uygulamalarin

etkinlestirilmesi ve Istanbul Sézlesmesi’nin kabulii 6nemlidir.
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Gog siireci, kadinlarin toplumsal rollerini doniistiirme potansiyeline sahip iken,
aynt zamanda onlar1 daha biiyiik ekonomik ve toplumsal risklerle karsi karsiya
birakmamalidir. Yasal koruma, toplumsal cinsiyet esitligi ve Istanbul Sozlesmesi’nin
yeniden kabulii, gd¢cmen ev iscisi kadinlarin giindelik yasam pratiklerinde kritik rol
oynayacaktir.

Tirkiye’deki demografik degisim, gogmen ev iscisi kadinlarin konumlarina dair
yeni egilimlere isaret etmektedir. Ulkede yasl niifus oranin artis1 ve diger yandan “Aile
ve Niifus 10 Yili” politikas1 kapsaminda cocuk niifusunu artirmak icin destekleyici
uygulamalar ev i¢i hizmetlere yonelik isgiicii talebini artiracaktir. Bu durum, gégmen ev
is¢cisi kadinlarin yogun bir sekilde istthdam edilmesine yol acacaktir. Bu gelismelere
paralel olarak, Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye 1s¢i gonderen araci kurumlarin sayisinda artig
beklenmektedir. Halihazirda Bigkek’te bulunan 37 araci kurum sayisinin, isgiicii talebin
artistyla daha fazla artmasi1 6ngoriilmektedir. Bu durum, sadece bireysel gog¢ kararlariyla
degil, iki iilke arasindaki sosyal giivenlik anlagmasi gibi goc¢ anlagmalar1 ve araci
kurumlarin faaliyetleriyle kurumsal bir ¢cergeveye yerlesecektir. Dolayisiyla, Kirgizistanl
gocmen kadinlarin Tirkiye isgiicli piyasasindaki durumlarmin gelecekteki seyrini
anlamak i¢in bu konunun Kurumsal Teori perspektifiyle ele alinmasi gerekecektir.
Kurumsal Teori, devlet politikalarinin, araci kurumlarin ve piyasa dinamiklerin gé¢cmen
kadin istihdam stireclerinin nasil sekillendigini ve siirdiiriildiiglinti agiklamada énemli bir

zemin sunmaktadir.
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EKLER

EK-1: Aydinlatilmis Onam Formu

Aydinlatilmis Onam Formu

Arastirmamin Adi: Tirkiye’de Kirgizistanli Gogmen Kadin Olmak: Giindelik Yasam
Pratikleri, Zorluklar ve Basetme Stratejileri
A. Giris Boliimii

Saymn goniillii, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Cografya
boliimiindeki doktora tezim kapsaminda planlanmis olan yukarida adi yazili arastirmaya
katilmak tizere davet edilmis bulunuyorsunuz. Bu arastirmada yer almay1 kabul etmeden
Once, arastirmanin ne amagla yapilmak istendigini anlamaniz ve kararinizi bu
bilgilendirme ¢er¢evesinde dzgiirce vermeniz gerekmektedir. Asagidaki bilgileri liitfen
dikkatlice okuyunuz, sorulariniz olursa agik yanitlar isteyiniz.

B. Bilgilendirme Boliimii:

“Tiurkiye’de Kirgizistanli Gogmen Kadin Olmak: Giindelik Yasam Pratikleri,
Zorluklar ve Basetme Stratejileri” basligini tasiyan bir doktora tezi hazirliyorum. Tez
caligmamla ilgili olarak Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye ev hizmetlerinde ¢calismak amaciyla
gb¢ eden kadinlarin giindelik yasam pratikleri, karsilastiklar1 zorluklar ve bu zorluklarla
basa ¢ikma stratejilerini arastirmayi amacgliyorum. Bu konuda kisisel deneyimlerinize
ihtiyacim var ve paylastiginiz diisiinceleriniz ve fikirleriniz yapacagim bilimsel aragtirma
icin bliylik 6nem tasiyor. Verdiginiz bilgilerin isim belirtilerek kullanilmayacagindan
dolayistyla gizli kalacagindan emin olabilirsiniz. Calisma kapsaminda katilimcilara
standartlagtirilmis agik uglu goriisme sorular1 ve anket sorulari yoneltilecektir. Bir
goniilliniin bu arastirmanin gereklerini yerine getirebilmek icin harcayacagi siire
ortalama 1 saattir. Gontilliiler, aragtirmaya katilmay1 kabul etmemeleri ya da arastirmadan
ayrilmalari durumunda herhangi bir olumsuz sonugla karst karsiya kalmazlar. Ayrica
katilimciya herhangi bir ticret 6denmeyecek ve talep edilmeyecektir.

C. Giivence Boliimii:

Bu aragtirmada yer almak tiimiiyle sizin isteginize baglhdir. Arastirmada yer
almay1 reddedebilirsiniz ya da bagladiktan sonra yarida birakabilirsiniz. Bu arastirmanin
sonuglar1 bilimsel amaglarla kullanilacaktir. Arastirmadan ¢ekilmeniz ya da arastirmaci
tarafindan arastirmadan c¢ikarilmaniz halinde, sizle ilgili veriler kullanilmayacaktir.
Ancak veriler bir kez anonimlestikten sonra arastirmadan c¢ekilmeniz miimkiin
olmayacaktir. Sizden elde edilen tiim bilgiler gizli tutulacak, arastirma yaymlandiginda
da varsa kimlik bilgilerinizin gizliligi korunacaktir.

D. Onay Boliimii:

Yukarida yer alan ve aragtirmaya baslanmadan Once goniilliilere verilmesi
gereken bilgileri igeren metni okudum (ya da sozlii olarak dinledim). Eksik kaldiginm
diisiindiigiim konularda sorularimi arastirmacilara sordum ve doyurucu yanitlar aldim.
Yazili ve sozlii olarak tarafima sunulan tiim aciklamalari ayrintilartyla anladigim
kanisindayim. Calismaya katilmayi isteyip istemedigim konusunda karar vermem ig¢in
yeterince zaman tanindi. Bu kosullar altinda, aragtirma kapsaminda elde edilen sahsima
ait bilgilerin bilimsel amaglarla kullanilmasini, gizlilik kurallarina uyulmak kaydiyla
sunulmasini ve yayinlanmasini, higbir baski ve zorlama altinda kalmaksizin, kendi 6zgiir
irademle kabul ettigimi beyan ederim.
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EK-2a: Arastirmada Kullanilan Anket Soru Olcekleri

Bu calisma; Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Cografya
Bolimii 6gretim {iyesi Prof. Dr. M. Murat Yiicesahin’in danismanhifinda yiiriitiilen

doktora tez ¢alismasidir.

Bu doktora tez ¢alismasinda, Kirgizistan’dan Tiirkiye’ye ev hizmetlerinde
calismak amaciyla gé¢ eden kadinlarin giindelik yasam pratikleri, karsilastiklar1 zorluklar
ve bu zorluklarla basa ¢ikma stratejileri arastirilmaktadir. Bu amagla size dort bashik
altinda farkli sorular sorulmaktadir. Hicbir sorunun dogru veya yanlis yaniti yoktur. Bu
noktada sizin ne yasadiginiz ve ne diislindiigliniiz 6nemlidir. Bu nedenle biitiin sorular1
sadece kendi duygu ve diisiincelerinizi yansitacak sekilde ictenlikle yanitlamaniz,
arastirma i¢in ¢ok onemlidir. Sorulara baskalarinin ne diisiindiigii ya da genel olarak neyin
kabul gordiigline gore degil, gergekten sizin ne yasadiginiz ve diislindiigiiniize gore yanit
veriniz. Liitfen, anketteki tim sorulari, ilgili aciklamalar: dikkatlice okuyarak ve bos

soru birakmadan yanitlayimiz.

Verdiginiz yanitlar toplu olarak degerlendirilecek ve herhangi bir kisisel
degerlendirme yapilmayacaktir. Bu nedenle anket {izerine isminizi yazmayiiz.
Arastirmaya katildiginiz i¢in tesekkiir ederim. Calisma hakkinda daha fazla bilgi
almak i¢in Aikanysh Eshnazarova (e-mail: aikanysheshnazarova@gmail.com) ile

iletisim kurabilirsiniz.

Aragtirmaya goniillii olarak katilmayi ve arastirmanin sonuglarinin bilimsel

dergilerde yayinlanmasini kabul ediyorsaniz liitfen buray1 () isaretleyiniz.
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BOLUM I. KISISEL BILGILER

1) Medeni durumunuz 2) Yasimiz kactir?
1 L] Bekar 2 LI Evii 3 pul
(Esi olmus) BelirtiniZ. .. oo i

4 L Bosanmis 5 0 Ayri yasiyor | «oeeeeeeeeenes

6 L1 Birlikte yasama

3) Egitim diizeyiniz 4) Asil mesleginiz nedir?

14 Okur-yazar degilim

2 U flkokul Belirtiniz. .. ...
30 Ortaokul 00 e

4 Lise

5 L Universite (4-5 yil)

6 L iiksek lisans

7 L Doktora
5) Tiirkiye’de yaptigimiz is nedir? 6) Yasal durumunuz nedir?
Belirtiniz.............oooooiiiiinL. Belirtiniz..........ooooviiiiii

8) Ev hizmetlerinde cahistiginiz siire 9)
nedir?

Belirtiniz. ...,
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BOLUM II. GOC KARARI, TURKIYE’YI CEKiCi YAPAN FAKTORLERI, IS
BULMA SURECI ve EKONOMIK BEKLENTILERINE iLISKIN BILGILER

A. Go¢ Karan

1) Go¢ kararini tek basima aldim

1 L] Evet 2 Hayir
3) Goc¢ kararim esimle birlikte aldim
1 L Evet 2 [ Hayir

4) Go¢ etme nedeniniz

1 L1 Ekonomik neden

2 [ Kiiltiirel neden

3 Cevre veya toplumun baskisindan
kurtulmak

4 [ Geleneksel engellere karst direng
gosterme istegi

5 [1 Yeni yerler veya insanlar1 tanima istegi

6 L] Diger (Belirtiniz)......
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2) Gog¢ kararmm ailemle birlikte

aldim

1 L] Evet 20 Hayir

5) Tiirkiye’ye gelmeden once baska
bir iilkeye go¢ deneyiminiz oldu mu?

1 L] Evet 20 Hayir



B. Tiirkiye’yi Cekici Yapan Faktorler

k| k| k| ek | e | k| e \O| Q0 I SN W

Asagida, Tiirkiye’de ¢alismak icin gelmenizde
etkisi oldugu diisiiniilen bir dizi faktorlere yer
verilmistir. Her bir faktorii dikkatlice okuduktan
sonra, bu faktorlerin Tiirkiye'de c¢alismak igin
gelmenizde ne derece etkili oldugunu yandaki
Olcek iizerinde belirtiniz. Liitfen her bir madde
icin yalmizca tek bir secenegi isaretleyiniz ve
hi¢cbir maddeyi bos birakmayniz.

Tiirkiye've ¢alismak icin gelmenizde hangi
nedenler etkili olmustur?

Tiirkiye’ye girisi kolaylagtiran vize uygulamasi
Tiirkiye’de  yabancilarin  c¢alismasma  firsat
verilmesi

Kirgizistan Tiirkiye arasindaki sosyal gilivenlik
anlasmasi

Kirgizistan Tiirkiye arasindaki 90 giinlik
muafiyet vize uygulamasi

Tiirkiye’ye cografi yakinlik (kolay ulasabilirlik)
Tiirkiye’ye kiiltiirel yakinlik

Ev hizmetleri sektoriinde kolay is bulma imkani
Yiiksek maasg iicretleri

Iyi ¢alisma kosullari

Cesitli 15 olanaklari

Yabancilara karsi hoggoriili tutum

Tiirk¢e 6grenme kolayligi

Sosyal veya insani iligki kurma kolaylig1

Aile, akraba veya arkadaslarin tavsiyesi

Arac1 kurum veya kisilerin yonlendirmesi

Ev hizmetlerinde ¢ok sayida yabancinin ¢alisiyor
olmasi

Yeni yerler veya insanlar1 tanima istegi
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Tamamen etkili

Etkili

Orta diizeyde etkili

Etkili degil

Hig etkili degil



C. Is Bulma Siireci

1) Nasil is buldunuz? 2) Tiirkiye’ye ilk geldiginizde nerede
kaldimz?

1 O Tanidik/arkadag araciligiyla 1 Tanidik/arkadaglarimin evinde

2 [ Aract kurum aracilifiyla 2 [ Aracit kurumun ayarladigi evde

3 [ Kendi imkanlarimla 3 1 Otelde

3) Araci kuruma komisyon 6dediniz mi? 4) Araa kuruma Komisyon

odediyseniz, miktari nedir?
1 L] Evet 2 Hayir 1 L1 100-200 ABD dolar
2 1500 ABD dolari
3 [] Diger
(Belirtiniz).........ccoovviviiiiiiin..

D. Beklentiler

Asagida, Tiirkiye’de ev hizmetlerinde c¢alismaya

basladiktan sonra sizin ekonomik beklentileriniz ile g
ilgili birka¢ secenek bulunmaktadir. Her secenegi § = . S E
dikkatlice okuduktan sonra, verilen seceneklerden g g g i %
hangisi sizin igin gegerli oldugunu yandaki 6lgek ; :? E E §
tizerinde belirtiniz. Liitfen her bir madde i¢in yalnizca § g g E ';
tek bir secenegi isaretleyiniz ve hi¢hir maddeyi bog E =
birakmayiniz.
Ekonomik beklentileriniz nelerdir? 5 4 3 2 1

1  Maddi birikim yapmak

2 | Cocuklarimin egitim masraflarini karsilamak

3  Kredi borglarimi 6demek

4  Kirgizistan’da is yeri agmak

5  Kirgizistan’da ev almak

6 Araba almak

7  Egitimim i¢in para biriktirmek

8 Diger
(BElIrtinIZ). ..o
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BOLUM III. GUNDELIK YASAM PRATIKLERI

| k| | O QR0 NI QN N A W N -

NN N e e e e

Asagida, giindelik yasam pratikleriniz oldugu
diistiniilen bir dizi ifadeye yer verilmistir. Her bir
ifadeyi dikkatlice okuduktan sonra, bu ifadeye ne
derece katildigimizi  yandaki olcek iizerinde
belirtiniz. Liitfen her bir madde icin yalnizca tek
bir segenegi isaretleyiniz ve hi¢hir maddeyi bos
birakmayniz.

Giindelik yasam pratikleriniz nelerdir?

Kendime ait odada kaliyorum

Geceleri kendi odamda rahat¢a dinleniyorum
Haftalik iznimi diizenli kullaniyorum

Haftada 24 saat izin kullantyorum

Haftada 12 saat izin kullantyorum

Yillik izin kullaniyorum

Maagimi zamaninda aliyorum

Isverenim yaptigim islere karismiyor

Isverenim 6zel hayatimi denetlemiyor

Maagimi dolar cinsinden aliyorum

Dini ritiiellerimi yerine getirebiliyorum
Kirgizistanlilarin kiiltiirel etkinliklerine
katiliyorum

Giinliik ¢alisma saatim belli

Calistigim eve arkadaslarimi getirebiliyorum
Kendimi c¢alistigim ailenin bir parcast olarak
goriyorum

Kendimi ailenin ¢ocugu olarak goriiyorum
Hastalandigimda hastaneye gidebiliyorum
Hastalandigimda izin kullantyorum

Kirgiz yemeklerini yapip yiyebiliyorum

Alistigim kiyafet tarzinda giyinebiliyorum
Yaptigim isten memnunum

Ev hizmetlerinde ¢alismaya devam etmeyi

diisiiniiyorum
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Tamamen katilhyorum

9]

Katihyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Hic¢ katilmiyorum

[u—



BOLUM IV. GUNDELIK HAYATLARINDA KARSILASTIKLARI

ZORLUKLAR

Asagida, giindelik hayatinizda karsilasuginiz zorluklar

£
olarak diigiiniilen bir dizi ifadelere yer verilmistir. Her g = g
bir ifadeyi dikkatlice okuduktan sonra, bu ifadeye ne | 2 § E| 2| 8
derece katldigimizi yandaki olgek iizerinde belirtiniz. | § | 5| 5| & E’
Liitfen her bir madde i¢in yalnizca tek bir segenegi i E’ = | E =
isaretleyiniz ve hichir maddeyi bos birakmayiniz. S| | 5| E g
SlM ¥ 3| s
£ =
[
Giindelik hayatimizda karsilastiginiz zorluklar nelerdir? | 5 | 4 | 3 | 2 | 1

Kirgizistan’da kalan aileme duydugum 6zlem

Kirgizistan’da kalan ¢ocuklarima duydugum 6zlem

Her istedigimde ailem/¢ocuklarimla iletisim kuramamak

Isverenimin dzel hayatimi denetlemesi

Isverenimin yaptigim ise karismasi

Is degistirme

Tirkiye’de arkadas edinememe

Calisma iznimin olmamasi

Ozel hayatimin olmamasi

Maasimi zamaninda alamama

Tiirk¢ce bilmeme

Tiirkiye yemeklerine alisamama

Kendimi yalniz hissetmek

|k |k | ek [k | D | QO | N | N A W N -

Isverenim tarafindan psikolojik siddet

(tehdit/baski/asagilama) ugrama

Isverenim tarafindan fiziksel siddete ugrama

[E [y

Isverenim tarafindan cinsel (cinsel istismar) siddete
ugrama

Isverenim tarafindan ekonomik siddete  (maas
0dememe/maas ticretini kesme) ugrama

Tirkiyeli erkekler tarafindan taciz edilme

Yerli insanlar tarafindan dislanma

Haftalik izin kullanamama

Giinliik ¢alisma siiremin uzun olmasi

Isverenimin kiyafetime karsimasi

Pasaport gibi belgelerime el konulmasi

Kirgiz kiiltiiriinii yasayamama

Hastaneye gidememe

Istedigim zaman Kirgizistan’a gidememe

N NN NNNNN| - -
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Asagida, giindelik hayatinizda karsilastiginizg

zorluklarla basa ¢ikma stratejileriniz oldugu g

diistiniilen bir dizi ifadelere yer verilmistir. Her g g = § E
bir ifadeyi dikkatlice okuduktan sonra, bu E g g E é’
ifadeye ne derece katildiginmizi yandaki olcek ; % E g Tg'
tizerinde belirtiniz. Liitfen her bir madde icin § Q g E ;.
yvalnizca tek bir segenegi isaretleyiniz ve hi¢bir g =
maddeyi bos birakmayniz.

Karsilagtiginiz  zorluklarla  basa  ¢ikma S 4 3 2 1

stratejileriniz nelerdir?

Kirgizistanli  arkadag/tanidiklarimdan  yardim

isterim

Isverenimden yardim isterim

Ailemden yardim isterim

Kirgizistanlilarin toplandigi yerlere giderim

Eglence yerlerine giderim

Yeni yerlere gezmeye giderim

Arkadaslarimla birlikte zaman gegiririm

Arkadaslarimla sohbet ederim

Erkek arkadagimla zaman gegiririm

Aligverise ¢ikarim
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Asagida, katldiginiz emek gociiniin sizin

iizerinizdeki etkileri oldugu diisiiniilen bir dizi g

ifadelere yer verilmistir Her bir ifadeyi g g = § S
dikkatlice okuduktan sonra, bu ifadeye ne derece E g g E é’
katildigimizi yandaki 6lgek iizerinde belirtiniz. ; % E S E
Liitfen her bir madde igin yalnizca tek bir E Q ;2 E ;.
secenegi isaretleyiniz ve hi¢hir maddeyi bos é 2
birakmayiniz.

Emek goc¢iiniin size nasil bir etkisi oldu? 5 4 3 2 1

Emek go¢ii beni bagimsiz birey yapti

Emek gocii beni ekonomik bagimsiz birey yapti

Sosyal konumumda olumlu degisikliklere neden

oldu

Emek gocli toplumsal cinsiyet esitsizligi

hakkinda farkindalik yaratti

Emek  gocli  geleneksel  tutumlarimdaki

degisimlere neden oldu

Emek gocii toplumsal cinsiyet rejimlerine karsi

durus sergilememe neden oldu

Emek gocili ev iscisi olan kadinlar arasindaki

dayanismay1 giiclendirdi
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EK-2b: Arastirmada Kullamlan Kirgizca Anket Soru Olcekleri

Byn uzunnee AHkapa yHUBEPCUTETHHHH TUJI, TapbIX-reorpadus GakyIbTeTUHUH
reorpadus OemymyHYyH oOkytyyuycy Ilpod. p. M. Mypar IOxemaxuuaanH

JKCTCKUMJINTU aCThIHAA aTKAPBUIBIIL KaTKaH JOKTOPAYK AUCCEPTALNA 6OJ'IyH caHaraJjar.

byn poxropnyk muccepramusga Keipreiscrangan Typkusara yi KeI3marblHOa
UIITO® YUYH KEJITeH asulgapJblH KYHYMIYK TypPMYIITYK TaXXpbliOaiapsl, aqapablH TyLI
OOJITOH KbIMBIHUBUIBIKTAPHI JKaHa Oyl KbIMBIHUBLIBIKTAP MEHEH KYPOIIYY CTpaTerusiapsl
u3MIeHeT. byn mMakcaTTta cus3re anTbl TeMaHbIH ajblHIA TYPAYY Cypoojop Oepuiier.
XKoomntop Tyypa ke Tyypa sMmec KapanOalT. Byn yuypna cuz sMHEHH OambIHbI3IaH
OTKOPIOHYHY3 JKaHa CHU3 SMHEHHM OWJIOTOHYHY3 MaaHuinyy. OHIOHAyKTaH, OapbIk
CYypOOJIOPIO 4bIH JKYPOKTOH, ©3YHY3AYH CE3UMACPUHU3AM KaHa OMIOPYHY3Iy
YareULIBIPYy MEHEH KOOI OepHIIMHM3 HM3Wiee YUyH abaaH maanuiyy. Cypoosopro
Oamkanap 3MHE JIeN OWIOUT K€ JKaJIbl KaObUI aJbIHIaH HEPCere KapaTa IMec, YbIHIAI
OallIbIHBI3IaH OTKOH >KaHa OMJIOTOH HEPCENEPUHU3AMH HETHM3UHAE KOOl OepHHU3.
Cypanbld, CypaMXbUIOOHYH OapblK CypoOOJIOpyHa JK0Om OepuHHU3, THEIIEIYy

TYLIYHAYPM6OJIOPAY KbIIAATTBIK MEHEH OKYII, CypOOJIOpay OOLI KanThIpOaHbI3.

Cu3uH KOONTOPYHY3 ’KaMaaTThIK TypAe OaaiaHaT jkaHa eke 0aa OepuiOeiT.

AHJBIKTaH CypaMKbIJIOOTO aThIHBI3/BI XKa30aHbI3.

M3unneere KaThIIKaHBIHBI3 YYYH paxmar. M3ungee Tyypairyy KeOypeek
MaanbIMaT ainyy Y4YyH AijikaHell DOIlHazapoBara KapeuicaHel3 0ojoT (e-mail:

aikanysheshnazarova@gmail.com).
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1) Yii-6yseayk adaabIHbI3 2) JKambIHbI3

TEB0AKk
2] Yii-oyneayy
3] Kecup

40 A‘KbpIpaliKaH
s O3yHY0 KamaiT

6] Kapanapix adaja Gupre kamoo

3) Buiaum JeHr3JIuHu3 4) Herusru kecuOMHU3 YMHe?

1 U cadarceis
2 [ BAIITAIBIg MEKTEI | e
30 Opto MekTen

4] ToJiyk opTa MeKTen
s Yuusepcurert (4-5 KbL1)
6] Marucrparypa

70 JlokTopanTypa

5) Typkusiaa 3MHe KyMYII KbLJIachI3? 6) CH31MH IOPUANKAJIBIK CTATyCYHY3 KaHaaii? (Bu3sa)

...........................................................................................................

7) Yii wnmTepuHAe KaH4Ya GKbLIJaH Oepu | 9)

nireicu3?
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1) Murpanusira KeTyyHy 03yM 4e4THM

2) Murpanusira KeTyyro yi-0yj1eM MeHeH oupre

YE€YUM YBITapAbIK

1 0o6a 2 [ %Kox

1 L1 006a 2 [ %Kox

3) Murpauusra KeTyyro K0J1101IyM MeHeH Oupre 4e4um

YbIr'apAbIK

1 0o6a 2 [ %Kox

4) Murpanusira KeTyy cedentTepuHus

5) Typkusira KeJireHre 4eiinH 6anika eJ1Ke/10

Murpanusiia 6oaayHys3 oesae?

1 L] skonomuxansix ceden
2 [ MajaHuii ceden

3 U AlUIaHA-4OHPOHYH :Ke KOOMAYH KbICHIMbIHAH

KyTyayy
4 CasITTyy TOCKOOJIYKTApra Kapiibl TYPYYHY KaajJ100

s JKanpl sxepaepau skaHa agamMaapAbl TAaHbII-0UWJIYY

1 oosa 2 [ %ox
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F. Typkus O3yno Taprkan ®akTopiaop

Tomonoo cuzoun Typkusiea uwmeo yeuuMunusee
maacup mKen oup Kkamap paxmopnop o6ap.
Ap 6up paxmopoy Keli0ammuvlKk MeHeH OKYI
upikkanoan Kutiun, Typkusza uwimeozo
KefleeHunu30e oyn daxmopnopoyn
KaHuanvlK hhekmusdyy skenun anovioazsl
wiKkanadan kepcomynys. Cypanviy, ap 6up
NyHKmM  yuyH 6up  2ama  napamempou
bencunenus  JicaHa 4 Oupun 60w

Kanmvipoanol3.

Typkusza uwmee yuyn KelceHUHU32e Kaiicylil
cebenmep maacup smmu?

Typkusira KHPYYHY KSHUIIETKEH BU3a

Typkusiza 4eT AAUKTEpre UIITee MyMKYHIYIYTY

Keipreiscran MeHeH Typkus OpTOCYHIArsl COIMANIBIK

KaMChI3JOO KCIHIIUMHU

Keipreiscran meneH Typkus oprocyHaarsl 90 KyHIYK

KCHWIACTUIITCH BU3a

Typxusara reorpadusuTbIK KaKbIHIBITBI

Typkusira MalaHui KaKbIHABITBI

Yii KpI3MarTapel CEKTOPYHJAa OHOW KyMyll Talyy
MYMKYHUYJTYKTOPY

JKoropky amrex akbIchl

JKaxmel um mapTrapsl

Tosryry MeHeH Taacup Oepau
Opto4o Taacup 6epau
TakbIp Taacup GepreH Kok

Taacup Oepau
(]
Taacup OepreH Kok

(9}
EN
w
[

10
1
12
13
14
15

16
17

Ap KaHAa# XKyMyIl MYMKYHUYYJIYKTOPY
UYeT >nUKTEpre TONEPAHTTYy MaMuUIIe

Typk THIIMH yiipeHYY OHOM

Koomayk ke agaMabIk MaMuIeNnepau Kypyy KEeHWIAUTH

Yii-6yne, Tyyranaap xe JOCTOPAOH CyHYLIy

OpTOM‘Iy MEKEMEJIEPAUH K€ IKEKEC aJdaMIapAblH

CyHyly

Y1 KbI3MaTTapblH/1a KONTOTeH YET IUKTEP UILTEIIN

JKanp! skepnepau ke amamaapAbl TaaHBIT-OMITYYHY

KaaJjioo
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G. Kymym Tadyy mpoueccu

1) KanTin v TanThiHbI3?

1 U Taanbim/noc APKBLIYY
2 [ OpTtomuy ¢pupmMa apKbLIYY
30d O3ym

3) Cu3 opTomuy (upmMara KOMHCCHsI TOI6YHY3 OeJie?

1 0o6a 2 [ %Kox

H. Dxonomukansik Kyryynep/Kaanoonop

2) TypKuUsra s;KaHbl KeJIreH/ie Kaiiia KaJabIHbI3?

1 L TaaHBIIBIMIBIH/ TOCTOPYMIYH YHYHIO

2 O OproMuy Mekemenep ¢upManap naspraaraH
yiine

3 L Meitmankanana

4) Orepae cu3 oproMuy (upMara KOMHCCHS
TOJOreH  00JICOHY3, AaHAa aHbIH

CyMMAachl KaH4a?

1 ] 100-200 ABD nomnap
2500 ABD Jioyiap

Tomoenoo Typxusda yil  Kel3MAmmapwiHoa — uuimet

bawmaeanoan KUUtuH

IKOHOMUKAJIbIK

Kymyynepyuy3ze Oaunanviumyy Oup Heue
sapuanmmap 6ap. Ap Oup eapuanmmul KyHm
KOION — OKYN — YbIKKAHOAH — KUUUH, Oepuncen
8apUAHMMAapPObIH KAUCLIHBICLL CU32e MUEUeNyy
9KEHUH MOMOHOOLY WKANAOAH KOPCOMYHYS3.
Cypanviu, ap Oup nywkm yuyH Oup eana

napamempou Oenzuneyus dcama 34 oupun Oowt

Kanmuipoanwvl3.

Cuzaun IKOHOMHKAJIBIK

KaaJI00I0PYHY3 KaHIai?

1 | Axua yoryaryy

2 | bangapbIMABIH OKyYyCyHa KETKEH YbITBIMIIBI JKa0yy
3 | KpenuTTuk KapbI3bIM/IbI TOJI00

4 | Keipreizcranga 6u3Hec adyy

5 | Kelprei3cranaaH yii catbin anyy

MaiuHa catslin anyy

OxyyMma aK4a TONTOO

® I &
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Tomonoe cuzoun KyHYMOYK MypMyWimyK HpaAKmMuKaHol3

den

acenmenzen 6up kamap OunOUpyyrep KeumupuneeH. Ap 6up

GUIOUPYYHY KbIIOGMMbIK MEHeH OKYN YbIKKAHOGH Kuliul, = 5 =
= =
MOMOHO62Y WKaNa 60IHYA OV OULOUPYYeO KAHYATbIK MAK)IT E‘ E =
S =
okeHunu3o0u kepcomynys. Cypanoiy, ap oup nyHkm yuyH 6up : % E’
3 )
eana napamempou Geneunenus oicana 94 Oupun bow G = é :
= = = =
Kanmulpoanwl3. 2z g E = 2
= = = > &
s £ & £ =&
= = =N = =
Kynymoyk srcamoonysoa kanoait npakmuxanap éap? 5 4 3 2 1

1 | ©3yme TaaHabIk OenMene Kanam/yKTaiM

2 | TyHKYCYH 03 66IMeMIe JKaKIIb 3C alaM

3 | MeH XyMaJbIK 3C IyyMay Y3TYJITYKCY3 KOJIJOHOM

4 | XKymacbiHa 24 caar 3¢ alryyra uslram

5 | XymacerHa 12 caat 3¢ anyyra 4slraMm

6 | XKpurgbIK oC amyyra yblram

7 AMNNBITBIMABI 63 YOarbHIa anam

8 | XKymym GepyydyM MIINME KUAIUTHIIICHT

9 | XKymym GepyydyM jKeke jKallooMo KMIIMIUIINeHT/Ke3 canbaiit
10 | ANNBITBIMIBI JOJUIAp MEHEH anam

11 | [luHuii putyangapasl aTkapa aaam

12 | KsIprei3cTaHabIKTapAbIH MaIaHUi HI-4apanapblHa KaThlIaM
13 | benrunyy umree yoakTsiM Oap

14 | Mmreren yiire 10cTopyMTy ajbli Keje aaam

15 | ©3ymay umirereH yil-OyaeHyH Oup Gesryry KaTapbl Kepem
16 | ©3ymay yii-OyneHyH GanacklHiai Kepem

17 | Oopyn kancam oopykaHara 6apam

18 | Oopyranna 3¢ anmyyra 4sira ajaam

19 | KbIprei3 TaMakTaphlH JKacal kel amam

20 | MeH KeHIeH CTUIIIE KMIUHE aJlaM

21 | MeH KblIraH UIIMMAEH blpaa3bIMbIH

22 | Yii KbI3MaThIH/IA UIITOOHY yJaHTaM JETeH OUAOMYH
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IV BOJYK. KYHYMIYK )KAIIIOOAO TYII BOJITOH KbIMBIHYBLIBIKTAP

Tomono6  KYHYMOYK — MHCAULOOHY304  Ke30euiKeH

KbLUBIHYBLIBIKIMAD Kamapvl dcenmenzen oOup xamap

ounoupyynep kenmupuieeH. Ap oup Ounoupyymy § £ >§
Kbl10ammulK ~ MeHeH  OKYN  YbIKKAHOAH — KULUH, E Z E
MmoMOHOO2y wikaia 60ioHYa 6y GUIOUPYY26 KAHUAIbIK ; g - g
Makyn oKenunuzou xepcomynys. Cypamviy, ap 6up 4:9 z :§ E %
NYHKM yuyH 6up eana napamempou 6encuiequs Hcana E % § % ».-:g
94 Oup Hepcenu boul KarmvipbaAKbL3. E S 5_’3 S E
Kynymoyk  srcawoonynoa mywr 6oncon Kamoaii | S 4 3 2 1

KolilblHUbLIBIKmap oap?

Keipreizcranzna kanras yi0ynoMo G0NTOH CarbIHBY

2 | Keipreiscranna kanrad 6ajigapbiMa OONTOH CarbIHBY

3 | Kaamaran  yuypma  yitOymom/OammapblM  MeHEH
Gaitanpla anbaraHeIM

4 | Kymym OepyydyMAYH MEHUH IKEKe JKallOOMIyH
KO30MOJIIeTOHY

5 | Kymym Oepyy4yMayH KbUIT'aH UIIUMIIU
KO36MeJIIeToHY

6 | XKymym anmaiTeIpyy

7 Typkusina noc taba andaraHsIM

8 | nmTeere ypyKcaTbIMABIH JKOKTYTY

9 | Xeke >kKalIOOMIYH JKOKTYTY

10 | AWIBITBIMABI ©3 YUypyH/a ana anoaraHablrbIM

11 | Typkuo OmnbereHIUruM

12 | TypkusiHBIH TaMaKTapblHA KOHO aj0araHbIrbIM

13 | Ozgymay *amirel3 Ce3reHuM

14 | XKymym OepyydyM TapaObIHAaH  IICHXOJIOTHSUIBIK
30MOynyKkKa (KOPKYTYY/KBICHIM/OAChIHTYY) AyylIap
OONTOHIYTYM

15 | XKymym 6epyyuyM TapaObiHaH (HU3UKAIBIK 30MOYITyKKa
KaOBIITaHBIM

16 | XKymym Oepyyaym TapaObIHAH CeKCyaJ/IbIK
30MOyInyKKa (BIABIK KOPCOTYYTO) AyyIuap 6oiyy

17 | Kymym 6epyydyM TapaObIHaH 3KOHOMUKAJIBIK 30pIyK-
30MOyJTyKKa KaOBbUITaH IBITHIM (QIITBIK TOIOHOO6/aTbIK
KapMar Kayy)

18 | Typx spkexTepy TapaOBIHAH BIIBIK KOPTOHYM

19 | XKeprunukryy Kajk TapaOblHaH YETTETYY

20 | XKymaibIk 3¢ amyyra 9blra aroaraHsIrbIM

21 | KyHyMayk xymymn yOakThIMIBIH Y3yH Gomynry

22 | Kymym OepyyaymayH KHHAUM KUHUHYYMO
KUIWINTAILYYCY

23 | Ilacnopr CBIAKTYY JIOKYMEHTTEPUMIU ajblIl
KOIOJTyIIIy/KOH(UCKAIHSII00

24 | KeIprel3 MalaHUATHIH JKalllaif anbaranbiM

25 | OopyxkaHara Oapa andaraHbiM

26 | Kaanaran yuypna Keiprei3cranra 6apa an6aranbiM

27
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Tomonoe KyHYMOYK HcauiOOHY30a miyui 00120H

KolUbIHUbLILIKMAD Mmenen Kypoutyy
cmpamezuanpi3 Oen scenmenzen oup Kamap
bunoupyynep  kenmupuncen. Ap  oup
OUNOUPYYHY — KbLIOAMMbIK — MEHEeH  OKYN
UbIKKAHOAH — KUUUH, MOMOHOO2Y  WKANA
6ol0Hua 6yn OUNOUPYY2O KAHYATLIK MAKYI
oKkeHunu3ou xepcemynys. Cypanviy, ap o6up
NnyHKmM  yuyH 6up  2ana  napamempou
beneunequs dcana 24 Oup HepceHu 60w

KaimulpOanbi3.

ToJyry MeHeH Kouryjaam

Komryaam

Yeue anbaii Typamm

Komyaoaim

Tanrakelp KouyJ6aim

Tyw 601201 KblilbIHUBLIBIKIMAD MEHEH KYPOULYY YUYH

Kanoai cmpamezuanapvinvlz oap?

1 | Ksiprencrasgbik JIOCTOPYM/IaH/TaaHbIIITapbIMAAH
JKapaM cypaim

2 | XKymym Gepyy4yMaeH xapaaM cypaiim

3 | yi-OynemzeH xapaaM cypaiim

4 KeipreizcranapIkTap 4oryiarat xepiaepre bapam

5 | KeHyn auyyuy xaiinapra 6apam

6 | JKanpl xxepnepan KOproHy/caskarka 4piram

7 | JlocTopyM MeHeH y0aKbIT 6TKepeM

8 | Jloctropym MeHEH Oaapiariam

9 | XurutuM MeHeH y0aKbIT 6TKOpeM

10 | Jyxenre 6apam
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Tomenoe 3Imeex MUDAUUACBIHBIH  CU32€ muiicu3zen

maacupun  uazvliobipean  OGUNOUPYyROpOYH
musmecu Kexmupuneen. Ap oup 6unoupyymny
KbLIOAMMbIK MEHEH OKYN YbIKKAHOGH KUUUH,
meomenoe2y wikana 0010H4a Oyn 6urdUpyy2o
KAHYANLIK  MAKYIL  9KeHUHU30U KOPCOMYHY3.
Cypanviy, ap Oup nywkm yuyH Oup eaua
napamempou  Oencunenuz Jcana 24 Oup

HepceHu 60w Karmulpoanbi3.

ToJyry MeHeH Kouryjaam

Komryaam

Yeue anbaii Typamm

Kourysioaiim

Tanrakelp KouyJ6aim

Omeek muzpayuacel cuzze kanoaii maacup oepou?

DMrex MUrpanusCbl MEHU KO3 KapaHAbIChI3 HWHCAH

KbLIABI

DMrek MUTpaOUsICbl MCHU 5KOHOMHUKAJIBIK JKAaKTaH KO3

KapaHABICHI3 MHCAH KbUIABI

DMrek Murpanusacbl  MEHUMH KOOMIYK a6am,1M/:[a OH

©3repYYJIOPY JKapaTThl

DOMreKk MUTpalysichl TeHAEPIUK TEHCH3IUK TYypalryy

MaaJIBIMJY Y. IyKTy XKOropyJarar

DMrex MurpanusaCbl  MEHUH CalITTyy MaMI/IJ'ICMZ[I/IH/

TYLIYHYT'YMIYH ©3I6pYIIYH® aJIblll KeIau

OMreK MUTPAIUACH MEHUH TeHASPANK PEKUMI€ KapIIbl

Typyyra TypTKY 6oy

DMrek MUTpaAlUACHI Yﬁ KBI3MATYbICHI 0OJITOH astyiiapAblH

THIEKTEIITUTMH OEKeMIEIH
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OZET

TURKIYE’DE KIRGIZISTANLI GOCMEN KADIN OLMAK: GUNDELIK
YASAM PRATIKLERi, ZORLUKLAR VE BASETME STRATEJILERI

Bu doktora tezi, Tiirkiye’de ev hizmetlerinde ¢alisan Kirgizistanli kadinlarin gog
stireclerini, is bulma deneyimlerini, giindelik yasam pratiklerini, karsilastiklar1 zorluklari
ve bu zorluklarla basa ¢ikma stratejilerini ve emek go¢iiniin kadinlar iizerindeki etkilerini
nicel verilerle analiz etmeyi amaglamaktadir. Bununla birlikte Kirgizistan emek gdciiniin
cinsiyet temelli degisimi ve Kirgizistanli kadinlarin emek gociline artan katilimina etki
eden faktorlerin ortaya ¢ikarilmasi hedeflenmistir. Tez ev hizmetlerinde ¢alisan gogmen

kadinlar1 merkeze alan go¢ ¢alismalar literatiiriine de katki saglamasi beklenmektedir.

Arastirmada, Kirgizistanli kadinlarin = Tirkiye’nin isgiicii  piyasasindaki
konumlarini agiklamak icin ikili Emek Piyasasi Teorisi ve Sosyal Aglar Teorisinden
yararlanilmustir. Ikili Emek Piyasasi Teorisi, Kirgizistanl kadinlarin diisiik statiilii islerde,
sosyal giivenceden yoksun ve somiiriiye agik halde calistiklarini agiklarken; Sosyal Aglar
Teorisi kadinlarin gog¢ kararindan, is bulma siirecleri ve karsilastiklar1 zorluklarin ¢6zimii
icin sosyal iligkilerden nasil yararlandiklarini, bu iliskilerin gog¢ siirecinde nasil belirleyici
rol oynadigim1 ortaya koymustur. Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin giindelik yasam
pratikleri Lefebvre ve De Certeau’nun giindelik yasam ve taktik kavramlar1 tizerinden ele
alinmistir. Tezde, kadinlarin giindelik yasam pratikleri yiizeysel gibi goriinse de kendinde
bir derinligi barindirdigi ve karsilastiklar1 zorluklara karsi gelistirdikleri yaratici

stratejiler ve taktiklerin agiklanmasi saglanmaistir.

Calismada nicel arastirma yontemi tercih edilmis ve bir boyut indirgeme yontemi
olarak tasarlanmustir. Veriler anket teknigi ile toplanmis ve 5°li likert 6l¢egi kullanilmgtr.
Katilimcilara amagli 6rnekleme yontemi ve ardindan kartopu yontemi ile ulagilmistir.
Tiim istatistiksel analizler IBM SPSS V23 programi ile yapilmis olup anlamlilik diizeyi
0,05 olarak belirlenmistir. Olgeklerin yap1 gecerligi aciklayici faktdr analizi ile test
edilmistir ve giivenirlik analizi i¢cin Cronbach Alpha katsayis1 hesaplanmustir. U¢ veya
daha fazla bagimsiz grup arasindaki farklarin analizinde tek yonlii varyans analizi ve
Olcekler arasindaki iliskileri belirlemek amaciyla Spearman’s rh Korelasyon Analizi

uygulanmastir.
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Calismada elde edilen bulgulara gore, Kirgizistan’daki igsizlik orani, iicretlerdeki
esitsizlik ve toplumsal cinsiyet temelli kisitlamalar kadinlarin emek gogiine katilimini
etkileyen onemli faktorler oldugu tespit edilmistir. Tiirkiye’de ev hizmetlerinde calisan
Kirgizistanli kadinlarin ¢ogu kayit disit calistigi belirlenmistir. Kirgiz kadinlar i¢in
Tiirkiye’yi cekici yapan faktorler arasinda vize muafiyeti ve ¢alisma olanagi, kiiltiirel
yakinlik, ekonomik beklenti; giindelik yasam pratikleri arasinda kisisel alana sahip olma
ve bireysel haklara saygi gérme 6n plana ¢ikmaktadir. Kadinlarin en ¢ok karsilagtiklar
zorluklar ise yalmzlik ve is giivencesizligidir. Kadinlarin bu zorluklarla basa ¢ikma
stratejileri ve taktikleri arasinda sosyal aglarin onemi ortaya ¢ikmistir. Ayrica emek
gociiniin kadilara ekonomik bagimsizlik kazandirdigi ve toplumsal statiilerinde artis
sagladig1 belirlenmistir. Kirgizistanli ev is¢isi kadinlarin  ekonomik beklentileri,
Tiirkiye’yi ¢ekici yapan faktorler, giindelik yasam pratikleri ve giindelik hayatta

karsilastiklar1 zorluklar arasinda anlamli iligkiler tespit edilmistir.

Sonug¢ olarak, Kirgizistanli kadinlar yasal korumadan mahrum gilivencesiz is
kosullar1 altinda ¢alisarak ailelerinin ge¢imini saglamaktadir. Emek gocii, Kirgizistanl
kadinlar i¢in iyi yagam standartlar elde etme, ekonomik bagimsizlik kazanma isteklerinin

yani sira bireysel 6zgiirliik arayis1 olmustur.

Anahtar kelimesler: Ev hizmetleri, Go¢gmen ev iscisi, Giindelik yasam pratikleri,

Kirgizistanli kadin, Tiirkiye
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ABSTRACT

BEING A KYRGYZSTANI IMMIGRANT WOMAN IN TURKEY: DAILY LIFE
PRACTICES, CHALLENGES AND COPING STRATEGIES

This thesis aims to analyze the migration processes of Kyrgyz women working in
domestic services in Turkey: their employment experiences, daily life practices,
difficulties they face and their strategies to cope with these difficulties, and the effects of
labor migration on Kyrgyz women working in domestic services in Turkey using
quantitative data. In addition, it aims to reveal the gender-based change in labor migration
in Kyrgyzstan and the factors affecting the increasing participation of Kyrgyz women in
labor migration. The thesis also aims to contribute to the migration studies literature,

focusing on migrant women working in domestic services.

The research utilized Dual Labor Market Theory and Social Network Theory to
explain the situtations of Kyrgyz women in the labor market of Turkey. While the Dual
Labor Market Theory explained that Kyrgyz women work in low-status jobs, lack social
security and are open to exploitation; the Social Network Theory explained how women
benefit from social relations in their decision to migrate, in their job search processes and
in solving the difficulties they face, and how these relations play a decisive role in the
migration process. It discussed the daily life practices of Kyrgyz domestic workers
through the concepts of daily life and tactics of Lefebvre and De Certeau. Although the
daily life practices of women seem superficial, the thesis attempted to explain the depth
they contain in themselves and the creative strategies and tactics these women developed

against the difficulties they faced.

The thesis utilized a quantitative research method and designed it as a dimension
reduction method. The data were collected by a survey technique, and a 5-point Likert
scale was used. Participants were reached out to through a purposeful sampling method
and then through the snowball method. All statistical analyses were conducted with the
IBM SPSS V23 program and the significance level was determined as 0.05. The structural
validity of the scales was tested with explanatory factor analysis, and Cronbach Alpha
coefficient was calculated for reliability analysis. One-way variance analysis was used to
analyze the differences between three or more independent groups and Spearman’s rh

Correlation Analysis was applied to determine the relationships between the scales.
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According to the findings, that the unemployment rate, wage inequality, and
gender-based restrictions in Kyrgyzstan were important factors affecting women's
participation in labor migration. It revealed that the majority of Kyrgyz women working
in domestic services in Turkey work illegally. Among the factors that make Turkey
attractive for women are visa exemption and job opportunities, cultural closeness,
economic expectations; among daily life practices, having personal space and respect for
individual rights come to the fore. The most common difficulties women face are
loneliness and social insecurity. The importance of social networks has emerged among
women's strategies and tactics to cope with these difficulties. The thesis revealed that the
labor migration provides women with economic independence and increases their social
status. It identified significant relationships between the economic expectations of Kyrgyz
women domestic workers, the factors that make Tiirkiye attractive, their daily life

practices and the difficulties they face in daily life.

As a conclusion, Kyrgyz women provide for their families by working under
precarious work conditions devoid of legal protection. Labor migration has become a
search for individual freedom as well as a desire to achieve good living standards and

gain economic independence for Kyrgyz women.

Keywords: Domestic services, Migrant domestic worker, Daily life practices, Kyrgyz

women, Turkey
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